Skolverker

Diskutera mera - for att beddoma och forbattra

Hur ar laget i din skola eller i din kommun? For att kunna bedéma och analysera
det — ta hjalp av SIRIS. Att diskutera och analysera era egna resultat ar en
forutsattning for att systematiskt forbattra verksamheten.

Vad vet vi om elevernas bakgrund?

Elevernas betygsresultat paverkas av manga olika faktorer. For att synliggora eventuella
skillnader presenteras betygsuppgifterna i SIRIS fordelade efter bakgrundsfaktorerna:
kon, svensk/utlandsk bakgrund och efter foraldrarnas utbildningsniva.

Hur ser resultaten ut fordelat efter ovanstaende bakgrundsfaktorer? Skiljer sig resultaten
i kommunen/skolan mot 6vriga jdmforelsegrupper (riket, Ian, kommungrupp™*, skola)?
Finns det skillnader mellan de olika grupperna? Hur stora &r de och har de férandrats
over tid? Vad beror de pa? Vad mer paverkar resultaten (forutom kon, bakgrund och
foraldrarnas utbildningsniva)? Hur arbetar kommunen/skolan for att méta eleverna
utifran deras olika forutsattningar?

Har vi en likvardig beddmning och rattvis betygsattning?

Vid analys av eventuella skillnader mellan betyg och provresultat finns flera faktorer att
beakta da relationen dem emellan inte ar helt enkel att bedoma. De nationella proven
ska stodja en likvardig beddmning och rattvis betygssattning. Det ar lararen som har
ansvaret for att betygssatta eleven och ska ta hansyn till alla elevens prestationer.

De nationella proven ska inte tillmatas sarskild vikt vid betygssattningen av den enskilda
eleven. En enskild elevs slutbetyg kan alltsd avvika saval uppat som nedat i relation till
provbetyget. Det beror inte minst pa att prov ar osakra som matinstrument, dvs. de har
en betydande felmarginal. For en enskild elev ar det saledes inte anmarkningsvart om
provbetyg och slutbetyg skiljer sig at. Nar det daremot galler gruppjamforelser kan
eventuella systematiska skillnader inte pd samma satt forklaras med provens matfel.
Skillnader som ligger utanfér vad som kan betraktas som slumpmassigt, bdr kunna
forklaras.

Hur forhaller sig slutbetygen till Amnesprovsresultaten? Vad kan ligga bakom
skillnaderna? Hur ser arets resultat ut jamfort med tidigare ar? Vad beror det pa? Hur
arbetar vi for en likvardig bedémning och betygssattning?

Fordelar vi resurser efter behov?

Med resurser menas hér personal, kostnader, laromedel och lararbehérighet.

Tar var kommun hansyn till elevernas forutsattningar vid resursfordelningen? Har
fordelningen av resurser nagon betydelse? Hur resonerar vi kring personalens kompetens
och kompetenshdjning?

Hur arbetar vi?

Arbetsprocessen i skolan har stor betydelse for skolans och elevernas resultat. Skolans
elever och personal ar sjalva bast p& att beskriva och analysera denna process. Vilket
eller vilka arbetssatt anvander vi i kommunen/pa skolan? Har de anvanda arbetssatten
varit framgangsrika? Vilka ar framgangsfaktorerna och hur kan vi lara oss av dem i andra
sammanhang?

*Kommungrupp. Sveriges kommuners och landstings indelning av kommuner efter vissa
strukturella egenskaper. Se www.skl.se.



