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Tillsyn i Energigymnasiet i Taby

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Energy Technology Sweden AB (org.
nr. 556724-6243) under hostterminen 2015. Energigymnasiet i Taby besokies av
Skolinspektionen den 17 september och den 28 september 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskapsresultat

Nationell statistik fran SIRIS visar att ar 2014 uppnadde 100 procent av

- eleverna pa VVS- och fastighetsprogrammet yrkesexamen (10 elever) med en
genomsnittlig betygspoang pa 11,7. Motsvarande nationell statistik pa SIRIS
gillande el- och energiprogrammet inriktning energiteknik finns inte
presenterade dé elevantalet &r for lagt. Den genomsnittliga betygspodngen for
avgangselever ar 2014 4r 12,1 for elever med yrkesexamen samt studiebevis.

Resultat viardegrundsarbetet

P& grund av for fa svarande finns inga resultat for Energigymnasiet Tiby i
Skolinspektionens elevenkit varen 2015. Resultaten i Skolinspektionens
personalenkét for Energigymnasiet Taby varterminen 2015 indikerar positiva
resultat jamf{ort med rikssnittet i den aktuella enkdtomgéngen gallande
grundliggande virden, pedagogiskt ledarskap, anpassning efter elevers behov
samt forhindra krénkningar. Resultaten i Skolinspektionens personalenkét
pavisar lagre vidrden gallande tillit till elevens férmaga, studiero samt
elevhilsa.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Omrade Typ av ingripande

Senaste datum for
redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Arbetsplatsforlagt larande,
grundliggande behorighet och
introduktionsprogram (om
yrkesprogram och/eller
introduktionsprogram finns vid
skolenheten)

4. Bedémning och betygssittning

5. I'rygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling

2016-02-05

2016-02-05

2016-02-05

2016-02-05

2016-02-05

6. Forutsattningar f6r larande och N
trygghet

2016-02-05

7. Styrning och utveckling av
verksamheten

8. Forutsatiningar for
utbildningen vid skolenheterna

9. Utveckling av utbildningen vid
skolenheterna

Ytterligare brister

2016-02-05

2016-02-05

2016-02-05

l 2016-02-05

I kolumnen "Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande Skolinspektionen

har meddelat inom det arbetsomride som granskats.

Skolinspektionens bedimmingar anges lingre fram i detta beslut.
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Sammanfattande bedémning

Skolinspektionens tillsyn visar att den verksamhet som bedrivs vid Energi-
gymnasiet Téby inte kan anses vara gymmnasieutbildning i skollagens mening.
Verksamheten saknar larare i de flesta dmnen, bade gymnasiegemensamma
dmmnen och yrkesamnen. Darmed bedrivs inte nagon undervisning i dessa
dmmnen. Eleverna uppmanas till sjdlvstudier, vilket i huvudsak innebdr skol-
forlagt praktikarbete. Det finns dérfor elever som exempelvis svetsar i skolans
verkstad utan tillsyn.

Undervisningen utgar inte i alla amnen fran examensmal och &mnesplaner och
undervisningen innebar inte ett aktivt lararstod for eleverna. Det saknas struk-
turer for arbetet med arbetsplatsforlagt larande och for arbetet med extra
anpassningar och sarskilt stod, vilket &r tvd centrala omraden {or att eleverna
ska fa en utbildning som uppfyller de krav som skollagen och laroplanen
stéller.

Det saknas vidare helt strukturer och rutiner fér det systematiska kvalitets-
arbetet, bade pa skolenhetsniva och pa huvudmannaniva. Det innebér att
varken rektorn eller huvudmannen har méjlighet att fatta vélgrundade beslut
om utvecklingsatgarder for att férbattra utbildningen.

Manga elever har en omfattande franvaro och vid tillsynstillfallet saknas helt
ett férebyggande och hilsofrimjande elevhalsoarbete.
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~ Skolinspektionens bedémning

Tillféalligt verksamhetsforbud

Skolinspektionen forbjuder med stdd av 26 kap. 18 § skollagen (2010:800)
Energy Technology Sweden AB att tills vidare bedriva gymnasieskola vid
Energigymnasiet Taby i Taby kommun. Férbudet giller fran och med den
2 november 2016 och som langst sex manader.

Motivering till tillfalligt verksamhetsférbud

Om det dr sannolikt att ett beslut om aterkallelse kommer att fattas, och
beslutet inte kan avvaktas med hinsyn till allvarlig risk f6r elevernas hilsa eller
sikerhet eller av ndgon annan sarskild anledning, far Skolinspektionen for-
bjuda huvudmannen att tills vidare, helt eller delvis, driva verksamheten
vidare. Beslutet giller omedelbart, om inte annat beslutas, och far gélla i hogst
sex manader. '

De brister som har konstaterats i verksamheten vid Energigymnasiet Taby ar sa
omfattande och allvarliga att verksamheten inte kan anses vara gymnasieut-
bildning 1 Skollagens mening. Bristerna dr kdnda av huvudmannen och rektorn,
som har underlétit att dtgdrda bristerna. Missférhallandena har ocksd pagétt
under mycket lang tid. Skolinspektionen har tidigare, vid ett flertal tillfallen,
férelagt Energy Technology Sweden AB att vidta atgarder for att komma till
ritta med bristerna utan att sa har skett. Bristerna har istillet blivit &n mer
omfattande och allvarliga. Enligt Skolinspektionen finns det skil att anta att
missforhallandena dven fortsatiningsvis kommer att kvarsta och att de inte
kommer att avhjilpas under &verskddlig tid. Det dr dérfor sannolikt att Skol-
inspektionen kommer att aterkalla huvudmannens godkénnande att bedriva
verksamheten vid Energigymnasiet Taby. Bristerna i verksamheten medfér att
manga elever berévas den utbildning de har ratt till. Vid tillsynsbestket kon-
staterades dessutom allvarlig fara for elevers hilsa och sdkerhet pad grund av att
det finns for fa vuxna pa skolan som dvervakar elevernas arbete vid svets.

Med hansyn till omstéandigheterna kan inte ett beslut om aterkallelse avvaktas.
Det ir darfor nédvindigt att tills vidare forbjuda Energy Technology Sweden
AB att bedriva verksamheten vid Energigymnasiet Tdby i Taby kommun.
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Foreliggande vid vite

Skolinspektionen féreligger med stod av 26 kap. 10 och 27 §§ skollagen
(2010:800) Energy Technology Sweden AB att vid vite av 600 000 kr senast den
5 februari 2016 vidta atgéarder for att avhjilpa patalade brister. De vidtagna
atgirderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Undervisning och ldrande

Skolan ska se tll att den ordinarie undervisningen wtgdr fran och genomfirs pa ett sadant sitt
att den frimjar elevernas mijligheter att nid de examensmil som gilley fir det nationella
program sont eleven liser. Undervisningen ska utformas och genomforas sd att alla elever, sdvil
pa nationella program som pd introduktionsprogram, ges majligheter att ni samtliga
kunskapskrav inom de dmnen som eleven liser, det vill siiga sdvil | gymuasiegemensamma
dmnen som programgemensamma dmven, dmmnen inom inriktningar och fordjupningsimnen.

I detta ingdr att lirarven ger eleverna ett aktivt livarstid genom att exempelvis genomfora
strukturerade lektioner, genomfira undervisningen utifrin tydliga mil och syften och ge
eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter
elevernas olika fovkunskaper och intressen, och ger eleverna sivil stod som stimulans och
utmaningar. I detta arbete kan samrdd med elevhiflsan underliitta. Genom bland annat en
varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling,
stirker liraren elevernas vilja att lira, For att kunna individanpassa undervisningen och ge
eleverna inflytande Gver denna ir det centralt att liraren skaffar sig kunslkap om elevernas olika
behov och firutsittningar, ksom ldter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Bedémning av brist

Skolinspekiionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfatiningskraven avseende att:

¢ Undervisningen i skolan utgar fran och omfattar examensmalen for
respektive nationellt program samt &mnesplaner. (16 kap. 6§ skollagen,
Forordning om examensmal fér gymnasieskolans nationella program
SKOLFS 2010:14., 4 kap. 1 § gymnasieférordningen, Lgy 11, 2. Over-
gripande mal och riktlinjer, 2.1. Kunskaper)

¢ Undervisningen innebér ett aktivt lararstdd for eleverna. (3 kap. 3 §
skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Kunskaper)
Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristerna.

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm
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— Sakerstalla att undervisningen utgar fran och omfattar examensmal och
dmnesplaner.

— Sakerstalla att undervisningen innebar ett aktivt lararstéd for eleverna.

Motivering till beddémning av brist

Examensmal och kursplaner

Av skollagen framgar att fér varje nationellt program ska det finnas examens-
mal som innehaller mal fér programmet. Enligt f6rordning om examensmal for
gymnasieskolans nationella program (SKOLFS 2010:14) giéller dessa mal utover
de gemensamma kunskapsmal som anges i laroplanen for gymnasieskolan. Av
4 kap. 13 § gymnasieférordningen (2010:2039) framgar att elever for de fall
négot arbetsplatsforlagt Iirande inte kan erbjudas istallet ska f& motsvarande
utbildning forlagd till skolan.

Av forarbetena till skollagen framgar att syftet med examensmalen &r att styra
utbildningen och gymnasiearbetets utformning och innehall. Examensmal och
Amnesplaner ska ligga till grund for planeringen av utbildningen och
undervisningen frén elevens forsta dag pa programmet (prop. 2008/09:199,
5.117). :

Av laroplanen framgar att det ar skolans ansvar att varje elev pa ett nationellt
yrkesprogram ges mojlighet att uppna kraven for en yrkesexamen som innebar
att eleven uppnatt en av branschen godtagbar niva av yrkeskunnande for att
vara vil forberedd for yrkeslivet. Vidare ar det skolans ansvar atf varje elev
som har slutfért ett nationellt program eller ett introduktionsprogram i den
utstrickning det framgar av elevens individuella studieplan tillignar sig goda
kunskaper i de kurser som ingar i elevens studievig och kan anviinda dessa
kunskaper for vidare studier och i samhillsliv, arbetsliv och vardagsliv.

Infor tillsynen i Energigymnasiet Taby inkom flera anmalningar avseende
skolan till Skolinspektionen. Med anledning av dessa genomfoérde Skol-
inspektionen ett oanmilt besck pa skolan utéver den planerade tillsynen. Vid
det oanmalda besoket intervjuades ldrare, elever samt skoladministrator. De
uppgifter som Skolinspektionen mottog vid det canmélda besoket féranledde
att ordinarie tillsynsbesok tidigarelades. Vid det ordinarie tillsynsbestket
genomfors intervjuer med elever samt larare dar det framkommer att skolan
inte arbetar mot examensmal eller med dmnesplanerna. Under elevintervju
framkommer det dels att elever inte kinner till examensmalen, dels att elever i
ak 2 och 3k 3 inte har kinnedom om vilka &mnesplaner eller kurser de laser.
Vid intervjun med ldrare framkommer att en lirare inte kanner till vilka
program eleverna laser samt att yrkesldraren inte har gatt igenom amnesplaner
och kunskapskrav med eleverna. Vid intervjun med rektorn uppger han att
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skolan arbetar mot examensmalen genom att eleverna far en yrkesexamen och
att skolans personal under utbildningen férklarar vad eleverna beh&ver kunna
inom yrket.

Inte vid nagot av de bada tillfillen d& Skolinspekfionen besdker Energi-
gymnasiet Tiby sker ndgon undervisning for eleverna pa el- och energi-
programmet. Elever fran programmet uppger att ingen undervisning paborjats
sedan skolstarten héstterminen 2015. Skolinspektionen konstaterar vid besdken
att det saknas undervisande larare pa programmet. Rektorn beskriver vid
intervju att lararbristen uppstod ovantat under sommaren 2015 da den tidigare
liraren valde att sluta. Av yttrande som kommit in till Skolinspektionen i
samband med kommunicering av protokell fran tillsynsbestken uppger
huvudmannen att en elldrare &r anstilld sedan v. 40.

Elever pa VVS- och fastighetsprogrammet uppger i intervju att de inte far
undervisning i de teoretiska delarna av ndgot av VV5- och
fastighetsprogrammets yrkesimnen. All undervisning sker kopplat till

praktiskt arbete i verkstadslokalen. Enligt yrkesldraren som undervisar inom
VVS- och fastighetsprogrammet har denne i nuldget dven ansvar fér el- och
energiprogrammet. Vidare framkommer att de elever som gar &k 1 pa el- och
energiprogrammet ldser samma yrkesdmnen som elever inom VVS5- och
fastighetsprogrammet samt att liraren inom VV5- och fastighetsprogrammet
ansvarar for gymnasiearbetet pa el- och energiprogrammet.

Liraren har inte arbetslivserfarenhet eller kunskap inom de d&mnen som elever
pa el- och energiprogrammet liser, men ansvarar for att hélla dessa elever
sysselsatta och aktivera dem genom att ge dem arbetsuppgifter. Skolans lokaler
utgors av ett litet klassrum samt en verkstadslokal inriktad mot framfor allt
VVS-undervisning. P4 Energigymnasiet Taby saknas for narvarande dnda-
malsenliga lektionsutrymmen och material {6r undervisning inom el- och
energiprogrammet. Bade rektor och huvudman medger att det vid tillsyns-
besiken saknas andamalsenliga lokaler for el- och energiprogrammet men
uppger vid intervju att verkstadslokal for el- och energiprogrammet ska
byggas. Rektorn uppger dven att det finns undervisningsmaterial i form av
datorer for el- och energiprogrammet i tva forvaringscontainrar men att
datorerna for ndrvarande inte fungerar. Av yttrande som kommit in till
Skolinspektionen i samband med kommunicering av protokoll fran tillsyns-
bestken uppger huvudmannen att verkstad for el- och energiprogrammet
kommer att iordningstéllas under borjan av november.

Inga elever pa introduktionsprogrammen har méjlighet att lisa grundlidggande
behorighet inom de grundskolekurser de saknar. Den undervisande lararen
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séger 1 intervju att han saknar bade utbildning och kompetens for att undervisa
elever pa ldgre grundskoleniva, dar de aktuella eleverna befinner sig
kunskapsmassigt. Lararen uppger att ett flertal elever i undervisningsgruppen
har kunskaper motsvarande grundskolans arskurs 4. Lararen beskriver att det
ar en ohallbar situation att 1 samma undervisningsgrupp ha elever med
kunskaper motsvarande grundskolans arskurs 4 och kunskaper motsvarande
grundskolans arskurs 9. Lararen uppger att de elever som ldser pa nagot av
introduktionsprogrammen inte kommer att na minst godként betyg i Engelska
5 utan mer adekvat lararstod.

Enligt Skolinspektionens beddmning utgar inte undervisningen i alla &mnen
fran och omfattar examensmal och dmnesplaner f6r el- och energiprogrammet
samt VVS- och fastighetsprogrammet. Eleverna inom VV5- och fastighets-
programmet saknar forstaelse och kunskap om vilka kurser de laser och elever
inom el- och energiprogrammet saknar undervisning pa grund av lararbrist.
Forutom lararbrist finns det inom Energigymnasiet Taby inga éndamalsenliga
lektionsutrymmen dér yrkesamnen inom el- och energiprogrammet kan
bedrivas. Huvudmannen har i yttrande angivit att en yrkesliarare for el- och
energiprogrammet numera ér anstilld. Undervisningen har dock varit installd
sedan aug 2015, i yttrandet saknas konkreta uppgifter pa hur eleverna ska
kunna ges majlighet att fa samtliga kunskaper, garanterad undervisningstid
och kursbetyg under den kvarvarande undervisningstiden for laséret.
Angdende dndamalsenliga lektionslokaler for el- och energiprogrammet saknas
det konkreta beskrivningar nar och hur dessa kommer att utformas for att
motsvara undervisning inom yrkesidmnen samt arbetsférlagd utbildning.
Huvudmannen och rektorn maste sikerstilla att undervisningen utgar fran
examensmalen och dmnesplaner.

Aktivt ldrarstid

Skollagen anger att alla elever ska ges den ledning och stimulans som de
behdver i sitt lirande och sin personliga utveckling for att de utifran sina egna
forutsattningar ska kunna utvecklas s& langt som mdjligt enligt utbildningens
mal. Av laroplanen framgar att lararen ska stimulera, handleda och stédja
eleven och ge sarskilt stéd till elever i svérigheter.

Elever och larare uppger i intervju att lararen i yrkesamnen pa VV5- och
fastighetsprogrammet undervisar parallellt arskurserna 1, 2 och 3. Under-
visningen sker alltsa i olika kurser och pa olika platser i skolans lokaler, men pé
samma schemalagda tid. Eleverna i arskurserna 2 och 3 arbetar fraimst med
sjalvstandigt arbete och far ofta vanta pa att f3 handledning av yrkesliraren da
denne, enligt egen utsago, behover prioritera eleverna i arskurs 1. Eleverna har
schemalagd tid da de ska vara pa skolan och arbeta med uppgifter, men far
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varken planering eller tydlig hjdlp av lararen hur lektionstiden ska disponeras.
Elever och ldrare berittar dven att nir eleverna har avslutat sin uppgift far de
ga hem. Vid tillsynsbestket framgér det vid larar-, elev-, rektor- och
huvudmannaintervjuer att det saknas ldrare for eleverna pa el- och
energiprogrammet och hostterminens undervisning har inte pabdrjats fér dessa
elever.

- Vid intervjuerna med elever i arskurs 1, larare, rektor och huvudman framgar
det att det saknas ldrare i svenska, idrott samt matematik inom de
gymnasiegemensamma dmnena. P4 skolan finns en heltidsanstilld larare for
VVS- och fastighetsprogrammet samt tva stycken larare pa deltid i de
gymnasiegemensamma dmnena Engelska 5, Historia 1a, Religion 1 samt
Samhallskunskap 1la. Skolan har 19st lararbristen genom att lagga om
undervisningen till si kallad blockldsning och eleverna far undervisning i ett
fatal &mnen per block. Rektorn och huvudmannen uppger att det for
nirvarande sker intervjuer for att kunna anstalla fler larare. Den lirare som
ensam ansvarar for all undervisning pa VV5- och fastighetsprogrammet
beskriver att han har forsékt halla elever inom el- och energiprogrammet i
arskurs 3 sysselsatta med deras gymnasiearbete samt att han dven ansvarar for
anskaffning av platser for arbetsplatsfdrlagt larande samt besok av elever pa
dessa.

Vid Skolinspektions bada besok framkommer det vid elevintervjun att det inte
bedrivs ndgon undervisning pa el- och energiprogrammet. Enligt rektor och
huvudman dr detta pd grund av lararbrist. Av yttrande som kommit in till
Skolinspektionen i samband med kommunicering av protokoll fran
tillsynsbesdken uppger huvudmannen att en el-larare dr anstalld sedan v. 40
och en ldrare i samhillsorienterande dmnen och svenska dr anstilld sedan v 42.

Enligt Skolinspektionens beddmning far eleverna inte ett aktivt lararstdd i
undervisningen. Inom VVS5- och fastighetsprogrammet undervisar en och
samma ldrare pa flera program samt i flera arskurser, &mnen och kurser
samtidigt. Lararen har dessutom ett ansvar {6r att bestka och anskaffa platser
for arbetsplatstorlagt larande. Eleverna far inte hjilp med hur lektionstiden ska
disponeras. Inom el- och energiprogrammet bedrivs ingen undervisning sedan
hostterminens start pa grund av lararbrist. Huvudmannen uppger att tva nya
ldrare dr anstéllda vid skolan men Skolinspektionern beddmer att trots dessa
rekryteringar kommer stora brister i [ararstddet kvarsta for eleverna. For
eleverna pa VVS- och fastighetsprogrammet kommer situationen inte férindras
eftersom rekryteringen har skett riktat mot samhéllsorienterande &mnen och
svenska samt el-lirare. Ingen rekrytering av VV5-larare ar planerad trots att
lararen i VVS-amnen ansvarar for undervisning i samtliga arskurser och kurser
vid samma schemapositioner. Nar det giller undervisningen for eleverna pa el-
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och energiprogrammet har huvudmannen inte beskrivit annat an att en el-
larare ska pabdrja sin anstéllning vecka 40. Om el-ldrare ansvarar for an-
skaffning av APL-platser och besok av dessa framgér inte av huvudmannens
beskrivning. Elever har inom det programmet saknat all undervisning inom
sina yrkesdmnen under HT 2015. Elever ska, férutom att fa tillgéng till
undervisning, dven omfattas av minst 15 veckors arbetsforlagt larande.
Huvudmannen och rektorn maste darfor skyndsamt vidta atgarder for att
sakerstilla att all undervisning vid Energigymnasiet Taby innebir ett aktivt
lararstod for alla elever.

Motivering till férefdggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen foreldgga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som géller for verksamheten. Ett
beslut om foreliggande giller omedelbart. Ett foreliggande ska ange de &tgér-
der som tillsynsmyndigheten anser nddviandiga for att avhjilpa de pétalade
bristerna.

Ett foreldggande far enligt 26 kap. 27 § skollagen forenas med vite. Skolinspek-
tionen ska forena ett forelaggande med vite om foreldggandet avser en eller
flera brister som allvarligt forsvarar forutsattningarna for eleverna att na malen
f6r utbildningen, om det inte av sérskilda skél &r obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet Taby uppfyller inte de krav som stélls i
forfattningarna. Energy Technology Sweden AB férelaggs darfor att fullgtra
sina skyldigheter och vidta atgérder for att avhjélpa de konstaterade bristerna.

De konstaterade bristerna &r allvarliga, sarskilt med hansyn till att eleverna vid
Energigymnasiet Taby inte far den utbildning som de har ratt till. Skolinspek-
tionen konstaterar att avsaknaden av ldrare leder till betydande svarigheter att
sakerstdlla att utbildningen féljer examensmal samt d&mnes- och kursplaner.
Den enda liraren p& VVS- och fastighetsprogrammet undervisar samtliga
elever inom samtliga arskurser stérre delen av skolveckan. Bade larare och
elever uppger att bristen pa lararstod forsvarar méjligheten att fa hjalp och stod
av undervisande larare. Samma l4drare har dven ansvar for att genomfora
skolférlagd utbildning for elever utan plats for arbetsplatsforlagt lirande samt
for att anskaffa sddana platser. Avsaknaden av ldrare leder till att aktivt
lararstdd inte kan ges. Enligt Skolinspektionens bedémning &r bristerna vid
Energigymnasiet Taby sadana att de allvarligt forsvarar forutsatiningarna for
eleverna att na malen f&r utbildningen. Darfor ska Skolinspektionen férena
forelaggandet med vite.
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Extra anpassningar och sdrskilt stéd

Skolans lirmiljoer ska anpassas sé att de elever som riskerar att inte nd de kunskapskrav som
minst ska uppnis fir stéd i form av extra anpassningar eller sifrskilt stod. Detta giller alla
elever, oavsett om de gir ett higskolefirberedande program, yrkesprogram eller
introduktionsprogram. Detta avser ocksd samiliga dmmen som eleven liser, det vill siga sdvil
gymnasiegemensamma dmmen som programgemensamma dimnen, dmmnen inom inrikiningar och
fordjupningsimnen. Det kan ocksd omfatta undervisning som dr forlagd till arbelsplats (APL).
Skolan ska utveckla metoder for att stimulera och stodja tills dtgirderna far effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssiitt och arbetsformer inte ir tillriickliga fér att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljderna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svdrigheter att mita elevens behov kan framkomma il exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
vdrdnadshavare. Livare och elevhilsa ska oftast samrdda for att kunna avgira limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbiittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fiirdighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sdrskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programvaror eller mer linguvariga insatser sisom
studichandledning pa modersmdl eller regelbundna specialpedagogiska insatser sdsom
regelbunden kontakt med en specialliivare. Huovudregeln dr att sirskilt stdd ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Ansvariga pa skolan ger eleven skyndsamt stéd i form av extra
anpassningar inom ramen fér den ordinarie undervisningen, om eleven
riskerar att inte na de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap. 5a §
skollagen)

» Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sirskilt stéd skyndsamtf,
om det visar sig att det stdd som getts i form av extra anpassningar inte ir
tillrdckligt for att eleven ska ha mdjlighet att na de kunskapskrav som
minst ska uppnds. Detsamma giller om det finns sérskilda skl att anta
att sddana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. (3 kap. 8 § skollagen)

» Visar utredningen ait en elev &r i behov av sarskilt stéd ges eleven sddant
stod. (3 kap. 8-9 §§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer,
2.6 Rektorns ansvar)

¢ Nir det galler sdrskilt stod {6ljs insatta atgarder upp och utvarderas.
(3 kap. 9 § skollagen)
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Atgérder

Skolinspektionen bedémer att f6ljande atgarder behdver vidtas for att avhjdlpa
bristerna.

— Skyndsamt ge stod i form av extra anpassningar inom ramen for den
ordinarie undervisning, om det befaras att eleven inte kommer né de
kunskapskrav som minst ska uppnas.

— Skyndsamt utreda elevens behov av sarskilt stod, om det visar sig att det
stod som getts i form av extra anpassningar inte dr tillrackligt {or att
eleven ska na de kunskapskrav som minst ska uppnés. Detsamma galler
om det finns sirskilda skl att anta att sddana anpassningar inte skulle
vara tillrdckliga. Vid utredningen ska samrad ske med elevhilsan, om det
inte dr uppenbart obehévligt.

— Ge en elev det sdrskilda stod som utredningen visar att eleven &r i behov
av.

— Dokumentera dessa atgarder i ett atgardsprogram.

— Félja upp och utvirdera atgirder i atgérdsprogrammen.

Motivering tiff bedémning av brist

Extra anpassningar

I skollagen anges att om det inom ramen fér undervisningen eller genom
resultatet pa ett nationellt prov eller pa annat sétt framkommer att det kan
befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas,
ska eleven skyndsamt ges stéd i form av extra anpassningar inom ramen fér
den ordinarie undervisningen.

Vid intervjun med lararen i engelska framkommer det att liraren har be-
tydande svarigheter att ge tillrackligt stéd i engelska {or att elever pa intro-
duktionsprogrammen ska uppna minst godkant betyg. Kunskapsskillnaderna i
elevgruppen #r betydande och varierar enligt lararen mellan kunskapsnivan
motsvarande grundskolans arskurs 4 och nivan i arskurs 9. Lararen uppger att
han saknar utbildning for att undervisa pa en niva som motsvarar lagre
grundskoleniva. Lararen i yrkesamnen uppger att méjligheten att ge stod ar
liten eftersom han ensam ansvarar f6r samtliga kurser inom VVS- och fastig-
hetsprogrammet som pagar samtidigt. Elever, framst i arskurserna 2 och 3, far
s6ka upp honom om de far svarigheter da lararen till storsta delen behover
prioritera att handleda elever i drskurs 1.

Skolinspektionen har tagit del av individuella studieplaner och kan konstatera
att ett flertal elever har Fi betyg. Elever beskriver vid intervju att de har behov
av stod nir de har svart att ta till sig delar av undervisningen samt har
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svarigheter att na kunskapskraven, exempelvis i religion och engelska. De
beskriver vidare att det fir svart att fa stéd eftersom det saknas ldrare och att de
inte far kompensatoriska hjalpmedel sasom datorer och programvara. Lirare
uppger vid intervjun att flera elever behdver skrivstod i form av datorer. Elever
i arskurs 1 beskriver dven vid intervju att det nuvarande upplagget att de har
tva dagar teoretiska dmnen och att de under tre dagar har praktiska lektioner
med att “bygga vigg” innebér for fa teoretiska lektioner.

Enligt Skolinspektionens beddmning ges inte extra anpassningar i den ut-
strackning som elever ar i behov av for att na kunskapskraven fér godkant
betyg. Savil larare som elever beskriver vid intervjuer att lararbristen medf&r
betydande svérigheter for lararen att ge extra anpassningar. Utredningen visar
dven att det inte har getts extra anpassningar i form av kompensatoriska
hjalpmedel, delvis pa grund av uppfattningen att det saknas datorer for elever
med dyslexi. Dessutom visar utredningen att larare har svarigheter att mota
elevernas behov av anpassning, ettersom kunskapsnivan i undervisnings-
gruppen varierar kraftigt. Bristerna i arbetet med extra anpassningar medfor att
eleverna inte ges forutsattningar for att nd malen for utbildningen. Huvud-
mannen och rektorn maste sékerstélla att elever som inte nar minst betyget E
far extra anpassningar.

Sérskilt stod och dtgirdsprogram

I skollagen anges att om det inom ramen fér undervisningen eller genom
resultatet pa ett nationellt prov eller pa annat sitt framkommer att det kan
befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas,
trots att stod har getts i form av extra anpassningar inom ramen for den
ordinarie undervisningen, ska detta anmalas till rektorn, Detsamma galler om
det finns sdrskilda skal att anta att sdidana anpassningar inte skulle vara
tillrdckliga. Rektorn ska se till att elevens behov av sarskilt stdd skyndsamt
utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om eleven uppvisar andra
svarigheter i sin skolsituation. Vid utredningen ska samrad ske med elevhilsan
om det inte &r uppenbart obehévligt. Om en utredning visar att en elev ari
behov av sirskilt stdd ska ett atgardsprogram utarbetas. Av atgards-
programmet ska behovet av sarskilt sttd framga och hur detta behov ska
tillgodoses. Det ska dven framga ndr atgiarderna ska féljas upp och utvérderas
och vem som &r ansvarig for uppféljningen respektive utvirderingen.

I férarbetena till skollagen anges att rektorn alltid har det yttersta ansvaret for
att dtgérdsprogram upprittas sa snart det framkommit att en elev 4r i behov av
sarskilt stod. Bestimmelserna stiller krav pa att det finns rutiner for hur
personalen ska rapportera till rektor nar det blir aktuellt att beddma om en elev
ar i behov av sarskilt stéd. Vidare anges att det ar naturligt att den larare som
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nidrmast har ansvar {or elevens undervisning och annan berérd personal
medverkar i utredningen. Det dr vasentligt att det finns lokalt utformade
rutiner for rektorns samrad med elevhalsopersonalen (prop. 2009/10:165

5. 290 f.)

Larare uppger i intervjun att det saknas rutiner for arbetet med sarskilt stod
och elevhilsa samt att de svagaste eleverna inte deltar i undervisningen. Larare
uppger vidare att skolan har ett flertal elever som riskerar att inte nd malen, och
att det framst férklaras av hog franvaro samt att skolan inte vidtar stodatgarder
for dessa elever. Skolinspektionen har fatt ta del av Energigymnasiet Tabys
franvarostatistik som visar att skolan har elever med mycket hég franvaro
(varav ett flertal elever med Sver 91 procents franvaro) som av den anled-
ningen riskerar att inte nd kunskapskraven. Oanmald franvaro per klass
varierar under hostterminen 2015 fran cirka 35 till 67 procent. Vid intervju med
rektorn bekréftar han att det pa Energigymnasiet Taby finns elever som &r i
behov av sérskilt stod. Rektorn uppger vid intervju att han beddmer att endast
hilften av de 13 elever som gar i arskurs 3 pa VV5- och fastighetsprogrammet
kommer att uppna en yrkesexamen. Anledningen till att endast hilften av
avgangsklassen nar yrkesexamen ar, enligt rektorn, elevernas omfattande
franvaro.

Vidare finns det elever vid skolan som uppger att de har dyslexi, men att de
inte har fatt behovet av sarskilt stod utrett. Flera elever séger i intervju att de ar
ibehov av olika former av stod och att de uttryckt detta behov for lararnai de
dmnen de undervisas i nu. Eleverna har da hanvisats till hemarbete vid egen
dator, vilket inte &r mdjligt for flera elever som saknar tillgang till dator. Elever
uttrycker behov av stdd i matematik och svenska. I dessa @mnen ger skolan vid
tidpunkten for tillsynen ingen undervisning alls och saknar plan for hur be-
hovet av undervisning ska tillgodoses.

Skolinspektionen har tagit del av flera atgdrdsprogram, en pedagogisk utred-
ning samt en dokumenterad uppfélining av ett tgardsprogram. Merparten av
dessa atgardsprogram ar fran ar 2012. Av den pedagogiska utredning som
Skolinspektionen har tagit del av framgar det att en elev &r i behov av sarskilt
stod i form av specialpedagogisk insats. [ uppfoljningen av ett dtgardsprogram
beskrivs en annan elev vara i behov av sdrskilt stod i form av extra lararresurs
och nédvindiga kognitiva hjalpmedel. Bade av anmaélningar till Skolinspek-
tionen och av tillsynen framkommer det att detta sédrskilda stod inte har getts
under innevarande termin. Skolan saknar i nuliget specialpedagogisk kom-
petens och den lararresurs som omnamns i atgardsprogrammen &r placerad pa
en annan skolenhet.
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Av yttrande som kommit in till Skolinspektionen i samband med
kommuniceringen av protokoll fran tillsynsbeséken anger huvudmannen att
huvudmannen arbetar intensivt med att ge eleverna det stod som de ar
berattigade till och att skolan efter hostlovet kommer ha ett komplett
personalteam pa plats.

Skolinspektionen beddmer att det finns stora brister i Energigymnasiet Tabys
arbete med sarskilt stod. Avsaknaden av rutiner kring arbetet med sarskilt stod
och samverkan med elevhilsan medfor bland annat att elevers behov av
sarskilt stod inte utreds skyndsamt. Elever med mycket hég franvaro utreds
inte, trots att de riskerar att inte nd kunskapskraven {6r Jagst godkant betyg.
Skolverket uttalar i de allmanna rdden Extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram (SKOLFS 2014:40) att ” En elev kan dven vara i behov av
sarskilt stod om skolan har uppméarksammat att hon eller han har varit
franvarande vid upprepade tillfallen, eller under sa lang tid, att det har paver-
kat prestationerna i flera &mnen.” Skolan saknar dessutom specialpedagogisk
kompetens. Skolinspektionens utredning visar aven att sarskilt stéd inte ges till
samtliga elever som &r i behov av det, &ven om atgidrdsprogram har utarbetats
for flera elever. De uppraitade utarbetade atgardsprogrammen har inte fdljts
upp och utvarderats. Huvudmannen uppger att det pa skolan bedrivs ett arbete
for att sdkerstdlla att tillrdcklig personal ska finnas pa plats efter hstlovet, och
att relevanta system ska finnas pa plats “intill varterminen”. Skolinspektionens
beddmning dr att bristerna dr allvarliga trots att huvudmannen uppger att de
arbetar med rekrytering av ldrare. Att relevanta system inte infors forran till
varterminen ar inte godtagbart.

Huvudmannen och rektorn maste snarast sikerstilla att elevers eventuella
behov av sirskilt stéd skyndsamt utreds och att samrad sker med elevhilsan,
om det inte ar uppenbart obehovligt. Vidare maste huvudmannen och rektorn
sakerstilla att eleverna ge sadant stéd som en utredning visar att en elev ar i
behov samt félja upp och utvirdera stodet.

Motivering til foreldggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen féreldgga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten. Ett
beslut om foreldggande galler omedelbart. Ett forelaggande ska ange de atgéar-
der som tillsynsmyndigheten anser nddvéndiga for att avhjilpa de patalade
bristerna.

Enligt 26 kap. 27 § skollagen far ett foreliggande forenas med vite. Skolinspek-
tionen ska forena ett foreldggande med vite om forelaggandet avser en eller
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flera brister som allvarligt forsvarar forutsattningarna for eleverna att na malen
for utbildningen, om det inte av sdrskilda skil &r obehévligt.

Eftersom verksamheten vid Energigymnasiet Taby inte uppfyller de krav som
stalls i forfatiningarna, férelaggs huvudmannen Energy Technology Sweden
AB att vidta atgarder for att atgdrda de konstaterade bristerna.

Skolinspektionen bedémer att de brister som konstaterats inom omradet extra
anpassningar och sarskilt stod ar allvarliga och har stor betydelse fér elevernas
mdjligheter att na malen f6r utbildningen. Skolinspektionen har i flera tidigare
tillsynsbeslut forelagt huvudmannen att dtgérda brister inom samma omrade
(se Skolinspektionens beslut den 29 mars 2012, den 4 februari 2013 samt 9 juli
2013, dnr 44-2010:5210). Eftersom brister fortfarande kan konstateras vid den
nu aktuella tillsynen kan bristerna med hansyn till den tid som har férfhatit inte
anses vara av tillfallig art. Bristerna i arbetet har dessutom till viss del f6r-
varrats. Mot bakgrund av dessa omstindigheter ska Skolinspektionen forena
foreldggandet med vite.

Arbetsplatsfériagt larande, grundldggande behérighet och
introduktionsprogram

Skolan ska se till att elever pd yrkesprogram fir den utbildning de har vitt till avseende
arbetsplatsforlagt livande (APL) och moflighet att nd grundliggande behérighet. APL dir en
central del i all yrkesutbildning, di denna ska bidra till att eleven utvecklar savil
yrkeskunskaper som en yrkesidentitet. For elever som liser i huoudsak skolforlagd utbildning
ska APL motsvara minst 15 veckor av den samlade utbildningstiden och for elever som dr
lirlingar ska APL motsvara minst 50 % av utbildningen. Skolan ska ha kvalitetssdkrat
arbetsplatsen sd att eleven har reell mdjlighet att na de kunskaper som eleven dr qosedd att
uppnd pd arbetsplatsen, exempelvis att skolan avtalat med arbetsplatsen om vilka delar av det
centrala innehdllet pd en eller fleva kurser som ska behandlas. Skolan ska ocksa folja upp att si
sker. Handledaren iir en central aktér, och behover forutom kunskaper inom yrket ocksd ha
kunskaper om de mdl som eleven ska uppni och bedimas gentemot si att eleverna fir adekvata
arbetsuppgifter utifrin detta.

Att eleverna ges mijlighet Hil fortsatta studier pi higskolenivd dr en central ritissikerhetsfriga.
Det dr dock inte tillriickligt att eleverna ges en teoretisk mojlighet att uppnd grundliggande
behiirighet utan skolan bir ocksd gira det praktiskt mdjligt for eleverna, ex. genom att undvika
schemakrockar.

For introduktionsprogrammen finns inga nationellt faststillda programstrukturer eller
examensmal, utan utbildningen ska utformas si att eleven forbereds fir vidare studier eller
etablering pa arbetsmarknaden. Ett centralt instrument i denna planering dr eleven individuella
studieplan. Eleven ska, utifrin sina behov, fi en utbildning som uppfyller
introdulctionsprogrammets syfte si att elevens mil med utbildningen kan uppriis.
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Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfattmingskraven avseende att:

¢ FEleverna pa yrkesprogrammen far arbetsplatsférlagt lirande under
ledning av handledare, som har nddvindiga kunskaper och erfarenheter
for uppdraget och som aven i 6vrigt bedéms vara lamplig. (16 kap. 11 och
16 8§ skollagen; 4 kap. 12 -14 §§ gymnasiefdérordningen)

» Eleverna pa yrkesprogram ges méjlighet att uppna grundlaggande
behdrighet till hdgskoleutbildning pa grundniva. (16 kap. 3 § skollagen;
4 kap. 7 och 23 §§ gymnasieférordningen)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behdver vidtas for att avhjalpa
bristerna.

— Rektor ska sdkerstilla att eleverna pa yrkesprogrammen far
arbetsplatsforlagt larande under ledning av handledare, som har
noédvindiga kunskaper och erfarenheter for uppdraget och dven i évrigt
anses vara lamplig.

— Rektor ska sikerstdlla att arbetsplatsforlagd utbildning som byts ut mot
utbildning forlagd till skolan motsvarar utbildningen mal.

— Rektor ska besluta om hela eller delar av kurser ska forlaggas till
arbetsplatser och om hur férdelningen over lasar ska goras.

— Rektor ska ansvara for att eleverna pa yrkesprogram ska ges maojlighet att
uppna grundlaggande behorighet till hdgskoleutbildning pa grundnivan

— Rektor ska ansvara for ait eleverna pa introduktionsprogrammen far en
utbildning som dr planerad s att eleven forbereds for arbete eller studier.

— Huvudmannen ansvarar {or att skaffa platser fér det arbetsforlagda
larandet och att detta uppfyller de krav som finns for utbildningen.

Motivering till bedémning av brist

Arbetsplatsforlagt lirande (APL)

Enligt 16 kap. 16 § skollagen ska ett yrkesprogram innehélla arbetsplatsférlagt
lirande. APL beskrivs i1 kap. 3 § gymnasieforordningen som ett larande pa ett
program som genomfors pa en eller flera arbetsplatser utanfor skolan. Vidare
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framgar av 4 kap. 12 § gymnasieforordningen att APL ska forekomma pa alla
yrkesprogram i minst 15 veckor.

I 4 kap. 13 § gymnasieférordningen anges att for elever utan arbeisplatsférlagt
larande ska motsvarande utbildning vara foérlagd till skolan och enligt 12 §
samma forordning att det &r huvudmannen som ansvarar for att skaffa platser
for det arbetsforlagda ldrandet och att detta uppfyller de krav som finns fér
utbildningen. Enligt 4 kap. 12 § gymmasieforordningen beslutar rektor om en
hel kurs eller delar av en kurs ska forldgegas till arbetsplatser och om hur férdel-
ningen over lasaren ska goras. Examensmalen fér bade el- och energipro-
grammet samt VV5- och fastighetsprogrammet anger att det arbetsplats-
forlagda larandet ska bidra till att eleverna utvecklar yrkeskunskaper och en
yrkesidentitet som forstar yrkeskulturen och blir en del av yrkesgemenskapen
pa en arbetsplats enligt forordning om examensmal for gymnasieskolans
nationella program SKOLFS 2010:14.

Skolinspektionens tillsyn visar att 10 av 17 elever i arskurs 3 pa bide VV5- och
fastighetsprogrammet och el- och energiprogrammet saknar platser fér APL.
Av anmalningar till Skolinspektionen samt elev- och lararintervjuer fram-
kommer att skolan inte tillhandahéller platser t6r APL och att ansvaret for att
hitta sadan plats i hog utstrdckning vilar pa den enskilde eleven. Yrkeslararen
inom VVS uppger dven vid tillsynsbestken att det ar nédvandigt att elever i
arskurs 3 dr pa APL for att minska undervisningsgruppens storlek i skolan.
Elever i drskurs 3 pa VVS- och fastighetsprogrammet som saknar plats for APL
hénvisas till att arbeta med bland annat svetsning i skolans verkstad. Eleverna
uppger dock att svetsningen genomfdrs utan tillsyn av lirare da denne ar
upptagen av att undervisa eleverna i &rskurserna 1 och 2.

Skolinspektionen har vid informationsinhdmtning infor tillsynen hosten 2015
fatt uppgifter om de platser f6r APL eleverna pa VVS- och fastighets-
programmet har, inklusive kontaktuppgifter till elevernas handledare. P4
denna lista finns plats for APL for sju elever angivna. Tva av elevnamnen pa
listan saknas pa skolans klasslistor och angivna handledare sdger vid kontakt
med Skolinspektionen att uppgifterna ar gamla, det arbetsplatsforlagda
larandet for dessa tva elever genomfordes under forra [dsaret. Hos de
dterstéende fem platserna for APL fick Skolinspektionen kontakt med tre
handledare. Vid telefonintervju uppgav nagra av handledarna att de inte haft
nagon kontakt med skolan gillande den aktuella eleven. Handledarna uppgav
vidare att de inte har fatt nagon information om vad eleven férvintas ldra sig
under praktiken eller nagot erbjudande om handledarutbildning. Enligt de
intervjuade handledarna bestims omfattningen av APL antingen av hand-
ledaren eller av eleven sjilv. Nagra av handledarna uppger att APL rapporteras
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till skolan genom att handledaren skriver pa ett papper dér elevens arbete
godkanns. Vid en av intervjuerna uppgav handledaren att denne inte hade
nagon kunskap om hur rapportering till skolan ska ske. Vid ldrar- och
elevintervjuer vid tillsynsbes6ken framkommer att eleverna sjélva far sdka
plats fér APL, att liraren inte har tid att hjilpa eleverna med detta eller att
genomfora bestk pa arbetsplatserna. Flera elever uppger att de av skolan har
blivit lovade hjalp med att séka plats for APL men att sadan hjilp inte getts i
nuléget, mer &n som rekommendationer.

Vid rektorsinterviu beskriver rektorn att i nuliget liggs varken delar av kurs
eller hel kurs ut pa APL. APL ska, enligt rektorn, endast anvindas for att trina
eleverna i det de har l4rt sig i skolan. Rektorn menar att det inte gar att ligga ut
delar av eller hela kurser pa APL eftersom arbetsuppgifterna pa arbetsplatserna
skiljer sig at. Enligt skollagen maste rektor bestimma vilka delar som ska APL-
forlaggas. Om s ej sker ar den tid eleverna dr pa arbetsplatser inte att betrakta
som del av undervisningens innehall som arbetsplatsforlagt lirande och kan
saledes inte inga inom den utbildning eleverna ér delaktiga av.

Enligt Skolverkets beskrivning av &mnesplaner for el- och energiprogrammet
ska dessa omfatta yrkeskurser som Praktisk elldra, Elinstallationer, Kon-
struktion 1, Avhjalpande underhall etc. P4 Energigymnasiet Taby finns en
verkstad riktad mot VV5- och fastighetsprogrammet. Rektorn och huvud-
mannen uppger bada att verkstadslokal fér el- och energiprogrammet ska
byggas men att sa dnnu inte har skett. Skolinspektionens utredning visar att
skolan saknar dndamalsenliga lokaler och ldrare [6r att malen med el- och
energiprogrammet ska kunna uppfyllas gillande skolférlagd utbildning fér
elever som saknar plats for APL. I yttrande i samband med kommunicering av
protokollet fran tillsynsbestken, anger huvudmannen att en verkstadslokal {or
el- och energiprogrammet ska iordningstillas under bérjan av november,

Skolinspektionens utredning visar att Energigymnasiet Taby har stora brister
gillande utformningen och genomférande av det arbetsplatsforlagda larandet.
Ett flertal elever saknar platser for APL inom bade el- och energiprogrammet
samt VVS- och fastighetsprogrammet. Elever inom el- och energiprogrammet
saknar aven méjlighet att genomfora skolforlagd utbildning som motsvarar
utbildningens mal pa grund av avsaknad av #indaméalsenliga lokaler. Aven om
huvudmannen nu uppger att en lokal ska iordningstillas har eleverna under
mycket lang tid varit utan sadan lokal varfér de inte har haft m&jlighet att
genomfora skolforlagd APL dér eleverna utvecklar yrkeskunskaper.

De elever inom VVS- och fastighetsprogrammet som saknar plats fér APL
hénvisas till skolans verkstad for att svetsa dock utan vigledning och tillsyn av
larare. Dessa elevers skolforlagda APL saknar dessutom tydlig koppling till
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utbildningens mal. Elever och larare uppger i intervju att elever inom bada
programmen héanvisas till att pa egen hand skaffa plats for sitt arbetsplats-
forlagda larande. Detta trots att det & huvudmannens ansvar aft de platser {6r
APL som inforskaffas ar forenliga med de krav som finns for utbildningen.
Huvudmannen och rektorn ska se till att elever far mdjlighet att genomféra
APL. Om APL inte kan erbjudas skall motsvarande utbildning forlaggas till
skolan. :

Grundliggande behorighet till hogskola

116 kap. 3 § skollagen framgér att alla elever pa yrkesprogram inom ramen for
sin gymnasieutbildning ska ges méjlighet att uppna grundléaggande behorighet
till hogskoleutbildning som paborjas pa grundniva.

Vid elevintervju framgar att det finns elever som inte fatt mojlighet att vilja
kurser fér grundlaggande hogskolebehorighet. Flera elever uttrycker en énskan
om att fa mojlighet att liasa grundlaggande behorighet. Rektorn och
huvudmannen medger att {6r ndrvarande ges inte elever mdjlighet att ldsa
grundliggande behorighet till hogskola, framfor allt pa grund av den rddande

lararbristen.

Skolinspektionens utredning visar, genom uppgifter fran savil elever som
rektor och huvudman, att det finns elever pa yrkesprogram vid
Energigymnasiet Taby som inte ges méjlighet att uppna grundldggande
behorighet till hégskoleutbildning pa grundniva.

Introduktionsprogram

Av skollagen framgar att syftet med utbildningen programinriktat individuellt
val ar att elever ska fa en utbildning som &r inriktad mot ett nationellt yrkes-
program och att de sa snart som mdojligt ska kunna antas till det programmet.
Syftet med utbildningen yrkesintroduktion &r att elever ska f& en yrkesinriktad
utbildning som underlattar for dem att etablera sig pa arbetsmarknaden eller
som leder till studier pa ett yrkesprogram. Utbildningen pa ett introduktions-
program ska f6lja en plan f6r utbildningen som beslutas av huvudmannen. For
varje elev ska det upprittas en individuell studieplan.

Av forarbetena till skollagen framgar bland annat att i planeringen spelar
studie- och yrkesvégledare viktig roll for att stddja eleverna i deras studie- och
yrkesval (prop. 2009/10:165 s 455).

Energigymnasiet Taby har tva introduktionsprogram, programintroduktion
(IMPRO) samt yrkesintroduktion (IMYRK), pa respektive yrkesprogram. Vid
intervju med elever pa bada introduktionsprogrammen framkommer det att
eleverna inte vet hur de ska gora for att fa mojlighet att ldsa de kurser som de ér
obehdriga i. Eleverna har inte samrait med studie- och yrkesvégledare.
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Tillsynen visar att de individuella studieplanerna inte innehaller de grund-
dmnen som elever pa introduktionsprogrammen laser. Samtliga elever pa
introduktionsprogrammen IMYRK och IMPRO f6ljer samma schema som
ovriga elever 1 arskurs 1. Rektorn har ingen kinnedom om hur manga elever
som laser pa introduktionsprogrammen eller vilka amnen eleverna saknar
behérighet i fran grundskoelan. Rektorn och huvudmannen bekraftar att det vid
tiden for tillsyn inte finns ndgon beslutad plan fér eleverna pa
introduktionsprogrammen.

Sammanfattningsvis visar tillsynen att eleverna pa Energigymnasiet Téby inte
far APL pa det sitt som forfatiningarna anger. Lararens uppgift om att elever
ska vara pa APL for atf undanrdja platsbrist i skolans lokaler dverensstimmer
inte med den del i 4 kap. 12 § gymnasieférordningen dir rektorn beslutar om
fordelningen av APL §ver ldsaret. Genom att ligga dver ansvaret for anskaffan-
det av platser {6r APL pa eleverna, tar huvudmannen inte tillrdckligt ansvar fér
att eleverna fir mojlighet till arbetsplatsférlagd utbildning. Dessutom fér elever
som saknar plats for APL inte skolférlagd utbildning i den omfattning och med
ett innehall som motsvarar utbildningens examensmal och &mnesplaner.
Varken huvudmannen eller rektorn tar ansvar for att handledarna pa arbets-
platserna har tillréicklig och nédvandig information om utbildningens mal och
hur elevernas insatser ska varderas och beddmas, eftersom skolan inte har
kontakt med handledare. Vidare visar tillsynen att eleverna pa yrkespro-
grammen vid Energigymnasiet Tdby inte ges mdjlighet att uppna behérighet
till hégskoleutbildning pa grundniva. Utredningen visar att det saknas en av
huvudmannen dvergripande planering av introduktionsprogrammen liksom
individuella planeringar for eleverna. APL ar en central del av utbildningen pa
ett yrkesprogram och Skolinspektionen bedémer att det finns allvarliga brister
inom detta omrade i den verksamhet som huvudmannen bedriver. Skolinspek-
tionen bedémer att elever pa skolans introduktionsprogram inte fir en
utbildning som ér planerad sa att eleven forbereds fOr arbete eller studier.
Utredningen visar att det saknas en 6vergripande planering av
introduktionsprogrammen. '

Motivering till féreldggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen féreligga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som galler f6r verksamheten. Ett
beslut om forelaggande giller omedelbart. Ett féreliggande ska ange de atgar-
der som tillsynsmyndigheten anser nodvandiga for att avhjidlpa de patalade
bristerna.
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Ett foreldggande far enligt 26 kap. 27 § skollagen forenas med vite. Skolinspek-
tionen ska forena férelaggandet med vite om féreliggandet avser en eller flera
brister som allvarligt forsvérar forutsattningarna for eleverna att na malen for
utbildningen, om det inte av sarskilda skil ar obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet Taby uppfyller inte de krav som stills i
forfatiningarna. Energy Technology Sweden AB foreldggs darfor att vidta
atgérder for att avhjélpa bristerna.

Bristerna i skolans arbete med APL, elevernas méjligheter att uppna grund-
laggande behorighet till hogskola samt avsaknaden av plan for utbildningen pa
introduktionsprogram ar sadana att de allvarligt forsvarar elevernas forutsitt-
ningar att nd malen {6r utbildningen. APL utgdr en central del av ett yrkes-
program, vilket gor att bristerna inom detta omrade beddms vara sérskilt
allvarligt. Rektor och huvudman har uppgett att de har f6r avsikt att atgirda
detta men det har inte prioriterats sedan skolstarten héstterminen 2015.
Skolinspektionen har i tidigare tillsynsbeslut férelagt huvudmannen att dtgirda
brister inom APL (se Skolinspektionens beslut den 29 mars 2012, dnr 44-
2010:5210). Bristen gallande APL var visserligen atgardad vid uppfdljningen av
det beslutet men eftersom denna brist aterigen kan konstateras vid den nu
aktuella tillsynen kan bristen dnd4 inte anses vara av tillfallig art.
Skolinspektionen ska darfor férena fijrel'eiggandet‘ med vite.

Beddémning och betygssitining

Skolan ska se till att livaren gor en allsidig beddmning av elevernas kunskaper utifrin de
nationella kunskapsiraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmissiga och sociala utveckling. Detta giller alla elever, oavsett om de gir ett
hagskaleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram. Detia avser samtliga
dmmnen som eleven liser, det vill siiga sivil gymnasiegemensarmma dmmnen som
programgemensamma dmnen, dmnen inom inriktningar och fordjupringsamnen.

Eleven ska, nir omddmen ges eller betygq sitts i olika dimnen, enbart bedimas utifrin de
nationella kunskapskraven och inte utifrin andra kriterier som liraren och skolan sjilv
upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pd olika underlag, som
tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta ingar att ldraren bl.a.
ska anvinda sig av nationella dmnesprov tillsammans med dorign muntliga och skriftlign
elevprestationer. 1 de fall eleven har haft hela eller delar av kurser forlagda till arbetsplats (APL)
ska bedimning av detta ingi i den samlande beddmringen.

Vidare ska skolan gira eleven och dess vdrdnadshavare delaktiga i elevens utveckling genom att,
lopande under studietiden och genom utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmissiga
och sociala utveckling och hur denna bdst kan stodjas.

Beddémning av brist
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Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

¢ Liraren utnyttjar vid bedémning och betygssattning all tillganglig
information om elevernas kunskaper i férhallande till de nationella
kunskapskraven, och gor en allsidig bedomning av dessa kunskaper.
(15 kap. 24 § skollagen, 8 kap. 3 § gymmasieférordningen, Lgy 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.5 Beddmning och betyg)

¢ Eleven och elevens vardnadshavare informeras om elevens utveckling,.
(3 kap. 4 § och 15 kap. 20§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mél och
riktlinjer, 2.5 Beddmning och betyg)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att f6ljande atgarder behdver vidtas f6r att avhjilpa
bristerna.

— Léararna ska vid bedémning och betygssittning utnyttja all tillganglig
information om elevernas kunskaper i forhéllande till de nationella
kunskapskraven, och gora en allsidig bedémning av dessa kunskaper.

— Lérarna ska informera elever, och for det fall eleverna dr omyndiga aven
deras vardnadshavare, om elevens utveckling.

Motivering tilf bedémning av brist
Betyg och bedOmning

Av skollagen framgér att betyg ska bestimmas med hjilp av de kunskapskrav
som har foreskrivits for en kurs. Laroplanen anger att lararen vid betygs-
satiningen ska utnyttja all tillganglig information om elevens kunskaper i
forhallande till de nationella kunskapskraven, beakta dven sadana kunskaper
som en elev har tillignat sig pa annat satt an genom den aktuella under-
visningen och utifrdn de nationella kunskapskrav som finns for respektive kurs
allsidigt utvirdera varje elevs kunskaper.

Av Skolverkets allmédnna rad (SKOLES 2012:33) om bedémning och betygs-
sittning i gymnasieskolan framgar att larare bor anvinda sig av effektiva
rutiner och former for dokumentation av elevernas kunskaper, vilken ger en
grund {6r kommunikation av bedémning och betygssattning med elever och
vardnadshavare. Enligt samma allménna rdd bor rektorn se till att det finns
rutiner fér kunskapsbeddmning vid arbetsplatsforlagt Iarande. I kommentaren
till de allmanna raden anges att rektorn behéver méjliggora for [draren att ha
kontakt med eleven och handledaren under APL. Vidare framgar av de
allménna raden att rektorn bor se till att det finns rutiner fér kunskaps-
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bedomning vid arbetsplatsforlagt larande och aven att rektorn behover
méjliggora for lararen att ha kontakt med eleven och handledaren under APL.

Skolinspektionen bedémer att lararna saknar underlag for att kunna gora
kvalitativa bedémningar av elevernas lirande pa APL da skolans larare pé
VVS- och fastighetsprogrammet inte har méjlighet att besoka elever pa APL da
denne samtidigt ansvarar for att ge elever utan APL skolférlagd utbildning.

Att besluta om att inga delar skall Iaggas ut pa APL &r inte forenligt med
forfattningarnas krav. Om inga delar av en kurs {orliggs pa APL-plats kan den
tid som elever dr pa arbetsplats inte ses som arbetsplatsforlagt larande. Rektorn
bor mojliggora for larare att besdka elever pa deras APL {6r att inhdmta all
tillganglig information géllande elevens kunskapsutveckling. Elever, larare och
handledare uppger att det saknas koppling mellan det arbetsplatsférlagda
larandet och den utbildning som regleras i amnesplanerna. Skolan tar ingen
kontakt med handledare pa arbetsplatserna och efterfragar inget underlag eller
annan rapportering om elevens kunskapsutveckling under det arbetsplats-
forlagda larandet. Rektor uppger vid intervju att inga kurser eller delar av
kurser ar forlagda till APL, inga kursmal utvirderas inom ramen f6r APL.
Skolans enda yrkesldrare uppger att det inte finns méjlighet att uppsioka
eleverna och handledarna pa platserna for APL.

Skolinspektionen beddmer att lirarna vid Energigymnasiet Taby saknar
underlag for att gdra bedémningar av elevernas larande pa APL. Liraren inom
VVS- och fastighetsprogrammet har inte méjlighet att beséka eleverna pa APL,
eftersom han samtidigt ansvarar for att ge elever, utan plats fér APL,
skolforlagd utbildning. Skolinspektionens utredning visar sammantaget att
lararna vid Energigymnasiet Taby vid betygssattningen inte anvinder all
tillganglig information om elevernas kunskaper i férhallande till de nationella
kunskapskraven och inte gér en allsidig bedomning av dessa kunskaper.

Utvecklingssamtal

Enligt skollagen ska rektorn, minst en gang varje termin, se till att eleven ges en
samlad information om sin kunskapsutveckling och studiesituation i ett
utvecklingssamtal. Aven elevens vardnadshavare ska fa sddan information.

Eleverna beskriver att de inte har nagon utsedd mentor, vilket d&ven bekraftas
av rektorn. Vid tidpunkten for tillsynen finns enligt lararna ingen personal som
ansvarar for genomforande av utvecklingssamtal, vilket rektorn bekraftar vid
intervju. Elever fran el- och energiprogrammet beskriver stark oro éver sin
studiesituation och hur de ska uppna yrkesexamen eftersom det i nuldget inte
sker nagon undervisning.
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Utifran den information elever gett, bade vid intervju och via anmélningar till
Skolinspektionen, bedémer Skolinspektionen att varken elever vid Energi-
gymnasiet Taby eller i férekommande fall deras vardnadshavare, genom
utvecklingssamtal far nagon samlad information om elevernas kunskaps-
utveckling och studiesituation. Rektorn maste se till att det sker.

Motivering till foreldggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen féreldgega en huvudman som
star under dess tillsyn ait fullgdra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som giller for verksamheten. Ett
beslut om foreldggande giller omedelbart. Ftt féreliggande ska ange de atgér-
der som tillsynsmyndigheten anser nédviandiga for att avhjilpa de patalade
bristerna.

Enligt 26 kap. 27 § skollagen far ett féreliggande frenas med vite. Skolinspek-
tionen ska forena ett féreliggande med vite om foreldggandet avser en eller
flera brister som allvarligt forsvérar férutsattningarna for eleverna att na malen
for utbildningen, om det inte av sarskilda skal &r obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet i Téby uppfyller inte de krav som foljer av
de foreskrifter som géller for verksamheten. Huvudmannen Energy
Technology Sweden AB foreldggs darfor att vidta atgarder for att avhjélpa de
ovan konstaterade bristerna. ‘

APL utgdr en betydande del av utbildningen pa ett yrkesprogram i gymnasiet.
Att rektorn inte har beslutat om vilka delar av kurser som ska APT-forldggas
och att ldraren inom VVS inte har rutiner eller mojligheter att inhamta
elevernas kunskapsutveckling vid APL gor att de sammanlagda bristerna enligt
Skolinspektionens bedémning av allvarlig art. Med hansyn till dessa omstan-
digheter ska Skolinspektionen forena forelaggandet med vite.

Trygghet, studiero och atgérder mot krankande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas ldrmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och &r fvi frin krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljd dir de exempelvis inte stérs, hotas eller kiinner sig ofrygga av andra
elever. Denna miljé bor inte begrinsas Hll enbart lektionssalar, utan dven gilla Gvriga
studieutyymmen pii skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Detta giller alla elever,
oavsett om de Qdr ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionspregram.
Det kan diirmed ocksi avse miljoer utanfor skolan men som ingdr i skolans verksambhet,
exempelvis pd arbetsplats (APL). Vidare ska skolan genomfora dtgirder for att forebygga och
férhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig krinkt ska
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omstindigheterna utredas, och i forekommande fall atgiirdas for att fivhindra krinkande
behandling i framtiden.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

¢ Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att féljande atgirder behdver vidtas for att avhjalpa
bristen.

— Bedriva ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av
elever.

Moftivering till bedémning av brist

Skollagen anger att huvudmannen ska se till att det inom ramen f6r varje
sirskild verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krinkande
behandling av elever. ITuvudmannen ska se till att det genomfors atgarder for
att forebygga och forhindra att elever utsatts for krankande behandling.
Huvudmannen ska se tll att det varje &r upprattas en plan med en éversikt
over de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra kréankande
behandling av elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa
dtgarder som avses att paborjas eller genomfdras under det kommande éaret. En
redogdrelse for hur de planerade atgirderna har genomforts ska tasin i
efterfoljande ars plan.

Skolinspektionen har tagit del av skolans aktuella plan mot diskriminering och
krankande behandling samt flera tidigare planer. Av planen for lisaret 15/16
framgar att den revideras arligen. I planen beskrivs till storsta delen vilken
lagstiftning som géller pa omradet och vilka atgarder som ska vidtas om
krinkningar uppkommer. Det beskrivs inga insatser {or att férebygga och
forhindra krankande behandling mer &n att skolan ska sta for nolltolerans. Det
identifieras inga riskomraden, vilket exempelvis kan finnas i samband med
arbetsplatsforlagt lirande. De malsdttningar som omnamns for innevarande
lasér berdr hur elever och vardnadshavare ska fa kinnedom om och
delakiighet i planen mot krankande behandling. Infér utvecklingssamtal ska
det enligt planen skickas ut enkiter for att kartligga krankande beteende
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mellan elever. Mentorerna ansvarar for att detta sker. Pa skolan finns det dock
inga mentorer i nuldget och dédrmed har ingen kartliggning genomforts.
Eleverna uppger i intervjuer att de inte kdnner till nagra specifika insatser som
skolan gor for att forebygga krankande behandling. En ldrare uppger i
intervjun att han inte kdnner till om planen mot krankande behandling ar
anpassad till skolans verksamhet och riskomraden. Vid rektorsintervjun
framkommer att ett identifierat riskomrade &r droganvéndning, vilket inte
namns i planen mot krankande behandling som ett riskomrade.

Skolinspektionen bedémer att det finns betydande brister i skolans malin-
riktade arbete med att forebygga och forhindra krdnkande behandling. Skolan
har enligt planen mot krankande behandling inte identifierat riskomraden eller
beslutat om atgéarder som behovs for att férebygga och forhindra krankande
behandling. Det forekomumer inte utvarderingar fér hur eller om férra arets
planerade atgérder genomfordes. Enbart information om att planen existerar ar
enligt Skolinspektionen inte att betrakta som ett aktivt arbete {0r att {Grebygga
och foérhindra krinkande behandling. Att ett sidant arbete saknas ar sarskilt
allvarligt, eftersom elever ar utan kontakt med lirare nédr undervisningen &r
forlagda pa APL.

Brister i skolans arbete med planen mot kréankande behandling papekades
redan i Skolinspektionens beslut den 29 mars 2012 efter regelbunden tillsyn av
verksamheten samt i beslut om vitesforeligganden 9 juli 2013 (Dnr 44—
2010:5210). Huvudmannen och rektorn maste siakerstalla att det pa Energi-
gymnasiet Taby bedrivs ett malinriktat arbete {61 att motverka krinkande
behandling av elever.

Motivering till féreldggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektfionen foreldgga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppiyller de krav som foljer av de foreskrifter som géller fér verksamheten. Ett
beslut om féreldggande giller omedelbart. Ett foreliggande ska ange de atgir-
der som tillsynsmyndigheten anser nédvandiga for att avhjilpa de patalade
bristerna.

Enligt 26 kap. 27 § skollagen far ett féreliggande férenas med vite. Skolinspek-
tionen ska forena ett férelaggande med vite om foreldggandet avser en eller
flera brister som allvarligt {Srsvarar forutsatiningarna for eleverna att nd malen
for utbildningen, om det inte av sarskilda skal ar obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet Taby uppfyller inte de krav som stélls i
forfattningarna. Energy Technology Sweden AB férelaggs darfor att fullgéra
sin skyldigheter och vidta &tgarder for att avhjalpa den konstaterade bristen.
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Skolinspektionen har i tidigare tillsynsbeslut vid tva olika tillfallen férelagt
huvudmannen att vidta dtgarder for att avhjdlpa brister i arbetet med planen
mot kréinkande behandling. Det framgar av Skolinspektionens beslut den 29
mars 2012 (dnr 44-2010:5210) samt i beslut den 9 juli 2013 (dnr 44-2010:5210).
Eftersom denna brist fortfarande kan konstateras vid Skolinspektionens
tillsynsbestk i september och oktober 2015 kan bristen med hansyn till den tid
som har forflutit inte anses vara av tillfallig art. Mot bakgrund av dessa
omstandigheter finner Skolinspektionen sammantaget att det finns skal att
férena forelaggandet med vite.

Férutsdtiningar for ldrande och frygghet

Skolan ska se till atf viktiga forutsitiningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pa
skolan. Rektorn ska i eft tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snark som mojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt '
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
minskliga riittigheter kormmer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesviigledning anvinds aktivt 1 utbildningen, for att stddja och
friimja clevernas utveckling mot de nationella milen. Skolan ska siledes inte bara ha tillgdng till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksambhet.

Beddémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

* Eleverna ska delta i utbildningen, om eleven inte har giltigt skal att utebli.
Uteblir en elev utan giltigt skl ser rektorn till att elevens vardnadshavare
informeras samma dag. (15 kap. 16 § skollagen)

o Elevhilsan anvénds framst forebyggande och hilsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen)

¢ Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vigledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksambhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mél och
rikflinjer, 2.4 Utbildningsval — arbete och samhallsliv, 2.6 Rektorns '
ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjélpa
bristen. Bristen kan dock avhjdlpas dven pa annat satt.
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— Se till att eleven deltar i utbildningen, om eleven inte har giltigt skal att
utebli samt informera elevens vardnadshavare samma dag om en elev
uteblir utan giltigt skal.

— Organisera och anvanda elevhalsan sa att den arbetar framst
forebyggande och hilsoframjande, for att stddja elevernas utveckling mot
utbildningens mal.

— Organisera och anvdnda den studie- och yrkesorienterande verksamheten
54 att den tillgodoser elevernas behov av vagledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet.

Motivering till bedémning av brist

Elevernas deltagande i utbildningen

Enligt skollagen ska en elev i gymnasieskolan delfa i den verksamhet som
anordnas {or att ge den avsedda utbildningen, om eleven inte har giltigt skal att
utebli. Om en elev i gymnasieskolan utan giltigt skal uteblir fran den
verksamhet som anordnas for att ge den avsedda utbildningen, ska rektorn se
till att elevens vardnadshavare samma dag informeras om att eleven har varit
franvarande. Detta giller dock inte om det finns sdrskilda skal.

Pa Energigymnasiet Taby registreras franvaro i en digital skolplattform.
Forildrar kan fa tillgang till fronvarostatistik genom att logga in pa den digitala
plattformen. Elever uppger i intervju att [irare fér in nérvaro nar eleven
kommer till lektionen men att det inte sker ndgon frénvaroregistrering om
elever avviker fran lektioner. ”Vi kommer och gar nér vi vill. [Lararens namn]
har inte koll pa alla”.

Larare uppger att det saknas rutiner for hantering av franvaro. Elever beskriver
vid intervju att franvaro inte ger nagon konsekvens i form av tillsagelse,
varning eller signal till CSN. Skolan utreder inte anledningen till den hdga
franvaron. Larare beskriver vid intervju att lektionerna startar nir elever
kommer mellan klockan 08.30 och 9.00. Larare och elever beskriver i intervju att
skoldagen avslutas for eleverna nér de fardigstallt sina arbetsuppgifter, cavsett
vilka tider for undervisningen som anges i schemat. Flera elever uppger i
intervjuer att skoldagen brukar sluta vid kl. 14.00 och i intervju med
arskurserna 2 och 3 séger eleverna “Det har aldrig héant att vi slutar 15.20”, dvs.
tiden som anges i schemat. Rektorn bekraftar uppgifterna och sager i intervju
att det hander att elever gar hem efter lunch och att lararen slapper eleveri
fortid efter avslutad arbetsuppgift.

I den franvarostatistik Skolinspektionen har fatt ta del av finns det ett flertal
elever med sa hég franvaro att antalet franvarotimmar kraftigt dverstiger
antalet narvarotimmar. Samtliga elever har i nagon man oanmald franvaro.
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Oanmild franvaro per klass varierar under héstterminen 2015 fran cirka 35 %
till 67 %, i en klass finns fyra elever med 91,3 % ocanmald franvaro. Samtidigt
beskriver elever att larare satter narvaro men inte franvaro om elev avviker del
av dag,.

Skolinspektionens utredning visar sammantaget att det finns stora brister i
Energigymnasiet Tabys arbete med elevernas néarvaro. Enligt Skolinspektionens
bedémning dr den totala franvarostatistiken sannolikt betydligt htgre an den
statistik som lamnats av skolan. Det dr anmérkningsvirt att inga sérskilda
insatser gjorts fran rektorn eller huvudmannen for att dka nérvaron i skolan

~ genom att exempelvis utreda skalen till franvaron och framja elevers

motivation till att delta i skolans verksamhet. Huvudmannen och rektorn maéste
skyndsamt se till att alla elever deltar i utbildningen, om eleverna inte har
giltigt skal att utebli. Rektorn maste aven ta sitt ansvar for att se till att elevens
vardnadshavare, om det inte finns sarskilda skil, informeras om franvaro
samma dag som eleven &r ogiltigt frdnvarande frdn den verksamhet som
anordnas for att ge den avsedda utbildningen.

Elevhilsan

Enligt skollagen ska det for eleverna i gymnasieskolan finnas elevhilsa.
Elevhilsan ska framst vara forebyggande och halsoframjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. Fér medicinska, psykologiska,
och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skollikare, skolskoterska,
psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen betonas att arbetet med elevhilsa forutsitter en hog
grad av samverkan mellan elevhilsans personal och dvriga personalgrupper i
skolan. Det anges dven att elevhilsan har ett sarskilt ansvar for att undanréja
hinder for varje enskild elevs larande och utveckling (prop. 2009/10:165 s. 276).

Rektor uppger vid intervju att tillgang till elevhilsan ges via ett anlitat {oretag
med vardavtal. Skolinspektionen har inte fatt mojlighet att intervjua nagon
representant fér elevhdlsan eftersom ingen representant har varit tillganglig pa
skolan. Eleverna beskriver vid intervjuer tydligt att det saknas tillgang till
samtliga kompetenser inom elevhilsan och dérmed finns det inga insatser
kopplade till det uppdrag elevhilsan ska ha gallande férebyggande och
hélsoframjande arbete. Huvudman uppger vid intervju att huvudmannen har
for avsikt att anlita [Greldsare f6r omraden sasom kost och idrott och pa sa satt
tacka upp for alla aspekter for det hilsoframjande arbetet men att sa inte sker
pa Energigymnasiet Taby for narvarande. Rektorn kanner inte till att om
férebyggande och hélsoframjande elevhalsoinsatser genomforts av
vardféretaget pa uppdrag av huvudmannen. Gallande elevhilsans uppdrag att
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arbeta forebyggande och hilsofrémjande uppger rektor vid intervju att han inte
har nadgon kinnedom om det via huvudmannen anlitade féretaget ska ha del i
detta arbete.

Skolinspektionen har varit i kontakt med det anlitade vardfgretagets VD som
uppger att det i nuvarande lage endast finns en bokning for halsosamtal for
arskurs 1 men inga dvriga uppdrag. Vardforetagets VD uppger vidare att
rektomn inte heller har diskuterat férebyggande och hilsofrdamjande insatser
med vardforetaget.

Vid elevintervju framkommer det att eleverna har uppfattningen att det saknas
elevhilsa eftersom det ar en liten skola. Vidare framkommer vid intervjun med
skolans ldrare att de saknar kinnedom om det férekommit férebyggande och
hélsofrdmjande elevhélsoarbete. Huvudmannen beskriver i intervju att det i
nulaget inte forekommer ndgot forebyggande eller hilsoframjande arbete.

Enligt uppgift fran samtliga intervjuade saknar skolan saknar specialpedagog
eller annan personal med specialpedagogisk kompetens. Det bedrivs darmed
inget atgardande, forebyggande eller hilsoframjande specialpedagogiskt arbete
pa skolan.

Enligt Skolinspektionens bedémning arbetar elevhilsan inte forebyggande och
hélsofrdmjande pa Energigymmnasiet Taby. Denna bed6mning gor
Skolinspektionen mot bakgrund av att elever, larare och rektor inte har nagon
kdnnedom om négra sadana insatser samt att huvudmannen medger att det
inte skett nagra insatser kring detta omrade. Huvudmannen maste sikerstilla
att elevhilsan, oavsett i vilken form den anlitas, arbetar forebyggande och
hélsofrdmjande.

Studie- och yrkesvigledning

Skollagen anger att elever i gymnasieskolan ska ha tillgéing iill personal med
sadan kompetens att deras behov av végledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses, &ven den som avser att
paborja en utbildning ska ha tillgang till vigledning. Av laroplanen framgar att
rektorn ansvarar for att studie- och yrkesvigledningen organiseras sa att
eleverna far information om och vigledning infér de olika val som skolan
erbjuder och infor val av framtida utbildning och yrke.

Vid tillsynsbesdken saknas tillgang till personal med sadan kompetens att
elevernas behov av vigledning kan anses vara tillgodosett. Eleverna uppger att
det inte finns sadan kompetens pa skolan men att de &nskar fa méjlighet till
vagledning. Rektor och huvudmannen har beskrivit att Energigymnasiet Téby
ska fa tillgang till studie- och yrkesvigledare genom en annan skola med
samma dgare. Rektor sager dock att eleverna inte har fatt sadan tillgang under
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héstterminen. Vid intervjuer med elever som laser pa skolans
introduktionsprogram framkommer att de inte har fatt vigledning i sina
studier. Eleverna uppger att de inte kanner till hur deras individuella
studieplan ser ut. De kinner inte heller till ndr och om de ska skrivas in pé ett
nationellt program.

Skolinspektionen bedémer att den studie- och yrkesorienterande verksamheten
inte tillgodoser elevernas behov av vigledning infor elevernas val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet. Utredningen visar att eleverna inte har fatt
tillgang studie- och yrkesvigledning pa skolan och darfor far inte alla elever
information om och vigledning infor de olika val som skolan erbjuder och infér
val av framtida utbildning och yrke. Huvudmannen och rektorn maste se till att
den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas behov
av vagledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet.

Motivering till féreldggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen forelagga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppiyller de krav som féljer av de foreskrifter som galler for verksamheten. Ett
beslut om férelaggande galler omedelbart. Ett forelaggande ska ange de
atgarder som tillsynsmyndigheten anser nédvindiga t6r att avhjilpa de
patalade bristerna.

Enligt 26 kap. 27 § skollagen far ett forelaggande forenas med vite.
Skolinspektionen ska férena ett féreliggande med vite om féreliggandet avser
en eller flera brister som allvarligt forsvarar férutsattningarma for eleverna att
na malen f&r utbildningen, om det inte av sarskilda skl ar obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet Taby uppfyller inte de krav som foljer av
de foreskrifter som giller for verksamheten. Energy Technology Sweden AB
foreldggs darfor att vidta atgarder for att avhjalpa de konstaterade bristerna.

Bristerna i arbetet kring férutsattningar for lirande och trygghet forsvarar
allvarligt elevernas mdjligheter att nd malen for utbildningen. Eleverna pa
Energigymnasiet Taby ges inte den vigledning infor framtida studie- och
yrkesval som de dr i behov av. Det bedrivs inget férebyggande och
héalsoframjande arbete pé skolan dér elevhilsan ar inblandad i syfte att
undanrdja hinder for eleverna. Mot bakgrund av att ménga av eleverna har en
omfattande franvaro och laga kunskapsresultat dr bristerna i elevhilsans arbete
och bristerna i studie- och yrkesvigledningen att se som allvarliga att
Skolinspektionen finner anledning att forena {éreliggandet med vite. Bristerna
i elevhilsans arbete ar sérskilt allvarligt, eftersom det finns méanga elever med
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omfattande frénvaroproblematik. Skolan saknar aven tillgéng till
specialpedagogisk kompetens som anvinds utifran elevernas behov.
Skolinspektionen har i den nu aktuella tillsynen konstaterat ett flertal andra
brister i verksamheten av allvarlig karaktér (se undervisning och lirande, extra
anpassningar och sdrskilt stdd, arbetsplatsférlagt larande, grundliggande
behorighet och introduktionsprogram, bedémning och betygssatining samt
styming och utveckling av utbildningen). Mot bakgrund av dessa
omstandigheter ska Skolinspektionen forena forelaggandet med vite.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en Likvdrdig uthildning av god kvalitet { en trygy miljd. Dirfdr ska rektor,
tillsmmmans med elever och personal, ha ett lingsikiigt arbete for att ni detia syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsatgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma dmnen
utan ska ocksd omfatta uppfoljining av resultat i fordjupningsimnen, frin lirande som sker pd
arbetsplats (APL) och undervisning pd introduktionsprogram. Forbittringsitgirder kan
exempelvis vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkormmit genom analys av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebiir ocksa att rektor
fOrdelar verksamhetens resurser pa ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
farutsittningar att nd milen for uibildningen.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
~ forfattningskraven avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgy
11, 2. Overgripande mail och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

s Utifrdn en analys av det som framkommer i uppféliningen beslutar
rektorn om nddvindiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; I.gy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap.
4-7 §8 skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)
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e Rektorn fordelar resurser inom skolenheten efter elevernas olika {or-
utsittningar och behov. (2 kap. 10 § skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjilpa
bristerna.

— Pa skolenhetsniva f6lja upp méaluppfyllelse och resultat i férhallande till
de nationella malen {&r utbildningen.

— Analysera vad som paverkar och orsakar resultaten och matuppfyllelsen
for verksamheten.

— Identifiera utvecklingsomraden och planera och genomféra adekvata
atgirder sa att eleverna ges en god utbildning i en trygg miljé samt ges
mojlighet att nd de nationella mélen.

— Dokumentera kvalitetsarbetet.

— Fordela resurser efter elevernas férutsatiningar och behov.

Motivering till bedmning av brist

Enligt skollagen &r def rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva
bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i
planering, uppfolining och utveckling av utbildningen och att detta arbete
dokumenteras. Inrikiningen pé det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de
nationella mal som finns fér utbildningen i skollagen och andra foreskrifter

uppiylls.

Enligt Skolverkets allménna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skol-
viasendet (SKOLFS 2012:98) bor rektor ansvara for att skapa rutiner f6r hur
kvalitetsarbetet ska bedrivas pa enheten, se till att styrming, ledning, organisa-
tion och uppfoljningssystem stodjer enhetens kvalitetsarbete, samt se till att
personalen pa enheten kan anvénda dndamalsenliga former for uppféljning och
analys av utbildningen. Rektor ska dven skapa rutiner som anger hur barnen
ska ges méjlighet att delta i, respektive hur eleverna ska kunna medverka i
kvalitetsarbetet utifran dlder och mognad, samt skapa rutiner fér hur vard-
nadshavarna ska ges mojlighet att delta i kvalitetsarbetet. Vidare bor rektorn se
till att dokumentationen av kvalitetsarbetet ar tillracklig for att ligga till grund
for analys och beslut pa enhetsniva om prioriteringar av utvecklingsinsatser,
skapa rutiner och former fér dokumentation som ar effektiva och &ndamals-
enliga for enhetens kvalitetsarbete, samt strava efter att dokumentationen ger
en samlad bild av utbildningens kvalitet inom enheten.
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Vid intervju med ldrarna framkommer att det inte bedrivs nagot systematiskt
kvalitetsarbete i syfte att utveckla verksamheten pa skolan. Lararna uppge
vidare att de inte ar involverade i nagot kvalitetsarbete utover det arbete de
sjilva gor for att utveckla sin egen undervisning. Rektorn har inte heller
efterfragat nagra resultat eller analyser i ett kvalitetsutvecklande syfte.

Skolinspekiionen har fatt ta del av “Kvalitetsplan Energigymnasiet Téby och
Energigymnasiet Upplands-Vésby Ldsaret 2014-2015”, Kvalitetsplanen saknar
jamforelser, analys och uppfdlining av skolenhetens resultat. Innehallet ar inte
dverensstammande med den verksamhet som finns pa Energigymnasiet Taby. I
avsnitt 1.4 géllande skolans organisation beskrivs flera delar som inte 6verens-
stammer med vad tillsynen visar. Enligt dokumentet ska rektorn ha méte med
samtliga kompetenser i elevhilsan. Skolinspektionen har gjort bedémningen att
det inte sker mdten med dessa kompetenser. Organisationen i sin helhet
beskrivs besta av individer som £l stor del inte arbetar kvar. Varken rekior,
APL-ansvarig, utpekad ansvarig {6r det systematiska kvalitetsarbetet eller de
ldrare som ndmns arbetar langre pa Energigymnasiet Taby.

I kvalitetsplanens avsnitt “1.7 Kunskapsutveckling” anges att det varje dag ska
finnas tid for stdd avsatt pa schemat. Nar Skolinspektionen har tagit del av
schema finns inget stod angett i scheman for elever. Vidare anges att “Skolan
arbetar aktivt med varje elevs individuella utvecklingsplan”. De individuella
studieplaner Skolinspektionen har tagit del av dr dock bade inaktuella och
felaktiga. I kvalitetsplanen framkommer inte heller hur skolan avser att arbeta
med franvaroproblematiken eller en forbattrad resultat- och maluppfyllelse.
Gillande 1.9 Franvarohantering aterfinns beskrivning gallande hantering av
ogiltig franvaro. Tillsynen visar att denna rutin inte anvands. Under punkten
1.11 beskrivs att ett flertal av lararna ar flersprakiga och att dessa kan tillgodose
elevernas mgjlighet till studiehandledning pa modersmal. Elever, ldrare, rektor
samt huvudman anger att det inte ges majlighet till studiehandledning pa
modersmal pa Energigymnasiet Taby. Skolinspektionen har efter tillsyns-
bestken bett rektor inkomma med andra dokument som ligger till grund foér
det systematiska kvalitetsarbetet.

Rektorn uppger att infér lasaret 2015/16 har han endast gjort anteckningar
kring vad som behdver f6ljas upp. Skolinspektionen har fatt ta del av dessa
anteckningar, som rektorn hévdar utgor underlag for skolans kvalitetsarbete
lasaret 2015/16. Dokumentet bestar av nio fragestillningar gillande nulaget pa
skolan den 15 juni 2015. Dokumentet saknar analys, planering, uppfélining och
utveckling av verksamheten for innevarande ar liksom 6ver tid. I anteck-
ningarna framkommer att en av skolans atgarder for aret dr att 6ka
vuxentatheten. Varfor denna atgard ska vidtas och vad den ska leda till
framgar inte. I dokumentet framkommer vidare att ett riskomrade &r att skolan
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kan komma att sakna behbrig personal infor lasaret 2015/16. Mot bakgrund av
den situation som skolan nu befinner sig i, med stor lararbrist, kan Skolinspek-
tionen konstatera att tillrackliga atgérder for att avhjalpa bristen inte har
vidtagits. Inte heller detta dokument innehaller nagon 6vrig uppféljning eller
analys av resultaten eller studieron pa Energigymnasiet Taby. I intervju med
huvudmannen framkommer att huvudmannen anser att skolan helt saknar
systematiskt kvalitetsarbete.

Sammanfatiningsvis visar de bada dokumenten dels att det systematiska
kvalitetsarbetet ar inaktuellt, dels att det inte aterger den verksamhet som
bedrivs vid Energigymnasiet Tdby HT 2015. Dessutom visar dven
kvalitetsplanen att det saknas identifierade utvecklingsomraden fér kad
maluppfyllelse i férhallande till de nationella malen. Skolinspektionens
beddmning &r att kvalitetsplanen inte ligger till grund f6r analys och beslut pa
enhetsniva om prioriteringar av utvecklingsinsatser. I yttrande i samband med
kommuniceringen av protokollet fran tillsynsbestken uppger huvudmannen
att huvudmannen avser att implementera system for verksamheten som idag
anvinds pa en annan skola.

Skolinspektionen bedémer utifran skolans dokumentation och vad som
framkommit i intervjuer att det saknas systematisk uppf{éljning av resultat i
olika avseenden samt analyser av de eventuella atgiarder som har vidtagits for
att utveckla verksamheten. Vid intervju med ldrare framgar det att
skolresultaten inte har diskuterats med personalen. Bristerna i uppféljningen
och analysen medfor att det saknas férutsiattningar att besluta om relevanta
atgarder i syfte att utveckla verksamheten mot de nationella malen, {or att ge
eleverna méjlighet att na sa langt som méjligt i sin kunskapsinhamtning.

Huvudmannen har i skrivelse till Skolinspektionen meddelat att denne har for
avsikt att inféra ett kvalitetsarbete liknande det som huvudmannen bedriver i
en annan skola. Detta férandrar inte det faktum att det idag helt saknas ett
systematiskt kvalitetsarbete i Energigymnasiet Tdby. Skolinspektionen har
heller inte mgjlighet att bedma kvaliteten i det kvalitetsarbete som
huvudmannen uppger kommer att bedrivas pa Energigymnasiet Téby.
Huvudmannens uppgifter gillande att pabétja implementera system {or
kvalitetsarbetet sa saknas det idag helt ett sidant arbete och har saknats under
en lang tid. Det &r ocksa viktigt att ett kvalitetsarbete utgar fran den egna
verksamheten och de férutsiattningar som galler for den skolenheten. Rektor
ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete pa skolenhetsniva
och mot bakgrund av de omfattande brister som i évrigt har konstaterats i
skolverksamheten pa Energigymnasiet Téby ar det av stor vikt att rektorn
skyndsamt vidtar atgarder for att fa till stand ett fungerande kvalitetsarbete.
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Motivering till férefdggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen foreligga en huvadman som
star under dess tillsyn att fullgdra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som géller for verksamheten. Ett
beslut om foreliggande giller omedelbart. Ett foreliggande ska ange de
atgarder som tillsynsmyndigheten anser nédvindiga for att avhjilpa de
patalade bristerna.

Ett forelaggande far enligt 26 kap. 27 § skollagen foérenas med vite. Skolin-
spektionen ska forena forelaggandet med vite om foreliggandet avser en eller
flera brister som allvarligt forsvarar fSrutsatiningarna for eleverna att na malen
for utbildningen, om det inte av sdrskilda skél ar obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet Taby uppfyller inte de krav som géller for
verksamheten. Energy Technology Sweden AB forelaggs darfor att fullgora
sina skyldigheter och vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.

Avsaknaden av systematiskt kvalitetsarbete vid Energigymnasiet Taby medfor
att det helt saknas forutsitiningar att framgangsrikt bedriva utvecklingsarbete
for att ge eleverna bittre férutsitiningar att na malen for utbildningen. Den
totala avsaknaden av ett systematiskt kvalitetsarbete férsvarar allvarligt
férutsittningarna for eleverna att na malen for utbildningen. Skolinspektionen
har dven konstaterat ett flertal andra brister i verksamheten av allvarlig
karaktir (se undervisning och lirande, extra anpassningar och sarskilt stéd,
arbetsplatsforiagt larande, grundlaggande behorighet och introduktions-
program, bedémning och betygssittning samt forutsatiningar fér larande och
trygghet). Skolinspektionen ska dérfor forena forelaggandet med vite.

Férutséttningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och dvrig personal vid skolenheterna forutsittningar, sd att
utbildningen ir likvdrdig och av hig kvalitet. I detta arbete ingir att huondmannen ser Hll att
de forutsittningar for att bedriva en utbildning av hig koalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giller. 1
arbetet med att skapa nidviindiga forutsittningar ingdr bland annat ocksd att sikerstilla att de
rektorer som iir anstillda att leda verksamheten har den behirighet och kompetens skolforfatt-
ningarna kriiver. I arbelet ingir ocksé att firse skolenheterna med nodvindiga materiella och
personalmiissiga resurser, si att mdlen for utbildningen kan nds. Dessa resurser miste ocksa
organiseras pd ett indamdlsenligt satt, si att skolenheterna kan anvinda dem for det syfte de ir
avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksd ett fungerande system for att ta emot
anmilningar om kriinkande behandling av elever. I de fallen utreds kriinkningarna och dtgardas
vid behow.
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Bedoémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

» Huvudmannen ser till att det pa gymnasieskolenheterna finns tillgdng till
elevhilsa for eleverna i gymnasieskolan, sa att den kan anvindas framst
forebyggande och hilsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot
malen. (2 kap. 25 § skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer,
2.6 Rektorns ansvar)

e Huvudmannen ser till ait gymnasieskolan har tillgang till personal med
sadan kompetens, sé att elevernas behov av véigledning infér val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. (2 kap.

29 § skollagen; Lgy11, 2. C)vergripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

¢ Huvudmannen ser fill att det vid gymnasieskolenhetema erbjuds
studiehandledning pa modersmalet till de elever som behdver det.
(9 kap. 9 § gymnasieférordningen)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att féljande atgdrder behdver vidtas for att avhjilpa
bristerna.

— Sikerstalla tillgang till elevhilsa som omfattar medicinska, psykologiska,
psvykosociala och specialpedagogiska insatser. Tillgadngen till elevhilsa
ska vara sadan att det finns forutsattningar att anvinda elevhilsan framst
forebyggande och hilsofrimjande for att stddja elevernas utveckling mot
utbildningens mal.

— Ge eleverna tillgang till personal med sddan kompetens att elevernas
behov av vigledning infér framtida utbildnings- och yrkesval kan-
tillgodoses.

— Ge de elever som behéver det studiehandledning pa modersmalet.

Motivering tilf bedémning av brist

Tillgdng till elevhilsa

Enligt skollagen ar det huvudmannens ansvar att eleverna ges tillgdng till
elevhilsa. Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhilsan ska framst vara férebyggande och
halsoframjande, och elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.
For medicinska, psykologiska, och psykosociala insatser ska det finnas tillgang
till skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas
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tillgang till personal med sddan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen betonas att arbetet med elevhilsa forutsitter en hog
grad av samverkan mellan elevhilsans personal och 6vriga personalgrupper i
skolan. Det anges aven att elevhalsan har ett sdrskilt ansvar for att undanrdja
hinder f6r varje enskild elevs lirande och utveckling (prop. 2009/10:165 s. 276).

Pa Energigymnasiet Taby saknas det vid tillfallet {or tillsynen en elevhialsa som
omfattar medicinska, psykosociala, psykologiska och specialpedagogiska
insatser. Huvudmannen har slutit avtal med ett vardforetag som extern
anordnare av skolhdlsovard. Avtalet omfattar halsosamtal med samtliga elever
samt kartlaggning av elevernas vaccinationsskydd. Vidare kan samtliga av
elevhilsans kompetenser férutom specialpedagog képas in mot timersattning.
Vid intervju med elever, larare och rektor uppger dessa att de, for tillgang till
specialpedagogisk kompetens, hanvisas till en annan gymnasieskola i samma
byggnad. Tillgangen till den specialpedagogiska kompetensen styrs dock
utifran den aktuella specialpedagogens méjligheter att avsitta tid for
Energigymnasiet Tabys elever. Huvudmannen uppger i intervju att det for
nérvarande inte finns ndgon specialpedagogisk kompetens pa skolan men att
huvudmannen avser att anvinda sig av en specialpedagog fran dgarnas en
skola i Upplands-Vésby som huvudmannen ockséa dger och driver.

Avseende tillgang till kurator har rektorn uppgett att det finns ett avtal med en
stiftelse for insatser fran kurator. Skolinspektionen har fatt ta del av detta avtal
och konstaterar att avtalet berér omfattar kuratorsinsatser vid krisberedskap
och krisinterventioner. I avtalet beskrivs att insatser ges vid exempelvis
arbetsolyckor, dédsbud, svara sjukdomar, vald och hot om vald. Skolinspek-
ionen vill papeka att en elev kan vara i behov av psykosocialt stod aven om det
inte omfattar akut kris. Exempel pa omraden dér elever kan vara i behov av
psykosocialt stéd dr franvaroproblematik, relationsproblem eller andra
existentiella fragor som berdr en ungdoms liv och leverne. I skollagen anges att
skolkuratorns uppdrag ar att tillgodose psykosocialkompetens. Ett avtal dar
kurator endast anlitas vid krishantering eller krisintervention dr enligt
Skolinspektionens bedémning inte tillrdckligt for att uppfylla skollagens krav
pa tillgang till psykosocial kompetens.

Huvudmannen uppger dock att tillgang till kuratorn ska ges via avtal med det
externa vardforetaget.

Skolan saknar ocksa skolpsykolog. Enligt avtalen med vardforetaget kan
psykolog tillkallas vid behov. Avtalet reglerar dock inte i hur stor tillgangen
ska vara och det finns inganget férebyggande och hilsofrimjande uppgifter
angivna i avfalet.
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Skolinspektionens bedomning &r ait det saknas reell tillgang till flera funk-
tioner inom elevhélsan pa skolan vilket innebir att huvudmannen lagger stort
ansvar pa eleverna att avgora vilka behov av elevhiilsans olika kompetenser de
har. Skolans avtal utgar fran att elevernas behov av elevhalsans olika kom-
petenser tillgodoses nir behov uppstar. Utdver ovan namnda kompetenser
saknas dven skolpsykolog. Skolpsykolog ska samarbeta med &vriga yrkes-
kategorier inom elevhilsan. For att kravet pa en samlad elevhélsa som arbetar
férebyggande och hilsoframjande ska vara uppfyllt krivs tillgang till psykolog.
Vid intervju med huvudman framkommer det att behov avgor vilken kom-
petenser som ska avropas men det sker ingen samverkan mellan elevhélsans
olika kompetenser. Brister befrdffande elevernas tillgang till elevhilsans
samtliga kompetenser papekades redan i Skolinspektionens beslut den 29 mars
2012 efter regelbunden tillsyn (dnr 44-2010:5210). Det dr dédrfér angeldget att
huvudmannen och rektorn skyndsamt vidtar atgarder for att atgérda bristerna.

Studie- och yrkesviigledning

Enligt skollagen dr det huvudmannens ansvar att eleverna ges tillgéng till
personal med sadan kompetens att deras behov av vigledning infor framtida
val av utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses.

Elever beskriver vid intervju att de har behov av att fa vigledning men inte haft
tilleang till studie- och yrkesvigledning. Vid intervju medger huvudmannen
att det saknas tillgang till vigledning. Huvudmannen uppger vidare att huvud-
mannen avser att anlita en studie- och yrkesvdgledare fran annan skola med
samma agare.

Skolinspektionens bedémning &r att det fér eleverna saknas tillgang till studie-
och yrkesvigledning. Det inte finns nagon studie- och yrkesviagledare vid
skolan. Det finns inte heller ndgon planering eller struktur som sékerstaller att
den studie- och yrkesorienterande verksamheten vid skolan i &vrigt, genom
larare och vrig personal, tillgodoser elevernas behov av vagledning. Aven om
huvudmannen avser att anlita studie- och yrkesvigledare fran annan skola
visar utredningen att elever exempelvis inte har fatt vagledningssamtal, frots
behov. Skolinspektionens sammantagna bedomning dr darfor att eleverna inte
har tillgéng till personal med sddan kompetens att deras behov av vagledning
infor framtida val av utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Detta
kan exempelvis leda till ait eleverna ldmnar sin gymnasieutbildning utan
nodvindiga behorighetsgivande kurser for framtida studier.

Tillgidng till studichandledning pd modersmil

Enligt gymnasieférordningen ska en elev ges handledning pa sitt modersmat
om eleven behdver det.
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Vid genomférda elevintervjuer uppger samtliga elever med annat modersmal
an svenska att de inte getts studiehandledning pa modersmalet. Ett flertal
eleverna har varit bosatta i Sverige en kortare tid. Larare pa skolan uppger att
det finns elever som skulle ha blivit hjalpta av studiehandledning pa
modersmalet. Huvudmannen uppger vid intervjun att denne saknar kannedom
om huruvida elever fatt studiehandledning pa modersmal.

Skolinspektionens utredning visar sammantaget att huvudmannen for
Energigymnasiet Taby inte ser till att de elever som har behov av det erbjuds
studiehandledning p&d modersmalet.

Motivering till foreldggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen férelagga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgora sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som f6ljer av de foreskrifter som géller for verksamheten. Ett
beslut om forelaggande giller omedelbart. Ett foreliggande ska ange de
dtgarder som tillsynsmyndigheten anser nddvandiga {6r at{ avhjilpa de
patalade bristerna.

Enligt 26 kap. 27 § skollagen far ett foreldggande forenas med vite. Skolinspek-
tionen ska forena ett foreliggande med vite om foéreldggandet avser en eller
flera brister som allvarligt forsvarar forutsatiningarna for eleverna att nd malen
for utbildningen, om det inte av sérskilda skl ar obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet Téby uppfyller inte de krav som stélls i
forfattningarna. Energy Technology Sweden AB foreldggs darfor att vidta
atgarder for att avhjélpa bristerna.

Huvudmannen brister i att uppfylla flera av de centrala forutsiattningarna f6x
att bedriva utbildning pa gymnasieskola. Redan i beslut den 29 mars 2012 och i
beslut den 4 februari 2013 (dnr 44-2012:5210) férelade Skolinspektionen
huvudmannen att atgirda brister gillande tillging till elevhilsa respektive
studiehandledning pa modersmalet. Eftersom dessa brister ater kan konstateras
vid Skolinspektionens tillsynsbesdk i september och oktober 2015 kan bristerna
med hénsyn till den tid som har forflutit inte anses vara av tillfallig art.
Dessutom har eleverna inte fatt méjlighet till studie- och yrkesvigledning. Mot
bakgrund av dessa omstandigheter finner Skolinspektionen sammantaget att
foreldggandet ska forenas med vite.
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Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbitira
utbildningen i inom visentliga omraden, i syfte att sikerstilla likvdrdighet och kvalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuliget vid skolenheterna. Denna
nuliigeshild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildringen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbelel ingdr ocksd att folja upp de centrala forutsitiningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge cleverna en god utbildning.
Huvudmannen anglyserar sedan orsakerna HIl bristande miluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsitgiirder som behivs, samt vidtar dessa dtgdrder.

Niir huvudmannen formulerar nuligesbilden ska denna bygga pd uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmdilningar om
krinkande behandling, efe). Det ska diirfir finnas en koppling mellan huvudmannens
kovalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, dvrig personal ach
elever genomfir vid skolenheterna.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
torfatiningskraven avseende att:

¢ Inriktningen fér huvudmannens kvalitetsarbete dr att de nationella mal
och krav som anges i styrdokumenten uppfylls. (4 kap. 3 och 5 §§ skol-
lagen)

¢ Huvudmannen féljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar
denna uppféljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

¢ Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar

huvudmannen om nédvindiga utvecklingsatgirder, och dokumenterar
de beslutade atgarderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

¢ Huvudmannen planerar fér genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 3 och
6—7 8§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att féljande atgéarder behdver vidtas {6r att avhjdlpa
bristerna.

— Pahuvudmannaniva folja upp maluppfyllelse och resultat inom
utbildningen.

— Analysera det som framkommer i uppféljningen och utifran analysen
besluta om nédvindiga utvecklingsatgérder.

— Planera och genomfdra de beslutade utvecklingsatgarderna.

— Dokumentera det systematiska kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva.
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Motivering tilf beddémning av brist

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvdsendet pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de nationella
malen uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Av forarbeten till skollagen framgar bland annat att arbetet med att utveckla
verksamheten &r en process dér analys och virdering bland annat av skolans
resultat och redan vidtagna aigirder maste ligga till grund for beslut och
atgarder for forbattring. Det innebdr att huvudmannen ska ha ett kvalitets-
arbete med struktur, rutiner, processer och resurser, vilket ar en forutsatining
for ledning och styrning av verksamheten (prop. 2009/10:165 s. 304). Vidare
framgar att kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva ska bygga pa de uppgifter
som kommer fram i verksamheternas kvalitetsarbete och pa andra uppgifter
som &r visentliga for uppféljningen och utvecklingen av utbildningen, till
exempel betygsstatistik och resultat i forhallande till nationella prov. Det finns
dédrutdver skal att anlédgga sérskilda huvudmannaperspektiv pa verksamheten

Enligt Skolverkets allmanna rad om systematiskt kvalitetsarbete for
skolvisendet (SKOLFS 2012:98) innebir systematiskt och kontinuerligt att
arbetet ska bedrivas strukturerat och uthélligt med fokus pa en langsiktig
utveckling. Varje huvudman och varje skolenhet mdste dérfor hitta sina former
och rutiner [6r kvalitetsarbetet. Utgangspunkten dr alltid densamma, att
identifiera utvecklingsomraden fér dkad méluppfyllelse i forhallande till de
nationella mélen.

Det finns enligt huvudmannen ingen dokumentation av det 6vergripande
utvecklingsarbetet pa skolan och huvudmannen har inte fatt eller kravt nagon
dokumentation av den foregaende dgaren som kan utgdra underlag fér huvud-
mannens utvecklingsarbete. Huvudmannen bekraftar att det inte finns nagot
kvalitetsarbete pa huvudmannaniva.

Skolinspektionens utredning visar att Energy Technology Sweden AB brister i
det systematiska kvalitetsarbetet pd huvudmannaniva. En grundlaggande
utgangspunkt for att huvudmannen ska kunna ta ansvar for att eleverna far en
likvardig utbildning av hog kvalitet dr atf huvudmannen skapar strukturer (6r
ett systematiskt kvalitetsarbete dar méluppfyllelsen forst f6ljs upp pa
enhetsniva for att sedan utgdra ett underlag som méjliggdr f6r huvudmannen
att fa syn pa de behov som finns i verksamheten, identifiera eventuella brister
och vidta atgarder. Avsaknaden av ett systematiskt kvalitetsarbete medfor att
huvudmannen saknar férutsatiningar att genomféra ett adekvat utvecklings-
arbete som syftar till att ge eleverna battre forutsatiningar att utveckla
kunskaper och virden i enlighet med malen {6r utbildningen.

Skolinspekiionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Beslut

2015-10-26
45 (48)

Dnr 44-2015:3831

Skolinspektionens konstaterar att det saknas en dokumenterad systematisk
uppfoljining och utviardering av verksamheten pa huvudmannaniva. Detta
medfor att huvudmannen saknar forutsdttningar att f6lja upp och utveckla
verksamheten. Det aligger huvudmannen att av rektorn krava in tillracklig
dokumentation for att huvudmannen ska kunna f6lja upp och utveckla verk-
samheten mot de nationella malen. Mot bakgrund av de omfattande brister
som i Ovrigt har konstaterats i verksamheten vid Energigymnasiet Taby ar det
av stor vikt att huvadmannen skyndsamt vidtar atgirder for att fa till stand ett
fungerande systematiskt kvalitetsarbete pad huvudmannaniva.

Motivering till forefdggande vid vite som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen [dreldgga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgora sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som giller fér verksamheten. Ett
beslut om foreliggande galler omedelbart. Ett féreliggande ska ange de atgar-
der som tillsynsmyndigheten anser nédvindiga for att avhjalpa de patalade
bristerna.

Ett foreldggande far enligt 26 kap. 27 § skollagen forenas med vite. Skolinspek-
tionen ska férena féreliggandet med vite om foreldaggandet avser en eller flera
brister som allvarligt férsvarar forutsitiningarna for eleverna att nd mélen for
utbildningen, om det inte av sarskilda skal ar obehovligt.

Verksamheten vid Energigymnasiet Taby uppfyller inte de krav som foljer av
de foreskrifter som géller {6r verksambeten. Energy Technology Sweden AB
forelaggs darfor att fullgora sina skyldigheter och vidta atgérder for att av-
hjalpa de konstaterade bristerna.

Huvudmannen tar inte sitt ansvar i att dvergripande f6lja upp resultat pa
Energigymnasiet 1dby. Darmed finns inga férutsdtiningar att utifran upp-
féljningen identifiera utvecklingsatgérder for att utveckla verksamheten mot de
nationella malen for att ge eleverna mdjlighet att na sa langt det dr mojligt i sin
kunskapsinhdmtning. Skolinspektionen har i tidigare beslut konstaterat stora
brister i det systematiska kvalitetsarbetet pad huvudmannaniva. Det framgar av
Skolinspektionens beslut den 23 mars 2012 (dnr 44-2010:5210). Denna brist
kvarstod dven vid uppféljiningstillfillet och huvudmannen férelades vid vite
att tgarda bristerna. Det framgér av Skolinspektionens beslut 4 februari 2013.
Den tid som forflutit d& Skolinspektionens forelade dessa brister &r 2013 fram
till dags datum visar att huvudmannen har haft méjligheter att dtgirda dessa
brister. Eftersom brister i det systematiska kvalitetsarbetet kvarstar kan det
konstateras att dessa brister, med hénsyn till den tid som har forflutit, inte
anses vara av tillfallig art. Mot bakgrund av dessa omstindigheter ska Skol-
inspektionen forena forelaggandet med vite.

Skolinspektionen
Box 230569, 104 35 Stockholm



Beslut

2015-10-26
46 (48)

Dnr 44-2015:3831

Ytterligare brister

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Energy Technology Sweden AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

s Rektor ska se till atf betyg sdtts i enlighet med lag och andra
forfattningar (3 kap. 14 och 16-17 §§, 15 kap. 22 § skollagen).

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att féljande atgarder behéver vidtas for att avhjalpa
bristen.

- Rekior ska sédkerstilla att betyg sétis pa varje avshitad kurs

- Rektor ska se till att elever far tydlig information om néar kurser avslutas
och vad som giller i samband med kursavslut.

- Rektor ska sakerstalla att individuella studieplaner for
introduktionselever innehaller de grundskoledmnen de saknar.

Motivering till bedémning av brist
Belygssitining

Enligt skollagen ska betyg sittas pa varje avslutad kurs. Det ar aven rektors
ansvar att betyg sitts i enlighet gallande bestimmelser.

Betygen bestams av den eller de ldrare som bedriver undervisningen vid den
tidpunkt nér betyg ska sittas. Den som har beslutat betyget ska pa begaran
upplysa eleven och elevens vardnadshavare om skilen f6r betyget. I
Skolverkets allmdanna rad om beddmning och betygssattning i gymnasieskolan
(SKOLFS 2012:33) anges att rektorn bor se till att [drare och elever far tydlig
information om nar kurser avslhutas och vad som géller for betygssattning i
samband med kursavslut.

Vid elevintervju samt genomgang av skolans individuella studieplaner framgar
det att elever i 4k 2 saknar betyg fran kurser som avslutats i ak 1. Nar
Skolinspektionen pavisar avsaknaden av betyg for rektor uppger att han har f6r
avsikt att kontakia lararen och fraga vad som hint och ait elevernas kunskaper
behover verifieras. Rektor uppger dven att han upptackte detta tre veckor innan

tillsynsbesdk.
Individuella studieplaner

Av gymnasieférordningen framgar att varje elev pa gymnasieskolan ska ha en
individuell studieplan. Denna ska innehdlla uppgifter om vilken studievag
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eleven gar pa och de val av kurser eller amnesomraden som eleven har gjort.
Om eleven foljer ett fullstindigt eller utdkat program ska det framga vilka
kurser som ingér i elevens fullstindiga program och om eleven foljer ett utdkat
program, vilka kurser som ligger utanfor det fullstindiga programmet. Om
eleven fdljer ett individuellt anpassat program ska det framga vilka kurser som
har bytts ut, huruvida eleven féljer ett reducerat program och i vilken omfatt-
ning, samt om mojligt vilka kurser som har tagits bort, elevens studier i
grundskolans &mnen och andra insatser som ar gynnsamma for elevens
kunskapsutveckling och som &dr avsedda att inga i utbildningen om eleven
foljer ett introduktionsprogram.

Vid genomgéng av studieplaner for elever pa introduktionsprogram fram-
kommer det att dessa inte innehaller de grundskoleimnen som eleverna saknar
for att bli behoriga till ett nationellt program. Det framkommer vid intervju
med rektor att rektor inte har kirmedom om hur manga elever som laser
introduktionsprogram samt vilka grundskoledmnen dessa elever saknar.

Skolinspektionen beddmer att rektorn inte tagit ansvar for att betyg sitts i
samband med att kurser avslutas. Att rektor upptickte detta vid hdstierminens
start och nu vidtar atgarder visar att det finns brister i rektors ansvar for att
sdkerstilla att betyg sitts. Rektor har dven i uppdrag att se till att elever far
tydlig information om nér kurser avslutas och vad som galler for betygs-
sdttning i samband med kursavslut. Att rektor haft kinnedom om att betyg inte
satts men inte dterkopplat till de elever detta avser ar en brist. Rektor ska
sikerstilla att betyg sitts av undervisande ldrare samt att eleverna nas av
tydlig information om nér kurser avslutas. Vidare bedémer skolinspektionen
att individuella studieplaner for elever pa introduktionsprogram ar bristfalliga.

Motivering tilf val av verktyg

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen féreldgga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som géller fér verksamheten. Ett
beslut om foreldggande giller omedelbart. Ett foreldggande ska ange de at-
garder som tillsynsmyndigheten anser nédviandiga for att avhjilpa de patalade
bristerna.

Ett féreldggande far enligt 26 kap. 27 § skollagen férenas med vite. Skolinspek-
tionen ska forena forelaggandet med vite om foreldggandet avser en eller flera
brister som allvarligt forsvarar férutsatmingarna fér eleverna att na malen {or
utbildningen, om det inte av sérskilda skal &r obehovligt.

Denna tillsyn visar att de individuella studieplanerna inte innehaller de grund-
amnen som elever pé introduktionsprogrammen laser. Dessutom ar det all-
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varligt att elever inte fatt betyg i kurser som avslutas. Detta ar sarskilt allvarligt
da elever utirycker stor oro om de maste lisa om kurser de last eftersom betyg
saknas. Skolans uppdrag ér att ge utbildning och betyg inom de @mnen som
programmet innehdller. Vidare har Skolinspektionen i den nu aktuella tillsynen
konstaterat ett flertal andra brister i verksamheten av allvarlig karaktdr. Mot
bakgrund av dessa omstandigheter ska Skolinspektionen forena forelaggandet
med vite.

I darendet slutliga handlaggning har rattschefen Marie Axelsson,
avdelningschefen Tommy Lagergren, enhetschefen Annica Runsten,
enhetschefen Anna Rydin, juristen Malin Norell och utredaren Karin Lindqvist
deltagit.

Helen Angmo
T f generaldirektor

Apfta Kettunen
Foredragande

Hur man 6verklagar, se bilaga 3

Bilagor

Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Energigymnasiet i Taby
Bilaga 3: Overklagandehinvisning
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Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns {&r verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika ritt till god utbildning i en
trygg miljé, dar alla nar minst godkint i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebér alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gérs vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om férskola, férskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesirskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dér en hég andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebir att vi kan stanna lingre pa dessa skolenheter under sjalva
tillsynsbesdket, men ocksa att vi bittre kan folja upp att eventuella brister
atgardas och ge rdd och végledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sitt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som giller. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns f&r
verksamheten, Alla huvudmaén far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesdk ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan eft
beslut faststills ges alltid huvudmannen méjlighet att ta del av och ldmna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina beddmningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de dtgarder
som har vidtagits i for att atgirda bristerna. For att folja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakfer bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgiarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www .skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Energigymnasiet i Tdby

Energigymnasiet Taby dr en fristdende gymnasieskola vars huvudman heter
Energy Technology Sweden AB och har organisationsnummer 556724-6243.
Skolan har vid tillsynstillfallet 38 elever och erbjuder utbildning inom
nationella yrkesprogram samt utbildning inom introduktionsprogram.

Pa Energigymhasiet Taby erbjuds féljande nationella program och
introduktionsprogram:

- VV5- och fastighetsprogrammet (VF) med inrikining VVS, Kyl &
Viarmepumpsteknik, Ventilationsteknik samt Drift-Fastighet

- El- och energiprogrammet (EE) med inrikining elteknik

- Programintroduktion el- och energiteknik (IMPROEE}

- Programintroduktion VVS- och fastighetsprogrammet (IMPROVF)

- Yrkesintroduktion el- och énergiprograrmnet (IMYRKEE)

- Yrkesintroduktion VVS-och fastighetsprogrammet (IMYRKVEF)
Rektorn leder dven verksamheterna for Energigymnasiet Upplands Visby och
Friluftsgymnasiet Norrtilje. Varje skola har egen huvudman i form av ett

aktiebolag. Den 1 september 2015 koptes Energy Technology Sweden ABs
aktier av {Gretaget Utbildningscentret for yrkestrafik i Sverige AB.
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Bilaga 3: Overklagandehénvisning

Skolinspektionens beslut om {dreliggande vid vite far 6verklagas hos allman
forvaltningsdomstol. Overklagandet stills till Forvaltningsrétten i Stockholm,
men ska skickas eller Jamnas till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35
Stockholm.

Overklagandet ska ha inkommit till Skolinspektionen inom tre veckor fran den
dag da klaganden fick del av beslutet. Om klaganden &r en part som foretrader
det allménna ska &verklagandet dock ha inkommit inom tre veckor frin den
dag da beslutet meddelades.

I skrivelsen ska anges vilket beslut som 6verklagas och vilken &ndring som
dnskas. De skal som finns for andring bdr ocksa anges. Skrivelsen ska vara
undertecknad av klaganden eller dennes ombud.

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51

