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Riktad tillsyn av idrottsgymnasiers arbete mot
krdankande behandling

Skolinspektionen genomfor riktad tillsyn av idrottsgymnasiers arbete mot
krankande behandling under hésten 2015. I den riktade tillsynen granskas om
gymnasiala idrottsutbildningar ar utformade sa att eleverna tillforsékras en
skolmilj6 fri fran krankningar. Bland annat tillsynas skolenheternas mél-
inriktade och atgardande arbete mot krankningar.

Elevernas skolmiljo ska préglas av trygghet och vara fri fran krankande
behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina studier i en miljo
dar de kdnner sig trygga och inte blir utsatta av andra elever eller av personal.
Denna miljo ar inte begransad till enbart lektionssalar, utan galler 4ven 6vriga
utrymmen pa skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum etc. Det kan
ocksa avse miljoer utanfér skolan men som har ett nara samband med skolans
verksamhet, exempelvis elevboende eller traningslokaler. Rektor ska till-
sammans med elever och personal bedriva ett langsiktigt och systematiskt
arbete for att forebygga och férhindra krankande behandling av elever. Utifran
en analys av nuldget ska verksamhetens utvecklingsbehov identifieras och med
grund i denna analys ska nédvandiga foérbattringsatgarder vidtas. Om en
enskild elev upplever sig krankt ska omstdndigheterna utredas och vid fall av
krénkningar ska atgarder vidtas for att forhindra krankande behandling i
framtiden.

Tillsyn i Lindeskolan

Skolinspektionen har genomfért riktad tillsyn av Lindeskolan. Skol-
enheten besoktes den 3 och 4 november 2015. Infor bestket fick elever och
personal anonymt besvara en enkét. Skolinspektionen har ocksa tagit del
av en verksamhetsredogorelse samt dokumentation fran skolenheten. Vid
besoket genomfoérdes intervjuer med rektorn och representanter {for
personal och elever pa idrottsutbildningen.

Helhetsbeddmning

Pa Lindeskolan 3 arbetar skolledning, personal och elever pa olika sitt for
att férebygga krankande behandling av elever. Skolenheten har tagit
stallning mot sa kallad nollning och anordnar andra aktiviteter vid
terminsstart for att skapa god sammanhallning mellan eleverna. Samtliga
elever som deltagit i tillsynen bor pa elevhemmet och kédnner trygghet
med sin situation dar. Vid tillsynen framkommer att stimningen mellan
eleverna generellt 4r god. Av personalintervjuer samt inskickat material
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framgar att skolenheten har péborjat ett utvecklingsarbete for att stirka
samverkan mellan elevhélsan och 6vrig personal pa skolan.

I verksamhetsplaneringen for Riksidrottsgymnasiet med inriktning judo
framgér att det finns planer pa 6kad individualiering och férbattrad
kommunikation med elever. Vid tillsynen framkommer emellertid att
flera elever upplever sig krankta av personal men att de viljer att inte
beratta om detta av rddsla for repressalier. Av personalintervjuer framgar

att personalen saknar kinnedom om elevernas upplevelser av
krénkningar.

Det dr angeladget att skolenheten agerar for att skapa fortroendefulla
relationer mellan elever och personal sé att eleverna kanner sig trygga i
att beratta om eventuella krankningar. Kompetensutveckling och
diskussioner behovs for att 6ka medvetenheten och kunskapen om
krankande behandling och vad som ér tillatet inom ramen f6r skolans
viardegrund. Men ocksa for att ifragasitta starka traditioner och
synliggora skillnader mellan skola och idrottskultur. Skolenhetens plan
mot krankande behandling ska vara ett stod i arbetet och for att utgora
det maste den utgé fran en kartldggning av enhetens behov. Det moéter
inga hinder att flera samverkande skolenheter uppréttar en gemensam
plan. Dock maste varje ingdende skolenhets sérskilda behov och
forutsattningar tydligt framga. Det &r ocksa viktigt att rektorns
anmalningsskyldighet till huvudmannen tydliggors, sa att huvudmannen
kan ta sitt ansvar och sitta in adekvata atgarder for att férebygga och
forhindra krankande behandling i framtiden.

Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Lindesbergs kommun att senast den 18 mars 2016 vidta atgarder for att
avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgérderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for Skolinspektionen. Redovisning skickas till adress
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att huvudmannen inte uppfyller
forfattningskraven avseende:

e Var och en som verkar inom utbildningen ska framja de manskliga rattig-
heterna och aktivt motverka alla former av krankande behandling. (1 kap.
5 § skollagen)
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Varje huvudman inom skolvdsendet ska pa huvudmannaniva syste-
matiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.
Sadan planering, uppfdljning och utveckling av utbildningen ska
genomforas dven pa skolenhetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska
genomforas under medverkan av larare, 6vrig personal och elever.

(4 kap. 3 och 4 §§ skollagen)

Utbildningen ska utformas pa ett sadant sitt att alla elever tillforsakras en
skolmiljé som praglas av trygghet och studiero. (5 kap. 3 § skollagen)

Huvudmannen ska se till att det inom ramen f6r varje sarskild verk-
samhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krinkande
behandling av barn och elever. (6 kap. 6 § skollagen)

Huvudmannen ska se till att det genomfors atgéarder for att f6rebygga och
forhindra att barn och elever utsitts for krankande behandling. (6 kap. 7 §
skollagen)

Huvudmannen ska se till att det varje ar uppréttas en plan med en
oversikt 6ver de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en
redogorelse for vilka av dessa atgdrder som avses att paborjas eller
genomforas under det kommande aret. En redogorelse for hur de
planerade atgdrderna har genomférts ska tas in i efterféljande rs plan.
(6 kap. 8 § skollagen)

En rektor som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt fér krankande behandling i samband med verksamheten &r
skyldig att anmaéla detta till huvudmannen. (6 kap. 10 § skollagen).

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att f6ljande atgarder behdver vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pé annat sétt.

Intensifiera vardegrundsarbetet och i det spegla de skillnader som kan
finnas mellan skola och idrottskultur.

Sakerstalla att var och en som verkar inom utbildningen har kunskap om
och férmaga att aktivt motverka alla former av krankande behandling.

Rektorn, larare och &vrig personal vidtar de omedelbara eller tillfalliga
atgarder som ar befogade for att tillforsakra eleverna trygghet.

Vidta ytterligare tgarder som, pa kort och pa lang sikt, behvs for att sa
langt som méjligt undanréja risker for att elever utsatts f6r krankande
behandling.

En systematisk kartldggning av skolenhetens behov avseende arbetet mot
krankande behandling ska goras. Kartldggningen ska omfatta hela skol-
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miljon. Elever och personal ska medverka i arbetet. Utifran en analys av
denna kartlaggning ska konkreta och uppf6ljningsbara mal formuleras
och insatser for att nd malen ska planeras, genomféras och utvarderas.

- For Lindeskolan 3 ska det varje ar upprattas en plan mot krankande
behandling som uppfyller forfatiningarnas krav och som utgar fran en
aktuell kartlaggning av skolenhetens behov inom olika omraden.

- Det ska finnas rutiner f6r néar och hur rektor ska anméla uppgifter om
kréankande behandling till huvudmannen.

Motivering till bedémning av brist

Trygg miljo fri fran krinkningar

Enligt skollagen ska utbildningen utformas i 6verensstimmelse med grund-
liggande demokratiska varderingar och de méanskliga rattigheterna som
manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors
lika virde, jamstalldhet samt solidaritet mellan mdnniskor. Var och en som
verkar inom utbildningen ska framja de ménskliga réattigheterna och aktivt
motverka alla former av krankande behandling. Utbildningen ska utformas pé
ett sidant satt att alla elever tillforsdkras en skolmiljo som préglas av trygghet.
Vidare ska huvudmannen se till att det genomfors atgarder for att férebygga
och férhindra att elever utsitts for krankande behandling. I skollagen anges
tvingande bestimmelser for huvudmannens ansvar avseende atgarder mot
krankande behandling. I férarbetena till lagen anges att det i skolan ska rada en
nolltolerans mot krankningar (se prop. 2005/06:38 sid. 68).

Krankande behandling dr handlingar som kranker elevers vardighet.
Krankningarna kan besta av till exempel nedséttande ord, ryktesspridning,
forlojliganden eller fysiska handlingar. Krankningarna kan dven besta av
utfrysning eller hot. De kan dga rum vid enstaka tillfallen eller vara
systematiska och aterkommande (SKOLFES 2012:10).

L intervjuer uppger flera elever att tranarna behandlar elever olika och att de
favoriserar vissa elever. Eleverna beskriver att de som presterar samre eller har
samre drivkraft under en period hamnar i ett “andrahandsfack” och blir
ignorerade och utfrysta av tranarna. Eleverna forklarar att tranarna inte pratar
med eller coachar de elever som inte lever upp till de krav som stélls pa idrotts-
eleverna. Flera exempel ges dir eleverna upplever att de blir oréttvist behand-
lade och sorterade efter prestation och instéllning. Eleverna séger att de har
vant sig vid situationen och att de férstar att trdnarna gor fel forst nar de
kommer hem och beréttar for vanner och familj.

Av personalintervjuer framkommer att personalen saknar kdnnedom om den

favorisering och utfrysning eleverna upplever. Eleverna sjilva séger i intervju
o

att de inte beréttat f6r ndgon av rddsla for att hamna pa tranarnas “minussida”.
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Det finns dock personal som uppfattat att idrottseleverna ar pressade, och en
personal har uppfattat att eleverna uppratthaller en fasad dér de inte vill
berétta om sina svérigheter. Av rektorsintervjun framkommer att rektorn inte
uppfattat nigra signaler om problem i relationen mellan trénare och elever.
Tréanarna beskriver dock att ett enskilt elevérende har skapat en motsattning
mellan elever och trénare pa skolan.

Skolinspektionen beddmer att det pa skolenheten férekommer handlingar
som skulle kunna utgora krankande behandling eller utgéra en risk for att
kréankande behandling uppstar. Skolinspektionens utredning har visat att det
inom skolenheten férekommer att elever upplever sig utsatta for krankande
behandling av personal. Dirtill rdder en tysthetskultur dar elever inte vagar
berétta om sina upplevelser av favorisering och utfrysning av radsla for
repressalier. Skolinspektionen menar att dessa omsténdigheter pa ett tydligt
satt visar att ett ojamlikt férhallande rader mellan elever och personal.

Det ar enligt Skolinspektionen sérskilt viktigt att huvudmannen uppmark-
sammar och agerar om nagot som &r accepterat och férekommande inom
ramen for idrottskulturen ocksé férekommer pa skolenheten och som bryter
mot skolans och samhillets vardegrund. Vidare vill Skolinspektionen framhélla
att det i skolans skyldighet att férhindra och utreda krankningar ligger en
skyldighet for personalen att se till att miljon pa skolenheten inte inbjuder till
krankande behandling.

Skolinspektionens bedémning dr darfor att huvudmannen ska genomféra
ytterligare atgarder for att framja elevernas trygghet och férebygga risken for
att krankande behandling uppstar.

Mailinriktat arbete mot krinkande behandling

Av skollagen framgar att varje huvudman inom skolvasendet ska pa huvud-
mannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla
utbildningen. Sddan planering, uppféljning och utveckling av utbildningen ska
genomfdras d@ven pa skolenhetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genom-
foras under medverkan av larare, 6vrig personal och elever. Enligt skollagen
ska huvudmannen se till att det inom ramen for varje sarskild verksamhet
bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever.
I detta arbete ingér att huvudmannen ska se till att det varje ar upprattas en
plan med en &versikt 6ver de atgarder som behdvs for att férebygga och
férhindra krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en
redogorelse for vilka av dessa dtgarder som avses att paborjas eller genomforas
under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har
genomforts ska tas in i féregéende ars plan.
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Den plan mot krankande behandling som Skolinspektionen fatt ta del av i
samband med tillsynen géller lasaret 2014/15. Enligt rektorn har planen tagits
fram av all personal vid skolenheten. Av intervju med personal framgar dock
att planen senast var aktuell for tva ar sedan, och personalen framhaller det
som positivt att de sdllan beh6éver anvanda den. Ingen av de intervjuade
eleverna kdnde vid intervjutillféllet till planen. I planen star att den ska
utvarderas i slutet av varje lasar, vilket alltsé inte gjorts inf6r detta ar.

Vidare &r planen mot krankande behandling gemensam med &vriga skol-
enheter pa Lindeskolan. Féljaktligen férekommer inte heller nagot systematiskt
arbete med att utifran en analys av identifierade behov och riskomraden pa
skolenhetsniva formulera mal samt planera och genomféra atgarder mot
krankande behandling. De forebyggande och atgardande insatser som beskrivs
i planen ar alla pa skolniva, likasa de mal som satts upp for arbetet mot
krénkande behandling. I planen uppges att det sker en kartldggning, ocksa pa
skolniva, men det framgdr inte vad denna kartlaggning visat. Rektorn uppger i
intervju att han anser att planen bor vara generell och lika f6r alla.

Brister avseende Lindeskolans plan mot krankande behandling identifierades
aven vid tillsynen 2013 (diarienummer 43-2013:114).

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen maste se till att det for skol-
enheten varje ar uppréttas en plan mot krankande behandling som uppfyller
forfattningarnas krav. Den ska uppréattas under medverkan av elever och
personal. Arbetet ska ske kontinuerligt och de dtgdrder som avses paboérjas eller
genomforas under det kommande aret ska utga fran en aktuell kartlaggning av
den specifika verksamhetens behov. Skolinspektionen finner det anmérknings-
vart att skolenheten aterigen inte har en plan mot krankande behandling som
motsvarar forfattningarnas krav, da denna brist konstaterades dven vid den
regelbundna tillsynen 2013.

Atgiirdande arbete mot kriinkande behandling

Det dr huvudmannen som har det yttersta ansvaret f6r arbetet mot krankningar
i verksamheterna och som, férutsatt att det finns &ndamalsenliga och effektiva
system, kan uppmarksamma och rikta resurser till verksamheter dar det finns
problem. Enligt 6 kap. 10 § skollagen ar skolans personal, nédr den far kdnne-
dom om att en elev anser sig utsatt for krankningar, skyldig att anmala detta till
rektorn. Rektorn &r i sin tur skyldig att anmala detta till huvudmannen.
Anmalningsskyldigheten omfattar alla situationer dar barn och elever upplever
sig ha blivit utsatta f6r krankande behandling. Det ska med andra ord inte
goras nagon vardering av hur allvarlig en handelse ar innan den anmals till
rektorn eller huvudmannen. Ett férfarande med anmélningar till huvud-
mannen manadsvis eller &nnu mer sillan innebar att det dr&jer alltfor lang tid
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innan huvudmannen fér information och kan agera. Rektors anmalnings-
skyldighet ar direkt kopplad till huvudmannens skyldighet att utreda
omstdndigheterna och darfér behover d@ven anmélan till rektorn och huvud-
mannen ske skyndsamt (se Skolverkets allmanna rdad SKOLFS 2012:10, Arbetet
mot diskriminering och kréankande behandling, s. 26 ff).

Av rektorsintervjun framkommer att det saknas fungerande rutiner {or hur och
nar anmalan till huvudman ska ske. Rektorn uppger vidare att kranknings-
arenden endast rapporteras till huvudmannen en géng per ar. Skolenheten fick
vid 2013 ars regelbundna tillsyn ett féreldggande avseende bristande rutiner for
hur signaler om krankande behandling ska rapporteras till huvudmannen
(diarienummer 43-2013:114)

Skolinspektionen bed6mer att det finns brister i huvudmannens atgardande
arbete mot krankande behandling da uppgifter om krankande behandling inte
anmals tillrdckligt skyndsamt till huvudmannen. Rektorns anméalningsskyldig-
het ar kopplad till huvudmannens skyldighet att skyndsamt utreda omstandig-
heterna och vidta eventuella atgarder utifran de uppgivna krankningarna. Det
ar huvudmannen som har det yttersta ansvaret for arbetet med att motverka
krankande behandling och som kan uppmarksamma ménster och tendenser
och rikta resurser dit det finns problem. Skolinspektionen finner det vara
anmérkningsvirt att rektorn, trots det tidigare foreliggandet fran
Skolinspektionen, underlater att skyndsamt anmala uppgifter om krankande
behandling till huvudmannen. Skolinspektionen anser séledes sammanfatt-
ningsvis att rektorn har brustit i sin anmalningsskyldighet enligt 6 kap. 10 §
skollagen.

Motivering till féreldggande som ingripande

Mot bakgrund av att Lindesbergs kommun inte uppfyller férfattningarnas krav
avseende utbildningsverksamheten finns skél att foreldgga kommunen att
fullgéra sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjilpa bristerna.

Uppfdljning

Huvudmannen ska till Skolinspektionen skriftligen redovisa faktiskt vidtagna
atgarder for att avhjdlpa bristerna. Huvudmannen ska &ven redovisa i vilken
grad den anser att insatta atgérder har fatt avsedd effekt. Redogotrelserna
skickas per post till Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea eller via e-post till
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for tillsynen i de handlingar som sénds in.

For att Skolinspektionen ska kunna bedéma att vidtagna atgérder ar tillréckliga
och darmed beddma att en brist dr avhjalpt behéver redovisningen innehalla:
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e De konkreta dtgirder som huvudmannen har vidtagit. Detta innefattar
vad som har gjorts, hur det har gjorts, vem eller vilka som varit
ansvariga for atgarderna samt vilka personer och grupper som
involverats i arbetet.

e En beskrivning av resultatet av huvudmannens genomférda atgérder
utifrdn den uppfoljning som huvudmannen genomfort.

e Enbeskrivning av hur huvudmannen har f6ljt upp och férsakrat sig
om att atgdrderna resulterat i att bristerna avhjalpts, samt vem
(person/funktion) som &r ansvarig for att detta har gjorts.

Om en patalad brist inte fullt ut dr avhjalpt ska huvudmannens redovisning
innehalla en beskrivning av pagdende och eventuellt planerade atgirder,
samt en beskrivning av hur huvudmannen planerar att félja upp och férsékra
sig om att atgdrderna resulterar i att bristerna avhjalps. Redovisningen ska
ocksa innehalla en tidsplan for arbetet.

Pa Skolinspektionens vignar

Enhetschef/beslutsfattare
Anna-Karin Lundstrom
Utredare/féredragande

Bilagor
Bilaga 1: Allmént om tillsynen
Bilaga 2: Fakta om Lindeskolan
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Allméant om riktad tillsyn

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns f6r verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

I den riktade tillsynen tittar Skolinspektionen pa ett avgransat omrade som
underscks pa ett urval av skolor eller verksamheter. En riktad tillsyn kan
inriktas mot ett speciellt omrade eller en specifik sakfraga inom
Skolinspektionens tillsynsomrade. I vissa fall kan en riktad tillsyn ocksé goras
pa grund av att Skolinspektionen har fatt indikationer om att en viss skola,
verksamhet eller huvudman har brister inom ett eller flera omraden.

Urvalet av skolenheter beror pa vad den riktade tillsynen inriktar sig pa. Ibland
viljs ett mindre antal skolor/verksamheter ut men ibland granskas alla som
verkar inom omradet eller berdrs av en specifik sakfraga.

Varje riktad tillsyn utformas utifran det omrade som granskas och syftet med
tillsynen. Granskningen kan goras till exempel i form av dokumentstudier,
besok och intervjuer med rektorer, larare, elever och andra berérda.

Efter tillsynen fattar Skolinspektionen ett beslut fér varje skola, verksamhet
eller huvudman som har granskats. Besluten riktas till den ansvarige
huvudmannen. Innan ett beslut faststills ges alltid huvudmannen majlighet att
ta del av och ldamna synpunkter pa sakuppgifter i beslutet. Om tillsynen visar
pa brister stéller Skolinspektionen krav pa atgarder i beslutet. Om tillsynen
avser ett speciellt omrade eller en specifik sakfraga och flera verksamheter
ingar i tillsynen sammanstélls resultaten av den riktade tillsynen i en
overgripande rapport.

Mera information om den riktade tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www .skolinspektionen.se.
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Fakta om Lindeskolan 3

Lindeskolan &r en gymnasieskola i Lindesbergs kommun. P4 Lindeskolan finns
12 nationella program samt introduktionsprogram och gymnasieséarskolan. De
nationella programmen kan kombineras med riksidrottsgymnasium (RIG) i
judo samt nationellt godkidnda idrottsutbildningar (NIU) i handboll, volleyboll
for flickor och rytmisk gymnastik. Lindeskolan ar indelad i fyra skolenheter
med en rektor som ansvarar for respektive skolenhet.

P4 skolenhet 3 finns el- och energiprogrammet, naturvetenskapliga
programmet, teknikprogrammet samt idrottscollege. Av skolenhetens 167
elever ar 69 idrottselever, varav 16 elever inom RIG judo. Av idrottseleverna
bor 46 stycken i skolenhetens elevboende. Detta beslut omfattar skolenhetens
gymnasieutbildning fér elever inom riksidrottsgymnasium (RIG) judo som bor
eller har bott p4 skolenhetens elevboende. Ovriga utbildningar pa skolenheten
ingér inte i denna riktade tillsyn.

Huvudman for skolenheten &r Lindesbergs kommun. Utbildningen leds av en
rektor som dven ansvarar for elevhemmet. Rektor bistds av en pedagogisk

samordnare for varje program och for idrottscollege. Vid RIG judo arbetar tva
specialidrottslarare heltid och en deltid. Specialidrottsldrarna ar legitimerade.
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