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Tillsyn i Montessoriskolan Regnbagen

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Folkuniversitetets skolor AB (556164-5226).
Montessoriskolan Regnbagen bestktes av Skolinspektionen den 9 december 2015.

Maluppfyllelse och resultat

[ enkiter framgér att eleverna pa montessoriskolan Regnbagen kinner trygghet och
studiero. Detta bekriftas av rektor, lirare och huvudman. I kvalitetsarbetet mot de
nationella mélen arbetar skolan pa olika sdtt {6t att sikerstélla kvalitet och likvardighet.
I dterkommande méten traffar rektor ldrarna i analyser och diskussioner dér utveckl-
ingsbehov identifieras, analyseras, dokumenteras och prioriteras. Av skolans egna re-
sultat framgar att alla elever i rskurs 3 nar malen i de &mnen déar det finns mal for
utbildningen. T drskurs 5 har alla elever nitt de nationella mélen/kunskapskraven i
respektive dmne.

Oversikt 6ver Skolinspektionens stillningstaganden

Omrade Typ av ingripande

Undervisning och larande

Trygghet, studiero och atgarder mot kran-
kande behandling

Styrning och utveckling av verksamheten

Forutsitiningar for utbildningen vid skolen-
heterna

Utveckling av utbildningen vid skolenheter-
na

Skolinspektionens beslut

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller forfattningar-
nas krav inom de arbetsomraden som granskats. Skolinspektionen avslutar harmed
tillsynen i Montessoriskolan Regnbagen.
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Arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller férfatiningar-
nas krav avseende féljande:

Undervisning och lédrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr fran och genomfirs pa ett sadant siitt
att den frimjar elevernas mojligheter att ni de nationella malen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstid genom att exempelvis genomfora strukiurerade
lektioner, genomfira undervisningen utifrin tydliga mal och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och intressen, och ger eleverna sivil stod som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att liiva. Fir att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande dver denna dr
det centrall att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Trygghet, studiero och atgarder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas larmiljd ska priglas av trygghet och
studiero och ir fri frin krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo dir de exempeluvis inte stirs, hotas eller kimner sig otrygga av andra
elever. Denna miljs bér inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla dvriga studieut-
rymmen pi skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Vidare ska skolan genomfora dtgdr-
der for att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild
elev upplever sig kriinkt ska omstindigheterna utredas, och i fovekommande fall dtgiirdas for att
forhindra kriinkande behandling i framtiden.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kualitet i en trygg miljo. Diirfor ska rektor, tillsam-
mans med elever och personal, ha ett lingsikiigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker genom
att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med grund i
denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsdtgirder. Detta innebir exempelvis att perso-
nalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som: framkonmit genom analys av verk-
samhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens resurser pd
ett siitt som svarar mot elevernas behov, sd att alla elever ges forutsittningar att nd mdlen for
utbildningen.

Férutsdttningar fér utbildningen vid skolenheterna

Huwvudmannen ska ge rektorn och dvrig personal vid skolenheterna forutsittningar, s att ut-
bildningen i likvirdig och av hig kualitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att de
forutsittningar for att bedriva en utbildning av hig koalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denmne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giller. T
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arbetet med att skapa nodvindiga forutsitiningar ingdr bland annat ocksd att sikerstiilla att de
rektorer som ir anstillda att leda verksamheten har den behirighet och kompetens skolfdrfatt-
ningarna kriver. I arbetet ingdr ocksa att forse skolenheterna med nédvindiga materiella och
personalmiissiga resurser, si att mdlen for utbildningen kan nis. Dessa vesurser mdste ocksd
organiseras pd ett indamdlsenligt sitt, sd att skolenheterna kan anviinda dem for det syfte de ir
avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksa ett fungerande system for att ta emot anmil-
ningar om kriinkande behandling av elever. I de fallen utreds kriinkningarna och digirdas vid
behov.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbittra utbildning-
en i inom vdsentlign omriden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och kovalitet. I detta arbete ingir
att huoudmannen skaffar sig kunskap om nuliget vid skolenheterna. Denna nuliigesbild ska
bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte somn utbildningen har enligt nationella
styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksi att folja upp de centrala forutsittningar som huvudman-
nen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning. Huvudmannen ana-
lyserar sedan orsakerna ill bristande maluppfyllelse, resultat och forutsittningar, vilka forbitt-
ringsitgirder som behivs, samt vidtar dessa dtgirder.

Niir huvudmannen formulerar nuligesbilden ska denna bygga pi uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kovalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilo
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
krinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens kovalitets-
arbete, och det kuvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, Gorig personal och elever
genomfar vid skolenheterna.
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Utredare/Féredragande

Bilagor

Bilaga 1: Allméant om tillsynen
Bilaga 2: Fakta om Montessoriskolan Regnbégen
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Allm&nt om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att se att
den féljer de lagar, regler och laroplaner som finns f6r verksamheten. Malet &r att bidra
till alla barns och elevers lika rétt till god utbildning i en trygg miljo, dir alla nar minst
godkédnt i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner, utbildnings-
foretag och andra organisationer som driver skolverksamhet. Tillsynen gors vart tredje
ar. All skolverksamhet som en viss huvudman ansvarar fér ingar i tillsynen. Det hand-
lar om forskola, forskoleklass, grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasie-
sirskola, vuxenutbildning, fritidshem och annan pedagogisk verksambhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besdka de skolor déar
en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till. Det innebér att vi
kan stanna ldngre pa dessa skolenheter under sjdlva tillsynsbeséket, men ocksa att vi
battre kan folja upp att eventuella brister atgérdas och ge rad och végledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sadana fall pa vilket satt, den granskade verksam-
heten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning utgar bland annat
fran skollagen, forordningar och ldroplaner. Bestimmelser som verksamheterna dr
skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gor myndigheten en bedém-
ning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for verksamheten.
Alla huvudmdn fér ett tillsynsbeslut f6r de verksamheter som huvudmannen ansvarar
for. Dessutom far de skolenheter dir Skolinspektionen férdjupat tillsynen och gjort
tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens ansvartagande
over de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett beslut faststills ges alltid
huvudménnen méjlighet att ta del av och lamna synpunkter pa de sakuppgifter som
Skolinspektion grundar sina bedémningar pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister
har huvudmannen ansvar {6r att komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska
ocksa redovisa de atgérder som har vidtagits i fér att atgdrda bristerna. For att f6lja upp
huvudménnens arbete kan flera bestk eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspekt-
ionen ocksa vill se effekter av de atgédrder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pé Skolinspektionens webbplats
www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Fakta om Montessoriskolan Regnbagen

Folkuniversitetets skolor AB dr huvudman f6r Montessoriskolan Regnbagen och star-
tade verksamheten 1999. Skolan omfattar férskoleklass, fritidshem och grundskola
arskurs 1-5. I férskoleklassen finns 15 elever, i grundskolan 74 elever och i fritidshem-

met 75 elever.

Skolan leds av en rektor. I skolan finns ett elevhilsoteam bestaende av rektor, kurator,
skolskoterska och skolldkare.



