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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av Furuparksskolan 0-3 avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskningar ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfoér allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrdckning, i
flera delar eller i IGg utstrdckning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrédckning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hég utstrdckning begér inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Furuparksskolan 0-3 i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hdg utstréickning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hég utstrdckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hdg utstrdckning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen ges i h6g utstréickning.
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Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av Furuparksskolan 0-3.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Furuparksskolan leder och styr i hég
utstrdckning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
I6pande och med flera olika metoder skaffar sig en nuldgesbild av skolan. | den ingar
utbildningen, undervisningen och hur vardegrundsuppdraget integreras i skolans
verksamhet. Utifran uppfdljningen analyserar rektorn skolans arbete och initierar
relevanta utvecklingsarbeten. Rektorn har skapat en tydlig motesstruktur for
personalen och de forhallningssatt som finns pa skolenheten ar tydliga och foljs. Pa
skolenheten anvands en kommungemensamt framarbetad struktur for introduktion av
nyanstallda och obehdriga larare.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som framkom-
mit vid intervjuer och dokumentstudier.

Rektorns uppféljning och analys

Skolinspektionens granskning visar att rektorn anvander sig av flera olika metoder for
att skaffa sig en nuldgesbild av skolenheten. | intervjuer med elever, ldrare och
representanter fran elevhdlsan framkommer att rektorn ar aktiv och narvarande i
skolans verksamhet. Det forekommer exempelvis att rektorn vikarierar eller ar
rastvard. Narheten mojliggor till en informell informationsinhamtning genom en daglig
kommunikation med elever, lirare, annan personal och vardnadshavare. Aven den
mer formella inhamtningen av information sker I6pande. For att f6lja upp resultat och
stodinsatser anvander sig rektorn av skolans larplattform. Utifran denna tacker
rektorn in en stor bredd av resultatmatt sa som samtliga @mnen, arskurser och olika
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grupper av elever, exempelvis flickor och pojkar. Dessutom anvander sig rektorn av
resultaten fran Skolverkets bedémningsstod for att félja maluppfyllelsen. Metoden
starks av att man pa skolan gor bedomningsstoden i alla arskurser, inte bara de
obligatoriska.

Undervisningens genomfdrande foljs upp av rektorn genom auskultationer,
medarbetarsamtal och elevrad. Rektorn samlar pa sa satt in en bred bild med hansyn
till saval larares som elevers perspektiv. Vardegrundsarbetet foljs i sin tur upp pa
elevradet och moten med elevhalsoteamet. Uppféljningen kompletteras med
information fran elevenkaten samt statistik fran krankningsanmalningar och
franvarorapportering. Rektorn ar man om att dven vardnadshavares bild av
verksamheten ska utgora en del av underlaget for uppfoljningen. Det gors formellt
genom skolrad men dven genom skolans sociala medier. Dar synliggors verksamheten
och det finns mojlighet for vardnadshavare att vara delaktiga.

Av granskning framkommer att rektorn, utifran uppféljningen, systematiskt analyserar
studieresultat och undervisningens genomférande. Analysen féljer den modell som
huvudmannen tagit fram och involverar i viss utstrackning representanter fran
elevhalsan och lararkollegiet. | analysen identifierar rektorn monster och letar efter
eventuella skillnader och variationer mellan elevgrupper, klasser, &mnen och
malomraden. Granskningen visar att rektorn dven systematiskt analyserar arbetet med
vardegrund pa skolenheten. Analysen gors utifran en bred informationsinhdmtning,
bland annat aterkommande, terminsvisa klassinventeringar, elevhalsomoten och
slutsatser fran utvecklingssamtal.

Rektorns forbattringsatgarder

Granskningen visar att rektorns informationsinhamtning och analys pa ett bra satt
anvands for att identifiera behov av utvecklingsarbete. Det medfor att de insatser som
gors ar behovsanpassade for skolans verksamhet. For arbetet tillsatts resurser fran
saval huvudmannen som skolenheten. Ett exempel pa behov som identifierats ar
elevers olika forutsattningar vad galler sprakkunskaper. Behovet géller dels elever med
sprakliga svarigheter eller sprakstorningar och dels elever som inte far tillrdcklig
spraktraning i sin hemmiljo. Insatserna innebar konkreta forandringar i verksamheten
och skolan ska paborja ett arbete med Specialpedagogiska skolmyndighetens
studiepaket om sprakstorningar samt starta en klubbverksamhet med fokus pa
lasande. Rektorn pa skolenheten ansvarar for utvecklingsarbetet men delegerar vissa
uppgifter till forstelarare pa skolan. Rektorn foljer upp om de skolférbattrande
atgarder som gors far avsedd effekt. Uppféljningarna presenteras bade muntligt i form
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av presentation vid terminsavslutningar och skriftligt i skolenhetens kvalitetsrapport.
Larare och annan personal gors vid dessa uppfoljningar delaktiga.

Jamstiélldhetsarbete

Skolinspektionens granskning visar att det pa skolenheten finns en god grund for
jamstalldhetsarbete. En del i arbetet ar en kompetensutveckling som lararna pa
skolenheten har deltagit i. | denna kompetensutveckling har lararna tagit del av
forelasningar, podd-samtal och litteratur gdllande dmnet jamstalldhet i skolan. Det har
dels medfort att ldrarnas kunskap okat och dels lett till nagra konkreta forandringar i
undervisningen. Exempelvis tanker ldrarna pa representation och normer nar de valjer
litteratur. De arbetar dven med fordelning av talutrymmet med hjalp av “talpinnar”.
Exempel pa konkreta férandringar i utbildningen ar aktiviteter pa rasten som styrs av
en pedagog for att pojkar och flickor inte i sa stor utstrackning ska leka atskilda, mer
om detta under rubriken Trygghet och studiero.

Ledning, organisation och forhallningssatt

Rektorn har pa skolan skapat en val fungerande motesstruktur med tydliga syften dar
alla funktioner som behover vara med ar det. En gang i manaden har personalen
gemensamma arbetsplatstraffar. For lararna finns dessutom varje vecka traffar i
arbetslagen som ett forum for att samarbeta och aterkommande diskutera
pedagogiska fragor. Protokoll fran arbetslagstraffarna kommuniceras till rektorn.
Utover dessa moten har rektorn tillsammans med larare och resurspersoner digitala
morgonmoten for att stimma av och avhandla mer bradskande och praktiska fragor
som kommit upp. Personalen som ingar i elevhalsoteamet traffas en gang i veckan i
schemalagda moten. Pa dessa traffar ingar rektorn och vid enstaka méten dven
skolpsykolog. Pa dessa méten avhandlas aktuella fragor pa skol-, klass- och individniva
fran de olika professionernas perspektiv. | anslutning till elevhilsoteamets mote finns
majlighet for lararna att trdffa representanterna, fa stod eller stalla fragor. Det ar ett
satt att lagga upp elevhalsans méten som funnits sedan hostterminen med syftet att
skapa mer styrda kontaktytor mellan larare och elevhalsans professioner. Det framgar
i granskningen att upplagget inte riktigt hunnit implementeras i verksamheten. En av
forklaringarna ar att det ar att det ar en av flera forandringar for elevhalsan som
dessutom har flera nya personer.

Det framgar i Skolinspektionens intervjuer att skolans arbets- och forhallningssatt
genomgaende uppfattas vara tydliga. Exempel &r hur den skolgemensamma
larplattformen ska anvandas och hur rutinen for anmalan av krankande behandling
fungerar. Det framkommer att det tidigare funnits vissa problem med
implementeringen av ett nytt system for franvarorapporteringen, nagot som nu ar
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atgardat. Det finns pa huvudmannaniva en franvarotrappa, utformad av bland annat
kommunens skolkuratorer, med tydliga steg for lararna att folja. Pa skolenheten foljer
man den kommungemensamma introduktionsplan fér nyanstallda som finns. | planen
ingar exempelvis att nyanstéllda far information om géllande rutiner och att rektorn
har olika uppfoljningssamtal.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hég utstrdckning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vérden.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning &r att lararna pa
Furuparksskolan bedriver en strukturerad och varierad undervisning dar elevernas
motivation och sjalvfortroende starks. Olika elevgruppers behov och forutsattningar
uppmarksammas och ligger till grund for anpassning av innehall och undervisning.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Strukturerad, varierad och stimulerande undervisning

Undervisningen pa Furuparksskolan i Lulea ar varierad och eleverna far 6va pa att |6sa
olika typer av uppgifter enskilt, i grupp och i helklass. Skolinspektionens observationer
och intervjuer visar att det under lektionerna pa skolan finns en vaxling mellan olika
arbetsuppgifter och mellan olika satt att arbeta pa. Under lektionerna far eleverna
mota praktiska och teoretiska arbetsformer samt olika arbetsformer som
helklassundervisning, grupparbete och enskilt arbete. Lararna planerar lektioner sa att
de varken har for manga eller for fa aktiviteter och pa sa satt halls de flesta elevers
engagemang igang under lektionen utan att arbetet for den delen blir uppdelat och
stressat. Larare pa skolan uppger att variation i arbetssatt och arbetsuppgifter ar en
medveten strategi som grundar sig i erfarenheten att eleverna lar sig pa olika satt. De
uppger aven att deras erfarenhet &r att undervisningen i de lagre aldrarna maste vara
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konkret och eleverna maste sjalva fa testa, se en demonstration eller pa annat satt fa
illustrerat for sig innan de kan borja arbeta med ett kunskapsomrade.

Lararna pa Furuparksskolan hjalper och leder eleverna i deras kunskapsutveckling pa
lektionerna. Det kan exemplifieras med att larare tillsammans med resurspersoner
under lektionerna gar runt i klassrummet, &r uppmarksamma, hjalper eleverna och
svarar pa eventuella fragor samt soker upp elever dar arbetet avstannat. Lararna pa
skolan ger tydliga instruktioner i helgrupp. Det gors ofta bade muntligt, skriftligt och
med bildstod. Instruktionerna fortydligas aven enskilt for de elever som behéver det
och da ar bade larare, resursperson och, i vissa klassrum, specialpedagog aktiva.

Lararkollegiet pa skolenheten har tillsammans deltagit i olika insatser med syftet att
forbattra undervisningen. Dessa har enligt Skolinspektionens granskning fatt direkta
och ihdllande resultat pa undervisningens kvalitet. Pa skolan finns ett gemensamt
synsatt gallande vikten av lektionsstruktur dar lararna har liknande strukturer,
planeringar for lektioner och skoldagen. Det har resulterat i att det finns en
forutsagbarhet for eleverna i hur lektionen ska bérja och hur de ska fa reda pa vad de
ska gora. Specialpedagoger ar pa olika satt en del av lararnas arbete med
lektionsstrukturer, bland annat genom handledning.

De olika inslagen i undervisningen foljer dven en logik som eleverna kan folja och
lararnas tydliga instruktioner gor att eleverna kommer igang med arbetet direkt.
Lararna utgar i sin planering fran laroplanen och vad de olika arskurserna ska
innehalla. En férdel i det arbetet, som lararna lyfter fram i intervjuer, ar att de
laromedel som de gemensamt valt pa skolenheten pa ett tydligt satt kopplar aktivitet
till kursplanernas syfte. Granskningen visar daremot att tydliggérandet av syftet med
undervisningen inte ar lika utvecklat som arbetet med tydliga instruktioner och
planering. Det forekommer daremot goda exempel. Exempelvis en larare som skriver
upp malet for lektionen pa tavlan och berattar om det sa att det blir tydligt for
eleverna. Skolinspektionen uppmuntrar till att fler larare tydliggor syftet med
undervisningen. Det kan goras pa olika sadtt och behover inte vara vid varje lektion.

Sjalvfortroende, motivation, forvantning

Skolinspektionens granskning visar att lararna har flera olika strategier for att starka
elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Pa gruppniva arbetar lararna aktivt,
medvetet och anpassat med introduktioner som ett satt att engagera. Det kan
exempelvis vara att introducera ett omrade med ett experiment, en enklare lek eller
berattelser och malande beskrivningar. Lararna har dven pa individniva strategier for
enskilda elever som kan behova ytterligare stod for att fa sjalvfortroende och
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motivation att lara. Det kan exempelvis vara att skapa ett lasprotokoll for en enskild
elev som behéver uppmuntran for att komma igdng med lasningen.

For rektorn &r det viktigt att det ar en uppmuntrande larmiljé som utgar fran att alla
elever vill gora bra ifran sig. De har utifran en pedagogisk modell arbetat med verktyg
for att lararna ska arbeta uppmuntrande och lyfta fram elevernas styrkor snarare dn
att korrigera. | Skolinspektionens intervjuer med larare framgar att de arbetar aktivt
med att formedla héga forvantningar pa eleverna. Det gors utifran en instédllning om
att eleverna behover uppmuntras, berommas och utmanas utifran sin egen niva. Flera
larare sager att de anvander elevernas progression som ett satt att motivera. Det gor
de genom att sitta ord pa elevernas utveckling och pa sa satt géra dem medvetna om
den. Det kan exempelvis vara att lararen visar eleven de framsteg som gjorts géllande
handstil, stavning eller anvdandning av gemener och versaler.

Anpassning av innehall och arbetssitt

Pa Furuparkskolan har lararna god kinnedom om eleverna och vilka behov och
forutsattningar de har. Innehall och arbetssatt anpassas med ambitionen att alla
elever ska utmanas och stimuleras. Det finns generella stéd for eleverna och
undervisningen anpassas val for elever som har svart att na malen. Lararna pa skolan
har deltagit i olika kompetensutvecklande insatser med malet att skapa ”En skola for
alla hela dagen”. Det har bland annat inneburit att skolans personal haft
litteraturstudier och deltagit i webbaserade seminarier utifran tanken om ett
salutogent forhallningssatt. Kompetensutvecklingen planeras fortsatta i hést med
utgangspunkt i ett studiepaket om neuropsykiatriska funktionsnedsattningar som
Specialpedagogiska skolmyndigheten tagit fram.: P4 skolan anvdands mobleringen i
klassrummet aktivt som ett satt att skapa forutsattningar for eleverna, mer om detta
under avsnittet om studiero, och ytterligare arbete med att anpassa studiemiljon har
nyligen paborjats. | arbetet finns planer pa att forsoka skapa utrymmen i klassrummet
sa att alla elever ska kdnna sig bekvama i miljon samt att skapa en studiomiljo som ett
komplement till klassrumsmiljon. Studiomiljon ska vara en plats for elever som av olika
anledningar tillfalligt behover ett mindre sammanhang, mer hjalp fran en pedagog
eller lugn och ro for att orka hela dagen. Utover det generella stodet finns ett val
utbyggt nat for att fanga upp och ge stdd till elever som har svart att klara skolarbetet.
En del av detta ar elevhalsans arbete tillsammans med arbetslagen. Det framgar i
granskningen att ldrarna pa skolenheten pa ett bra satt kan fa stottning av de
specialpedagoger som finns pa skolenheten.

1 https://www.spsm.se/studiepaket-npf/
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Granskningen visar vidare att lararna dgnar mer tid at elever som behover stottning
och att elevhalsan inte pa samma satt ar involverade vad géller elever som behover
utmaningar. Det finns en medvetenhet bland lararna pa Furuparkskolan om att
arbetet med elever som behéver mer utmaning inte kommit lika langt som arbetet
med anpassning och stdd for elever som ar i behov av det. Daremot gors visst arbete
for att se till att alla elever utmanas och det utgar fran flera olika strategier. Det kan
exempelvis vara att uppmuntra elever som ar langt fram att skriva langre texter, ge
dem mer utmanande matteuppgifter eller anpassa lasebocker efter deras niva.
Lararna och rektorn foljer aven upp de elever som i bedomningsstoden identifierats
vara i behov av utmaningar. For de elever som identifierats foljer de den
kommungemensamma handlingsplan som finns fér hogpresterande elever.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och
medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i h6g utstréickning for att
utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning &r att det pa
skolenheten pagar ett aktivt arbete med att skapa och uppratthalla studiero sa att
eleverna kan utfora sina uppgifter utan att bli stérda. Rektor, larare, 6vrig personal
och elever involveras i detta arbete. Lararna vidtar vid behov lampliga atgarder som
Overlag ger ett gott resultat i form av en lugn studiemiljé. Skolan bedriver ocksa ett
framgangsrikt arbete med att skapa en trygg miljo for eleverna under hela skoldagen
och pa hela skolan. Elevernas upplevelse av trygghet undersoks regelbundet och
relevanta atgarder satts in om nagot uppdagas.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Studiero och lugn miljé
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Skolinspektionens granskning visar att det pa skolenheten bedrivs ett aktivt arbete for
att skapa studiero. | Skolinspektionens intervjuer beskrivs att larare och elever
tillsammans diskuterat vad studiero innebar och att de tillsammans kommit dverens
om forhallningssatt i klassrummet. Eleverna far vara med och ha synpunkter pa det
forebyggande arbete som skolan bedriver samt vilka forhallningsregler som bor gilla i
klassrummet.

Det skolovergripande arbete med lektionsstruktur, som beskrivs under rubriken
undervisning, ar en viktig del av skolans arbete med studiero. Tydliga strukturer gor att
elever vet vad som forvantas, nagot som motverkar onédiga fragor och oro. Flera
larare jobbar med tydlig och aterkommande struktur pa lektioner och skoldagar. | vissa
klasser borjar exempelvis lektioner med tyst lasning. Det bidrar till studiero att
eleverna vet vad de ska gora nar de kommer in fran rasten. Moéblering har dven varit
en del av fraimjande arbetet vad galler studiero. | klassrummen finns bestamda platser
och majlighet for vissa elever att sitta mer avskarmat. Utover det finns i alla klassrum
bordsskarmar och hérselkapor for de elever som behéver avskarma sig tillfalligt. |
anslutning till nagra av skolans klassrum finns grupprum och andra lokaler som
anvands i undervisningen. En ldrare anvdander exempelvis grupprummet som ett rum
for elever som vill ha absolut tystnad. Eleverna vet vilka forhallningssatt som géller i
grupprummet och kan be lararen om att fa sitta dar.

Det framgar av granskningen att lararna pa skolenheten aktivt arbetar for att atgarda
nar det inte ar studiero. Eleverna uppger i intervjuer att larare snabbt reagerar och
atgardar om nagot stor. Lararna har olika strategier for detta, exempelvis kan lararen
racka upp handen for att visa for eleverna att de ska vara tysta. Lararnas strategier ar
anpassade utifran aktuell elevgrupp for att vara sa effektiva som maijligt.
Representanter for elevhalsan uppger att det finns elever som far kdmpa med att na
studiero sa dar hjalper elevhélsan till och forsoker att ge verktyg till att skapa studiero i
klassrummen. Granskningen visar dven att vissa larare har kommit langre och ar mer
framgangsrika i arbetet med studiero. Saval larare som representanter fran elevhalsan
och rektor patalar behovet av att ldrarna far lara av varandra exempelvis genom
auskultationer och diskussioner. Skolinspektionen uppmuntrar ett sddant arbete.

Arbetet for trygghet

Skolinspektionens granskning visar att Furuparksskolan arbetar for trygghet under hela
skoldagen och pa alla platser i skolan, sa som skolgard och matsal. Granskningen visar
att eleverna kénner sig trygga, nagot som till viss del bekraftas av vardnadshavares
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svar pa Skolinspektionens enkat.z Arbetet med trygghet bedrivs kontinuerligt och utan
forekommen anledning. Det finns bland annat ett aktivt arbete med vuxna rastvardar
narvarande pa skolgarden under raster. | arbetet ingar att dessa rastvardar far
information fran 6vrig personal om det ar nagot sarskilt de behover vara
uppmarksamma pa. Det kan exempelvis vara vissa elever som tranar pa socialt
samspel och darfér behover sarskild tillsyn eller att ndgon uppmarksammat en
undanskymd plats pa skolgarden dit elever ofta gar. Personalen har pa sa satt lart sig
vilka situationer och stallen som kan vara skora och darigenom kunnat férebygga det.
Av granskningen framgar att personalen pa skolan har en bra kdnnedom om vad som
hénder mellan elever och om nagon elev skulle kdnna sig otrygg eller utsattas for
exempelvis krankning skulle det uppdagas. Det ar en bild som bekréaftas av elever som
i intervju med Skolinspektionen uppger att det alltid finns vuxna att prata med. Det
pagar dven ett aktivt framjande arbete for tryggheten pa skolan. En central del i
arbetet ar "schemabrytsdagarna”. Det &r gemensamma dagar pa skolenheten dar
elever fran olika arskurser blandas och gor aktiviteter tillsammans. Malet ar att skapa
en kansla av gemenskap pa skolan dar eleverna lar kdnna varandra 6ver
arskursgranserna och parallellerna.

Granskningen visar att skolans trygghetsarbete bygger pa en kartlaggning av hur
eleverna upplever det. Kartlaggningen bestar av formella och informella utvarderingar.
Den informella kartlaggningen kommer fran larares och 6vrig personals narhet till
eleverna dar eleverna vagar komma med synpunkter eller informera om nagot hant.
Personalen pa skolan forséker ocksa lyssna pa vardnadshavare for att fa reda pa hur
eleverna har det. Mer formell kartlaggning som gors pa skolenheten sker i form av en
skolenkat med fragestallningar utifran diskrimineringsgrunderna samt en kartlaggning
Over var eleverna kanner sig trygga eller otrygga. En annan del av den formella
kartlaggningen ar de halsosamtal som skolskdterskan genomfor med eleverna samt de
terminsvis aterkommande utvecklingssamtalen. Utover detta foljer rektorn de
krankningsanmalningar som gors. Kartldggningen visar att eleverna pa skolan 6verlag
ar trygga men att det finns nagra riskomraden. Ett sddant riskomrade ar ostrukturerad
lek pa rasterna. Skolan har med anledning av denna identifierade paborjat ett arbete
med ”Rastkul” som &r en organiserad och pedagogstyrd aktivitet pa rasten.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

2 Av resultaten fran Skolenkdten 2022 framgar det att vardnadshavare och personal skattat trygghet nagot hogre an
rikets genomsnitt for enkdtomgangen. 7,5 i jamforelse med 7,2 pa den 10-gradiga skalan.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens bedomer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i omdémen ges i h6g utstréckning

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
foljer upp, analyserar och jamfér omdémen pa skolenheten och dess olika arskurser.
Lararna anvander sig av olika satt for att kvalitetssakra sina omddémen, exempelvis
genom gemensamma diskussioner och Skolverkets bedémningsstod.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer och dokumentstudier.

Diskussion, analys och kvalitetssakring av omdémen

Av Skolinspektionens granskning framkommer att rektorn vid Furuparksskolan
systematiskt och regelbundet féljer upp och analyserar omdémen pa ett utforligt och
bra satt. Rektorn analyserar tva ganger per lasar tillsammans med undervisande larare
vilka orsaker och forklaringar som finns till de omddmen eleverna fatt. | rektorns
overgripande uppféljning ingar eventuella skillnader mellan pojkar och flickor och
eventuella skillnader mellan olika klasser och arskurser. Rektorn har i sina analyser inte
funnit nagra avvikelser eller omotiverade skillnader vad giller omdomen mellan larare,
amnen eller klasser.

Skolinspektionens granskning visar vidare att rektorn pa Furuparksskolan arbetar for
att skolans larare ska ha majlighet att kvalitetssdkra sin egen bedémning. Pa
skolenheten finns en tydlig plan och struktur for bedémningsarbetet, vilket bidrar till
likvardighet. Det finns bland annat riktlinjer for hur ldrarna ska anvanda skolenhetens
larplattform for omdémen sa att de dokumenterar pa ett systematiskt satt. Rektorn
ser dven till att larare far tid och majlighet att tillsammans med kollegor diskutera hur
de allsidigt kan utvardera elevernas kunskaper, hur de kan utforma dandamalsenliga
beddmningssituationer och hur de kan bedéma olika elevprestationer. Dessa
diskussioner sker framst arskursvis dar lararna i parallellklasserna dels diskuterar for
att hitta en bra niva i bedémningar och dels analyserar omddmen tillsammans. Dessa
diskussioner i parallellklasserna kompletteras av gemensamma skolévergripande
diskussioner och analyser pa arbetsplatstraffar. Det sker utover skolenhetens interna
arbete ett visst samarbete med andra skolor gallande beddmning och omdémen.
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Representanter fran skolenheten deltar pa kommunens férstelararkonferenser dar
bland annat denna typ av fragor diskuteras. Diskussionerna pa konferenserna
"sipprar” i sin tur ner till 6vriga larare. Rektorn ser till att lararna pa skolenheten
utvecklar sin bedomarformaga och fortrogenhet med kunskapskraven genom olika
kompetensutvecklingsinsatser. Lararna pa enheten har bland annat genomfoért en av
Skolverkets webbkurser om likvardighet i beddmning och betygssattning.

De nationella proven sambeddms i viss utstrackning bland lararna som har arskurs tre.
Rektorn mojliggor for lararna att traffas och diskutera de elever och moment déar det
finns risk for avvikelser i bedémningarna. Det finns dven majlighet for lararna att i
arbetet med nationella proven fa stod av specialpedagogisk kompetens. Lararna
framhaller i intervjuer med Skolinspektionen att dven samrattning utéver de nationella
proven férekommer. Det sker daremot da framst vid upplevt behov och pa enskilda
larares initiativ. Pa skolenheten anvander sig lararna av Skolverkets bedomningsstod
som ett ytterligare satt for att 6ka likvardigheten i sina bedémningar och se till att
bedémningarna haller en likvardig nivda med den nationella. Effekten forstarks av att
de pa skolenheten genomfor bedomningsstdd aven for de arskurser dér det inte &r
obligatoriskt. Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av utredaren Mattias Ryd.
Utredaren Johan Runemark Brydsten har varit foredragande i drendet.

| drendets slutliga handlaggning har dven utredarna Magnus Ledman och Robert
Sondell medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. De dokument som begarts in fran huvudmannen och skolan
samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 4 och 5 april 2023. Besoket genomfordes
av Magnus Ledman och Johan Runemark Brydsten.

Furuparkskolan 0-3 &r en kommunal skola belagen i Lulea kommun. Skolenheten leds
av en rektor som innehaft tjansten sedan 2022. Verksamheten i arskurserna 1-3 har
varit foremal fér Skolinspektionens granskning. Vid tidpunkten fér granskningen har
skolenheten 126 elever i arskurs 1-3. Enligt Skolverkets officiella uppgifter var 96,4
procent av skolans larare legitimerade och behdriga i minst ett av sina
undervisningsamnen lasaret 2022/23.



