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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Realgymnasiet i Eskilstuna avseende verksamhetens kvalitet i

forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de @mnesplaner
eller motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Fér varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begéars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid

Realgymnasiet i Eskilstuna i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska tillforsakras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i flera
delar men utvecklingsomraden finns. Ett utvecklingsarbete behéver inledas inom
foljande del:
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e Rektorn behdver, utifran en fordjupad analys av avvikelser i
betygssattningen, genomfora relevanta insatser for att sakerstalla betygens
likvardighet.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 1 december 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, 58301 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (Sl dnr 2023:517) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens bedomningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans
utveckling.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar rektorn foljer upp och analyserar
skolans kunskapsresultat och undervisningens genomférande. Vidare leder och styr
rektorn ett strategiskt jamstalldhetsarbete. Rektorn skapar goda férutsattningar for
lararna att samverka och forsakrar sig om att det sker ett lararande i kollegiet som ger
avtryck i undervisningen.

Uppfoljning och analys

Granskningen visar att rektorn regelbundet och systematiskt foljer upp och analyserar
skolans kunskapsresultat tillsammans med personalen. Avinkommen dokumentation
och intervjuer framgar att rektorn och lararna féljer upp elevernas kunskapsutveckling
i alla amnen och de foljer forandringar over tid. Uppfoljningen av betygen sker bade pa
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huvudmannaniva samt pa skolenheten. Det sker dven regelbundna moéten med
skolchefen, rektorer inom koncernen och controllern fér att analysera och diskutera
exempelvis meritvarden och arbetsplatsforlagt larande kopplat till de olika kurserna pa
programmen. Rektorn uppger att personalen pa skolenheten ar delaktig i uppfoljning
och analys av resultaten. Lararna beskriver i intervju att de ar delaktiga i analysarbetet
och de analyserar dven varandras resultat. Aven ldrarna féljer upp avgdende elevers
betyg och det gors jamfoérelser mellan klasser och amnen. Aven resultaten for elever
som gar pa introduktionsprogrammen foljs upp. Nar det galler uppfoljning av betygen
berattar rektorn om en arskurs vars betyg hojdes pa gruppniva mellan arskurs tva och
arskurs tre. Analysen visade att det berodde pa gruppdynamiken, att eleverna
arbetade vl tillsammans samt att eleverna fick gott stéd ifran sin mentor vilket
resulterade i hogre betyg.

Granskningen visar att insatser genomfors efter analys av skolans resultat. Av intervju
med rektorn framgar att en analys av resultaten i matematik visade att elevernas
resultat forsamrats samt att manga elever inte uppfyller de betygskriterier som minst
ska uppnas. Exempel pa insatser som gjordes var att minska antal elever i grupperna
och att anstalla en specialpedagog med inriktning mot matematik. Specialpedagogen
ar med i klassrummet, i den ordinarie undervisningen och ibland arbetar hen med
nagra elever. Ytterligare exempel dar atgarder satts in dr i amnet idrott och halsa dar
rektorn uppmarksammat att elevernas resultat forsamrats 6ver tid. Rektorn anstallde
da en larare som var behorig i amnet och It dven elevernas mentor delta under
lektionerna. Insatserna har gjort att eleverna i storre utstrackning uppfyller de
betygskriterier som minst ska uppfyllas. Elevhalsans representanter beskriver i intervju
att resurserna pa skolan anpassas efter elevernas behov. Tva ganger per termin
genomfors kartlaggningar av hur eleverna ligger till i olika kurser. Elevhalsoteamet
foljer upp kartlaggningen och det tillsatts resurser utifran behov.

Granskningen visar att rektorn foljer upp undervisningens kvalitet genom regelbundna
utvarderingar och klassrumsbesok. Av intervju med rektorn framgar att rektorn
genomfor klassrumsbesok varje vecka, dven om besoken inte alltid ar strukturerade.
Vidare framgar av intervju att rektorerna och lararna kontinuerligt samtalar om
undervisningen. Rektorn beréattar att alla larare maste genomféra tva utvarderingar
per kurs. Rektorerna har valt ut fragor som bland annat handlar om undervisningens
kvalitet. Rektorn har ocksa ett pedagogiskt forum tillsammans med eleverna. | det
pedagogiska forumet deltar tio till tolv elever. Pa forumet diskuterar de praktiska
detaljer kopplat till fysiska, psykiska och sociala aspekter av larmiljon och dven
elevernas arbetsplatsforlagda larande. Eleverna har fatt valja @mnen sadsom ljud, ljus,
moblering i klassrum, utformning av lokaler, profilens miljo, relationer, anpassningar,
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jamstalldhet samt om eleverna blir lika behandlade. For varje mote ar det ett nytt
tema. Rektorn uppger att forumets funktion mojliggér for rektorerna att fa in
information om undervisningen samt sprida information kopplat till undervisningen.
Utover det har skolan ett elevrad.

Granskningen visar att rektorn foljer upp att vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen. Av intervju med rektorn framgar att olika forum anvands for att folja
upp att vardegrundsuppdraget genomsyrar undervisningen, som var ett av skolans
malomraden under forra lasaret. Pa skolan har tva av representanterna for elevhalsan
genomfort olika projekt med elever kopplat vardegrund och personal har genomfort
en utbildning om likabehandling. Rektorn berattar att alla larare ska genomfora tva
utvarderingar per kurs dar dven vardegrundsarbetet utvarderas. Uppfoljningen av att
vardegrundsuppdraget genomsyrar undervisningen sker dven via elevhalsoteamet.

Eleverna beskriver i intervju att de sjalvklart vet vem som ar rektor pa skolan. De
berattar att de pratar med rektor vid frukosten som serveras varje morgon eller i
korridorerna pa skolan. De sadger att de dven kan skriva till rektorn digitalt eller sdka
upp rektorn pa arbetsrummet om de galler nagot sarskilt. Eleverna berattar vidare att
de svarar ofta pa enkéter, sakert en gang i manaden. Det gor de pa mentorstiden. Det
galler ofta fragor om trivsel och studiero. Eleverna beréattar vidare att det finns ett
elevrad pa skolan. Pa elevradet kommer det upp fragor som klasserna har diskuterat
och de planerar olika handelser pa skolan till exempel infor halloween och alla hjartans
dag. Eleverna berattar att de har fatt igenom vissa férandringar pa skolan via
elevradet, bland annat sa har skolan fatt ett battre system for atervinning. Det var en
fraga som elevradet drev och som rektorn lyssnade pa.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn skapar forutsattningar for larare att samverka genom
att leda och organisera det pedagogiska arbetet pa skolan. Av inkommen
dokumentation och intervjuer framgar att rektorn organiserat olika typer av
regelbundna moéten for att utveckla verksamheten. Exempelvis har skolan méten for
pedagogisk utveckling, elevhilsoteamets moten, forsteldararmoten, regionala moten
med amneslarare, frukostmoten pa skolan, mentorsmoten, elevradsmoten samt det
pedagogiska radet. | de tva sistnadmnda motena deltar dven elever. Skolan har dven
aterkommande elevhilsomoéten (EHM) dar lararna samverkar med varandra och med
elevhalsans representanter.

Det sker ett lararande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Av intervju med
rektorn och lararna framgar att skolans forsteldrare planerar den kollegiala samverkan



Skolinspektionen

6 (18)

och de auskultationer som genomfors i samarbete med lararna pa Realgymnasiet i
Vasteras. Dar observerar lararna varandras lektioner utifran ett observationsprotokoll
och aterkopplar till varandra. Hittills har fokus varit pa ledarskap i klassrummet.
Rektorn beskriver att observationerna ger effekt pa undervisningen genom att aldre
och yngre larare delar erfarenheter med varandra samt att lararna i praktiken ser hur
olika larare anpassar undervisningen efter olika larstilar. Forsteldrarna planerar
observationerna och blandar olika kategorier av larare sdsom mer erfarna larare med
mindre erfarna larare, samt larare med olika @mneskompetenser. Pa skolan finns
ocksa en projektgrupp med tre ldrare som arbetar med @mnesovergripande projekt.
Aven projektgruppen terkopplar till rektorerna.

Granskningen visar att det finns ett arbete for att introducera och stétta obehoriga
och nyanstallda pa skolan. Lararna beréttar i intervju att nyexaminerade larare,
obehoriga larare samt nyanstallda larare far en handledare. Handledaren hjalper
nyanstallda med praktiska saker men daven med till exempel bedémning.

Jamstalldhetsarbete
Granskningen visar att skolan bedriver ett aktivt och medvetet arbete med att

integrera jamstalldhetsuppdraget i undervisningen. Av dokumentation samt intervjuer
framgar att rektorn foljer upp och analyserar konsmonster i olika enkater. Exempelvis
har rektorn analyserat Skolinspektionens enkat samt trygghetsenkaten. Elevhalsan
beskriver att elevernas svar pa hur jamstalldhetsperspektivet integrerades i
undervisningen sjonk for nagra ar sedan vilket foranledde rektorn att analysera vad
det berodde pa. Rektors analys visade att en orsak till det Iagre resultatet var att
omradet jamstalldhet framst ingar i kursen samhallskunskap, och att eleverna inte
laser amnet forran i ar 3 pa skolan. En atgard utifran analysen blev att lararna arbetar
med jamstalldhetsfragor i flera gymnasiegemensamma dmnen. Rektor foljer upp att sa
sker genom att lararna redogor for hur de arbetar med jamstalldhet i undervisningen
och mailar sina svar till rektorn. Eleverna beskriver i intervju att de pratar om
jamstalldhet pa lektionerna, sarskilt i samhéllskunskap, men att de har dven pratat om
jamstalldhetsfragor pa mentorstiden och infor att eleverna ska ut pa arbetsplatsforlagt
larande (APL). D3 har de pratat om jamstalldhet pa arbetsplatser och hur det generellt
ser ut i samhallet.

Granskningen visar att rektorn féljer upp hur skolans personal bemoéter eleverna
utifran konstillhérighet. Av intervju med rektorn framkommer att rektorn har
intervjuat elever pa skolan och fragat om de tycker att de behandlas olika utifran
konstillhorighet, till exempel om de far olika mycket larartid. Enligt rektorn svarade
eleverna att de elever som far mest larartid ar de elever som behover det. Av intervju



Skolinspektionen

7(18)

med eleverna framgar att eleverna tycker att kvinnor och man behandlas lika pa
skolan men att det ar svart att veta eftersom det &r sa fa man pa skolan. Av intervju
med elevhalsans representanter framgar att de har deltagit i Skolverkets utbildning
om Framjande av likabehandling. Utifran innehallet i utbildningen analyserade de
skolans larobocker vad galler kbnsmonster. | personalgruppen har de pratat om att det
ar viktigt att tdnka pa att vara medveten i métet med eleverna sa att de har fokus pa
bemdtandet av individen, inte konstillhorigheten. Elevhalsan berattar att det finns en
rutin for hur personalen kommunicerar information och om en elev byter
konstillhorighet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen

Lgr22, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen i hog utstrackning elevernas
majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att undervisningen genomgaende ar
malfokuserad, strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod. Lararna
arbetar med att stérka elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Eleverna gors
delaktiga i undervisningen och sitt eget larande.

Malfokus, variation och aktivt lararstod

Undervisningen ar valstrukturerad med tydliga lektionsmal och sammanhangande
lektionsinnehall. Av observationer framkommer att syftet och malen med
undervisningen tydliggors pa olika satt, bland annat genom att lararen skriver pa
tavlan vad syftet med dagens lektion ar. Av intervju med lararna framgar att det &r ett
gemensamt arbetssatt pa skolan i de gymnasiegemensamma dmnena. Av intervjuer
med eleverna framgar att nar de har kurser inom inriktningarna kan det vara
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annorlunda, da kan eleverna sjalva fa formulera vilka mal de har fér dagen, vad de vill
klara av denna lektion. Malet med lektionen formuleras da i samrad med lararen. De
lektionerna pagar ofta under en hel dag och da pratar eleven och lararen om vad
eleven ska klara av innan lunch och sen vad som dr malet med passet efter lunch.

Av intervjuer med larare och elever framgar vidare att arbetssatt och arbetsformer i
undervisningen varierar. Undervisningen omfattar enskilt arbete, arbete i par, samtal i
grupper, lararledda genomgangar, filmvisningar och praktiska moment. Lararna ger
eleverna ett gott lararstdd sa att eleverna forblir motiverade under hela lektionerna
och kan arbeta pa. Goda exempel pa aktivt lararstod framkommer bland annat av
lektionsobservationer vilka visar att larare ar aktiva under lektionerna, bade genom att
ge tydliga instruktioner i helklass och individuellt och genom att se till att alla elever
forstar och kommer igang med sina uppgifter. Lararna ger dven eleverna aterkoppling
kring larandet under lektionerna. Aven av elevintervjuer framgér att |lirarna ar aktiva
och att eleverna far den hjalp de behover i sitt skolarbete.

Granskningen visar dven att lararna anvander en gemensam struktur for lektionerna.
Av intervjuer med rektorn och lararna framgar att strukturen kommer ifran lararnas
kollegiala arbete med ledarskap i klassrummet. Lektionerna inleds och avslutas pa ett
likartat satt och det finns en tydlig planering for varje lektion som &r skriven pa tavlan.
Aven strukturen for &mnena i skolans larportal ar likartad fér samtliga kurser. Lararna
beskriver att den gemensamma lektionsstrukturen dr implementerad pa skolan och att
strukturen pa lektionerna aterkommande diskuteras pa skolans elevhdlsométen. |
samband med personalens pedagogiska forum brukar de diskutera variation i
undervisningen.

Stimulerande och utmanande undervisning

Granskningen visar att lararna arbetar med att starka elevernas sjalvfortroende,
motivation att lara och anpassar undervisningen sa att eleverna utmanas efter sina
behov och forutsattningar. Lararna ger flera goda exempel pa strategier for att
motivera eleverna i skolarbetet Bland annat uppmuntrar de eleverna att alltid gora sitt
basta och uppmarksammar framgangar i skolarbetet. Det finns en rutin pa skolan som
innebar att lararen alltid lyfta nagot positivt med en elevs prestationer i samband med
dokumentation infor den bedomning som lararna genomfor nagra ganger per termin
sa att det inte enbart blir fokus pa vad eleven kan forbattra. Lararna beskriver att
motivationen for skolan varierar mellan klasser arbetar aktivt med att motivera
eleverna att fortsatta arbeta under lektionerna. Lararna beskriver att den
verklighetsnara undervisningen som innehaller manga praktiska moment for eleverna
ar motiverande for eleverna. Lararna beskriver att de har hoga forvantningar pa
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eleverna utifran deras individuella forutsattningar vilket dven rektorn bekréaftar. Vidare
framgar att eleverna ocksa motiveras av att fa vara ute och att fa genomfora kurser
och moment i andra lokaler, till exempel pa en hundgard eller i ett stall. Ldrarna
beskriver att de arbetat mycket med feedback, sarskilt i ar 1, da lararna fokuserar pa
att ge starkande feedback till eleverna.

Granskningen visar att undervisningen anpassas bade for elever som har svart att
uppfylla de betygskriterier som minst ska uppnas och for elever som vill na de hogre
betygen. Larare beskriver i intervju att det finns anpassade extrauppgifter att géra om
eleverna blir klara med de ordinarie uppgifterna snabbare an forvantat. Det gors dven
anpassningar for elever som behover det, exempelvis genom att anpassa textmangden
i ett skriftligt prov eller att Iata en elev |6sa en uppgift i taget pa ett prov. Eleverna
beskriver att lararna brukar anpassa undervisningen och uppgifterna efter den niva
som eleven ligger pa. Eleverna berattar att ldrarna anpassar undervisning och
uppgifter sarskilt bra i matematik och i samhallsorienterande dmnen.

Eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande

Undervisningen ger eleverna strategier for larande samt mojligheter att ta ansvar for
sitt eget larande. Lararna beskriver att de later eleverna diskutera vad de har lart sig
med varandra vilket lararna sager synliggor larandet. Det gor de sarskilt efter att
eleverna varit pa APL. Dar arbetar ldrarna med att |ata eleverna ta 6kat ansvar for sitt
larande genom att eleverna far fylla i en journal varje dag dar eleven beskriver vad den
gjort, varfor den gjort det, hur det gatt och vad som kunde gatt battre. Eleverna
beskriver att lararna ofta pratar om hur de lar sig pa basta satt. Eleverna beskriver att
de pa mentorstid fatt arbeta med att |6sa samma problem pa olika satt. Eleverna
berattar vidare att studieteknik dr nagot som aterkommer i undervisningen och att
eleverna ofta far olika alternativ att valja mellan, sarskilt nar det kommer till prov.
Eleverna kan vélja om de vill géra proven muntligt, svara pa fragor eller skriva en text
till exempel.

Granskningen visar att eleverna far vara med och paverka undervisningen och sitt eget
larande. Lararna beskriver i intervju hur eleverna gors delaktiga i planeringen av
undervisningen. Till exempel kan lararen lata eleverna lasa det centrala innehallet i
kursen samtidigt som de markerar det innehall som eleverna tyckte var mest
intressant, varpa lararen planerar undervisningen med hansyn till elevernas énskemal.
Eleverna kan dven paverka vilken APL-plats de far. Av intervjuer med elever framgar
att eleverna upplever att de kan paverka undervisningen. Eleverna ger exempel att de
kan paverka i vilken ordning de vill att det centrala innehallet tas upp och de kan
bestamma inom vilken del de vill skriva en uppsats.
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Vidare visar granskningen att eleverna far utvardera undervisningen regelbundet.
Rektorn beskriver i intervju att alla larare genomfor tva utvarderingar per kurs dar
rektorn valt ut fragor som handlar om undervisningens kvalitét samt vardegrund.
Eleverna beréattar i intervju att vissa lektioner utvarderas vid lektionens slut. Da kan
det komma fram om eleverna vill ha mer teoretiska inslag eller mer praktiska inslag.
Vanligtvis utvarderas dock undervisningen efter ett arbetsomrade eller vid terminens
slut. Nar det arbetsplatsforlagda larandet utvarderas f6ljs det sarskilt upp kring
elevernas trivsel, ndrvaro och vad eleverna har lart sig. Lararna berattar att APL f6ljs
upp genom sa kallade trepartssamtal dér eleven, handledaren och lararen deltar.
Lararna beskriver att samtalet leds av eleven och fokuserar pa vad som gatt bra och
vad eleven vill utveckla mer och att bade eleven och handledaren ger sin bild. Under
samtalet skrivs ett protokoll vilket féljer med under nasta APL och kan dven paverka
nasta APL-plats. Eleverna skriver dven en loggbok under APL dar de svarar pa olika
reflektionsfragor.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna
ska tillforsakras en skolmiljo dar utbildningen praglas av trygghet och undervisningen
av studiero.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det pagar ett aktivt och
medvetet arbete pa skolan for att skapa en trygg miljo och studiero. Elevernas
upplevelse av trygghet och studiero foljs regelbundet upp och forbattringsatgarder
vidtas. Det finns ett samlat arbete kring trygghet och studiero dar elever och larare
gemensamt arbetar for att skapa en lugn och trygg studiemiljo.

Studiero

Granskningen visar att det pagar ett framjande och férebyggande arbete pa skolan for
att skapa studiero. Eleverna deltar i arbetet med att skapa studiero genom elevradet
och via det pedagogiska radet. Rektorn beskriver att skolans arbete med en tydlig
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lektionsstruktur bidrar till god studiero. Rektorn och eleverna berattar i intervju att
skolan har ordningsregler som alla ar 6verens om. Ordningsreglerna bestams i samrad
med elevradet skickas dven ut till vardnadshavare. Rektorn beréattar att skolan har ett
forandrat arbete runt anvandandet av mobiltelefoner under skoltid och att det har
bidragit till 6kad studiero. Elevhalsans representanter sager att det finns en samsyn
bland lararna nar det géller studiero och att det &r ett aterkommande d@mne pa skolans
elevhalsomoten.

Skolan foljer upp hur eleverna upplever studieron samt vidtar vid behov atgarder for
att bibehalla en god studiero. Av intervjuer med rektor, larare och representanter fran
elevhéalsan framgar att elevernas uppfattningar om studieron kartlaggs med hjalp av
flertalet enkater och dven genom elevintervjuer. Rektorn, ldrarna och
representanterna for elevhalsan uppger i intervju att de upplever att studieron i
klassrummen pa skolan dr god men att de behéver arbeta mer med vad elevernas syn
pa vad studiero innebér. De beskriver att elevernas upplevelse av studiero varierar
beroende pa omgivningen och elevernas forutsattningar. Exempelvis tycker vissa
elever att de enbart har studiero nar de sitter i eget grupprum och arbetar medan
andra elever behéver ha ett sorl kring sig for att kunna koncentrera sig. Aven eleverna
berattar i intervju att de tycker att det ar studiero pa skolan. Eleverna beskriver att de
kan fa lamna klassrummet om de behover extra lugn och ro nagon gang och att det
finns grupprum till klassrummen. De beréattar att de daven kan anvanda horlurar om de
vill. Eleverna beréttar vidare att studiero ar nagot som diskuteras ofta pa skolan och
att det tas upp sarskilt pa utvecklingssamtalen med mentorn. Mentorn tar ocksa
regelbundet upp fragan om studiero pa mentorstiden.

Trygghet

Granskningen visar att det finns ett fraimjande och forebyggande arbete med att skapa
trygghet pa skolan. Av intervjuer med rektorn och representanter for elevhalsan
framgar att skolan arbetar med trygghet pa flera satt utifran ett gemensamt
forhallningssatt. Skolan har heltidsmentorer som inte undervisar utan finns tillgdangliga
for eleverna under skoldagen. Alla elever erbjuds samtal med mentorn innan de borjar
gymnasiet, for att bidra till trygghet. Elevhalsan berattar att de har diskuterat med
klasserna om sociala medier och trakasserier. Representanterna for elevhéalsan har
dven genomfort ett projekt med koppling till natet och kallkritik med eleverna.
Ytterligare exempel pa trygghetsskapande arbeten ar att skapa moten mellan elever
som gar olika inriktningar och i olika klasser. Elever som till exempel gar inriktning
hasthallning far félja med elever som gar inriktning naturturism och de genomfér
aktiviteter med varandra som en del i undervisningen. Vidare serverar skolan frukost
varje morgon och personalen arbetar uttryckligen med att ha ett positivt bemotande.
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Av intervjuer med rektor, larare och representanter fran elevhalsan framgar att
elevernas upplevelse av trygghet ar hog. Elevernas upplevelse av trygghet foljs upp
genom flertalet enkadter och dven genom samtal med eleverna.

Granskningen visar att det finns ett sarskilt férebyggande arbete for att 6ka tryggheten
vid det arbetsplatsforlagda larandet. Av intervju med rektorn finns en sarskild plan for
att skapa trygghet i samband med APL. | planen ingar exempelvis att representanterna
for elevhalsan kan folja med eleverna till arbetsplatsen innan det arbetsplatsforlagda
larandet startat eller varit med eleven forsta dagen for att besoka platsen och tréffa
handledaren. | planen ingar dven uppfoljning och dokumentation. Eleverna beskriver i
intervju att de kanner sig trygga pa skolan och att de har kant sig trygga under sin APL.
De berattar att de stammer av med lararen varje dag under APL och att det bidrar till
tryggheten.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gyll, 2.5 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn ger lararna
forutsattningar att anvdnda sig av olika metoder for att gora likvardiga bedomningar
och for att kunna satta likvardiga betyg. Rektorn foljer upp skillnader i betyg samt
mellan resultat pa nationella prov och betyg ur ett likvardighetsperspektiv. Dock visar
granskningen att orsaker till eventuella skillnader huvudsakligen kopplas till
undervisningens genomférande och elevernas behov och inte till eventuella skillnader
gallande lararnas betygssattning.

Kvalitetssakring av bedomningar och betyg

Granskningen visar att lararna ges mojligheter att kvalitetssakra bedémningar och
betyg for att sdkerstélla en likvardig bedémning. Av intervjuer med ldrare framgar att
nagra av skolans larare anvander sig av Skolverkets bedomningsstod i exempelvis
amnena historia, religionsvetenskap, matematik och biologi. Lararna sager att
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beddmningsstéden ar viktiga for att behalla likvardigheten och att fa den nationella
nivan att forhalla sig till. Alla larare har aven genomgatt Skolverkets utbildning om
Betyg och provning. For att 6ka likvardigheten i betygssattningen deltar skolan i ett
regionalt samarbete dar nio skolor samarbetar gillande bedémning. For larare i som
undervisar i kurser inom inriktningarna finns dven rikskonferenser med forelasningar
och workshops till exempel om arbetsplatsforlagt larande. Det anordnas exempelvis
fortbildning for djurlararna i zooutbildning av huvudmannen. Lararna uppger att de ser
till att fa ett brett och varierat betygsunderlag i sina kurser genom att de later eleverna
genomfora uppgifter pa olika satt. Vidare sager ldrarna att betygskriterierna testas
flera ganger sa att eleverna far flera mojligheter att visa sina kunskaper. Lérarna
framhaller dven de dmnesovergripande projekten som exempel pa hur de far ett
varierat betygsunderlag.

Granskningen visar att det finns forutsattningar for lararna att sambeddéma inom
dmnena. Lararna berattar i intervju att det finns tid avsatt for sambedémning nar det
narmar sig betygssattning, och att det galler daven for kurser inom inriktningarna.
Sambedoémningen bade inom skolan och via digitala traffar med andra larare inom
koncernen, cirka fyra till sex ganger per ldsar beroende pa @mne. Lararna berattar
vidare att de nastan alltid ar tva larare i en kurs, sa dar har de alltid mojlighet att
beddma tillsammans. Lararna berattar dock att de i vissa fall tolkar betygskriterierna
olika. | de fall det har uppmarksammats har lararna sett att det beror pa lararnas olika
utbildningsbakgrund. Exempelvis tolkades betygskriterierna inom damnet naturturism
annorlunda om lararen var idrottslarare eller biologilarare. Detta har lararna
diskuterat och darigenom natt mer samsyn berattar lararna. Lérarna berattar vidare
att det ar mindre skillnader i syn pa betygskriterierna i exempelvis dmnet matematik,
dar lararna beskriver att de har samsyn. Lararna som undervisar i amnena svenska och
engelska sambeddmer de nationella proven pa skolan och med skolorna inom den
regionala samverkan. Lararna berattar vidare att de nationella proven avidentifieras i
svenska och engelska, men inte i matematik. | matematik sambeddms prov endast déar
lararen ar osaker pa bedomningen. Lararna beskriver att alla obehoriga eller nya larare
far en handledare pa skolan. Handledaren stottar med det praktiska pa skolan men
dven vid betygssattning och inom bedémning.

Uppfodljning och analys av bedémning och betyg

Granskningen visar att rektorn foljer upp skillnader i betyg ur ett
likvardighetsperspektiv, men analysen av orsakerna behover utvecklas ytterligare for
att relevanta atgarder ska kunna vidtas. Av intervjuer med rektorn framgar att
analyser av betyg sker pa huvudmannaniva samt pa skolenheten. Rektorn far
betygsstatistik fran huvudmannen som diskuteras pa skolenheten. Rektorn berattar
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att det regelbundet kommer en controller fran huvudmannen till skolenheten for att
diskutera betyg samt resultat av nationella prov. Controllern staller exempelvis fragor
om diskrepans mellan nationella prov och betyg. Vidare framgar att rektorn har
uppmarksammat skillnader i betygssattningen i olika @mnen, mellan larare och mellan
arskurser. Av intervju med rektorn framkommer att inom matematik fors samtal kring
betygen i relation till resultaten pa de nationella proven. Av nationell statistik framgar
att det varterminen 2022 var det cirka 61 procent av eleverna som fick betyget F pa
det nationella provet i Matematik 1A. Rektor beskriver att hen har uppmarksammat
att det i matematik 1A var stor skillnad mellan betygen pa det nationella provet
betygen pa kursen. Rektorns analys visade att innehallet i det nationella provet i
matematik hade gjorts om, vilket paverkade elevernas resultat pa provet negativt.
Rektorn forklarar vidare att de nationella proven ofta ar svara for elever med
neuropsykologiska funktionsnedsattningar och att eleverna visar kunskaper pa flera
satt under kursens gang. Lararna berattar dven att eleverna kan battre uppfylla de
betygskriterier genom de atgarder som satts in i undervisningen efter att det
nationella provet genomforts vilket paverkar betygssattningen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover, utifran en fordjupad analys av avvikelser i betygssattningen,
genomfora relevanta insatser for att sakerstalla betygens likvardighet.

Skolinspektionen bedémer att rektorn behover férdjupa sin analys gallande lararnas
betygsattning. Granskningen visar att rektorn har foljt upp samt analyserat skillnader
mellan betyg i olika @mnen samt mellan resultaten pa nationella prov och slutbetyg,
Analysen av ldrarnas betygssattning behéver dock i hdgra grad omfatta faktorer
gallande lararnas betygsattning ur ett likvardighetsperspektiv.

Av 1 kap. 9 § skollagen framgar att utbildningen inom skolvdasendet ska vara likvardig
inom varje skolform oavsett var i landet den anordnas. Vidare anges i 3 kap. 14 §
skollagen att rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med denna lag och andra
forfattningar.

Av Skolverkets kommentarer till allménna rad om Betyg och prévning (SKOLFS
2022:417), s. 48 framgar att det ar viktigt att skolenheten har rutiner for att analysera
betyg och nationella provbetyg for att sdkerstalla att betygen ar sa réttvisande och
likvardiga som mojligt och att resultaten fran de nationella proven séarskilt har
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beaktats. Om det kommer fram att det finns avvikelser mellan betyg och betyg fran ett
nationellt prov, ar det av vikt att rektorn foljer upp vad avvikelserna kan bero pa och
om de ar motiverade eller inte. Vissa avvikelser som upptéacks i en sadan analys kan
naturligtvis vara motiverade. Rektorn kan da behova fa mer information fran lararna
om orsakerna till avvikelserna. Utifran vad uppfdéljningen av betygen och
betygssattningen visar kan rektorn behoéva satta in olika insatser. Det kan handla om
att se 6ver hur arbetet med betygssattning ar organiserat eller att vid behov
sakerstalla att ldrare far kompetensutveckling sa att betygen satts i enlighet med
forfattningarna. Det kan dven handla om att sdkerstalla att larare har fatt mojligheter
att samrada med andra larare vid tveksamheter om hur en elevs resultat pa ett
nationellt prov sarskilt har beaktats vid betygssattningen. Vidare framgar pa sid. 47 att
nar larare foljer upp hur den egna betygssattningen forhaller sig till provbetygen fran
nationella prov handlar det om att stélla sig fragor om den egna tolkningen av
betygskriteriernas nivaer ligger for hogt eller for lagt i relation till de nationella
provens. Ju stérre avvikelser pa gruppniva mellan betyg och nationella provbetyg,
desto storre skal att analysera om avvikelserna indikerar att lararens egna betygskrav
behover sankas eller héjas. En analys kan ocksa behova géras for att ta reda pa varfor
lararen har bedomt att provresultatet inte har gett en lika relevant bild av nivan pa
elevernas kunskaper som det egna betygsunderlaget har gett.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att fortsatta det paboérjade arbetet
genom att pa ett systematiskt satt félja upp och analysera lararnas betygssattning ur
ett likvardighetsperspektiv. Har ar det sarskilt viktigt att reflektera ver om betygen
glider ivag i nagon riktning, 6ver tid, sarskilt uppat i betygsskalan. Rektorn kan dven
tillsammans med sina larare, diskutera principerna for en rattvisande och likvardig
betygssattning i amnen bade med och utan nationella prov samt hitta satt att kalibrera
betygen gentemot bade andra skolor och med riket.

P3 Skolinspektionens vagnar

X Lena Stadler X Therése Tunek
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Lena Stadler Signerat av: Therése Tunek

| handlaggningen av drendet har dven utredaren Jenny Téredal medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. Fyra lektionsobservationer

. En gruppintervju med elever

° Tva gruppintervjuer med larare

. En gruppintervju med skolans elevhalsa

. En intervju med rektorn och bitradande rektorn

. Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan dels den officiella statistik som finns att tillgda om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket och intervjuer pa distans for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive beddmningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader

studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten den 21-22 mars 2023 och genomférde
intervjuer pa distans den 23 mars 2023. Besoket genomfordes av utredarna Therése
Tunek och Jenny Toredal.

Realgymnasiet ar en fristdende gymnasieskola, beldgen i Eskilstuna kommun, med
Larande i Sverige AB som huvudman. Skolenhetens arbete leddes vid tidpunkten for
Skolinspektionens granskning av en rektor samt en bitrddande rektor. Realgymnasiet
har naturbruksprogrammet med inriktningarna hasthallning, djurvard och naturturism.
Lasaret 2022/2023 far cirka 170 elever sin utbildning i gymnasiet vid skolenheten.
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