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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning av Borlange

kommuns ansvarstagande for grundskolan. Granskningen genomférdes under
hostterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
huvudmannen som angetts i beslut den 2 februari 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen senast den 21 augusti 2023 ska
redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Huvudmannen har inkommit med en saddan redovisning den 10
augusti 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten i huvudmannens arbete.

Huvudmannens kompensatoriska arbete

Ytterligare kvalitetshojande atgarder behovs.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet

Forfattningsstod
1 kap. 9§, 4 kap. 3, 5-7 §§, 5 kap. 3 § skollagen

Beddmningen var: Huvudmannen gor i lag utstrackning relevanta analyser av
studieresultat och resultat avseende trygghet, som kan utgéra underlag for
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forbattringsatgarder inom dessa omraden. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom foljande del:

e Huvudmannen behover fortsatta arbetet med att analysera om orsakerna till
savél ldga som hoga resultat eller resultatskillnader mellan grupper och
enheter star att finna i de forutsattningar huvudmannen ger och det satt som
utbildningen genomfors, for att kunna vidta atgarder som utvecklar
undervisningen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att huvudmannen under
varen 2023 arbetat med grundskolans ledningsgrupp kring ledning och stimulans i
undervisningen for att skapa gemensam forstaelse och kunskap med stod ur
Skolverkets allmanna rad och forskning kring framgangsfaktorer i undervisningen.
Vidare har huvudmannen arbetat utifran nuldgesanalysen i Samverkan for basta skola
med fokus pa laga resultat for att se var processer och strukturer kan utvecklas i syfte
att utveckla huvudmannens egna analysarbete. Detta har dven kopplats till det stod
huvudmannen gett skolenheterna, baserat pa de tidigare analyserna, for att se hur det
aterkommande uppfoljningsarbetet kan utvecklas for att fa battre orsaksforklaringar.
Det ska sen utgdra underlag for beslut av kommande atgéarder.

Det framgar att huvudmannen ocksa tagit fram statistik till skolenheterna infor deras
analys, samt analyserat samma resultat utifran olika parametrar vilket inkluderat saval
hoéga som laga resultat. Huvudmannen har ocksa forberett analysfragor till
skolenheternas analysdagar och pa sa satt bistatt rektorerna i analysen infor
verksamhetsrapporten. Fortsatta samtal med rektorerna enhetsvis aterstar for att se
over eventuella resultat som sticker ut och utifran det diskutera atgarder och
anpassade forutsattningar fran huvudmannen.

Av redovisningen framgar bland annat att huvudmannens insikt i skolenheternas
arbete med ledning och stimulans 6kat och att omraden kopplat till det identifierats
for vidare utvecklingsarbete som ska bidra till 6kad likvardighet inom huvudmannens
skolenheter. Ytterligare atgarder ar planerade sa som mer riktad uppfoljning och
analys kring vissa omraden, bland annat elevhalsoarbetet och trygghetsarbetet samt
att fler personer ska involveras i kvalitetsarbetet. Grundskolans ledningsgrupp ska
vidare fokusera pa resultatuppféljning och analys av arbetet med extra anpassningar
och sarskilt stod for att skapa gemensam forstaelse. Dartill ska férvantningar pa
respektive niva inom organisationen klargéras och det ska dven spridas goda exempel
pa analysarbete.

Mot bakgrund av ovanstaende gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen
pabdorjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning for att hdja
kvaliteten i huvudmannens arbete.
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Huvudmannens kompensatoriska arbete

Forfattningsstod
1kap.9§, 2 kap. 8 §, 4 kap. 7 § skollagen

Beddmningen var: Huvudmannen har i lag utstrackning vidtagit relevanta
kompensatoriska atgarder, som syftar till att elever med samre forutsattningar ska na
utbildningens mal sa langt som mojligt. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom
foljande del:

e Huvudmannen behover regelbundet analysera samtliga elevers behov och
forutsattningar for att kunna rikta uppféljningsbara kompensatoriska atgarder
mot de grupper av elever som har samre forutsattningar att na
utbildningsmalen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att huvudmannen
paborjat ett fordjupat analysarbete utifran befintliga och utvecklade strukturer och
rutiner. Av redovisningen framgar att mal satts upp for ldsaret 2023/2024 vilket
inkluderar orsaksanalyser och atgarder, kompensatorisk resursférdelning utifran en
overenskommen plan samt att huvudmannen ska ha insyn i elevhdlsoarbetet som
sakerstaller ett likvardigt stod. Huvudmannen anger att de valt att |ata lasarets
planerade utvecklingsarbeten na mal fér att kunna félja upp resultaten och att det
kompensatoriska arbetet darfor inte utvecklats under uppféljningstiden. Fokus har
istdllet varit att lagga grunden for analys och darefter kommande kompensatoriska
atgarder. Planerade atgarder bestar av kvartsamtal mellan skolchef, utvecklare och
rektorer under hoésten 2023 dar resultat, identifierade orsaker och prioriterade
utvecklingsomraden ska diskuteras. Efter det ska huvudmannen identifiera riktningen
pa de kompensatoriska atgarderna, gora prioriteringar och plan for uppfoljning samt
kommunicera med rektorn.

Mot bakgrund av ovanstaende gor Skolinspektionen bedémningen att ytterligare
kvalitetshojande atgarder behovs.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av enhetschef Sara Carlsson.

Utredare Ylva Tillquist har varit féredragande i darendet.



