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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid

Knappekullaskolan skolenhet 2. Granskningen genomfordes under varen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 27 mars 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Knappekullaskolan skolenhet 2
senast den 27 september 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgdrder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Lerums kommun har inkommit med
en sadan redovisning den 25 september 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning
Ytterligare kvalitetshdjande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover i sin analys av skolenhetens samlade resultat sdtta dessa i
relation till de férutsattningar lararna far och till undervisningens
genomférande samt utifran denna analys besluta om och genomfora
utvecklingsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framkommer att rektorn under varterminen har
deltagit i arbetslagsmoéten samt lett moéten i skolans utvecklingsgrupp och med
elevhéalsan med fokus pa skolenhetens resultat. Rektorn har dven genomfort
klassrumsobservationer. De olika personalgrupperna har sedan, enligt redovisningen,
analyserat sina resultat och skolenhetens samlade resultat. Utifran dessa analyser har
rektorn genomfort en analys och identifierat enhetens styrkor och
utvecklingsomraden. Denna analys har rektorn sedan diskuterat och reviderat i samtal
med elevhalsoteamet och utvecklingsgruppen. Under uppstartsveckan i augusti har
rektorn presenterat skolans utvecklingsomraden fér kommande lasar.

Enligt inkommen resovisning framkommer att verksamhetens kvalitet inom
utvecklingsomradet har utvecklats eftersom det nu finns avsatt tid i verksamheten for
arbete med identifierade utvecklingsomraden. Ett tydligare dokument har enligt
redovisningen tagits fram som ett stod i det kontinuerliga utvecklingsarbetet. Detta
kommer dven att vara ett stéd i kommande analysarbete pa grupp- och
organisationsniva. Vidare framkommer i redovisningen att uppféljning av
verksamhetens utvecklingsomraden sker i mitten och vid slutet av hostterminen.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att
hoja kvaliteten pa skolenheten inom omradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behover utveckla varierade metoder och arbetssatt sa att
eleverna ges storre inflytande och goérs delaktiga i planering och utvardering
av undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framkommer att elevdelaktighet ar ett av skolans
fokusomraden for lasaret. All personal har i sina arbetslag planerat insatser for att
systematiskt dka elevers delaktighet i planering och utvardering av ett arbetsomrade
men ocksa for att variera bedémningsformer. Eleverna ska, enligt redovisningen, dven
bli inbjudna till att utvardera enskilda lektioner i syfte att ge lararna underlag for
fortsatt lektionsplanering. Vidare framkommer att rektorn pabérjat en utbildning i
kooperativt ldrande for all personal pa skolenheten. Denna utbildning ska fortga under
hela ldsaret och gynnar enligt redovisningen elevdelaktighet samt ett inkluderande
arbetssatt och ger tillfallen for elever att vara larresurser for varandra. Det
framkommer aven att lararna kommer att traffas kontinuerligt for att arbetet ska
hallas levande. Uppféljning sker, enligt redovisningen, i mitten och vid slutet av
hostterminen.

Skolinspektionen bedémer att det pabdrjade arbetet ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten pa elevernas
inflytande i undervisningen pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod

1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg
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Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen ges i
flera delar.

Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp lararnas bedémningar for att identifiera eventuella
skillnader och analysera vad dessa beror pa.

Av huvudmannens redovisning framkommer att man efter utvardering identifierat att
lararna i de olika arskurserna behdver avsatt tid stadievis for att samplanera och
diskutera bedémning for att fa en likvardighet och samsyn kring bedémning i de olika
amnena. Lararna kommer enligt redovisningen att traffas @mnesvis varje vecka, for att
tillsammans hitta varierande bedémningsformer och gemensamma forhallningssatt
gallande beddmning. Vid dessa moten finns dven avsatt tid for sambeddmning. Enligt
redovisningen framkommer att detta ar ett av skolans utvecklingsomraden och att
insatser tas fram arskursvis eller stadievis i alla &mnen. De insatser som tas fram foljs
upp i mitten och vid slutet av terminen.

Vidtagna atgéarder har enligt redovisningen utvecklat verksamhetens kvalitet inom
utvecklingsomraden genom att det nu finns avsatt tid for utvecklingsarbete kring
upptéackta utvecklingsomraden.

Skolinspektionen gér bedomningen att ytterligare kvalitetshéjande atgarder behovs
eftersom de atgarder som framkommer i huvudmannens redovisning inte ar
tillrackliga for att hoja verksamhetens kvalitet inom utvecklingsomradet. Enligt
utvecklingsomradet som aterfinns i Skolinspektionens grundbeslut, behéver rektorn
utveckla sitt arbete med att folja upp lararnas bedémningar for att identifiera
eventuella skillnader och analysera vad dessa beror pa. Det framkommer inte i
redovisningen hur de vidtagna atgarderna hojer kvaliteten i det hanseendet.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Maria Larsson X Kaiwan Adl Zarabi
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Maria Larsson Sianerat av: Kaiwan Adl Zarabi

| handlaggningen av drendet har daven utredare Christina Sjogren medverkat.



