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Inledning

Skolinspektionen har genomfért en planerad kvalitetsgranskning vid Vittra
Vallentuna. Granskningen genomférdes under 23-25 april 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 17 juni 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Vittra Vallentuna senast
den 13 januari 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Vittraskolorna AB har
inkommit med en sddan redovisning den 13 januari 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover systematiskt leda och styra ett jamstélldhetsarbete pa
skolan samt vidta atgarder vid behov.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar det i
huvudsak foljande: Skolledningen har med stéd av huvudman uppréttat en
omfattande jamstdlldhetsplan som rektorn ar ansvarig for.
Jamstéalldhetsplanen innehaller ett tydligt och strategiskt
jamstalldhetsarbete som utgar fran elva olika steg med konkreta atgarder
for respektive omrade. Under hostterminen genomférdes en kartlaggning
av nulaget vilket innefattar att elevhalsoteamet systematiskt observerat
larare i olika stadier och undervisningssituationer for att undersoka om det
finns ndgra monster kopplade till kon. Det har &ven gjorts en fysisk
kartlaggning av elevernas raster utifran kon samt att lararna har haft
diskussioner om elevers fasta placering i klassrummen med fokus pa
fordelar och nackdelar utifran ett jamstélldhetsperspektiv. En kontinuerlig
utvardering har skett i elevhilsoteamet samt med larare pa gemensamma
studiedagar och enligt huvudmans redovisning har dessa inledande
insatser lett till en storre medvetenhet utifran jamstalldhetsperspektivet.
Under varterminen kommer arbetet att fortsatta med att lararna
exempelvis ska analysera elevers resultat och skolarbete utifran givna
fragestillningar om jamstalldhet. Samtliga insatser kommer sedan att
utvidrderas och atgirder sittas in utifran vad som kommer fram och for att
bli en del av skolans aterkommande kvalitetsarbete.

Mot denna bakgrund bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortskrider enligt den planering som huvudmannen
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redovisat och fortsatt foljer upp atgardernas effekter och vid behov
modifierar atgiarderna.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom féljande del:

e Rektorn behover se till att lararna anvander olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar det i
huvudsak foljande: Rektorn har under héstterminen inlett ett arbete pa
skolan som innefattar att alla larare har fatt inventera vilka
beddmningsmetoder som anvands i undervisningen. Lararna har diskuterat
olika bedémningsmetoder i arbetslagen och sedan provat ndgra nya
metoder i sin egen undervisning. Dessa metoder har sedan utvarderats i
arbetslagen samt i skolans ledningsgrupp. Enligt rektorn har dessa
kontinuerliga diskussioner breddat lararnas formaga att anvdnda olika
bedémningsmetoder och utvecklat deras bedémningspraktik. Rektorn har
aven sakerstallt att alla larare har tillgang till Skolverkets bedomningsstod.

Det framgar ocksa av huvudmannens redovisning att arbetet med att
utveckla alla larares beddmningsmetoder kommer att fortsatta under
varterminen under ledning av skolans forsteldrare. I slutet av varterminen
ska skolledningen sedan formulera en policy kring hur skolans larare ska
forhalla sig till olika bedomningsunderlag i undervisningen och i
beddmningsarbetet.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortskrider enligt den planering som huvudmannen
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redovisat och fortsatt foljer upp atgardernas effekter och vid behov
modifierar atgiarderna.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Fredrik Joneman

Foredragande
Signerat av: Fredrik Joneman

X Anna Sundman Marknas

Beslutsfattare
Signerat av. Anna Sundman Marknas



