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Uppfoljningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning vid Friskolan
Karlavagnen i Strangnas kommun, med huvudman
Friskolan K-V Ekonomisk férening

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Friskolan Karlavagnen. Granskningen genomfordes under varterminen
2024,

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten, som angetts i beslut den 10 juni 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Friskolan Karlavagnen
senast den 10 januari 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Friskolan K-V
Ekonomisk férening har inkommit med en sddan redovisning den 17
december 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla jamstalldhetsarbetet sa att det med tydligare
systematik bedrivs ett arbete for att alla elever oavsett konstillhorighet
ges samma forutsattningar.

Rektorn har vidtagit vissa atgarder med syfte att stiarka och skapa
systematik for ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa skolenheten. Infor
lasaret 2024/25 inforlivades jamstalldhetsuppdraget tydligare i planen mot
diskriminering och krankande behandling. Rektorn har exempelvis i denna
preciserat en pedagogisk metod, samt arbetsomraden och arbetsmaterial
som ska ingd i undervisningen i syfte att motverka stereotypa konsmonster
och o6ka forutsattningarna for alla elever oavsett konstillhorighet att fa en
likvardig utbildning. Vidare analyserar personalen med start innevarande
lasar dven trivselenkater och franvarosammanstillningar utifran kon.
Huvudmannen beskriver att insatserna ska utvarderas som en del av sa val
skolenhetens som huvudmannens systematiska kvalitetsarbete, men att
ingen utvardering har skett vid tiden for redovisningen av vidtagna
atgarder till Skolinspektionen. Vidare framgar att rektorn har tankar pa
kompetensutvecklingsinsatser nar det giller jamstalldhetsfragor infor
kommande ldsar. Dock finns inget beslut om nagon sadan insats.

Skolinspektionen bedémer att rektorn genom de vidtagna atgirderna pa ett
mer systematiskt satt kan leda skolans jamstalldhetsuppdrag. Emellertid ar
det viktigt att rektorn inte bara féljer upp de vidtagna atgarderna, utan
ocksa hur lararna omsatter jaimstalldhetsuppdraget i undervisningen dven
da de inte arbetar med de arbetsomraden eller den pedagogiska metod som
numera ingar i planen mot diskriminering och krdnkande behandling. Mot
denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att utvecklingsarbetet behdver
fortsatta for att sdkerstalla att alla elever oavsett konstillhorighet far
samma forutsattningar.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sékerstlla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas
inom féljande del:

e Rektorn behover ge samtliga larare forutsattningar att kvalitetssakra
sina bedémningar.

Huvudmannen och rektorn har paboérjat ett arbete i flera steg for 6kad
likvardighet nar det galler lararnas beddmningar och for att ge alla larare
goda forutsattningar till kvalitetssakring. Skolenhetsévergripande
utvecklingsinsatser har initierats och uppféljning av insatserna ar
inplanerade som en del i det systematiska kvalitetsarbetet. Under
innevarande lasar &r likvardiga bedomningar fokusomrade for det
kollegiala larandet. Samtliga larare har deltagit i insatsen som innebar att
under ledning av forsteldrare ta del av och samtala om for temat relevant
utbildningsmaterial fran Skolverket. Vidare framgar att rektorn har skapat
forutsattningar for lararna att delta i det kollegiala larandet genom att
planera in regelbundna motestider avsedda for utvecklingsarbetet. Under
traffarna samverkar lararna ocksa kring olika aktiviteter och uppgifter i
amnena, med syfte att utveckla bade sin individuella beddmmarkompetens
och de gemensamma beddmningsstrategierna. Dessutom har rektorn bjudit
in ldrare som tidigare inte haft mdjlighet att delta i gemensamma mdten
kring elevernas maluppfyllelse. Huvudmannen beskriver ocksa i
redovisningen att insatserna ska f6ljas upp som en del av det systematiska
kvalitetsarbetet bade pa skolenhetsniva och pd huvudmannaniva. Vid tiden
for aterrapporteringen av de vidtagna dtgarderna har emellertid inte
rektorn hunnit se nagon effekt av utvecklingsarbetet. Ytterligare en insats
for att starka arbetet med likvardiga beddmningar ar att implementera
Skolverkets bedémningsstod i amnet engelska, vilket huvudmannen uppger
ska ske under nasta lasar.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
samtliga larare ska ha forutsattningar att kvalitetssakra sina beddmningar.
Det framgar dock av huvudmannens redovisning att rektorn eller
huvudmannen inte har utviarderat ndgon av de vidtagna dtgirderna. Mot



SKOLINSPEKTIONEN Sida 5 (5)

denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att utvecklingsarbetet behover
fortsatta for att kvalitetssakra likvardiga bedomningar och sdkerstalla att
samtliga larare har de férutsattningar som kravs.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Maria B. Stiegsdotter

Maria B. Stiegsdotter
Foredragande
Signerat av: Maria Bjorkenborn Stiegsdotter

X Christoffer Martinelle

Christoffer Martinelle
Beslutsfattare
Signerat av: Christoffer Martinelle

[ handldggningen av drendet har dven utredare Therése Nehler medverkat.



