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Arendet

Tillsyn av Parlugglans forskola i Bjuvs kommun; nu fraga om uppfdljning av
beslut den 5 november 2024

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har genomfort en tillsyn av Parlugglans forskola i Bjuvs
kommun. Tillsynen har omfattat bestammelser géllande atgarder mot
krankande behandling, plan mot krankande behandling, god milj6 och
tillsynsansvar, huvudmannens klagoméalshantering samt undervisning
under ledning av forskolldrare. Skolinspektionen beslutade den 6 februari
2024 att forelagga Bjuvs kommun att senast den 6 maj 2024 vidta atgarder
for att avhjalpa brister avseende atgarder mot krankande behandling samt
god miljo och tillsynsansvar. Vidare tilldelade Skolinspektionen Bjuvs
kommun en anmarkning avseende brist rorande huvudmannens
klagomalshantering.

Efter att Bjuvs kommun den 7 maj 2024 inkommit med en redovisning av
vidtagna atgdrder med anledning av foreldggandet och anmérkningen,
forelade Skolinspektionen i uppféljningsbeslut den 5 november 2024 Bjuvs
kommun att senast den 5 februari 2025 vidta atgarder for att avhjalpa
kvarstdende brist rérande &tgirder mot krankande behandling. Arendet
avslutades i dvriga delar.

Bjuvs kommun har, efter paAminnelse och efter att anstand beviljats, den 18
februari 2025 inkommit med en redovisning av vidtagna atgarder med
anledning av foreldggandet.

Skolinspektionen har i nu aktuellt drende tagit stallning till om Bjuvs
kommun har foljt foreldggandet samt om patalad brist har avhjalpts.

Motivering av beslutet

Atgirder mot krinkande behandling

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen bedomde i det tidigare beslutet att personal som far
kdnnedom om att ett barn kan ha blivit utsatt for krankande behandling
inte alltid anmaler detta till rektorn. Skolinspektionen forelade Bjuvs
kommun att se till att férskolldrare och annan personal som far kdnnedom
om att ett barn anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i
samband med verksamheten anmaler detta till rektorn. Skolinspektionen
forelade dven Bjuvs kommun att se till att vid minst ett tillfille innan den 5
februari 2025 klargora skyldigheten for all personal pa forskolan att vid
kdnnedom om att en elev upplever sig utsatt for krankande behandling gora
en anmadlan till rektorn.

Omstindigheter som ligger till grund for beddmningen

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak foljande. Under
perioden den 5 november 2024 till och med den 5 februari 2025 har det
kommit in fem anmélningar om krdnkande behandling. En av dessa har
andrats till ett tillbud av rektorn. Rektorn har informerat samtlig personal
om Skolinspektionens beslut. Specialpedagogen och rektorn har reviderat
rutinen och drendegangen avseende krankande behandling. Information
om rutinen och drendegangen har gatt ut och dokumenten éar tillgangliga
for all personal bade digitalt och pa papper. En forelasning har genomforts
om skyldigheten att anmala till rektorn vid kinnedom om att ett barn
upplever sig utsatt fér krankande behandling. Ansvarig for foreldsningen
var kvalitets- och utvecklingsledare pa utbildningsférvaltningen och samtlig
personal och rektorn deltog vid forelasningen. Det har gatt for kort tid for
att huvudmannen med sdkerhet ska kunna siga att vidtagna atgarder har
haft 6nskad effekt. Det har dock, efter forelasningen, skett en 6kning av
antalet krankningsanmalningar. Det finns vidare en planering for
uppfdljning av hanteringen av krankningsarenden inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet. Uppfoljningen kommer att ske genom analys
av statistik, enkatsvar och fokusgruppssamtal. Den forsta delanalysen
kommer att ske i slutet av februari 2025 och en sammanfattande analys
kommer att fardigstédllas sommaren 2025.

Rattslig reglering

Huvudmannen ska se till att personalen som har hand om utbildningen i
den verksamhet som huvudmannen har ansvar for enligt skollagen ges
mojligheter till kompetensutveckling. Huvudmannen ska se till att all
personal i den verksamhet som huvudmannen har ansvar for enligt



SKOLINSPEKTIONEN Sida 3 (3)

skollagen har nodvandiga insikter i de foreskrifter som galler for
skolvédsendet. (2 kap. 34 § skollagen)

Huvudmannen ansvarar for att personalen fullgér de skyldigheter som
anges i detta kapitel, ndr den handlar i tjdnsten eller inom ramen for
uppdraget. (6 kap. 5 § skollagen)

En larare, forskollarare eller annan personal som far kinnedom om att ett
barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i
samband med verksamheten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En
rektor som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit
utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig
att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt
utreda omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i
forekommande fall vidta de atgérder som skaligen kan kravas for att
forhindra krankande behandling i framtiden. (6 kap. 10 § skollagen)

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen beddmer att Bjuvs kommun har f6ljt det tidigare
forelaggandet och att bristen far anses avhjalpt. Av utredningen framgar att
en foreldsning som klargor personals skyldigheter vid kinnedom om att ett
barn upplever sig utsatt for krankande behandling har héllits och att
personal darutéver har informerats om rutiner och drendegdng avseende
krankande behandling. Det framgar ocksa att det har skett en 6kning av
antalet krankningsanmalningar och att det finns ett pagaende arbete fran
huvudmannens sida for att sakerstélla att de dtgarder som vidtagits har gett
effekt. Arendet ska dirmed avslutas.
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