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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Larande Grundskola Oden avseende
verksamhetens kvalitet i forhéllande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsittningar att nd de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade bedéms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lIag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Larande
Grundskola Oden i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla analyserna gallande ldrares
forutsattningar att bedriva en god undervisning utifran vad
uppfoéljningar visar och utifran det besluta om relevanta
utvecklingsdtgarder.
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Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och viarden, men ett
utvecklingsarbete behover inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna organisera och
anpassa undervisningen sa att den kan mota elevgrupperna pa
ett sddant satt att den utmanar alla elever oavsett niva.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan adgna sig at skolarbete.

Bedomning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddmen och betyg
ges i hog utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 18 december 2025 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.stockholm@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer foér granskningen (dnr 2024:9157) i de

handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Nedan fo6ljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhilsa samt
observationer, inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Rektorns uppféljning och analys

Rektorn skapar till viss del en grund for utveckling av undervisningen
genom att folja upp kunskapsresultat och att vardegrundsarbetet integreras
i undervisningen, men rektorn genomfor i begransad omfattning analyser
utifran larares forutsattningar att bedriva undervisning och hur det
paverkar kunskapsresultaten. Uppféljningen omfattar en bredd av
kunskapsresultat och elevers upplevelse av trygghet samt hur
undervisningen genomfdrs. Uppfoljningen genomfors pa olika sitt och en
av rektorns metoder for uppféljning ar att genomfora
lektionsobservationer. Utifran uppfdljningarna av kunskaps- och
trygghetsresultat analyserar rektorn resultaten samt beslutar om
utvecklingsatgarder och hur resurser ska fordelas. Detta analysarbete sker
regelbundet var sjatte vecka och ar schemalagt i olika forum. Larare och
elevhilsa involveras i detta analysarbete och utifrdn vad som framkommer
fattar rektorn beslut om nddvandiga atgarder samt fordelar resurser
utifran identifierade behov. Arets utvecklingsomraden handlar om att na
hogre kunskapsresultat genom en 6kad lasforstaelse samt att 6ka trygghet
och studiero, bland annat genom strukturerade rastaktiviteter och en
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gemensam lektionsstruktur. Ddremot har rektorn i sin analys av
kunskapsresultat inte beaktat hur och vilka effekter det ger att
undervisningen till viss del genomférs av annan personal dn legitimerade
larare samt hur lokalernas beskaffenhet och elevgruppers storlek paverkar
larares majligheter att bedriva god undervisning.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med ett tydligt fokus
pa kunskaps- och viardegrundsuppdragen. Rektorn skapar mojligheter for
lararna att samverka genom en tydlig motesstruktur med bland annat
regelbundna arbetslagsmadten, en strategigrupp for skolutveckling samt
kollegiala pedagogiska forum bade inom skolan och med andra skolor inom
huvudmannens koncern. Det finns mal for de olika kollegiala forumen och
de leds av utsedda personer sdsom arbetslagsledare och forstelarare.
Skolans forsteldrare har ett riktat uppdrag att utveckla undervisningen
genom kooperativa arbetssatt i klassrummen elever emellan. Skolans larare
auskulterar ocksa varandra i syfte att utveckla undervisningen pa ett
kollegialt vis.

Vidare tydliggor rektorn skolans arbets- och férhallningssatt for all
personal exempelvis under regelbundna arbetsplatstraffar. Rektorn ser till
att olika personalgrupper och funktioner har tydliga roller och att de
samarbetar med varandra for att fraimja undervisningen och elevernas
larande. Ett exempel pa samarbete ar skolans regelbundna elevhilsomoéten
dar rektorn deltar tillsammans med ldrare och representanter for
elevhalsan.

Nyanstéllda larare far en introduktion och stéd, exempelvis genom att de
tilldelas en mentor under sin forsta tid pa skolan. Alla nyanstillda far ocksa
en introduktionsdag tillsammans med huvudmannen dar évergripande
information delges. Obehoriga larare ges ett planerat stod i
undervisningsmetoder dér till exempel samplanering genomférs och
elevuppgifter diskuteras.

Rektorns ledning av jimstilldhetsarbetet

Rektorn leder ett visst jamstalldhetsarbete. Med olika metoder far rektorn
en nuldgesbild av hur flickor och pojkar bemots och bedéms. Det gér
rektorn genom att f6lja upp bade kunskapsresultat och vardegrundsresultat
utifran kon, samt genom enkétresultat och lektionsbesok. Pa sa satt
identifierar rektorn hur flickors och pojkars upplevelser skiljer sig at.
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Elevernas upplevelse ar att flickor och pojkar far ett lika stort inflytande
over och utrymme i undervisningen och skolans trygghetsteam analyserar
handelserapporter i syfte att uppticka kdnsmonster. Genom skolans valda
arbetsformer som genomsyrar undervisningen samarbetar elever ofta i par
och grupper. Vid dessa tillfallen stiller lirarna krav och visar férvantningar
pa eleverna, vilket bidrar till att forma elevers uppfattningar om
konsmonster och varderingar. Daremot tydliggdr inte rektorn hur
jamstalldhetsarbetet ska ga till eller foljer upp och analyserar dess effekter
pa flickors och pojkars resultat och upplevelse.

Identifierat utvecklingsomrade
[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande
del:

e Rektorn behdver utveckla analyserna géllande larares
forutsattningar att bedriva en god undervisning utifran vad
uppfoéljningar visar och utifran det besluta om relevanta
utvecklingsatgarder.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn endast till viss del
analyserar larares forutsattningar att bedriva en god undervisning som
moter elevernas behov. Att tydligt analysera larares forutsattningar
mojliggor for rektorn att satta in traffsdkra utvecklingsatgarder, organisera
undervisningen och fordela resurser sa att dessa bidrar till att alla elever
nar sa langt som moijligt i sin kunskapsutveckling. Rektor kan pa sa vis
skapa de basta forutsattningarna for att lararna professionellt ska kunna
utfoéra sina uppgifter.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn foljer upp och
utvirderar larares forutsattningar i forhallande till olika resultat i syfte av
att hoja kvaliteten i undervisningen och vid behov provar nya angreppssatt.
Tillsammans med lararna och elevhilsan behover rektorn analysera vilka
forutsattningar som ar viktiga for att kunna erbjuda alla elever god
undervisning som moter elevernas behov och som gor det mojligt for larare
att arbeta med alla delar av laroplanens mal. Det kan till exempel handla om
hur materiella forutsattningar i form av lokaler svarar mot skolans valda
arbetsformer. Det kan ocksa handla om hur undervisningen paverkas av
lararbehorighet och dess organisering. Rektorn kan ocksd analysera i vilken
grad elevgruppers storlek paverkar larares mojligheter att skapa god
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undervisning. Rektorn kan sedan utifran analyserna gora valavvagda
prioriteringar i sin resursfordelning och organisering av skolan sa att
verksamhetens resurser anvands pa ett sitt som svarar mot behoven.

Undervisning

Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och
varden, men utvecklingsomraden finns.

Nedan fdljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifrdn vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhalsa och elever
samt observationer, inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen ar strukturerad och varierad och innehaller 6verlag ett
aktivt lararstod. Lektioner innehaller vanligtvis en tydlig och
intressevickande inledning med en gemensam introduktion som sedan pa
ett balanserat satt 6vergar i att eleverna arbetar enskilt, i par eller i grupp
och elever uppmuntras att interagera med varandra. Lararna ser till att det
ar tydligt for eleverna vad de forvantas gora och inledningsvis presenteras
savél skoldagens flode som den specifika lektionens innehall och
aktiviteter, ofta med bildstod pa tavlan. Larare ger elever mdjlighet att
uppritthalla sitt engagemang och intresse lektionen ut. Overlag ger lirare
elever mojlighet att slutfora paborjade processer och sammanfattar
tillsammans med eleverna undervisningens olika delar samt gér en
aterblick i slutet av lektionerna. Aven om lirarna tar ansvar genom att
aktivt leda och styra processerna i undervisningen sa sker inte alltid
genomforandet med ett aktivt lararstod under behorig larares ledning.
Istdllet genomfors delar av lektioner i mindre grupper under ledning av
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obehoriga larare i 6ppna lokaler som angransar till det ordinarie
klassrummet.
Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Granskningen visar att undervisningen innehéller tillfillen dar eleverna far
goda mojligheter att reflektera kring fragor utan ett givet svar. Ett exempel
ar att elever utifran svartvita bilder fatt diskutera och skrivit texter kring
vad de tror de skulle se och horai ett klassrum for ett hundra ar sedan.
Eleverna far d&ven utrymme att reflektera dver strategier for sitt eget
larande. Exempelvis far elever kunskaper i amnet matematik om olika
metoder for att gora berdkningar i bdde multiplikation och algebra.

[ undervisningen ingdr varierade metoder for att planera och utvardera
undervisningen tillsammans med eleverna. Bland annat far elever i olika
klasser valja vilka multiplikationstabeller de vill boérja med och det finns
onskelektioner dar elever ger forslag pa dess innehall. Utvarderingen av
undervisningen sker pa flera vis och ett exempel ar att flera olika enkiter
ger elever mojlighet att skriva ner bade det som de upplever som bra och
det som de 6nskar ska bli battre. Elever far ocksa utvardera lektioners
innehall genom att visa med tummar eller genom att i sma grupper under
lararens ledning samtala om vad de lart sig om de begrepp som
undervisningen har berort.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och férutsittningar

Undervisningen innehaller naturliga inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara. For att motivera eleverna har larare
arbetat med fantasin och forestallningsférmégan for att utveckla
skrivformagan. Exempelvis fick eleverna i fantasin forflytta sig i tiden med
hjalp av en fargglad tidsmaskin som eleverna byggt eller forestalla sig en
portal som gor att de landar i annan varld. Larare formedlar generellt hga
féorvantningar pa eleverna genom att beratta att de tror att eleverna ska
klara av att gora uppgifterna som de far. Ett exempel ar att eleverna under
en matematiklektion skapat rdknehandelser dar lararen utmanar dem med
foljdfragor pa olika nivaer.

Undervisningens innehall och arbetssitt dr endast till viss del anpassat till
elevgruppen sa att arbetet stimulerar och utmanar alla elever. Visserligen
tar larare pa olika sitt reda pa elevernas behov och forutsittningar, ofta i
samverkan med elevhélsan, och larare erbjuder i viss grad eleverna
anpassade utmaningar genom att lata dem vilja olika typer av romaner och
olika nivder av laromedel i matematik. For elever som ar extra intresserade
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och nyfikna ger larare 6verlag utmaningar i undervisningen sa att de blir
utmanande. Dock har ldrare utmaningar med att genomfora ett anpassat
innehall till aktuell elevgrupp. Arbetsformer i fasta tidsperioder minskar
moijligheterna for elever som ar i behov av en stérre mangd grundlaggande
fardighetstraning.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande
del:

e Rektorn behdover tillsammans med lararna organisera och anpassa
undervisningen sa att den kan mota elevgrupperna pa ett sidant
satt att den utmanar alla elever oavsett niva.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att larare har utmaningar att
anpassa undervisningen sa att den utmanar alla elevers enskilda behov.
Skolans valda arbetsformer med fasta tidsperioder innebara en risk att inte
alla elever ges den fardighetstraning de ar i behov av.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med
lararna initierar ett arbete med att noggrant f6lja upp och analysera
undervisningen. Analysen bor ta sin utgangspunkt i hur larare har reella
mdjlighet att utforma anpassningar som utmanar alla elever oavsett hur
langt de kommit i sin kunskapsutveckling. I det analysarbetet kan
arbetsformer, elevgruppers storlekar och lokalers beskaffenhet vigas in.
Analysen kan till exempel utga fran observationer av undervisning och aven
fortsattningsvis ske i ndra samverkan med elevhalsan.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa
att utbildningen praglas av trygghet och studiero sd att eleverna kan dgna
sig at skolarbete.

Nedan fdljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifrdn vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhalsa och elever
samt observationer, inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Arbete for studiero och lugn miljo

P4 skolan finns ett gemensamt arbete for att skapa studiero dar dven elever
ar delaktiga i det arbetet. Lararna vidtar &ndamalsenliga atgarder for att
uppratthalla en lugn milj6 och aterstilla ordningen. I arbetet for att skapa
studiero finns gemensamma strategier och beslut kring lektionsstrukturen
och undervisningens genomférande. Att flera vuxna samverkar i
undervisningssituationer bidrar till att bibehalla och vid behov aterstalla
studieron. Likasa har skolans arbete med tydligare 6vergdngar och fysiska
forflyttningar givit god effekt i form av en 6kad studiero under skoldagen.
Rektorn féljer upp studieron bland annat genom lektionsbesok och ger
larare aterkoppling efterat. I skolans kollegiala arbete kring lararskicklighet
ingar studiero som en av flera aspekter. Regelbundna diskussioner fors
tillsammans med eleverna om studiero och eleverna framfor asikter via
klassrad och elevrad samt vid nuldgesmatningar flera gdnger varje termin.

Arbete for trygghet

Skolan har ett medvetet arbete for att skapa trygghet och arbetet har sin
grund i analyser av elevernas upplevelse av trygghet samt personalens
gemensamma forhallningssatt. Trygghetsresultat f6ljs upp med olika
metoder, dels genomférs regelbundna nuldgesmatningar var sjitte vecka
dar elever framfor asikter, dels genom trygghetsvandringar tillsammans
med elevradet. Trygghetsarbetet bygger pa analyser av situationen saval i
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klassrummen som pa rasterna. Under den senaste trygghetsvandringen
framkom att fotbollsplanen inte upplevdes trygg av alla elever och nu har
tydligare regler skapat en mer trygg lek pa fotbollsplanen. Andra atgarder
som vidtagits for en 6kad trygghet ar att ett schemalagt vardegrundsarbete
bedrivs i alla arskurser i samarbete med trygghetsteamet samt att
faddergrupper med elever fran olika arskurser regelbundet méts, bland
annat for hoglasning tillsammans. Darutéver besoker skolans
trygghetsteam vissa klasser dar det funnits utmaningar exempelvis kring
daligt sprakbruk elever emellan.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Bedomning och betygssattning

Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen beddomer foljande: Forutsattningar for att sakerstélla
likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog utstrackning.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifrdn vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhilsa samt
inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Rektorns analys av omdomen

Rektorn foljer pa flera satt upp och analyserar eventuella skillnader i
lararnas omdomen i syfte att ta reda pa om dessa dr motiverade ur ett
likvardighetsperspektiv. Rektorn har system for uppféljningar av lararnas
omd6men och har med anledning av avvikande hoga omdémen i en arskurs
fort samtal med berdrda larare om hur de arbetar for att goéra rattvisande
beddmningar. Rektorn har i sin analys funnit férklaringar till de avvikelser
som uppmarksammats och specialldraren ar ett stod for rektorn i detta
arbete.
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Kvalitetssikring av bedémningar och omdémen

Rektorn ger lararna goda forutsattningar att kvalitetssdkra bedémningar
och omdodmen. Lararna har avsatt tid i bestimda forum for att arbeta
tillsammans med bedémningsfragor. I arbetslagen anvander lararna olika
metoder och kartldggningsverktyg samt Skolverkets bedomningsstod for
att géra dndamalsenliga bedomningar. Flera ganger varje termin analyserar
lararna i arbetslagen elevers kunskapsresultat under prognosanalysmoten
utifran en gemensam fragemall tillsammans med elevhilsan. Rektorn har
givit skolans forsteldrare i uppdrag att utforma tydliga motesstrukturer
under regelbundna pedagogiska forum dar bedémningar ar ett av
omradena som behandlas. Vid rattning av nationella prov deltar skolans
alla larare i sambedémningen pa schemalagda tillfallen och de
beddmningar som anses osdkra diskuteras extra noga i syfte att verka for
likvardighet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beslutet har fattats av Sofia Granberg, utredare.

I den slutliga handlaggningen har Ake Isaksson, utredare (foredragande)
och Sara Lidegran, utredare medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Fem lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan, dels den offentliga statistik som finns att tillgd om den
aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket och dar med fatt mojlighet att yttra sig 6ver
innehallet.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
beddmningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: I vilken utstrdackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Bedomningsomrade 2: I vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
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och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt lirarstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.

Bedomningsomrade 3: I vilken utstrackning praglas utbildningen av
trygghet och studiero sd att eleverna kan dgna sig at skolarbete? I detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo
dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sikerstilla likvardighet i omdomen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med
omdo6men och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 18-20 februari 2025. Besoket
genomfordes av Ake Isaksson och Sara Lidegran.

Larande grundskola Oden ar en fristdende skola belagen i Upplands Vasby
kommun, med huvudman Larande férskolor och grundskolor i Sverige AB.
Skolan har elever i forskoleklass och drskurserna 1-5. Forskoleklassen
ingdr inte i granskningen. Vid granskningstillfillet gdr 171 elever i drskurs
1-5.



