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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Jens Billeskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av huvudmannen. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Jens Billeskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett utvecklingsarbete
behoéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver systematiskt leda och styra ett jamstalldhetsarbete pa
skolan. | detta ingar att folja upp resultat utifran ett konsperspektiv och
arbeta for att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma
forutsattningar.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na ldroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men ett utvecklingsarbete behéver inledas inom
foljande del:

e Ldrarna behover, under ledning av rektorn, forsdkra sig om att samtliga
elever med regelbundenhet och systematik far utvirdera undervisningen




Skolinspektionen

3(16)

och att lararna ger eleverna reellt inflytande 6ver bade innehall och
arbetsformer i samtliga amnen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sékerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i lag
utstrackning.

e Rektorn behover utifran sin uppféljning och analys av larares bedémningar
samtala med ber6rda larare i syfte att soka forklaringar till identifierade
avvikelser.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 19 september 2025 redovisa till Skolinspektionen

vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifrdn de identifierade
utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2024:8323) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns. Nedan féljer Skolinspektionens motivering
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till bedémningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare och
elevhadlsa samt inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoljning och analys

Rektorn foljer pa olika satt upp skolans kunskapsresultat, undervisningens
genomférande och larares férutsattningar och gor vissa analyser. Rektorns uppféljning
av kunskapsresultat omfattar betyg, resultat fran nationella prov, omdémen och
kartlaggningar. Rektorn skaffar sig en god bild av lararnas forutsattningar samt styrkor
och utvecklingsbehov i undervisningen genom den utdkade ledningsgruppens
strukturerade lektionsobservationer och genom méten med saval larare som
elevhalsopersonal. Rektorns uppfoljningsarbete omfattar dock inte hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen, dven om rektorn formedlar vikten
av ett aktivt vardegrundsarbete for lararna. Rektorn bedriver ett fungerande
analysarbete som gors [6pande och pa olika nivaer. Under lasaret genomfoérs
arskursforum enligt rullande schema dar rektorn och specialpedagog tillsammans med
ansvariga larare for respektive arskurs granskar och diskuterar genomférda insatser
och resultat pa gruppniva och vid behov dven pa individniva. | slutet av lasaret
genomfors en storre analys av skolans samlade kunskapsresultat. Av rektorns samlade
analys framgar exempelvis att elever i lagstadiet har lagre resultat i svenska och
matematik jamfort med andra amnen och att elevernas resultat fortsatter vara lagre i
dessa dmnen upp i hogstadiet, framfor allt i matematik. Rektorn har dven noterat att
elever som laser svenska som andrasprak har lagre resultat i andra amnen an elever
som laser amnet svenska. Rektorn har genom screeningar och den uttkade
ledningsgruppens auskultationer sokt forklaringar till resultaten. Den samlade
analysen visar bland annat att undervisningen i matematik i lagstadiet inte anpassats
for att befasta elevernas kunskaper utan istdllet varit laromedelsstyrt. Vidare ser
rektorn att undervisningen generellt inte tillgdngliggjorts tillrackligt med hansyn till
elevernas sprakliga formaga samt att elevernas svarigheter i matematik sarskilt ror
nagra specifika omraden. Darutdver konstaterar rektorn att manga elever har Iag
motivation till skolarbetet.

Rektorn fattar beslut om utvecklingsinsatser och resursfordelningen har en tydlig
koppling till de behov som har identifierats. For att mota elevernas behov av sprakligt
stod pa skolan har rektorn sett till att samtliga larare far kompetensutveckling i att
arbeta med sprakutvecklande arbetssatt. Lararna ges ocksa vid behov individuell
handledning eller handledning i grupp av specialpedagog i syfte att de ytterligare
anpassa sin undervisning i enlighet med elevernas behov. Lararna har dven getts
handledning av logoped for att battre kunna mota elever med sprakstérning. Med
hansyn till vad som framkommit avseende elevernas svarigheter i matematik har
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rektorn initierat ett arbete for att utveckla matematikundervisningen och som
omfattar samtliga undervisande matematiklarare. Vidare har rektorn med hansyn till
elevernas laga motivation initierat arbeten med att starka lararnas relationer till
eleverna vilket gérs inom ramen for lararnas ledarskaparbete samt 6kat fokus pa
kopplingen mellan skola och arbetsliv genom temaveckor och arbetsplatsbesok. For
att 6ka mojligheten att tillgodose elevers behov av tidiga insatser ser rektorn till att
elevgrupperna ar mindre i lagstadiet. Darutéver omfordelar rektorn vid behov resurser
utifran vad som framkommer i uppféljningen och analysen. Ett exempel pa detta ar att
rektorn har organiserat sa att specialldrare och specialpedagog bedriver undervisning
veckovis i mindre las- och raknegrupper utifran de lagre resultaten i svenska och
matematik.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus pa
skolans kunskapsuppdrag. Rektorn har skapat en tydlig organisation for samverkan
mellan larare och det kollegiala larandet bedrivs utifran beslutade
utvecklingsomraden. Samtliga larargrupper arbetar fér narvarande med
sprakutvecklande arbetssatt samt ledarskap i och utanfor klassrummet, vilket har sin
grund i de behov rektorn konstaterat finns pa skolan. Detta gor de bland annat i ett
forum som heter “Rdda traden” och som leds av forsteldrare. Rektorn leder och féljer
upp arbetet genom att planera och skapa strukturer tillsammans med forsteldrare och
arbetslagsledare. Via den utokade ledningsgruppens systematiska och strukturerade
lektionsobservationerna foljer rektorn ocksa upp att lararna tillampar dessa
forhallningssatt och att arbetet ger avtryck i undervisningen. Skolan har dven tydliga
rutiner och forhallningssatt, exempelvis kring undervisningen dar det finns en
gemensam lektionsstruktur som tilldimpas av samtliga larare. Rektorn ser vidare till att
obehdoriga larare far en planerad och 6vervagd introduktion. Introduktionen omfattar
bland annat praktiska och skolspecifika fragor samt handledning avseende exempelvis
tolkning av styrdokument, planering och bedémning.

Rektorns ledning av skolans jamstalldhetsarbete

Rektorn foljer inte upp resultat med hansyn till kon och leder i 6vrigt inte nagot
jamstéalldhetsarbete pa skolan. Rektorn utgar i sitt uppféljningsarbete fran ett
individperspektiv och tar inte hansyn till skillnader mellan pojkar och flickor pa
gruppniva. Detta innebar att rektorn inte foljer upp om det finns skillnader mellan
pojkars och flickor kunskapsresultat eller upplevelser av trygghet och studiero och inte
heller undersoker rektorn om pojkar och flickor bemats eller bedéms olika i
undervisningen. Rektorn har inte heller initierat nagon strategisk insats eller nagot
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systematiskt arbete avseende jamstalldhet som omfattar mer an enskilda temadagar
eller temaveckor med viss koppling till jamstalldhet.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Rektorn behover systematiskt leda och styra ett jamstélldhetsarbete pa
skolan. | detta ingar att folja upp resultat utifran ett konsperspektiv och arbeta
for att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn inte séker efter skillnader eller
monster avseende flickor och pojkar i sin resultatuppfoljning och att det i 6vrigt saknas
ett jamstalldhetsarbete som leds av rektorn. Genom att sdka efter och analysera
skillnader 6kar mojligheten att vidta atgarder som sakerstéller att flickor och pojkar
ges samma foérutsattningar.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna
diskuterar och planerar for hur de gemensamt kan arbeta med
jamstalldhetsuppdraget pa skolan. Rektorn behéver dven férsédkra sig om att all
personal verkar for att jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans undervisning.
Rektorn kan exempelvis inom ramen for skolans arbete med réda traden gemensamt
med lararna utforma gemensamma strategier for hur jamstalldhet kan tas upp i
undervisningen i olika dmnen och arskurser. Rektorn kan ocksa se till att lararna inom
alla @mnen ser 6ver och forsakrar sig om att laromedlen speglar bada kénen och att
innehallet tas upp pa ett jamstallt satt. Rektorn behdver dven systematiskt félja upp
lararnas arbete pa omradet. Exempelvis kan rektorn organisera sa att skolans
strukturerade arbete med lektionsobservationer dven omfattar fragor om
jamstalldhetsarbetet i undervisningen. Rektorn behéver dven arbeta med att folja upp
och analysera elevers kunskapsresultat och upplevelse av trygghet och studiero for att
identifiera eventuella behov av insatser ur ett jamstalldhetsperspektiv, sa att flickor
och pojkar far samma forutsattningar att lara och utvecklas.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns. Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen
utifran vad som framkommit i intervjuer med rektorn, larare, elevhalsa och elever
samt observationer och inkommen dokumentation

Struktur, variation och aktivt lararstod

Undervisningen ar strukturerad och lararna tydliggor syftet med undervisningen. |
enlighet med skolans gemensamma lektionsstruktur inleder lararna lektionerna med
en gemensam introduktion for att tydliggora lektionens mal och innehall fér eleverna
bade muntligt och skriftligt pa tavlan. Lararna formedlar dven undervisningens syfte,
pa olika vis beroende pa elevernas alder. | lagstadiet arbetar lararna med att férmedla
syftet [d6pande genom samtal med eleverna och i mellan- och hégstadiet arbetar
lararna med att tydliggora syftet vid genomgangarna i samband med
lektionsinledningarna. Lararna arbetar aktivt med att knyta lektionsinnehallet till
elevernas vardag och anvander elevnadra exempel for att ytterligare synliggora syftet
med undervisningen for eleverna. Lektionerna ingar i ett sammanhang dar lararna
aterknyter till och repeterar tidigare lektioners innehdll for eleverna. Aven lektionerna
i sig har ett logiskt flode dar delmomenten hor ihop med varandra genom att eleverna
exempelvis far vaxla mellan arbetssatt pa ett balanserat satt i forhallande till
lektionslangd. Detta gor att lektionerna ror sig framat utan att fokus skiftas och
avbrott sker. Lararna samlar visserligen eleverna och avslutar lektionerna gemensamt
men avsluten innehaller séllan moment dar lektionens innehall, moment och arbete
sammanfattas.

Lararna ser till att eleverna kommer igang med arbetet och bibehaller engagemang
samt bedriver till 6vervdagande del en varierad undervisning. Lektionerna borjar ofta
med en gemensam genomgang som lararna pa olika vis utformar for att eleverna ska
forsta vad de ska gora och bibehalla engagemang. Till exempel arbetar ldrarna pa
lagstadiet med att praktiskt genomféra vissa uppgifter tillsammans med eleverna for
att synliggora arbetsprocessen for elever. Lararna i de senare arskurserna férankrar
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innehallet genom att kontinuerligt kontrollera pa olika satt att eleverna forstar. For att
eleverna sedan ska komma igang och arbeta sjalvstandigt erbjuder lararna stod pa
flera olika satt, exempelvis genom att ge eleverna stodstrukturer med exempel eller
skriftliga instruktioner med bildstdd. Aven om undervisningen i ett fatal &mnen i
mellan- och hogstadiet beskrivs av eleverna som enformig far eleverna oftast arbeta
med lektionsinnehallet pa olika satt. De flesta lararna planerar och bedriver en
undervisning som innehaller saval laborativa och praktiska inslag som enskilt arbete
med skriftliga uppgifter. Eleverna far ocksa arbeta med diskussioner och grupparbeten
och arbetar bade digitalt och analogt med laromedel.

Stimulans och anpassningar utifran elevernas behov och forutsattningar

Lararna starker elevernas sjalvfértroende och motivation samt har hoga forvantningar
pa eleverna. Lararna arbetar medvetet med att starka elevernas sjalvfértroende och
motivation. Exempelvis arbetar lararna pa Iag- och mellanstadiet fokuserat med att
synliggora elevernas progression och att mojliggora for eleverna att lyckas. Detta gor
de genom att dela upp uppgifter i mindre steg sa att trésklarna minskar och arbetet
tillgangliggors for eleverna. P& hogstadiet arbetar lararna med tydlig och konkret
aterkoppling dar de synliggor elevernas framgangar. Elevers motivation har
identifierats som en utmaning pa skolan, vilket medfért att lararna dessutom
gemensamt arbetar exempelvis med att starka relationer till eleverna. Lararna
formedlar hoga forvantningar pa eleverna. Detta gor de bland annat genom att
synliggéra mal med undervisningen och genom att Iata elever sjalvstandigt prova och
testa sig fram med hjalp av olika metoder och angreppssatt. Lararna uttalar ocksa
konsekvent tydliga forvantningar infor uppgifter och genom att visa foér eleverna hur
de i praktiken kan arbeta med uppgifter och visa pa exempel. P hogstadiet arbetar
lararna aktivt med elevexempel och exempell6sningar fran gamla nationella prov for
att synliggdra vad som kravs av eleverna. Vidare diskuterar lararna framtida yrkesval
och gymnasieval med eleverna och later kontinuerligt eleverna satta upp mal for sina
studier.

Lararna anpassar undervisningen sa att den utmanar och stimulerar eleverna. Lararna
arbetar exempelvis ofta med 6ppna uppgifter som kan anpassas och utvecklas efter
elevernas formaga och dar eleverna kan reflektera och resonera pa olika nivaer. Inom
ramen for lektionerna erbjuder ldrarna ocksa eleverna exempeltexter, stodstrukturer
och stédfragor samt mallar for att konkretisera och tillgédngliggora innehallet for alla
elever. Elever som har kommit langt i sin kunskapsutveckling och behover extra
utmaningar erbjuds detta. Utmaningarna ges under ledning och st6ttning av larare och
kan vara i form av ett mer avancerat laromedel eller adderade moment med hogre
komplexitet och mer avancerade steg inom en befintlig uppgift.
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Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Lararna utformar undervisningen sa att eleverna ges mojlighet att reflektera och testa
strategier for sitt eget lirande. Amnesundervisningen innehaller varierade metoder
dar eleverna regelbundet ges majlighet att arbeta med fragor utan givet svar.
Exempelvis far eleverna i hogstadiet arbeta med problemlésning i matematik dar
metoder och begrepp star i centrum snarare an ett givna svar. Samtliga elever far i
skilda @mnen ocksa arbeta med loggbocker, bildanalyser och reflekterande fragor och
texter. Lararna ger ocksa eleverna majlighet att reflektera kring sitt eget larande.
Detta gor lararna bland annat genom att aktivt arbeta med studieteknik i
undervisningen och genom att diskutera studieteknik individuellt med eleverna vid
utvecklingssamtal. Eleverna ges dven mojlighet att prova olika arbetssatt och metoder
under ledning av larare och sedan dela med sig av framgangsfaktorer till sina
klasskamrater. Lararna synliggor dven framgangsrika metoder genom att visa och
diskutera elevernas utveckling.

Lararna ger inte eleverna majlighet att systematiskt utvardera undervisningen och ger
sallan eleverna ett reellt inflytande pa arbetsformer och innehall i undervisningen. Det
framgar visserligen att larare fragar eleverna om vad de tycker om undervisningen,
men att det inte gors regelbundet eller pa ett systematiskt satt. Det framgar aven att
det sker i olika grad pa olika stadier. Exempelvis ges de adldre eleverna emellanat
moijlighet att ldmna in anonyma forslag pa hur de vill arbeta eller redovisa men det ar i
manga fall upp till eleverna sjalva att lyfta eventuella synpunkter. De yngre eleverna
far emellanat visa med tecken eller svara pa fragor om vad de tycker om
undervisningen men det skiljer sig mellan lararna med vilken omfattning det gors.
Aven om det finns vissa exempel pa nir eleverna ges méjlighet att paverka
undervisningen, exempelvis nar det géller redovisningssatt eller tempo inom ett
arbetsomrade, framgar att eleverna inte med regelbundenhet ges mojlighet att
paverka innehall och arbetssatt i samtliga amnen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, férsakra sig om att samtliga elever
med regelbundenhet och systematik far utvardera undervisningen och att
lararna ger eleverna reellt inflytande 6ver bade innehall och arbetsformer i
samtliga amnen.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att alla larare inte later eleverna regelbundet
och med varierande metoder utvadrdera undervisningen och paverka dess innehall.
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Genom att eleverna ges en 6kad delaktighet i utvarderingen och planeringen av
undervisningen ser Skolinspektionen en mojlighet till 6kad motivation bland eleverna.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn och lararna att de inledningsvis
gemensamt diskuterar i vilka former och med vilken regelbundenhet eleverna kan ges
mojlighet att utvardera och ldmna synpunkter pa undervisningen samt hur elevernas
synpunkter kan paverka undervisningen. Forslagsvis kan rektorn ocksa inventera hur
olika larare arbetar med att utvardera undervisningen tillsammans med eleverna och
hur eleverna ges inflytande 6ver undervisningen, vilka metoder som anvands och hur
det fungerar. Arbetet behover leda till att Iararna utarbetar olika metoder, som ar
anpassade for de olika stadierna, sa att eleverna ges forutsattningar att utvardera,
lamna synpunkter och ges inflytande i undervisningen efter adlder och mognad. Arbetet
kan till exempel inférlivas i skolans arbete med réda traden dar lararna kan planera
hur de ska omsatta teori till praktik.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhalsa och elever samt
observationer och inkommen dokumentation.

Arbete for studiero och lugn milj6é

Personalen bedriver ett samlat arbete med att skapa studiero som eleverna deltar i. Pa
skolan finns gemensamma metoder och arbetssatt for att skapa en lugn miljé pa
lektionerna. Exempelvis arbetar lararna i alla stadier aktivt med elevernas placeringar i
klassrummen med hansyn till studiero. Lararna arbetar aven gemensamt med struktur
och rutiner under hela skoldagen for att skapa en lugn miljo, exempelvis genom den
Ooverenskomna lektionsstrukturen och genom rastaktiviteter i 1ag- och mellanstadiet.
Utover detta har lararnas arbete med ledarskap i och utanfor klassrummet en koppling
till arbetet med att framja studiero. Rektorn organiserar verksamheten i syfte att
framja studiero. Exempelvis har rektorn, i klasser dar studiero har identifierats som en
utmaning, organiserat sa att det finns tillgang till resurspedagoger. Rektorn har ocksa
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organiserat sa att enskilda elever som, under vissa lektioner gynnas av att fa arbeta
avskiljt, har mojlighet att gora det under ledning av larare i ett sarskilt klassrum.
Darutover har rektorn organiserat sa att eleverna i lagre aldrar har hemklassrum dér
de undervisas i samtliga teoretiska amnen medan elever i hogstadiet undervisas i olika
dmnesklassrum. Detta bland annat for att de yngre eleverna ska fa farre forflyttningar
som riskerar att skapa oro. Eleverna ar ocksa delaktiga i arbetet med studiero genom
att lararna tar del av deras synpunkter och upplevelser vid enskilda, regelbundna
samtal med eleverna. Rektorn tar del av resultaten fran Skolinspektionens Skolenkat
och foljer upp studieron via arbetet med lektionsobservationer.

Arbete for trygghet

Under ledning av rektorn arbetar personalen for att skapa trygghet pa skolan utifran
en analys av hur elevernas trygghet paverkar larandet. Det framjande trygghetsarbetet
pa skolan omfattar olika typer av aktiviteter och insatser. Till exempel arbetar ldrarna
tillsammans med de aldre eleverna pa mentorstider bland annat med fragor om
bemdtande och sprakbruk och utgar fran det gemensamma arbetet med ledarskap i
syfte att starka relationerna till eleverna. Pa lagstadiet arbetar personalen med "trygga
raster” som omfattar bland annat aktiv vuxennarvaro och gemensamma
rastaktiviteter. Hogstadieeleverna har ocksa gjorts delaktiga i att skapa ett nytt
uppehallsrum med en mer central plats i skolan vilket har medfort ett lugnare klimat i
korridorerna. Vidare utgar det férbyggande arbetet och de atgdrdande insatserna fran
uppfoljning och analys av tryggheten pa skolan. Personalen far kinnedom om
elevernas upplevelse av trygghet bland annat genom Skolinspektionens Skolenkat och
genom regelbundna kartlaggningar avseende trygghet och trygga respektive otrygga
platser som skolans trygghetsteam genomfor. Trygghetsteamet analyserar sedan
resultaten tillsammans med rektorn och identifierar behov samt beslutar om insatser.
Insatserna ar anpassade till olika stadier och syftar till att skapa en trygg miljo i saval
utomhus- som inomhusmiljéer. Exempelvis har det framkommit att elever upplevt
omkladningen infér och efter idrottslektioner som otrygg. Analysen visade att
otryggheten bottnade i lag vuxennarvaro, vilket sedan atgardades. Vidare har rektorn
organiserat for en 6kad vuxennarvaro under raster for saval mellan- som hogstadiet
samt, i likhet med rastverksamheten i lagstadiet, tillfért rastmateriel och en
musikanlaggning till mellanstadiet for att stimulera en positiv samvaro.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet. Skolinspektionen vill dock patala vikten av att regelbundet och
systematiskt kartlagga elevernas upplevelse av studiero och att i analysen av elevernas
upplevelse av trygghet och studiero dven uppmarksamma eventuella skillnader mellan
flickor och pojkar.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i lag utstrackning. Nedan féljer Skolinspektionens motivering
till bedomningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor, larare och
elevhadlsa samt inkommen dokumentation.

Kvalitetssdkring av bedémningar, omddmen och betyg

Rektorn ser till att lararna anvander olika metoder for att gora likvardiga bedémningar
men sakerstéller inte att samtliga larare har forutsattningar att kvalitetssakra sina
bedomningar. Rektorn ser till att lararna anvander olika verktyg i bedémningsarbetet
sasom Skolverkets bedémningsstdd, gamla nationella prov och olika screeningverktyg
for de yngre eleverna. Lararna samarbetar med varandra och med elevhalsans
personal i bedémningar av dessa screeningar. Vid beddomning av nationella prov
organiserar rektorn sa att dessa kan bedémas gemensamt. Rektorn organiserar vidare
sa att lararna regelbundet har inplanerad métestid for att arbeta med fragor som ror
beddmning, tolkning av styrdokument och elevprestationer. Exempelvis arbetar de
flesta larare regelbundet med Skolverkets kommentarmaterial och laborativ
beddmning men ocksa med mer amnesspecifik sambeddmning. | detta arbete
sakerstaller dock inte rektorn att samtliga larare i praktiken har forutsattningar att
kvalitetssakra sina bedomningar, eftersom flera saknar amneskollegor pa skolan eller
amneskollegor i samma stadie som de kan diskutera med. Rektorn foljer inte heller
upp att samtliga larare deltar aktivt i arbetet med sambeddmning.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Rektorn gor en 6vergripande analys av ldrares bedémningar men rektorn saknar
forklaringar till flera avvikelser. Rektorn gor visserligen jamférelser och identifierar
skillnader mellan resultat. Exempelvis har rektorn sett att betygen i ett amne i arskurs
9 var hogre an resultaten pa de nationella proven i samma dmne. Rektorn har dock
inte fort samtal med larare i syfte att soka forklaring till skillnaden. Rektorn bedriver
visserligen ett omfattande arbete med att sdkerstalla att lararna har ett brett och
varierat bedomningsunderlag genom individuella samtal med respektive larare. Detta
arbete tar dock inte sikte pa huruvida betyg och omdémen ar likvardiga, eller pa
eventuella avvikelser. | flera @mnen i saval arskurs 9 som arskurs 6 aterfinns skillnader
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mellan betygen och resultaten pa nationella proven men rektorn har inte heller sokt
forklaringar till dessa.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utifran sin uppféljning och analys av larares bedémningar
samtala med bero6rda larare i syfte att soka forklaringar till identifierade
avvikelser.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn visserligen har identifierat flera
avvikelser i omdémen och betyg men att rektorn darefter inte har fort diskussioner
med lararna i syfte att fa forklaringar till de aktuella avvikelserna. Om inte avvikelser
lyfts for diskussion och motiveringar undersdks finns en risk att bedémningarna inte ar
likvardiga.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att féra samtal med berérda larare
for att fa forklaringar till eventuella skillnader och avvikelser i bedémningar och
undersdka om dessa ar motiverade. Rektorn kan exempelvis géra detta inom ramen
for det befintliga arbetet med individuella bedémningssamtal. | det arbetet behéver
rektorn faststilla om eventuella skillnader mellan exempelvis betyg och resultat pa
nationella prov kan bero pa att ldrarna har olika tolkningar av styrdokumenten, om
lararna har bedomt och vagt samman elevprestationer pa olika satt eller om det rader
en osakerhet avseende bedémning. Utifran identifierade behov kan rektorn sedan
besluta om eventuella forbattringsinsatser for hela kollegiet eller enskilda larare.
Dessa atgarder ska ta sikte pa att hoja bedémningarnas och betygssattningens kvalitet.
Syftet med insatserna bor vara att sdkerstalla att det rader likvardighet vid
beddmningen av elevernas kunskaper.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Anna Sundman Marknas X Douglas Rinaldo
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Anna Sundman Marknas Signerat av: Douglas Rinaldo

I handlaggningen av drendet har dven utredare Matilda Liljeberg medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Nio lektionsobservationer.

e Tre gruppintervjuer med elever.

e Tvagruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Endigital intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 11 och 12 februari 2025 och genomforde
en digital intervju med rektor den 18 februari 2024. Besoket genomfdrdes av Douglas

Rinaldo och Matilda Liljeberg.

Jens Billeskolan ar en kommunal grundskoleenhet i Bjuvs kommun med elever i
forskoleklass och arskurserna 1-9. Forskoleklassen ingar inte i granskningen. Det gar
452 elever i arskurs 1-9. Vid tiden for besoket leds skolan av en rektor och tva

bitradande rektorer.



