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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning av Sédra
Lapplands gymnasieforbund. Granskningen genomférdes under
varterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for huvudmannen som angetts i beslut den 7 oktober
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen senast den 29 mars 2025
ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Sédra Lapplands gymnasieférbund har
inkommit med en sddan redovisning den 7 mars 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i
huvudmannens arbete.

Huvudmannens kompensatoriska arbete

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten i
huvudmannens arbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 4 kap. 3, 5-7 §§, 5 kap. 3 § skollagen

Beddmningen var: Huvudmannen gor i flera delar relevanta analyser av
studieresultat och resultat avseende trygghet, som kan utgdra underlag for
forbattringsatgarder inom dessa omraden. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom f6ljande del:

e Huvudmannen behdver utveckla och férdjupa sin analys av
studieresultaten i syfte att hitta forklaringar till variationer i
maluppfyllelse med utgdngspunkt i skolenheternas och programmens
forutsattningar och genomférande.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedéomning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa de analyser av resultat som kan utgéra underlag for
forbattringsatgarder. Atgarderna har dock annu inte fullt ut

genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsitter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av redovisningen framgar att huvudmannen har paborjat arbetet med att
utveckla och férdjupa sin analys av studieresultaten i syfte att hitta
forklaringar till variationer i maluppfyllelse med utgangspunkt i
skolenheternas och programmens forutsattningar och genomfdrande.
Huvudmannen har infor lasaret 2024 /25 utvecklat och reviderat saval sitt
som enheternas systematiska kvalitetsarbete for att tydliggora
uppfoéljningen av direktionens mal samt de matvirden som anvénds. Av
redovisningen framgar att det reviderade kvalitetsarbetet kommer att
mojliggdra mer kvalitativa analyser och utgora underlag for
forbattringsatgiarder. Huvudmannen uppger vidare att skolchefen har fatt i
uppdrag att inkludera elevhélsan i analysarbetet.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomrddet. Huvudmannen uppger att insatserna
exempelvis lett till en 6kad forstaelse for variationer i maluppfyllelse
mellan olika skolor och program samt en 6kad medvetenhet om elevhéalsans
roll i det systematiska kvalitetsarbetet. Av redovisningen framgar att
skolchefen kommer att fortsatta utveckla kvalitetsdialogerna mellan
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huvudmannen och skolorna for att ytterligare 6ka kvaliteten pa de analyser
av resultat som kan utgora underlag for forbattringsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger att utifran identifierade
utvecklingsomraden kommer insatser att planeras pad huvudmanna- och
enhetsniva. Vidare framgar att huvudmannen fattat beslut om en
Visionsdag i april 2025 dar direktion och skolledning tillsammans ska
diskutera kvalitetsfragor kopplade till det systematiska kvalitetsarbetet.

Huvudmannens kompensatoriska arbete
Forfattningsstod

1 kap. 9 §, 2 kap. 8 §, 4 kap. 7 § skollagen

Bedomningen var: Huvudmannen har i flera delar vidtagit relevanta
kompensatoriska atgarder, som syftar till att elever med samre
forutsattningar ska na utbildningens mal sé 1angt som mojligt. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom fdljande del:

e Huvudmannen behover utveckla arbetet med att formulera tydliga mal
och konkret ange vilka effekter man vill uppnd med det kompensatoriska
arbetet.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
héja kvaliteten pa de kompensatoriska atgarder som syftar till att elever
med samre forutsattningar ska na utbildningens mal sa 1angt som mojligt.
Atgirderna har dock annu inte fullt ut genomforts, foljts upp och
utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsitter och att
resultatet av de vidtagna dtgarderna utvarderas.

Av redovisningen framgar att huvudmannen har paborjat arbetet med att
formulera tydliga mal och konkret ange vilka effekter man vill uppna med
det kompensatoriska arbetet. Huvudmannen har utvecklat och reviderat
det systematiska kvalitetsarbetet genom att lagga till nya
utvecklingsomraden som ska majliggéra mer kvalitativa analyser och
uppf6ljning av i vilken man de kompensatoriska atgarderna lett till 6nskat
resultat. I det systematiska kvalitetsarbetet ingdr numera dven en analys av
resursfordelningen kopplad till de socioekonomiska forutsattningarna i
upptagningsomradet. Huvudmannen uppger att uppfoljning och analys av
malen i det kompensatoriska arbetet bland annat kommer att genomforas
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vid kvalitetsdialogerna mellan skolchef och rektor. Vidare framgar att
uppféljning av kvalitetsarbetet numera ar en stiende punkt vid varje
direktionsmote.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomrddet. Huvudmannen uppger att insatserna
exempelvis lett till en 6kad forstdelse for det kompensatoriska uppdraget,
starkt likvardighet och tydligare prioriteringar i resursfordelningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger att de kommer att fortsatta utveckla och
revidera det systematiska kvalitetsarbetet genom att lagga till nya
utvecklingsomraden som ska mdjliggéra mer kvalitativa analyser och
uppfoljning av exempelvis behov av kompetensutveckling kring
kompensatoriska insatser, resursforstarkning som kompensatoriskt stod
samt utvardering av stodstrukturer.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av undervisningsradet Agnetha Burstrom.

I handlaggningen av drendet har utredarna Jessica Kristoffersson
(foredragande) och Anders Haglund medverkat.



