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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning vid Funkaboskolan avseende
verksamhetens kvalitet i forhéllande till mal och andra riktlinjer.
Granskningen avser verksamheten i arskurserna 4-9. Kvalitetsgranskning
ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev
forutsattningar att nd de nationella malen. Malen och riktlinjerna framgar
framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller foér utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen beddémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade bedoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i Iag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begér inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Funkaboskolan i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover systematiskt folja upp undervisningen och
tillsammans med personalen analysera hur undervisningens
genomforande paverkar kunskapsresultaten.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att nd
laroplanens mal avseende kunskaper och viarden, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

o Rektorn behover tillsammans med ldrarna utveckla arbetet med att
anpassa undervisningen sa att dven elever som har kommit langt i sin
kunskapsutveckling far stimulans och utmaning.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedomning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddmen och betyg
ges i hog utstrackning.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 25 september 2025 redovisa till

Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (Dnr SI 2024:8725) i
de handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens beddmning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns. Nedan féljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som har
framkommit vid intervjuer med rektor, larare och elevhilsa samt
inkommen dokumentation.

Rektorns uppféljning och analys

Rektorn foljer kontinuerligt upp skolenhetens kunskapsresultat och
lararnas forutsattningar men rektorn foljer inte systematiskt upp
undervisningens genomfdrande samt att virdegrundsarbetet integreras i
undervisningen. Rektorn gor en bred uppfdljning av kunskapsresultaten pa
bade grupp- och individniva. Via medarbetarsamtal och genom l6pande
dialog med lararna foljer rektorn dven upp lararnas forutsattningar att
bedriva undervisning. Rektorns uppfoljning av undervisningens
genomforande och kvalitet dr dock begransad. Visserligen for rektorn
samtal med lararna och elevhilsan om undervisningen men arbetar inte
systematiskt med att f6lja upp undervisningen eller hur
vardegrundsarbetet integreras.

Rektorn genomfor analyser av elevernas kunskapsresultat. Analysarbetet
sker systematiskt bade pa skolenheten och i dialog med huvudmannen.
Rektorns analys innehdller vissa slutsatser och forklaringar. Rektorn har
bland annat identifierat att elevernas resultat i amnet matematik fortsatter
att sjunka och forklarar det med att manga elever saknar grundkunskaper i
amnet och inte har befist de fyra raknesitten. Aven resultaten i imnena
svenska och svenska som andrasprak ar laga. Rektorns analys visar att
elevernas kunskapsnivaer i svenska och svenska som andrasprak medfor
att eleverna har svarigheter att na 6kad maluppfyllelse i 6vriga &mnen dar
svenska spraket har en avgoérande roll i undervisningen. Rektorn har ocksa
identifierat att det finns skillnader i kunskapsresultat mellan flickor och
pojkar. Andra orsaker till l1aga meritvarden ar problematisk skolfranvaro,
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hog andel nyanldnda elever samt byten fran andra skolor. Rektorn gor inte
nagon tydlig analys av elevernas kunskapsresultat i relation till
undervisningens kvalitet, men har konstaterat att ledarskapet i
klassrummet behover starkas hos vissa larare.

Rektorn fattar beslut om utvecklingsinsatser och resursférdelningen har
viss koppling till de behov som har identifierats. For att 6ka maluppfyllelsen
i Aamnena matematik, svenska och svenska som andrasprak har rektorn
paborjat ett utvecklingsarbete tillsammans med en annan skola inom
kommunen. Matematikundervisningen organiseras dven for att mota
elevers olika behov. For att 6ka elevers lasformaga arbetar lararna
tillsammans med elevhilsan med extra lastraning. Lararna arbetar ocksa
systematiskt med att folja upp elevers franvaro utifran en ny modell i syfte
att minska och hitta orsaker till problematisk skolfranvaro. Arbetet leds av
elevhilsans personal. Vid behov far dven lararna handledning av
specialpedagogerna. Vidare genomfor rektorn forandringar i
organisationen samt omfordelar resurser. Detta sker i dialog med lararna
och elevhélsan, exempelvis utifran elevers olika behov och férutsattningar.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn organiserar det pedagogiska arbetet bland annat genom att
mojliggdra samverkan och ser till att det sker ett kollegialt larande i
verksamheten. Organisationen skapar méjligheter for larare att bade
samverka med varandra och med elevhédlsan. Samtliga samverkansformer
ager rum regelbundet och har en tydlig struktur. Dock finns ingen tydlig
samverkan mellan skolenhetens olika stadier. Det bedrivs ett kollegialt
larande utifran beslutade utvecklingsomraden. Rektorn har initierat ett
arbete for att utveckla undervisningen inom matematik, svenska och
svenska som andrasprak. Arbetet sker tillsammans med en annan skola
inom kommunen. Hittills har lararna traffats vid nagra tillfallen for att
synliggora nuldget och diskutera framgangsfaktorer. Det dr dnnu for tidigt
for rektorn att se nagra effekter av insatsen. Pa skolenheten finns tydliga
rutiner och forhéllningssatt exempelvis kring franvarohantering och
arbetet mot krankande behandling. Rektorn ser till att obehoriga larare far
en planerad introduktion samt ges stod fran lararna och elevhalsan.

Rektorns ledning av skolans jamstilldhetsuppdrag

Pa skolenheten saknas ett systematiskt jamstélldhetsarbete som syftar till
att ge alla elever, oavsett konstillhorighet, samma forutsattningar att lara
och utvecklas. Rektorn foljer upp elevernas kunskapsresultat och
upplevelse av trygghet utifran kon. Uppf6ljningen visar att flickorna
generellt har hogre kunskapsresultat dn pojkarna i flera amnen men att
flickornas meritvarde i arkurs 9 varterminen 2024 var lagre dn pojkarnas.
Rektorn har dock inte narmare analyserat vad skillnaderna beror pé och
inte heller genomfort nagra specifika insatser utifran ett
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jamstalldhetsperspektiv. En av skolans larare ar ocksa
jamstélldhetsutvecklare men har inget pagdende uppdrag kopplat till
jamstalldhet. Vidare arbetar lararna pa olika satt utifran ett
jamstalldhetsperspektiv i undervisningen, exempelvis genom att ge
eleverna lika stort talutrymme. Arbetet sker dock pa lararnas eget initiativ.
Rektorn har inte initierat ndgot kollegialt utvecklingsarbete for att hdja
kompetensen kring jamstalldhetsfragor samt hur dessa kan omséttas i
praktiken. Sammantaget innebdar detta att det inte bedrivs ett systematiskt
jamstalldhetsarbete pa skolenheten.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande
del:

e Rektorn behover systematiskt félja upp undervisningen och tillsammans
med personalen analysera hur undervisningens genomfdrande paverkar
kunskapsresultaten.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn inte systematiskt foljer
upp undervisningens genomforande och kvalitet. Rektorn har visserligen
identifierat vissa styrkor och utvecklingsbehov hos lararna men arbetet
behover ske mer systematiskt och med ett tydligt syfte. Risken ar annars att
rektorn inte far ett tillrackligt brett underlag som grund for en fordjupad
analys av hur undervisningens genomférande och kvalitet paverkar
kunskapsresultaten.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att systematiskt félja upp
undervisningens genomférande samt vilka effekter pagaende
utvecklingsinsatser har. Detta kan exempelvis ske genom strukturerade
lektionsbesok dar lararna efter besoket far aterkoppling pa sin
undervisning. Rektorn kan ocksa involvera elevhélsan i arbetet med att folja
upp undervisningen. Vidare behover rektorn tillsammans med ldrarna och
elevhilsan analysera hur undervisningens genomférande och ldrarnas
forutsattningar paverkar kunskapsresultaten.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och
varden, men utvecklingsomraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens
motivering till bedomningen utifran vad som har framkommit vid
intervjuer med rektor, larare, elevhilsa och elever samt observationer och
inkommen dokumentation.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen ar som helhet strukturerad och varierad samt innehéller
ett aktivt lararstod. Lektionerna har en tydlig inledning dar lararna oftast
formedlar lektionens mal och innehall, vanligtvis genom att skriva upp
planeringen pa tavlan och dven formedla den muntligt. Lararna arbetar
uppmarksamt for att forsikra sig om att eleverna forstar och kommer i
gang med arbetet. Det gor lararna genom att bland annat interagera och
diskutera med eleverna, fortydliga begrepp och innehall samt férklara
uppgifter eller moment pa olika satt. Undervisningen kdnnetecknas av olika
aktiviteter som ar kopplade till varandra i ett logiskt och sammanhéangande
flode. Det skapar lararna genom att till exempel variera lektionernas
upplagg pa ett genomtéankt satt utifran d&mne, lektionens innehall och langd.
Eleverna far ocksa viaxla mellan att arbeta enskKilt, i par eller i grupp.
Aktiviteterna varieras under lektionerna exempelvis genom att lararna
haller i genomgangar samt att eleverna far lasa, skriva, diskutera eller se pa
film. Det sker generellt sett inte ndgon strukturerad avslutning av
lektionens innehall, utan lektionerna avslutas vanligen genom att eleverna
ombeds att plocka undan sitt material for att sedan stalla sig vid sina
bankar.

Elevers delaktighet i undervisningen och sitt eget lirande

Det varierar i vilken utstrackning lararna involverar eleverna i planering
och utvirdering av undervisningen. Ett av skolenhetens mal som ska
genomsyra verksamheten ar att eleverna utifran alder och mognad ska
kunna paverka, ta ansvar och vara delaktiga. Rektorn har i elevenkater sett
att eleverna ar missnéjda med i vilken utstrackning de kan vara med och
paverka undervisningen. Vid planering av ett nytt arbetsomrade utgar
lararna visserligen delvis fran elevernas intresse samt later eleverna fa
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moijlighet att redovisa sina kunskaper pa olika sitt, men flera larare
prioriterar struktur och ordning i klassrummet framfor elevers inflytande.
Det forekommer att larare pa olika vis utvarderar undervisningen
tillsammans med eleverna men det sker inte med regelbundenhet och
graden av elevinflytande varierar mellan olika &mnen och klasser.

Lararna utformar i varierad grad undervisningen sa att eleverna far
mojlighet att reflektera och utarbeta strategier for sitt eget larande. Larare
presenterar olika metoder for eleverna dar de far mojlighet att valja vilken
metod som passar dem bast for att 16sa uppgifterna. Till exempel far
eleverna ibland sitta parvis och forklara olika begrepp for att reflektera
over vad de har lart sig. Eleverna har ocksa majlighet att exempelvis
utvdrdera bocker de har last. Eleverna ges ocksa mojlighet att redovisa
uppgifter pa olika kunskapsnivaer och fundera pa hur de kan goéra
annorlunda for att na ett steg langre. Undervisningen innehaller moment
dar eleverna far maojlighet att arbeta med 6ppna fragor utan givna svar.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och férutsittningar

Lararna arbetar aktivt for att starka elevernas sjalvfértroende och
motivation. Lararna arbetar motivationshdjande genom att utga fran
elevernas intressen samt tydliggor forvantningar och mal fér dem. Lararna
forklarar for eleverna hur de ska na malen och att det finns olika vagar att
gora det. Lararna anvander olika metoder som aktiverar eleverna och
utmanar dem genom resonemang och f6ljdfragor. Vidare uppmuntrar
lararna eleverna genom att ge dem positiv aterkoppling och att tydligt visa
vilka framsteg de gor.

Lararna anpassar delvis undervisningens innehall och arbetssétt for att
stimulera och utmana alla elever. Elever som har kommit Idngt i sin
kunskapsutveckling och som behover extra utmaningar far det i begransad
omfattning. Visserligen finns det mojlighet for eleverna att fa extra
utmanande uppgifter och arbeta i olika grupper utifran kunskapsniva.
Eleverna uppmanas exempelvis att producera langre texter samt diskutera
och fora resonemang pa en fordjupad niva. Daremot far de elever som har
kommit langt i sin kunskapsutveckling manga ganger ta eget ansvar och
arbeta sjalvstandigt utan aktivt stod av ldrare. Lararna och elevhalsan
arbetar emellertid aktivt med anpassningar for elever i behov av
stodinsatser.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande
del:
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e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla arbetet med att
anpassa undervisningen s att dven elever som har kommit langt i sin
kunskapsutveckling far stimulans och utmaning.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att det varierar i vilken grad
lararna anpassar undervisningen sa att alla elever blir utmanade och
stimulerade utifran sina individuella behov och férutsittningar. Bristen pa
stimulans i undervisningen kan leda till att eleverna inte far mojlighet att na
sin fulla potential och dessutom finns en risk att de tappar intresset for
skolarbetet.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med
lararna och elevhilsan fortsatter att utveckla arbetet med att planera och
anpassa undervisningen utifran alla elevers behov. Lararna kan exempelvis
ge elever som har kommit ldngt i sin kunskapsutveckling ledning och
aterkoppling sa att de far uppmuntran att komma vidare och prestera pa
hogre niva. Det ar viktigt att elever som uppfattas som sjilvgaende inte
lamnas ensamma i sin kunskapsinhdmtning. [ ett sddant arbete ar aven
elevhilsans kompetens en viktig resurs. For inspiration i arbetet hanvisas
till Skolinspektionens rapport om stimulerande undervisning for elever
som ligger langt fram i sin kunskapsutveckling.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for
att utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan
agna sig at skolarbete. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
beddémningen utifran vad som har framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhilsa och elever samt observationer och inkommen
dokumentation.

Arbetet for trygghet

Vid skolenheten bedrivs ett medvetet arbete for att skapa en trygg miljo for
eleverna. Det fraimjande trygghetsarbetet pa skolan omfattar aktiviteter och

1 Skolinspektionen (2022). Stimulerande undervisning for elever som ligger ldngt fram i sin
kunskapsutveckling. Tematisk kvalitetsgranskning, Stockholm: Skolinspektionen.
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insatser pa olika nivaer. Det finns exempelvis ett trygghetsteam for
mellanstadiets elever och tva trygghetspedagoger pa hogstadiet. Lararna
genomfor ocksa aktivitetsdagar inom och 6ver klassgranserna samt olika
typer av samarbets- och varderingsovningar med eleverna for att framja
tryggheten pa skolenheten. De férebyggande insatser som genomfors utgar
fran uppfdljning och analys av tryggheten pa skolenheten. Eleverna
besvarar bland annat enkater, genomfor trygghetsvandringar och
kartlagger otrygga platser. Rektorn foljer ocksa regelbundet upp och
analyserar eventuella krankningsanmalningar. Uppfoljningen visar att
eleverna 6ver lag kianner sig trygga pa skolenheten men att det finns
omraden som ger upphov till viss otrygghet, till exempel omkladningsrum
och korridorer. Det forekommer dven ett ovardat sprakbruk elever emellan.
For att 6ka elevernas upplevelse av trygghet vistas skolenhetens
trygghetspedagoger bland annat tillsammans med eleverna under rasterna.
Rektorn ser att insatsen har skapat en tryggare miljo pa skolenheten.

Arbetet for studiero och lugn miljo

Personalen bedriver pa flera satt ett samlat arbete med att skapa studiero
for eleverna. Det finns gemensamma metoder och arbetssatt som framjar
en lugn miljé och som tillampas av lararna. Studieron har sin grund i
lektionsstrukturen lararna arbetar efter och ar ett resultat av kontinuerligt
arbete med tydlighet om vad som forvéntas av eleverna. Eleverna har ocksa
bestdmda platser i klassrummet samt tillgang till skarmar for 6kad
koncentration. Det rdder mobilfri skoldag for eleverna pa mellanstadiet, och
pa hogstadiet samlar lararna in elevernas mobiltelefoner infor varje lektion.
Lararna diskuterar dven studiero i arbetslagen, bland annat hur de ska
agera ndr det inte ar studiero. Vidare utvarderar lararna kontinuerligt
studieklimatet tillsammans med eleverna och samtalar med dem om vad
studiero innebdar. Rektorns uppféljning visar att studieron éver lag ar god,
men att lararna delvis har olika forhallningsséatt i arbetet med studiero.
Rektorn ser darfor behov av att utveckla det samlade arbetet med att skapa
studiero. Utifran identifierade behov vidtar personalen andamalsenliga
atgarder for att skapa studiero. Resurspersonal omfordelas vid behov. En av
trygghetspedagogerna ar exempelvis riktad mot en specifik klass.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen beddomer foljande: Forutsattningar for att sakerstélla
likvardigheten i omddmen och betyg ges i hog utstrackning. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som har
framkommit vid intervjuer med rektor, larare och elevhilsa samt
inkommen dokumentation.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Rektorn analyserar larares omddmen och betygsattning i syfte att
identifiera eventuella avvikelser. Betygsattningen foljs upp via
huvudmannens betygsdialoger tillsammans med rektorn. Aven vid
klasskonferenser, dar elevernas kunskapsresultat foljs upp, far rektorn syn
pa lararnas betygsattning. Vidare foljer rektorn upp elevernas resultat pa
de nationella proven i forhallande till lararnas omdémen och betyg. Utéver
det foljer aven rektorn upp lararnas bedémningar i de &mnen dar nationella
prov inte genomfors. Nar rektorn noterar avvikelser for hen samtal med
berorda larare kring bedémningarna i de aktuella fallen. Ett par individuella
samtal har genomforts under det senaste lasaret.

Kvalitetssakring av bedomningar, omdémen och betyg

Rektorn ger ldrarna goda forutsattningar att samverka kring
beddmningsfragor. Rektorn organiserar verksamheten s3 att lararna
regelbundet diskuterar fragor som rér bedomning och betygsattning bade i
l6pande forum som arbets- och dmneslag samt vid sarskilt avsatt tid under
studiedagar. Infér huvudmannens betygsdialoger genomfors
klasskonferenser pa skolenheten dar lararna ar delaktiga och for
diskussioner kring elevernas resultat. Larare som ar ensamma i sitt
undervisningsamne sambedémer med larare i de kommungemensamma
amnesgrupperna. Obehoriga larare far stod i bedomningen fran behoriga
amneskollegor och arbetslaget.

Rektorn ser till att lararna anvander olika metoder for att gora likvardiga
beddmningar. Lararna anvander sig bland annat av kartlaggningsmaterial,
Skolverkets bedomningsstdd samt tidigare nationella prov. Darutéver
genomfor lararna gemensamma prov inom flertalet &mnen, vilka bedéms
tillsammans. De avidentifierade nationella proven rattas
kommunovergripande. | de &mnen dér nationella prov inte genomfors far
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lararna Kkollegialt stod pa skolenheten samt via de kommunovergripande
amnesgrupperna.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vignar

X Cecilia Asplid

Féredragande
Signerat av: Cecilia Asplid

X Maja Beckman

Beslutsfattare

Signerat av: Maja Beckman

[ handldggningen av drendet har dven Cecilia Johansson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

* Sex lektionsobservationer.

* Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

¢ En gruppintervju med skolans elevhalsa.
* En intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan, dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag fér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i beddomningsomraden. Respektive
bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt ldrarstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning arbetar skolan s3 att
utbildningen praglas av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at
skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en
lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omd6émen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 26-27 februari 2025. Besoket
genomfordes av Cecilia Asplid och Cecilia Johansson.

Funkaboskolan dr en kommunal skola i Kalmar kommun och omfattar
arskurserna F-9. Vid skolenheten finns dven fritidshem. Granskningen
omfattar drskurserna 4-9. Vid tidpunkten for Skolinspektionens besok hade
skolenheten cirka 550 elever i de klasser som omfattas av granskningen.
Skolenheten leds av en rektor och tre bitrddande rektorer.



