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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Johannaskolan Orebro Waldorfskola. Granskningen genomférdes under
varterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Johannaskolan Orebro Waldorfskola som angetts i
beslut den 18 juni 2024.

Skolinspektionen har begirt att huvudmannen fér Johannaskolan Orebro
Waldorfskola senast den 30 januari 2025 ska redovisa till Skolinspektionen
vilka dtgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov.
Stiftelsen Johannaskolan har inkommit med en sddan redovisning den 24
mars 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddomning och betygssattning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom f6ljande del:

o Rektorn behover bredda skolenhetens uppfoljning och férdjupa analysen
av elevernas kunskapsresultat.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paborjat ett arbete
med att géra en bredare uppfoljning och en férdjupad analys av elevernas
kunskapsresultat. Exempelvis har rektorn och lararna arbetat med en mer
standardiserad uppfoljning som innehaller fragestallningar kring
konsmonster och orsaker till uppféljningens resultat. Enligt huvudmannen
har vidtagna atgarder lett till att lararna deltar i analysen i storre
utstrackning dn tidigare samt samtalar om hur till exempel
undervisningens genomfoérande paverkar elevernas kunskapsresultat.
Vidare framgar av huvudmannens redovisning att detta ar ett arbete som
annu inte har utvarderats och att ytterligare atgarder planeras. Exempelvis
kommer skolledningen och lararna att arbeta med resultatuppféljning och
analys for att kunna formulera ett resultat som kommer att ligga till grund
for kommande lasars organisation.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har vidtagit vissa
kvalitetshojande atgarder for att bredda uppféljningen och fordjupa
analysen av elevernas kunskapsresultat. De redovisade atgarderna ligger i
linje med vad som krévs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Av
huvudmannens redovisning framgar dock att de genomforda atgarderna
inte har utvarderats for att se om de har bidragit till en utveckling av
verksamheten. Mot denna bakgrund behover utvecklingsarbetet for att hoja
kvaliteten inom omradet fortsatta.

Undervisning

Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

e Rektorn och ldrarna behover tillsammans utveckla arbetsmetoder som
ger eleverna mdjlighet att kontinuerligt utvardera undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har inlett
ett arbete med att utveckla arbetsmetoder for elevernas utvardering av
undervisningen. Vid en studiedag hostterminen 2024 konstaterade lararna
att de kontinuerligt genomfor utvarderingar av undervisningen
tillsammans med eleverna men att de inte gor det tydligt for eleverna att de
utvarderar. Rektorn och ldrarna bestimde da att ldrarna i fortsattningen
ska tydliggora dessa utvarderingstillfallen for eleverna. For att ytterligare
utveckla arbetet genomfor larare utvarderingar pa olika sitt beroende pa
elevernas dlder och mognad. I arskurs 6-9 anvédnder larare enkater for att ta
del av elevernas synpunkter for att kunna goéra férandringar i
undervisningen. Exempelvis 6nskade eleverna pa hogstadiet fler
diskussioner i naturorienterande dmnen vilket ldraren har hérsammat. I
arskurs 1-5 samtalar larare med eleverna om undervisningen i
ringsamlingar och vid utvarderingssamtal. Vidare framgar av
huvudmannens redovisning att utvecklingen av utviarderingsmetoder
behover fortsatta samt att en systematisk uppfoljning av genomfoérda
atgarder aterstar att gora.

Mot denna bakgrund ar Skolinspektionens samlade bedémning att
huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med vad som
behovs for att hoja kvaliteten. Arbetet med att starka elevers delaktighet
och inflytande behover dock fortsitta i syfte att 6ka elevernas mojlighet till
ett reellt inflytande pd all undervisning genom utvardering. Vidtagna
atgarder behover ocksa utvirderas for att sdkerstalla att de har haft avsedd
effekt.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg
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Bedomningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas
inom f6ljande del:

o Rektorn behover skapa forutsattningar for alla larare att pa olika satt
kvalitetssdkra sina beddmningar och betyg.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har genomfort insatser
for att skapa forutsattningar for lararna att kvalitetssdkra sina
bedémningar och betyg. Exempelvis har ldrarna paborjat en
webbutbildning om likvardighet i beddmning och betygssattning och
rektorn har tydligare organiserat det kollegiala samarbetet gillande
beddmning och betyg. I inkommen redovisning beskriver huvudmannen att
hogstadiets arbetslag infor betygssattningen hostterminen 2024 samtalade
om elevernas terminsbetyg och att sambeddmning av nationella prov ar ett
prioriterat omrade i alla stadier. Insatserna har utvirderats genom samtal
och har enligt huvudmannens redovisning sammantaget lett till en 6kad
sdkerhet hos lararna vad géller beddmning och betygssattning.

Vidare framgar av huvudmannens redovisning att fler insatser planeras for
att hoja verksamhetens kvalitet inom omradet ytterligare. Exempelvis
kommer en studiedag under varterminen att anvindas enbart till
sambedomning och samtal om omdomen och slutbetyg. Vid lasarsslut
planerar rektorn ocksa for att tillsammans med arbetslagen gora en analys
av elevernas kunskapsresultat ur ett likvardighetsperspektiv.
Avslutningsvis framgar av redovisningen att en samverkan kring
beddmning i naturorienterande &mnen pa hogstadiet tillsammans med
andra waldorfskolor dr ndgot som skolenheten behdver arbeta vidare med.

Mot denna bakgrund ar Skolinspektionens samlade bedomning att
huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med vad som
behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Rektorns arbete med att
skapa forutsattningar for alla larare att regelbundet samverka kring och
kvalitetssdakra bedomningar och betyg och arbeta for likvardig bedomning
behover dock fortsatta.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Helena Forsberg X Christoffer Martinelle

Féredragande Beslutsfattare
Signerat av: Helena Forsberg Sianerat av: Christoffer Martinelle



