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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av Stenbocksskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande

till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fem omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i h6g utstréckning, i
flera delar eller i Idg utstrdckning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i
|ag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begér inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Stenbocksskolan i

foljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling och skapar en &ndamalsenlig
organisation, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver skapa en mer dndamalsenlig organisation dér lararna har
forutsattningar att folja upp och stdmma av undervisningen med
elevassistenterna och ge dem ett adekvat stod.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att utvecklas sa langt som
mojligt, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Ldrarna behover utveckla undervisningen genom att ge eleverna
majligheter att samarbeta och lara tillsammans samtidigt som den &r
anpassad utifran varje enskild elevs forutsattningar.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska delta i samhallslivet och
uppleva trygghet.

Bedémning och betyg

Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt bedomningsarbete i syfte att starka
elevernas kunskapsutveckling och hdja lararnas bedémarkompetens, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Lararna behover utveckla arbetet med att pa ett anpassat satt aterkoppla
till varje elev hur kunskapsutvecklingen ser ut i férhallande till
betygskriterierna.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens arbete med att ge eleverna en god
och likvardig utbildning, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behover se till att eleverna i anpassad grundskola har
dndamalsenliga lokaler som uppfyller elevernas behov.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 29 november 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsomraden. Som
stod for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3) anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se , eller

per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:9252) i de handlingar
som sands in.
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Skolinspektionens beddomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 4, 5,9-10 §§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ och 11 kap. 2-3,5, 8,13 §
skollagen (2010:800).
Laroplan fér anpassade grundskolan (Lgra22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2

Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6 Skolan och omvarlden och
2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling och skapar en dndamalsenlig organisation, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande.
Rektorn foljer upp verksamhetens kvalitet och utifran analyser genomfor rektorn
forbattringsatgarder. Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet for att
skapa en tillganglig och flexibel larmilj6. Rektorn ser ocksa till att personalen far
kompetensutveckling. Dock saknas forutsattningar for larare att ge ett adekvat stod till
elevassistenterna.

Uppfdljning, analys och forbdttringsatgdrder

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar verksamheten och genomfor
forbattringsatgarder. Av intervjuer och dokument framkommer att rektorn féljer upp
elevernas kunskapsutveckling och elevernas upplevelse av trygghet genom
kontinuerliga moten och lararnas dokumentation i den digitala larplattformen. |
dokumentationen framkommer elevernas progression tydligt genom beskrivningar av
vad eleverna klarat av och vad nésta steg i utvecklingen ar samt vilka betyg eleverna
uppnar. Nar det handlar om undervisningen har specialpedagogen och rektorn ett tatt
samarbete dar de analyserar undervisningen och ser att struktureren pa
undervisningen skiljer sig at mellan de olika klasserna. Specialpedagogen ar ute i
verksamheten for att stotta och vagleda elever och larare i olika
undervisningssituationer, vilket sedan rektorn stammer av med specialpedagogen.
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Lararna sager att rektorn gor spontana besok i klassrummen och foljer upp dessa pa
medarbetarsamtalen. Ett annat forum for att félja upp verksamheten ar elevhalsans
moten dar larare ar med och omraden som maluppfyllelse och franvaro lyfts. For att ta
reda pa elevernas upplevelse av trygghet genomfors elevenkater som ar utformade for
att passa den anpassade grundskolans elever. Varje vecka skriver ocksa eleverna
loggbok dar fragor om trygghet lyfts. Aven elevernas vardnadshavare ar delaktiga i
trygghetsarbetet genom enkater. Kuratorn ar aktiv i trygghetsarbetet genom att fanga
upp signaler pa otrygghet fran elever och enkéater. Rektorn tar del av trygghetsarbetet
genom moten med elevhdlsan, dar rektorn kan konstatera att eleverna ar trygga vilket
beror pa att de har goda relationer med personalen. Ulricehamns kommun har
beslutat om 6vergripande utvecklingsomraden i det systematiska kvalitetsarbetet.
Varje skolenhet arbetar med dessa omraden utifran just den aktuella verksamhetens
behov som grundar sig pa de analyser som respektive rektor har gjort. Den anpassade
grundskolan ingar nu i ett forskningsprogram som handlar om kunskapsuppdraget
inom anpassad grundskola (KASK). Rektorn styr och prioriterar omraden att arbeta
med inom forskningsprogrammet utifran den analys rektorn gjort av verksamhetens
resultat och behov. Utvecklingsarbetet sker i dialog med personalen. Da analysen visar
att elevernas sociala formagor har varit en utmaning for personalen att hantera har de
tillsammans med rektorn beslutat att arbeta med gruppdynamik. Lararna valde att
arbeta med gruppdynamiken speciellt i amnena musik och idrott. Lararna
dokumenterar elevernas utveckling i loggbécker, men dven elevassistenterna och
studie- och yrkesvagledaren (SYV) dr med i utvecklingsarbetet.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn till viss del leder och organiserar en tillganglig och
flexibel larmiljo, men det saknas forutsattningar for lararna att folja upp
undervisningen med elevassistenterna och ge dem stdd. Eleverna kan ldasa amnen
enligt grundskolans laroplan pa en angransande grundskola. Av intervjuer och
dokument framkommer att rektorn organiserar den pedagogiska larmiljon sa att den
anpassas till elevernas behov och férutsattningar genom att eleverna har tillgang till
individanpassade larverktyg. Lararna anvander ocksa hjalpmedel i undervisningen som
exempelvis tidshjalpmedel. Den sociala larmiljon anpassas genom att rektorn skapar
elevgrupper efter elevernas sociala och intellektuella féormaga. Det finns en gemensam
motestid en timme varje vecka da larare och elevassistenter ska stamma av planering
och utvardering av undervisningen. Dock visar granskningen att det saknas
forutsattningar for lararna att ge ett adekvat stod till elevassistenterna att genomfora
undervisningen eftersom elevassistenterna har svart att delta da de stédjer eleverna
vid forflyttning till annan verksamhet. Aven vid skoldagens bérjan saknas
forutsattningar for elevassistenter och larare att stdmma av med varandra da
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elevassistenterna ofta ar med eleverna da. Lararna traffar de andra lararna pa de
anpassade skolorna en till tva ganger i manaden pa pedagogmote, i forskningscirklar
och pa APT, da det finns tillfdllen att diskutera undervisningen. Moten halls ocksa med
larare fran grundskolan som undervisar elever i den anpassade grundskolan, da lyfts
kursplaner och bedémning. Lararna anvands utifran sin kompetens och ar legitimerade
larare. | Ulricehamns kommun haller skolorna stéangt fem ganger per ar for
kompetensutvecklingsdagar da personalen bland annat arbetar med KASK. Det ordnas
dven riktade kompetensutvecklingsdagar for elevassistenterna 2-3 ganger per termin
eftersom rektorn och huvudmannen dr medvetna om elevassistenterna betydelse for
elevernas kunskapsutveckling. Kommunen ger ocksa méjlighet for elevassistenterna
att vidareutbilda sig och ger lararna mojlighet att lasa till speciallarare.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behdver skapa en mer andamalsenlig organisation dar lararna har
forutsattningar att félja upp och stdmma av undervisningen med
elevassistenterna och ge dem ett adekvat stod.

Skolinspektionens granskning visar att det saknas tillrdckliga férutsattningar for larare
att ge stod at elevassistenterna. Det finns inte tillrackligt med tid for att planera och
folja upp den undervisning som genomfors av elevassistenterna. Det innebar att det
laggs ett stort ansvar pa elevassistenterna istallet for den larare som ansvarar for
undervisningens planering, anpassning och uppféljning.

Av skollagen framgar att alla elever i samtliga skolformer ska ges den ledning och
stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga utveckling sa att de utifran
sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som majlighet enligt
utbildningens mal. Elever som till foljd av en funktionsnedséattning har svart att
uppfylla de olika betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som géller,
ska ges stod som syftar till att sa langt som mojligt motverka funktionsnedsattningens
konsekvenser.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn organiserar verksamheten sa att det
finns forutsattningar for elevassistenterna som ska utféra delar i undervisningen att fa
information om syftet med undervisningen och hur de pa basta satt kan stotta varje
elev. Det behdver ocksa finnas mojligheter for elevassistenterna att fora vidare
relevant information till ansvarig larare. Elevassistenterna har en betydelsefull roll i
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undervisningen da de for manga elever bidrar till att eleverna upplever larmiljon trygg.
For att undervisningen ska halla god kvalitet ar det avgérande att det finns samverkan
mellan ldrarna och elevassistenterna.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 28,11 kap. 2, 6 och 11 §§ skollagen.
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185).
Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1

Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8
Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att utvecklas sa langt som maijligt, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar foljande.
Undervisningen ar anpassad till elevernas kunskapsniva och forutsattningar vilket
gynnar elevernas kunskapsutveckling och starker deras motivation. Lararna ger ett
aktivt lararstdod och eleverna har tillgang till hjalpmedel som ar anpassade efter deras
behov. Undervisningen ar strukturerad och vélbekant och syftet med undervisningen
forklaras for eleverna. Dock ges fa mojligheter for eleverna att samarbeta och lara
tillsammans.

Varierad och stimulerande undervisning

Granskningen visar att undervisningen varieras och elevernas ges ett aktivt lararstod
och ldrarna anvander individanpassade hjalpmedel. | intervjuer och
lektionsobservationer framkommer att arbetsuppgifter anpassas och varieras efter
elevernas olika forutsattningar och behov. Arbetssattet varieras pa olika satt
exempelvis genom teori och praktik. Eleverna far ocksa ta pauser for att ga och hamta
ett glas vatten eller ett avbrott for att genomfora en rérelselek. Eleverna ar ocksa
delaktiga i upplagget pa lektionerna genom att de kan saga till och ge exempel pa
nagon aktivitet som lararna sedan genomfor. Under lektionen far eleverna mycket
stdd genom att lararna och elevassistenterna gar runt for att se till att alla forstar
arbetsuppgiften och arbetar pa. Elever som behéver stod under lektionens gang far
snabbt hjalp av personalen. Lararna menar att relationerna med eleverna ar viktiga for
motivationen och for att utmana ett steg langre och fa eleverna att prova nya saker.
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Lararna tydliggor ocksa elevens larande genom att visa pa deras progression vilket
ocksa starker elevernas motivation. Lararna anvander individanpassat material och
hjalpmedel i undervisningen som bildstéd, tidshjalpmedel, stastol och eleverna har
egna datorer med rattstavningsprogram och andra appar som stod. Lararna papekar
ocksa att repetition ar en viktig del i elevernas larande och att eleverna far
forutsattningar att anvanda den nya kunskapen i olika situationer. Kommunen har ett
avtal med hjdlpmedelscentralen dar man hyr utrustning for specifika elevers behov.
Lararna har ocksa mojlighet att anskaffa fler hjalpmedel om eleverna har behov av det.

Strukturerad undervisning

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad och valbekant for eleverna,
samt att ldrarna tydliggor syftet for eleverna. Dock kan arbetet med att |3ta eleverna
samarbeta och lara tillsammans oka. | intervjuer och lektionsobservationer
framkommer att lektionerna har ett logiskt flode som ofta borjar med en repetition av
vad de gjorde forra tillfallet de hade amnet. Alla skoldagar bérjar med att en tydlig och
valbekant struktur dar en elev far halla i samlingen dar datum, namnsdag och dagens
schema med bildstod satts upp pa tavlan. Darefter tydliggor lararen lektionens
innehall genom en muntlig genomgang pa en individanpassad niva. Repetition av vad
de tidigare gjort kan ske pa olika satt, exempelvis genom att spela memory med text
och bild som hor ihop. Lektionerna avbryts ocksa med regelbundna rorelseaktiviteter
vid byte av amne eller aktivitet. Lektionerna avslutas med att lararen sammanfattar
och repeterar vad som gjorts och fragar eleverna vad de lart sig. Lararna férenklar och
tydliggor syftet med larandet genom att forklara nar kunskapen ar bra att ha i
vardagen, som exempelvis att kunna klockan for att passa tider. Eleverna sager att
lararna ar tydliga med vad eleverna ska lara sig och de far dven en dokumentation
over vad dmnet ska innehalla som stod for minnet. Ibland kan lararen visa laroplanen,
for att tydliggora vad som kravs for att fa ett visst betyg i &mnet. Elever och personal
sager i intervju att det ar sdllan som eleverna far lara och arbeta i grupp. Nagon larare
menar att det kan vara svart for eleverna att arbeta tillsammans.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Lirarna behover utveckla undervisningen genom att ge eleverna mojligheter
att samarbeta och lara tillsammans samtidigt som den &r anpassad utifran
varje enskild elevs forutsattningar.
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Skolinspektionens granskning visar att alla elever inte ges mojlighet att lara
tillsammans och mojlighet att samarbeta for att 16sa uppgifter. For flera elever
genomfors undervisningen i stor utstrackning enskilt.

Av skollagen framgar att den anpassade grundskolan ska ge eleverna en for dem
anpassad utbildning som ger kunskaper och varden och utvecklar elevernas formaga
att tilldgna sig dessa. Av laroplanen framgar att malet ar att varje elev efter
genomgangen anpassad grundskola kan lara, utforska och arbeta bade sjalvstandigt
och tillsammans med andra och kénna tillit till sin egen formaga. Lararen ska planera
och genomféra undervisningen sa att eleverna mots och arbetar tillsammans samt ta
hansyn till varje enskild individs behov och férutsattningar.

Skolinspektionen rekommenderar att lararna utvecklar undervisningen sa att eleverna
ges mojlighet att samarbeta och lara tillsammans. Lararna behover planera
undervisningen sa att det skapas mojligheter for elever att deltai gemensamma
aktiviteter utifran sina olika forutsattningar. Gemensamma aktivteter behover ske
kontinuerligt och pa ett varierat satt samt i olika konstellationer. Uppgifterna behover
anpassas efter elevens behov och férutsattningar. Det kan till exempel handla om att
eleverna loser uppgifter i par och sedan diskuterar i en storre grupp, eller att uppgiften
ar utformad sa att alla elever behover bidra for att |[6sa den. Lararen behover tanka pa
hur elevens behov och forutsattningar paverkas av olika gruppsammansattningar.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
Forfattningsstod
1 kap. 4-5 och 10 §§, 3 kap. 2 §, 5 kap. 3 §, 6 kap. 6-8 §§ och 11 kap. 2 § skollagen.
Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1

Normer och varden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8
Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna
ska delta i samhallslivet och uppleva trygghet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar foljande. Det
finns ett planerat arbete dar, studie- och yrkesvagledare ingar, for att ge eleverna
forutsattningar till ett aktivt deltagande i samhallet. Eleverna far konkreta
erfarenheter av ndrsamhallet genom olika aktiviteter dar ett jamstalldhetsperspektiv
ingar. Det pagar ett aktivt arbete med att skapa en trygg skolmiljo.
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Delta i samhdllsliv

Granskningen visar att det finns ett planerat och aktivt arbete, dar studie- och
yrkesvagledare (SYV) ingar, for att ge eleverna forutsattningar till aktivt deltagande i
samhallet. Eleverna deltar ocksa i aktiviteter som syftar till att utveckla deras
personliga utveckling. Av intervjuer och inskickad dokumentation framgar att det finns
ett planerat arbete for att eleverna ska kunna delta aktivt i samhallet. Det finns ett
planerat arbete dar eleverna far géra studiebesok pa flera stallen som exempelvis
ungdomsmottagningen, banken och brandkaren, de far dven 6va pa att anvidnda
lokaltrafiken. Eleverna far ocksa utova olika idrottsaktiviteter som skidakning, och de
har besokt en fiskeklubb. Kommunen har ett program for kulturutbud fér olika
arskurser. SYV ar ofta med i den anpassade grundskolans verksamhet vilket ger
tillfallen att diskutera yrken och framtid. Kommunen har en samhalle - skola
samordnare som hjalper skolorna med lampliga kontakter med naringsliv.
Samordnaren haller bland annat i ett ungdomspolitiskt forum déar tva av eleverna i
anpassade grundskolan ar med. Infér gymnasievalen arbetar skolan med tema om
olika yrken, dar de varit ute och intervjuat pa olika arbetsplatser och representanter
for olika yrken har besokt skolan. Genom att SYV infor elevernas gymnasieval
informerar eleverna och vardnadshavarna om aktuella program och kurser far
eleverna tillfalle att bli medvetna om olika alternativ, sina egna majligheter och
tillfallen att fatta beslut. Eleverna far gora studiebesok pa olika gymnasieskolor,
praktik pa det program de dnskar ga pa och félja undervisningen under en vecka i den
gymnasieskola de soker sig till. | samband med gymnasievalet och i diskussioner om
yrken lyfts jamstalldhetsfragorna pa ett naturligt satt. Lararna fangar aven upp
jamstalldhetsperspektivet i samband med uttalanden som bygger pa stereotyper och
fordomar om kon, som exempelvis att tjejer ar svaga. Eleverna far forutsattningar att
anvanda digitala verktyg/hjalpmedel i undervisningen for att 6ka sin digitala
kompetens. Lararna och eleverna berattar att exempelvis faror pa nétet och kallkritik
behandlas i undervisningen. De har dven haft fordldramoten om dmnet.

Trygghet i sociala sammanhang

Granskningen visar att de pa skolenheten bedriver ett arbete med att skapa trygghet
dar social gemenskap utanfér den egna undervisningsgruppen ingar. Av intervjuer och
inskickad dokumentation framgar att elevernas upplevelse av trygghet kartlaggs
genom enkater, observationer och samtal med eleverna. Kuratorn ingar i skolans
trygghetsarbete. Hen fangar upp om nagon elev inte mar bra, lyfter drendet pa EHT
och kartlagger situationen vid behov. Trygghetsenkaten ar anpassad efter eleverna i
den anpassade grundskolan, och lyfter omraden i och utanfér skolan som eventuellt
upplevs otrygga av eleverna. Eleverna sager att de kanner sig trygga pa skolan och om



Skolinspektionen

11 (16)

de skulle kdnna oro sa har de flera vuxna som de kan vanda sig till. Lérarna och
elevassistenterna sager att om en incident hdander sa har de direkt samtal med de
inblandade eleverna som da far rad och stod. Det framkommer vidare att de tva
elevgrupperna samarbetar med varandra och personalen later eleverna sa langt som
moijligt rora sig mellan lokalerna som ligger pa angransade skolor for att traffa andra
elever. Emellertid framgar av intervju med eleverna att lokalernas utformning och
placering begrénsar elevernas sjalvstandighet. De har 6nskemal om att kunna réra sig
mer fritt utanfor skolan pa exempelvis raster men att detta inte horsammas av
personalen. | dagsldget sker ingen samverkan med grundskolan vilket ocksa begransar
elevernas mojlighet till social gemenskap utanfor den egna undervisningsgruppen.
Dock arbetar rektorn och specialpedagogen intensivt for att 6ka samarbetet med
grundskolan, och de ser nu en viss forbattring av laget da rektorn pa grundskolan &r
positiv till samverkan. Skolinspektionen ser positivt pa rektorns arbete for att skapa
samarbete med grundskolan eftersom det kan skapa fler mojligheter for eleverna att
interagera med jamnariga och gynna deras personliga utveckling. Skolinspektionen
rekommenderar att rektorn fortsatter att utveckla samarbeten som maojliggor att
eleverna far socialt umgédnge med andra elever och darigenom hindrar ett
utanforskap.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Bedomning och betyg
Forfattningsstod
1kap. 9§, 2 kap. 9 och 10 §§, 3 kap. 3,5 och 7 §§ och 11 kap. 2, 3, 5, 11, 15-17, 19—
23 §§ skollagen.
10 kap. 11 § skolférordningen.

Lgra22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans
uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.7
Beddmning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt
bedomningsarbete i syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och héja lararnas
bedémarkompetens, men utvecklingsomraden finns.
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Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar foljande.
Granskningen visar att lararna samverkar kring bedémningarna for att fa en samsyn,
dven lararna som har sin huvudsakliga undervisning pa grundskolan samverkar i
bedémningarna. Lararna bedémer fortlopande elevernas kunskaper och utifran
beddmningarna anpassas undervisningen. Dock behover lararna tydliggéra
aterkopplingen av bedémningarna till eleverna.

Samverkan

Granskningen visar att lararna ges mojlighet att utveckla bedémarkompetensen
genom samverkan vid beddmning och betygssattning. Av intervjuer och dokument
framkommer att lararna samverkar kring bedémningar av elevernas kunskaper dar
exempelvis tolkningar av elevarbeten ingér. Aven de ldrare som har sin anstéllining pa
grundskolan, som till exempel larare i sl6jd och bild, &r med pa méten med lararna
fran den anpassade grundskolan da kursplaner och bedémning av elevernas kunskaper
diskuteras. Vid nagra tillfallen har de dven haft bedomningsdiskussioner med larare pa
en annan anpassad grundskola som undervisar elever i arskurs 6. For att kvalitetssdkra
bedémningarna och utveckla bedomarkompetensen anvander lararna Skolverkets
beddmningsstdd. Da den nya ldroplanen for anpassad grundskola implementerades
genomférdes moten med larare fran angransande kommuner da bedémningsfragor
diskuterades. Rektorn sager att de kommer ateruppta samarbetet och dven ordna sa
att lararna i olika @mnesgrupper kan diskutera bedémning tillsammans. Lararna
arbetar med bedémning inom ramen for ordinarie planeringstid, men ibland lyfts
bedémningsarbetet dven inom arbetet med KASK.

Fortl6pande bedémning

Granskningen visar att lararna fortlépande bedémer elevernas kunskaper och tar
hansyn till elevernas kunskapsutveckling i den fortsatta planeringen och anpassningen
av undervisningen. Daremot behover lararna synliggora for eleverna deras progression
i forhallande till betygskriterierna. Av intervjuer och dokument framkommer att
lararna bedémer och dokumenterar kontinuerligt elevernas progression och
utvecklingsbehov i en digital larplattform. Dar ingar elevernas individuella
utvecklingsplan och eventuella atgardsprogram och dessa kan vardnadshavare och
elever ta del av. Bedémningarna av elevernas kunskap sker kontinuerligt under
terminens gang och fargkodas sa det framgar nar eleven natt de olika
betygskriterierna och vad néasta steg i utvecklingen ar for att lararna ska kunna anpassa
undervisningen. Lararna anvander olika metoder for att ta reda pa eleverna
kunskaper, till exempel kan eleverna fa redovisa sina kunskaper i amnet for sina
klasskamrater digitalt och/eller muntligt i en samling. Under utvecklingssamtalen
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redogor lararna for hur eleverna ligger till kunskaps- och betygsmadssigt men det
saknas regelbundna avstamningar med eleverna dar lararna pa ett anpassat satt
redogor for elevens kunskapsutveckling i férhallande till betygskriterierna.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Liararna behover utveckla arbetet med att pa ett anpassat satt aterkoppla till
varje elev hur kunskapsutvecklingen ser ut i forhallande till betygskriterierna.

Skolinspektionens granskning visar att lararna sallan eller aldrig formedlar till eleverna
deras progression i forhallande till betygsskriterierna.

Av skollagen framgar att utbildningen inom skolvdsendet ska vara likvardig inom varje
skolform oavsett var den anordnas. En likvardig utbildning innefattar dven att elever
beddms pa ett sa likvardigt satt som mojligt. Bedomningarna ska aterkopplas till
eleverna pa ett for dem anpassat och framatsyftande satt. Aterkopplingen &r en viktig
del for att gynna elevens delaktighet vilket framgar av forfattningarna.

Skolinspektionen rekommenderar att lararna samlar in betygsunderlagen och darefter
fattar beslut om vilken aterkoppling eleverna ska fa. Lararen behdéver visa varje elev
hur kunskapsutvecklingen och larandet ser ut i férhallande till konkretiserade kriterier
for bedomning. Aterkopplingen till eleverna ska vara framatsyftande vilket starker
elevernas forstaelse for vad de lart sig och vad de behover utveckla vidare. Det handlar
om att delge elever bedomningar pa ett sadant satt att det skapar forstaelse fér malen
och gor dem delaktiga i deras fortsatta larande och dven i undervisningen som bedrivs.

Huvudmannens styrning och stod

Forfattningsstod

1 kap. 4 och 9- 10 §§, 2 kap. 8-8 a, 11-13, 18, 25, 29 (undantag finns i 2 kap. 11 §§
Forordning [2011:326] om behorighet och legitimation for larare och forskollarare)
och 34-36 §§, 4 kap. 3 och 8 §§ och 11 kap. 2 och 5 §§ skollagen.

Lgra22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje skolas
utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgdng och samverkan, 2.6 Skolan och omvirlden och
2.8 Rektorns ansvar.
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Skolinspektionen bedémer foljande: Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning, men utvecklingsomraden
finns.

Den sammanfattade motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande.
Huvudmannen ger rektorn behovsanpassat stdd att leda och utveckla utbildningen.
Huvudmannen gor sjalvstdndiga bedémningar av verksamhetens kvalitet utifran
insamlad information. Daremot har huvudmannen inte gett tillrackliga forutsattningar
sa att elevernas behov av andamalsenliga lokaler kan tillgodoses.

Behovsanpassat stéd till rektor och skolenheten

Granskningen visar att huvudmannen, utifran god kainnedom om verksamheten, ger
rektorn ett behovsanpassat stod. Huvudmannen underlattar aven kontakter med
omgivande samhalle och andra aktorer. Av intervjuer och dokumentation framgar att
det finns olika stodstrukturer for att rektorn ska kunna leda och utveckla den
anpassade grundskolan. Genom kontinuerliga méten med rektorn ges utrymme att
lyfta fragor fran verksamheten till huvudmannaniva. Rektorn har stod genom
skolutvecklingsenheten dar en utvecklingsledare ger stod i det systematiska
kvalitetsarbetet. Rektorn har forutom administrativa stodfunktioner dven tillgang till
bland annat en SYV med kompetens for skolformen och som har en aktiv roll infor
overgangen till anpassad gymnasieskola. Den anpassade grundskolan har en egen
skolskoterska och kurator, de kan pa sa satt folja eleverna genom skolaren.
Kommunen har ett avtal med hjalpmedelscentralen dar man hyr utrustning for
specifika elevers behov. Huvudmannen sager att det ar viktigt att rektorn ingar
natverk dar rektorn kan samverka med andra rektorer. Det sker till exempel genom
arbetet med KASK dar flera kommuner ingar. Dock férsvaras samverkan med andra
skolformer pa grund av skolenhetens placering. Huvudmannen gynnar kontakter med
omgivande samhalle genom att erbjuda eleverna konkreta upplevelser i olika
verksamheter. Det finns ett kulturutbud dar Kultur och fritids anordnar aktiviteter som
exempelvis bio och teater. Samordnaren for skola — arbetsliv har en plan fér anpassad
skola. Eleverna far ocksa prova fritidsaktiviteter som att aka skidor, skoter och fiska.
Forfattare och politiker kommer ocksa pa besok och berattar om sina arbeten.
Kommunen ordnar transporter vid de olika besdken.

Sjdlvstdndig aktér, IGngsiktighet och systematik

Granskningen visar att huvudmannen foljer upp verksamheten och gor sjalvstandiga
beddmningar av verksamhetens kvalitet. Av intervjuer och dokumentation framgar att
huvudmannen regelbundet foljer upp elevernas kunskapsutveckling, elevernas
narvaro och aktuella fragor som hur arbetet med skolans utvecklingsprogram (IFOUS
KASK) fortgar. Huvudmannen efterfragar och tar dven del av skolans fortlépande
dokumentation genom kommunens larplattform. | januari 2023 gjordes en
kartlaggning av den anpassade skolans utvecklingsbehov dar bland andra
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verksamhetschef, utvecklingsledare och rektor deltog. Genom kartlaggningen
framkom att eleverna var trygga och personalen var engagerad och hade elevfokus.
Huvudmannen gor en egen bedémning av verksamhetens maluppfyllelse och i
analysen framkommer bland annat att lararna behdver mer kunskap om hur
undervisningen ska anpassas sa att alla elever far férutsattningar att utvecklas
optimalt vilket nu sker genom en kompetensutveckling inom omradet KASK.

Granskningen visar att huvudmannen arbetar for att ge verksamheten i vissa
avseenden forutsattningar for undervisningens genomfdrande, men lokalerna fyller
inte verksamhetens behov. Av intervjuer och dokumentation framgar att
huvudmannen ger skolenheten forutsattningar gallande tidsenliga larverktyg och
behovsanpassad utrustning bland annat genom ett avtal med hjalpmedelscentralen
dar man hyr utrustning for specifika elevers behov. Huvudmannen arbetar ocksa for
att skapa en attraktiv arbetsplats genom att ge lararna goda forutsattningar att utbilda
sig till speciallarare. Huvudmannen har dven satsat extra pa att ge elevassistenterna
kompetensutbildning bland annat genom SPSM (specialpedagogiska skolmyndigheten)
och utvecklingsprogrammet KASK. Aven om huvudmannen kanner till det 6kade
elevantalet i anpassad grundskola har inte huvudmannen haft en langsiktig planering
for att skolenheter ska kunna ta emot eleverna. Dock finns nu ett politiskt beslut om
att bygga tre nya hogstadieskolor dar den anpassade grundskolan ska ha en naturlig
plats och andamalsenliga lokaler. Eleverna i Stenbocksskolan har dock inte nuldget
lokaler som moter elevernas behov. De tva klassrummen ar férdelade pa tva
byggnader som ligger i ndrheten av varandra vilket forsvarar den sociala
tillgangligheten. En viss anpassning av lokalerna har skett men de ar inte tillrackligt
tillganglighetsanpassade och har ingen skolgard dar eleverna kan visats under raster
da en bilparkering ligger i anslutning till lokalerna. Eleverna behéver dven standigt
forflytta sig da slojd &r pa en skola, bad/simning pa en annan skola och idrott pa
ytterligare en skola. Dessutom ligger matsalen inte heller pa elevernas skola utan en
bit bort. Alla forflyttningar ar en utmaning for bade elever och larare da det behovs
extra personal om nagon elev behover extra hjalp och stéd vid de dagliga
forflyttningarna.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behover se till att eleverna i anpassad grundskola har
dndamalsenliga lokaler som uppfyller elevernas behov.

Skolinspektionens granskning visar att eleverna pa Stenbocksskolan har lokaler som
inte uppfyller elevernas behov av en tillgdnglig larmiljo. Det innebér att eleverna far en



Skolinspektionen

16 (16)

undervisning som begradnsar elevernas behov att kdnna sig integrerade med varandra
och ovriga skolors verksamhet.

Av skollagen framgar bland annat att huvudmannen har ansvar for att utbildningen
genomfors i enlighet med skolférfattningarna och att kommuner ska fordela resurser
till utbildning inom skolvasendet efter elevernas olika forutsattningar och behov.

Skolinspektionen rekommenderar att huvudmannen féljer upp och analyserar
behoven av lokaler och utrustning for att syftet med utbildningen ska uppnas.
Huvudmannen har ett ansvar att agera om resurser behovs pa skolenheten for att
kunna na utbildningsmalen. Utifran statistik om det 6kande elevantalet inom anpassad
grundskola behover huvudmannen tillgodose elevernas behov av dndamalsenliga
lokaler. Visserligen finns ett beslut dar framtida skolbyggnader ska ge eleverna i den
anpassade grundskolan andamalsenliga lokaler men huvudmannen behover se till att
dven nuvarande elever pa Stenbocksskolan far battre forutsattningar for en social och
fysiskt tillganglig utbildning.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Camilla Adler X laThun
Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Camilla Adler Signerat av: la Thun

| handldaggningen av drendet har dven utredare Gunilla Feiff medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

Atta lektionsobservationer.

En gruppintervju med elever.

En gruppintervju med larare.

En gruppintervju med elevassistenter.

En gruppintervju med skolans elevhilsa.

En intervju med rektor.

En digital gruppintervju med representanter fér huvudmannen.

Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden, respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer. Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:



Skolinspektionen

2(2)

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder och styr rektorn skolans utveckling
och skapar en dndamalsenlig organisation? Inom detta omrade granskas hur rektorn
arbetar med uppféljning, analys och forbattringsatgarder och hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att utvecklas sa langt som mojligt? | detta omrade granskas om
undervisningen ar varierad och stimulerande samt om den ar strukturerad.

Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan for att eleverna ska delta i
samhallslivet och uppleva trygghet? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
social delaktighet och att skapa trygghet.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning bedrivs ett regelbundet och systematiskt
arbete med att bedéma, analysera och dokumentera elevernas kunskaper i syfte att
starka elevernas kunskapsutveckling? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
fortlépande bedomning och samverkan i bedémningsarbetet.

Beddmningsomrade 5: | vilken utstrackning stodjer huvudmannen skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning? | detta omrade granskas
huvudmannen som sjalvstandig aktér, om det sker ett langsiktigt och systematiskt
utvecklingsarbete, huvudmannens behovsanpassade stod till rektor och om det sker
en samverkan mellan skolformer och det omgivande samhallet.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 20 och 21 februari 2024. Besoket
genomfordes av utredarna Gunilla Feiff och la Thun.

Stenbocksskolan i Ulricehamns kommun &r en 7-9 skola och har sex elever i arskurs 8
och fem elever i arskurs 9. Elevernas laser amnen. Skolans leds av en rektor som dven
ar rektor for 6vriga anpassade skolor i Ulricehamns kommun.
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Bilaga 3 Redovisningsformular for vidtagna atgarder med
anledning av utvecklingsomraden i planerad kvalitetsgranskning

i Stenbocksskolan i Ulricehamns kommun
Detta formular kan anvandas som stod for er nar ni redovisar hur ni har arbetat med

de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den
planerade kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststéllas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat vart
beslut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Utvecklingsomrade 1: Rektorn behdver skapa en mer andamalsenlig organisation
dar lararna har férutsattningar att félja upp och stamma av undervisningen med
elevassistenterna och ge dem ett adekvat stod.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 2: Lararna behover utveckla undervisningen genom att ge
eleverna majligheter att samarbeta och lara tillsammans samtidigt som den ar
anpassad utifran varje enskild elevs forutsattningar.




Skolinspektionen

3(4)

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 3: Lararna behover utveckla arbetet med att pa ett anpassat satt
aterkoppla till varje elev hur kunskapsutvecklingen ser ut i forhallande till
betygskriterierna.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 4: Huvudmannen behover se till att eleverna i anpassad
grundskola har andamalsenliga lokaler som uppfyller elevernas behov.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:
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Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan

atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:




