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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten i och besékt Nykroppa skola den 23
januari 2007, Nordmarks skola den 24 januari 2007 och Asenskolan den 25-26
januari 2007. I slutet av denna rapport framgar vilka som varit ansvariga for
utbildningsinspektionen.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomférs samt dess forutsitt-
ningar och resultat. Bedémningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten
uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplanen och 6vriga forfattningar
for det offentliga skolvisendet. Information om inspektionen finns i separata
material och pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se/ Inspektion).

Kommunen har ansvar for att de brister inspektorerna lyfter fram i den sam-
manfattande bedémningen atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skolverket
inom tre manader vilket framgar av Skolverkets beslut. Skolverket féljer ocksa
upp effekterna av inspektionen vid kommande inspektionstillfalle.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna.

Underlag

Underlaget for inspektérernas bedémning dr dels dokument fran Filipstads
kommun och frin skolorna, dels den information som samlats in under bes6-
ken. Rapporten grundas dven pd annan information om kommunen och skolan
fran exempelvis Skolverkets nationella uppfoljningssystem.

I skolorna intervjuades elever, lirare, elevvardspersonal, elevhilsoteam, bitra-
dande rektorn och rektorn samt fordldrar med barn i olika arskurser. Aven
spontana samtal genomfordes med elever och personal. Inspektorerna besokte
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lektioner i samtliga arskurser. Aven andra iakttagelser i skolmiljén och studier
av dokument som finns pa skolan utgér underlag for kvalitetsbedomningen.

Rektorn har tagit del av och givits méjlighet att limna synpunkter pa sakuppgif-
ter i rapporten.

Beskrivning av rektorsomradet

Nordmarks skola Antal barn/elever
Skolbarnsomsorg 14
Forskoleklass 6
Grundskola 25
Nykroppa skola Antal barn/elever
Skolbarnsomsorg 14
Forskoleklass 10
Grundskola 46
Asenskolan Antal barn/elever
Skolbarnsomsorg 71
Forskoleklass 27
Grundskola 121
Obligatorisk sarskola 1

Nordmarks skola ligger i byn Nordmark cirka 20 kilometer norr om Filipstad
och Nykroppa skola ligger i byn Nykroppa cirka 15 kilometer séder om Filip-
stad. T bada byarna finns en ling gruvtradition. Asenskolan ligger i Filipstad
cirka tva kilometer frin centrum. Skolorna har fina utemiljéer med nirhet till
béade skog och natur. Pa skolorna arbetar barnen och personalen i aldersblanda-
de klasser, fran forskoleklass upp till och med érskurs 5.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten 1 utbildningen vid skolorna och av hur vil verk-
samheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplanen och 6vriga
skolforfattningar.

Inspektorerna bedémer att férskoleklassverksamheten vid de tre skolorna sti-
mulerar barnens méjligheter till utveckling och lirande samt ligger till grund for
fortsatt skolgang och att det pedagogiska arbetet pa fritidshemmen berikar varje
elevs mangsidiga utveckling och lirande. Eleverna vid skolorna ar mycket n6jda
med hur de formella samverkansorganen fungerar och tycker att det ar mycket
viktigt att fa vara med och paverka. Inspektérerna bedémer att skolorna i hu-
vudsak har en mycket vil fungerande organisation for elever i behov av sarskilt
stod och att undervisningslokalerna dr dndamalsenligt utformade och att till-
gangen till moderna liromedel 1 huvudsak dr god. Enligt den officiella statisti-
ken ligger antalet lirare per hundra elever 6ver det genomsnittliga antalet for
riket vid Nykroppa skola och mycket 6ver vid Nordmarks skola och Asensko-
lan.
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Inspektérerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgardas.

- Asenskolan bedriver inte ett tillrickligt arbete for att férebygga och forhind-
ra trakasserier och annan krinkande behandling (1 kap. 2 § skollagen och 7
§ lagen om foérbud mot diskriminering och annan krankande behandling).

- Beslut om elevs placering i sirskild undervisningsgrupp saknar éverklagan-
dehidnvisning (8 kap. 1 § grundskoleférordningen).

- Skolans ledningsorganisation dr otydlig och de bitridande rektorerna fattar
beslut och har funktioner som enligt bestimmelserna vilar pa rektorn (2
kap. 2 § skollagen, 1 kap 2 § grundskoleférordningen).

- Eleverna far ingen undervisning i hem- och konsumentkunskap och teknik
fore utgangen av arskurs 5 vilket medfor att eleverna inte ges mojlighet att
na mélen i dmnena i arskurs 5 (2 kap. 6 § grundskoleférordningen, forord-
ningen om kursplaner f6r grundskolan och bilaga 3 till skollagen).

Inspektérerna bedémer att det finns behov av forbattringsinsatser pa skolan
inom féljande omraden.

- Skolorna bor arbeta for att 6ka elevernas kinnedom om kursplanernas mal 1
grundskolan.

- Skolorna bor utveckla arbetssitten for att frimja elevernas férmdga och
vilja till ansvar och inflytande 6ver den egna lirsituationen.

- Skolorna bor undersoka om det finns elever med behov av studiechandled-
ning pa sitt modersmal.

- Lirarnas kinnedom om kursplanernas mal bor férbattras och arbetsplaner-
na utvecklas.

- Rutinerna for skolornas kvalitetsarbete bor forbittras sa att kunskapsut-
vecklingen f6ljs upp i samtliga amnen.

- Skolorna bor i sina kvalitetsredovisningar pa ett tydligare sitt redovisa verk-
samheternas fOrutsittningar, arbetsprocesser och i vilken utstrickning de
nationella malen for utbildningen har forverkligats.

- Rutiner sa att eleverna och forildrarna ges mojlighet att medverka i arbetet
med kvalitetsredovisningen.

- Skolorna bor sikerstilla elevernas tillgang till fungerande I'T-utrustning.

Bedomning av resultaten

Inspektorerna har granskat hur vl skolornas elever utvecklar kunskaper, not-
mer och virden enligt de nationella malen for lirandet sirskilt angivna i skolla-
gen, liroplanen, de nationella kursplanerna och programmalen.

Kunskaper

Utbildningen 1 forskoleklassen skall stimulera varje barns utveckling och lirande
samt ligga till grund for fortsatt skolgang. Enligt personalen ges barnen i for-
skoleklassen moijlighet till mycket lek och lirande. Detta sker ofta som en inte-
grerad helhet. Inspektérerna bedémer att férskoleklassverksamheten vid de tre
skolorna stimulerar barnens mojligheter till utveckling och lirande samt ligger
till grund for fortsatt skolgang.
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De nationella kursplanerna redogor for vad alla elever skall lira sig i samtliga
imnen och enligt liroplanen skall en skola stindigt f6lja upp och utvirdera de
nationella malen. Skolorna féljer upp hur det gir for eleverna i engelska, mate-
matik och svenska genom de nationella proven. Dessutom anvinds ett forlags-
producerat material benimnt ”Jag kan” och ”Jag kan mera”. Aven det forlags-
producerade materialet dr fokuserat pa engelska, matematik och svenska. I 6vri-
ga dmnen saknas systematisk uppfoljning och utvirdering. Resultaten fran pro-
ven 2006 visar att 88 procent av eleverna nadde malen i engelska, 86 procent i
matematik och 97 procent i svenska.

Enligt inspektérernas bedomning drar saledes inte skolorna nagra slutsatser om
huruvida eleverna nar malen i samtliga amnen och kan dirav inte visa pa ele-
vernas kunskapsutveckling i de tidigare arskurserna i samtliga amnen.

Enligt liroplanen skall skolan klargéra for eleverna vilka mal utbildningen har.
Detta dr en forutsittning for att eleverna skall kunna ut6va ett inflytande i en-
lighet med intentionerna i liroplanen. Vid intervjuer med bade lirare, bitridan-
de rektorn och eleverna framkommer att eleverna inte har nagon storre kinne-
dom om de nationella malen. Vissa ldrare anser att skolorna bor forandra ar-
betssitten sa att eleverna ges moijlighet att efter dlder och mognad bli fértrogna
med de nationella mélen. Bland annat framhalls att en forutsattning for att bar-
nen skall kinna till de nationella malen ar att skolornas lirare dr fortrogna med
de nationella malen. Inspektorerna bedomer att skolorna behéver utveckla ar-
betssitten sd att eleverna 1 hogre utstrickning kinner till kursplanemalen.

Normer och véarden

Enligt liroplanen forutsitter elevernas kunskapsmaissiga och sociala utveckling
att de tar ett allt storre ansvar f6r det egna arbetet och for skolmiljon samt att
de far ett reellt inflytande pa utbildningens utformning. Vid samtliga skolor
finns en klassradsverksamhet och vid Nykroppa skola och Asenskolan finns
dven en elevradsverksamhet. Eleverna vid skolorna ar mycket néjda med hur
dessa verksamheter fungerar och de tycker att det 4r mycket viktigt att fa vara
med och paverka. Enligt lirarna har framfor allt de dldre eleverna goda kunska-
per om hur demokratin fungerar. Diremot framkommer bade fran elever och
fran lirare att inflytandet 6ver det egna lirandet 4r mycket marginellt.

Flera elever pa Asenskolan upplever skolmiljon bade fysiskt och psykosocialt
otrygg. De anser att det finns elever som ofta brikar och som siger dumma
saker. Lirare bekriftar detta. (se mer om detta 1 avsnittet ”Arbetet med arbets-
milj6 och delaktighet”).

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, férildrarnas och elevernas
delaktighet, innehall, organisation och arbetssitt i undervisningen, individan-
passning och stéd, utvirdering av lirandet, bedémning och betygssittning, kva-
litetssdkring och forbittringsarbete, skolledning och intern kommunikation.
Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanen och i andra forfatt-
ningar for respektive skolform.

Arbetet med arbetsmiljé och delaktighet

Enligt liroplanen dr det inte tillrdckligt att 1 undervisningen férmedla kunskap
om grundliggande demokratiska virderingar. Undervisningen skall dven bedri-
vas 1 demokratiska arbetsformer och forbereda eleverna for att aktivt medverka
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1 samhallslivet. Den skall utveckla deras férmaga att ta ett personligt ansvar.
Genom att delta i planering och utvirdering av den dagliga undervisningen och
fa vilja kurser, amnen, teman och aktiviteter, kan eleverna utveckla sin f6rmaga
att utéva inflytande och ta ansvar.

Som tidigare nimnts har skolorna, genom klassrads- och elevradsverksamhe-
terna, ett fungerande arbetssitt fOr att ge eleverna ett successivt allt stérre infly-
tande 6ver verksamheten i stort. Enligt lirarna och eleverna arbetar de dock
inte lika medvetet med att utveckla elevernas formaga att ta ansvar 6ver liran-
det. Eleverna far sporadiskt vilja och péaverka teman och aktiviteter och/eller
bestimma nir ett visst arbete eller prov skall géras, men sillan hur (arbetsme-
toder) eller vad (stoffurval inom styrdokumentens ram). Denna form av infly-
tande forutsitter att eleverna vet vad de kan ha inflytande 6ver. Det vill siga att
de kanner till de nationella malen. Elever som snabbt blir firdiga med sin plane-
ring ges storre mojlighet till inflytande dn andra. Inspektorerna bedomer att alla
som arbetar i skolorna bor utveckla arbetssitten for att frimja elevernas férma-
ga och vilja till ansvar och inflytande 6ver den egna larsituationen.

Som tidigare nimnts finns elever vid Asenskolan som kinner viss otrygghet i
skolmiljon. 1 Asenskolans arbetsplan synliggérs dessa problem och enligt pla-
nen dmnar skolan komma till ritta med problemen genom virderingsévningar,
genusprojekt, virdegrundsteman, trygghetsteam med mera. Vid de andra tva
skolorna upplever eleverna att skolmiljon ér trygg. Det ér enligt inspektorernas
mening bra att Asenskolan arbetar med problemen, men inspektérerna beds-
mer att skolan maste utveckla sina rutiner eller intensifiera arbetet for att aktivt
motverka alla former av krinkande behandling. I detta arbete dr aven likabe-
handlingsplanen och utformandet av den viktigt.

Frin och med den 1 april 2006 rader ett utryckligt f6rbud mot diskriminering
och annan krinkande behandling av barn och elever (SFS 2000:67). Lagens
andamal ar att frimja barn och elevers lika rittigheter oavsett kon, etnisk tillho-
righet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell liggning eller funktionshin-
der och att férebygga och férhindra trakasserier och annan krinkande behand-
ling. Kommunen/huvudmannen ir skyldig att bedriva ett malintiktat arbete for
att frimja dessa dndamal och se till att det upprittas en likabehandlingsplan i
varje verksamhet. I det malinriktade arbetet ingar dven att vidta atgirder for att
férebygga och forhindra att barn och elever utsitts for trakasserier och annan
krinkande behandling liksom att vid behov utreda omstindigheterna och i f6-
rekommande fall vidta atgirder for att forhindra fortsatta krankningar. I planen
skall atgirder redovisas och den skall foljas upp varje ar. Se vidare Skolverkets
allminna rad (SKOLFS 2007:7).

Skolorna har vid inspektionstillfillet en likabehandlingsplan som tagits fram i
skolomride 1 utifran en central forlaga. I praktiken innebdr detta att skolornas
likabehandlingsplaner inte skiljer sig frin varandra. I skolornas likabehandlings-
planer kan inte de olika verksamheterna skiljas ut och det gar inte i planerna se
att skolornas specifika forutsittningar har tagits tillvara. Exempelvis har Asens-
kolan och Nordmarks skola helt olika forutsittningar vilket inte kan utlisas av
de atgirder eller insatser som finns i skolornas likabehandlingsplaner. Varken
skolornas elever eller foraldrarna till skolornas elever har varit med och tagit
fram likabehandlingsplanen. Skolornas likabehandlingsplaner uppfyller inte
lagens krav, enligt inspektorernas bedomning, vilket maste atgirdas. Se vidare
kommunrapporten.
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Innehall, organisering, och arbetssatt i undervisningen

Fritidshemmens personal arbetar ofta dven 1 klassen dar deras specifika kompe-
tens tas 1 ansprak. Pritidshemsverksamheten har tydliga planeringsdokument
och enligt personalen kompletterar verksamheten skolornas verksamhet. Darfor
bedomer inspektorerna att det pedagogiska arbetet pa fritidshemmen berikar
varje elevs mangsidiga utveckling och lirande.

For genomforandet av de nationella malen for utbildningen skall det finnas en
arbetsplan. Skolorna har arbetsplaner, men dessa varierar i innehall och omfatt-
ning. Planerna tenderar att enbart fokusera pa 6vergripande arbetssitt och val-
digt lite pa hur ldrarna tinker sig att de skall arbeta for att malen skall nds i re-
spektive amne. Lararna vid de tre skolorna kinner sig fortrogna med kurspla-
nemalen i engelska, matematik och svenska, men i huvudsak har inte lirarna
samma insikt i 6vriga dmnens kursplaner. Inspektérerna bedomer dirfor att
skolorna bor 6ka lirarnas kinnedom om kursplanernas mal samt utveckla ar-
betsplanerna.

Individanpassning och stéd

Enligt skolférfattningarna skall sirskilt stod ges till elever som har svarigheter 1
skolarbetet. For skolorna finns ett resursteam med ansvar for bland annat fram-
tagande och forvaltande av rutiner. Det finns dven tva specialpedagoger med
uppdrag att handleda personalen, men ocksa att observera lirare och elever 1
undervisningssituationen. Darutover finns resurspedagog och speciallirare som
har 1 uppdrag att tillsammans med klassliraren arbeta med enskilda barns st6d-
behov. En bitridande rektor har det operativa ansvaret for dessa funktioner
och det finns tydliga rutinbeskrivningar for hur skolorna arbetar avseende detta.

Ett flertal elever ges stod utanfér klassens ordinira verksamhet trots att skolfor-
fattningarna siger att stéd i forsta hand skall ges inom klassen ram. Skolornas
larare har dock utrett och kommit fram till att detta 4r det stod som dessa elever
behover.

Personalen anser att det finns en god kompetens avseende elever i behov av
sarskilt stod, men Onskar att de dven hade haft tillgang till en skolpsykolog. Idag
kops denna tjdnst in fran landstinget och det begrinsar mojligheterna att effek-
tivt hjilpa elever. I 6vrigt anser personal att skolorna har goda rutiner for att
uppticka elever i behov av sirskilt stod. Enligt skolforfattningarna skall en elev
fa studichandledning pé sitt modersmal, om eleven behéver det. Enligt bade
larare och bitrddande rektorer har dock inte skolorna undersokt eller bedomt
elevernas behov av detta.

Inspektérerna bedomer att skolorna har en mycket vil fungerande organisation
tor elever 1 behov av sirskilt stéd, men inspektorerna bedémer att skolorna bor
undersoka huruvida behov av studiehandledning pa modersmalet finns.

Vid Asenskolan finns tvé sirskilda undervisningsgrupper. Rektorn fattar, med
stéd av delegering fran nimnden, beslut om placering i grupperna. Beslut om
placering fiar Gverklagas hos Skolvisendets Overklagandenimnd. Av beslutet
skall framga hur beslutet kan 6verklagas vilket inte framgar av de beslut inspek-
torerna tagit del av. Inspektorerna bedémer att besluten om placering inte upp-
fyller de krav som bestimmelserna stiller pa sadana beslut eftersom 6verkla-
gandehinvisning saknas.
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Utvardering av larandet

Enligt liroplanen skall liraren utifran kursplanernas krav allsidigt utvirdera
varje elevs kunskapsutveckling. Som tidigare niamnts utvirderas i huvudsak
endast elevernas kunskapsutveckling i engelska, matematik och svenska. Se mer
om detta under avsnittet “kunskaper”.

Kvalitetssdkring och forbéttringsarbete

Enligt liroplanen maste en skolas verksamhet utvecklas si att den svarar mot
uppstallda mal. Detta kriver att undervisningsmalen kontinuerligt provas, resul-
taten f6ljs upp och utvirderas och att nya metoder prévas och utvecklas. Efter-
som ldrarna i huvudsak endast utvirderar kunskapsresultaten i engelska, mate-
matik och svenska bedomer inspektorerna att skolorna bor se 6ver sina rutiner
for kvalitetsarbetet.

Enligt férordningen om kvalitetsredovisning skall bland annat varje skola arli-
gen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning. Kwvalitetsredovisningarna skall
innehalla en bedomning av i vilken utstrackning de nationella malen for utbild-
ningen har férverkligats och en redogorelse for vilka atgirder skolan avser att
vidta f6r 6kad maluppfyllelse. I kvalitetsredovisningen skall dven verksamhetens
torutsittningar och arbetet 1 verksamheten redovisas.

De tre skolorna upprittar arligen skriftliga kvalitetsredovisningar. Skolornas
kvalitetsredovisningar har en gemensam struktur framtagen av den ansvarige
bitridande rektorn. Aven rektorn, med ansvar for skolomride 1 upprittar arli-
gen en skriftlig kvalitetsredovisning f6r skolomradet och dven den bygger pa
samma struktur. Skolornas redovisningar uppfattas av bade rektorn och lirarna
som ett verktyg for att forbattra verksamheten. Lirarna ar med och limnar un-
derlag till redovisningarna och dirigenom kinner de att de 4r med och dger
redovisningens innehdll. Enligt inspektorernas bedémning redogér redovis-
ningarna till viss del for i vilken utstrickning nationella mal har férverkligats
och for vilka dtgirder som skolorna planerar for 6kad maluppfyllelse. Inspekto-
rerna bedomer att skolorna pa ett tydligare sitt bor redovisa i vilken utstrack-
ning de nationella malen f6r utbildningen férverkligats, verksamheternas férut-
sattningar och arbetsprocesser dn vad som sker idag. Eleverna och forildrarna
har inte medverkat i arbetet med kvalitetsredovisningarna varvid skolorna bor
se Over sina rutiner sa att de ges mojlighet till att vara delaktiga.

Inspektorerna vill i detta sammanhang nimna att Skolverket har utarbetat all-
minna rad avseende kvalitetsredovisningsarbetet.

Ledning och intern kommunikation

Enligt skolforfattningarna skall det for skolans ledning finnas en rektor som
genom utbildning och erfarenhet forvirvat pedagogisk insikt. Rektorn skall
dessutom halla sig fortrogen med det dagliga arbetet i1 skolan. Som pedagogisk
ledare och chef for lirarna och 6vrig personal i skolan har rektorn det dvergri-
pande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas pa att na de nationella
malen. Rektorn ansvarar for att en lokal arbetsplan upprittas samt for att sko-
lans resultat f6ljs upp och utvirderas i foérhéllande till de nationella malen

For ledningen av skolorna finns en rektor. Rektorn ir ansvarig for samtliga
skolor inom ”skolomrade 17 vilket bestir av fem skolor. Rektorn har en led-
ningsgrupp som jimte honom sjilv bestir av tre bitridande rektorer. Enligt ett
dokument som beskriver arbetsfordelningen i ledningsgruppen har en bitridan-
de rektor ansvar f6r den pedagogiska ledningen av Nordmarks skola, Nykroppa
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skola och Asenskolan. Rektorn har det pedagogiska ledningsansvaret fér évriga
skolor inom skolomradet. Under rektorn finns ytterligare tva bitridande rekto-
rer. Den ene har ansvaret for forskoleklasserna, svenska som andra sprak och
all organisation avseende sarskilt stod och den andre ansvarar for administrativa
sporsmal sisom ekonomi, fastigheter, skolskjutsar med mera.

Enligt lirarna vid skolorna upplevs bitridande rektorn, med ansvar for den
pedagogiska ledningen av skolorna, som skolornas rektor. Vissa av lirarna har
aldrig sett rektorn och elever och foraldrar kinner inte till rektorn Gver huvud-
taget utan tror att den bitridande rektorn dr skolornas rektor. De bitridande
rektorerna fattar vissa beslut som endast kan fattas av rektorn, till exempel be-
slut om sirskilda stédinsatser. De bitridande rektorerna fyller dven vissa funk-
tioner som enbart kan fyllas av rektorn. Ett exempel pa detta ar att en av de
bitridande rektorerna alltid deltar som ledamot i elevvardskonferensen istillet
for rektorn. Inspektorerna bedomer att ledningsorganisationen ir otydlig och
de bitridande rektorerna fattar beslut och har funktioner som enligt bestim-
melserna vilar pa rektorn, vilket maste atgardas.

Eftersom lirarna inte har god insikt i samtliga amnens kursplaner bedomer in-
spektorerna att rektorn i hogre utstrickning bor fullgéra sitt ansvar avseende att
styra verksamheten sa att den som helhet inriktas pa att na de nationella mélen i
samtliga amnen. Rektorn bor dven se till att skolans resultat f6ljs upp och ut-
virderas i forhéllande till de nationella malen 1 samtliga amnen.

Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp féljande forutsittningar for utbildningen;
tillgang till den utbildning som skall erbjudas, information om utbildningen,
personalens kompetens samt tillgang till liromedel, pedagogiska material och
utrustning. Nationella bestimmelser finns bl.a. i skollagen.

Tillgang till utbildning

Forfattningarna anger vilka dmnen eleverna skall ha tillgang till. Vid skolorna,
liksom vid 6vriga skolor 1 kommunen, har eleverna inte tillgang till utbildning 1
samtliga amnen. Eleverna i drskurserna 1-5 har inte undervisning i dmnena
hem- och konsumentkunskap och teknik trots att det i kursplanerna for respek-
tive dmne finns mal som eleverna skall nd i ar 5. Inspektérerna bedémer att
eleverna inte ges mojlighet att na malen for amnena hem- och konsumentkun-
skap samt teknik, fore utgangen av arskurs 5. I 6vrigt bedomer inspektorerna
att tillgangen till utbildning dr god.

Personal

Enligt skolforfattningarna skall lirarna ha en utbildning avsedd for den under-
visning de 1 huvudsak skall bedriva. Forfattningarna stéller dven krav pa att per-
sonalen har nédvindiga insikter 1 de foreskrifter som giller f6r verksamheten. 1
princip dr samtliga lirare vid skolorna utbildade f6r den undervisning de bedri-
ver.

Tabell 1. Antal lirare per 100 elever liisdret 2005/ 06.

Skolan Kommunen Riket
Nordmarks skola 9,4
Nykroppa skola 8,1 8,5 8,0
Asenskolan 9,9




SKOLVERKET

Enligt den officiella statistiken ligger antalet lirare per hundra elever 6ver det
genomsnittliga antalet for riket vid Nykroppa skola och mycket 6ver vid
Nordmarks skola och Asenskolan.

Skolornas lirare fir kompetensutveckling efter behov och generellt dr persona-
len n6jd med det som erbjuds. Skolorna anordnar under lasaret dven studieda-
gar. Kommunen har enligt skollagen ansvar for att utbildningen genomférs i
enlighet med bestimmelserna. Inspektérerna ser vid skolorna exempel pa dir
bestimmelserna till fullo inte f6ljs. En bidragande orsak till detta kan vara att
personalen inte har tillrickliga kunskaper om bestimmelserna, vilket kommu-
nen enligt skollagen skall se till. Som tidigare nimnts ér inte ldrarna fortrogna
med de nationella malen i samtliga dmnen. Inspektorerna bedémer i Gvrigt att
skolorna har goda forutsittningar i friga om tillgang till utbildade larare.

Materiella resurser

Enligt skolférfattningarna skall eleverna ha tillgang till dndamalsenliga lokaler
och liromedel. Bade elever, lirare och rektorn framhaller att tillgangen till la-
romedel ir god, men betonar att IT-standarden ir lag. Det forekommer ofta
bade nitverks- och datorproblem. Inspektérerna bedémer att skolorna bor
sikerstilla elevernas tillgang till fungerande IT-utrustning. I Gvrigt bedomer
inspektorerna att undervisningslokalerna ar dndamalsenligt utformade och att
tillgangen till moderna liromedel dr god.
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