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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Ekebyskolan. Granskningen genomfdrdes under varterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett utvecklingsomrade for
skolenheten som angetts i beslut den 13 maj 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Ekebyskolan senast den
13 juni 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgiarder som vidtagits
utifran identifierade utvecklingsbehov. Danderyds kommun har inkommit
med en sddan redovisning den 21 maj 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom féljande del:

e Att rektorn organiserar for och leder ett strategiskt och langsiktigt
jamstélldhetsarbete som involverar all personal och ingar i
undervisningen och skolans verksamhet i 6vrigt.
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Skolinspektionen beddomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paborjat arbetet
med att organisera och leda ett strategiskt och langsiktigt
jamstalldhetsarbete som involverar all personal och ingér i undervisningen
och skolans verksamhet i 6vrigt. Rektorn har skapat forutsattningar for ett
strategiskt jamstalldhetsarbete som involverar all personal genom att
planera in gemensamma moten. Rektorn har tillsammans med personalen
bland annat analyserat resultaten pa trygghetsenkéten ur ett
jamstalldhetsperspektiv. Rektorn har dven organiserat personalens 6vriga
moten sa att jamstélldhetsarbetet ar ett tydligt fokusomrade under lasaret
2024/25. Lararna har exempelvis arbetat med jamstélld beddmning och
fritidshemmets personal har arbetat med rastaktiviteter ur ett
jamstalldhetsperspektiv. Rektorn har vid regelbundna moéten med
elevassistenterna bland annat diskuterat jamstalldhet.

I redovisningen framkommer att rektorn under lasaret har genomfort
klassrumsobservationer och identifierat bland annat hur lararnas
uppmarksamhet fordelas ur ett jamstalldhetsperspektiv. Rektorn och
lararna har sedan f6ljt upp observationerna vid medarbetarsamtalen.
Lararna har dven genomfort auskultationer i varandras klasser for att
identifiera ytterligare utvecklingsomraden. Vidare framgar att rektorn har
gett en av skolans forsteldrare i uppdrag att stétta personalen med tips och
material inom utvecklingsomradet. Rektorn, tillsammans med personalen,
har under lasaret foljt upp och utvirderat de atgiarder som genomforts for
att utveckla skolans jamstélldhetsarbete. Av redovisningen framgar att
rektorn kommer att inkludera dessa atgarder i det systematiska
kvalitetsarbetet for att fortsédtta utveckla ett langsiktigt och strategiskt
jamstalldhetsarbete.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att insatserna bland
annat lett till att personalen gemensamt reflekterat kring exempelvis egna
forestallningar om kon samt kring forhallningssatt och bemétande av
flickor respektive pojkar. Vidare framgar att insatserna har lett till en 6kad
normmedvetenhet hos personalen.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger exempelvis att ett konsneutralt
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omkladningsrum kommer att inrattas pa Ekebyskolan infor hésten 2025.
Vidare framgar att en ny biblioteksplan kommer att inféras i kommunen
dar bokbestdndet bland annat kommer att ses 6ver ur ett normkritiskt
perspektiv.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av enhetschefen Sara Carlsson.

[ handldggningen av drendet har utredaren Jessica Kristoffersson
(foredragande) medverkat.



