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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Borgviks skola. Granskningen genomférdes under hostterminenen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Borgviks skola som angetts i beslut den 15 oktober
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Borgviks skola senast
den 15 april 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgiarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Grums kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 15 april 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgirder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i Idg utstrdckning skolans
utveckling. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom fdljande del:

o Rektorn behover utveckla sin analys av skolenhetens alla resultat och
tydligt satta dessa i relation till de forutsattningar lararna far och till
undervisningens genomforande. Utifran analysen behéver rektorn
besluta om forbattringsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn foljer upp elevernas
kunskapsresultat i alla arskurser vilket d&ven omfattar att identifiera elevers
olika behov. Rektorn samlar in och féljer upp underlag fran olika
kartlaggningar av elevernas kunskaper. Resultaten jamfors 6ver tid och
analyseras utifran aspekter sdsom kdnsmonster och likvardighet. Det
framgar inte av redovisningen att rektorn dven satter resultaten i relation
till lararnas forutsattningar och undervisningens genomférande, dven om
rektorn gor lektionsobservationer med olika fokus. Det framkommer inte
att rektorn gor en analys som forklarar resultaten som skolenheten har och
att forbattringsatgarder vidtagits utifran vad analysen visar av faktiska
behov. Rektorn avser att utveckla analysen av skolenhetens resultat genom
att involvera lararna och elevhalsan.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behover
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att rektorn séker forklaringar
och orsaker till skolenhetens resultat, och vidtar forbattringsatgarder
utifran vad analysen visar.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i Idg utstrdckning elevernas
moijligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behover tillsammans utveckla arbetet med att
tydliggora syftet med undervisningen sa att eleverna far mojlighet att
forsta vad de forvantas lara sig och varfor.

Av huvudmannens redovisning framgar att personalen har pabdrjat ett
arbete med att utveckla undervisningens kvalitet, men det framgar inte av
redovisningen att arbetet har resulterat i att eleverna far mojlighet att
forsta undervisningens syfte. Lararna diskuterar systematiskt och
kontinuerligt undervisningsnara fragor sdsom delaktighet, tydlighet och
aterkoppling. Rektorn och specialpedagogen har genomfort observationer
av undervisningen, med fokus pa bland annat lararnas arbete med att
tydliggora undervisningens syfte. Observationerna har darefter f6ljts upp i
samtal med ldrarna. Aven om det enligt redovisningen rader samsyn kring
hur undervisningens kvalitet ska utvecklas, framgar det inte hur ldrarna
tydliggor undervisningens syfte sd att det blir klart for eleverna vad de ska
lara sig och varfor kunskapen ar viktig, vilket ar utvecklingsomradet.
Rektorn foljer dock upp och utviarderar l6pande hur undervisningens
kvalitet utvecklas genom olika avstimningar med personalen, och planerar
att vidta ytterligare atgarder.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behover
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att utvecklingsarbetet
resulterar i att eleverna far mojlighet att férstd undervisningens syfte.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande virden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedémningen var: Skolan arbetar i Idg utstrdckning sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn och lirarna behover arbeta samlat for att skapa och upprétthalla
gemensamma strategier och férhallningssatt avseende studiero.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har haft
fokus pa studiero vid tva studiedagar och ytterligare tva studiedagar
planeras. Personalen kommer dven att ta del av material fran Skolverket
som beskriver skolors arbete med ordningsregler och disciplinira atgarder.
Syftet med de vidtagna och planerade insatserna ar att personalen ska
utveckla en gemensam syn pa hur ordningsregler bor hanteras och hur
studiero kan framjas. Enligt huvudmannens redovisning har studieron i
undervisningen forbattrats. Lararnas forstdelse for vad studiero innebar
och hur den kan forebyggas har férdjupats. Exempelvis har gemensamma
arbetssatt i undervisningen som skapar engagemang hos eleverna, samt
lararnas utvecklade lektionsplanering bidragit till 6kad studiero. Aven
utokade rastaktiviteter och trygghetsskapande rutiner har haft god effekt
enligt huvudmannen. Genom att elever och larare besvarar enkiter om
upplevelsen av studiero och genom att rektorn genomfor
lektionsobservationer foljer rektorn upp arbetet med studiero och
inhdmtar underlag for det fortsatta arbetet.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen vidtagit tillrackliga atgarder
for att hoja kvaliteten inom omradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
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Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i Idg utstrdckning. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom foljande del:

o Rektorn behover folja upp lararnas bedomning for att identifiera
eventuella avvikelser och analysera vad dessa beror pa samt ge samtliga
undervisande larare forutsattningar att kvalitetssdkra sina bedomningar,
omddmen och betyg.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararnas omdoémen och betyg
finns tillgdngligt och samlat i en larplattform vilket gor att rektorn kan folja
upp och analysera lararnas bedémningar. Rektorn foljer upp nationella
provresultat och betyg for att identifiera eventuella avvikelser. |
uppféljningen ingar dven att sdkerstélla likvardig betygssattning genom
avstdmningar med lararna. Daremot framgar det inte av redovisningen att
rektorn foljer upp lararnas bedémningar och omdémen i arskurser dar
betyg inte satts, i syfte att identifiera eventuella avvikelser. Rektorn har
skapat forutsattningar for lararna att kvalitetssidkra sina bedomningar bade
genom samverkan inom skolenheten och med larare fran andra
skolenheter. Bland annat finns en struktur fér samverkan kring Skolverkets
beddmningsstdd och tolkning av kunskapskraven. Enligt huvudmannens
redovisning har lararnas beddmarkompetens stirkts genom de vidtagna
atgarderna. Rektorn foljer upp arbetet genom enkater och samtal med
lararna om hur de uppfattar sin bedémarkompetens.

Skolinspektionen beddémer att huvudmannen vidtagit tillrdckliga atgarder
for att hoja kvaliteten inom omradet. Dock forutsatter Skolinspektionen att
huvudmannen tar ansvar for att rektorn aven féljer upp lararnas
bedémningar och omddémen i drskurser dar betyg inte sétts, i syfte att
sakerstéilla en likvardig bedomning av elevernas kunskaper.

Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2,8 a, 13, 18 och 34-35 §§, 4 kap. 3 och 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar
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Bedémningen var: Huvudmannen styr och stodjer i Idg utstrdckning
skolenhetens arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom f6ljande del:

e Huvudmannen behover kritiskt granska och gora sjalvstandiga
beddmningar av utbildningens kvalitet i syfte att identifiera
framgangsfaktorer och utvecklingsbehov.

Av huvudmannens redovisning framgar att huvudmannen har utarbetat en
plan for att kunna gora sjalvstandiga bedomningar av verksamheten.
Huvudmannen féljer upp verksamheten genom dterkommande
kvalitetsundersokningar. Exempelvis har huvudmannen genom enkater till
elever, vardnadshavare och personal samlat in information som utgoér
underlag for huvudmannens beddmningar av verksamheten. Genom att
infora en digital larplattform har huvudmannen férutsattningar att folja
upp elevernas kunskapsresultat. Huvudmannen har dven inlett samarbeten
med andra enskilda huvudman fér att diskutera kvalitetsfaktorer och
utbyta erfarenheter kring hur ett strukturerat och effektivt kvalitetsarbete
kan bedrivas. Av redovisningen framgar dock inte att huvudmannen
identifierar framgangsfaktorer och utvecklingsbehov i verksamheten.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av vad som behoéver
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen gor sjalvstandiga bedomningar av
utbildningens kvalitet sa att framgangsfaktorer och utvecklingsbehov
identifieras.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Maria Larsson

Beslutsfattare

Signerat av: Maria Larsson
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X Camilla Adler

Foredragande
Signerat av: Camilla Adler



