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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Skargdrdsstadsskolan. Granskningen genomférdes under varterminen
2024,

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 13 maj 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Skargardsstadsskolan
senast den 6 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har
inkommit med en sddan redovisning den 7 augusti 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygsséittning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i ldg utstrackning skolans
utveckling. Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom f6ljande del:

e Att rektorn analyserar resultat for att identifiera nédvandiga
utvecklingsatgiarder med tydliga mal och systematiskt foljer upp
atgarderna.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn inlett ett arbete for att
systematisera uppfoljning och analys av studieresultat och enkétsvar i syfte
att identifiera omraden i behov av utveckling. Rektorn har tillsammans med
larare och elevhélsa tagit fram arshjul for att f6lja upp och analysera
studieresultat och enkatsvar inom omradena undervisning, trygghet och
studiero samt betyg och bedomning. For att 6ka tydligheten i
utvecklingsarbetet har rektorn med sin personal vidare tagit fram mal for
respektive utvecklingsomrade tillsammans med metoder for att na dit och
en plan for hur arbetet ska fdljas upp.

Rektorn har utvarderat arbetet och konstaterat att det lett till 6kad
delaktighet och medvetenhet bland all personal kring utvecklingsarbetet. I
huvudmannens redovisning noteras att Skolinspektionens skolenkit fran
varterminen 2025 visar en tydlig h6jning av indexvardet pa lararnas svar
pa fragor om pedagogiskt ledarskap samt skolans arbete med uppf6ljning.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstdende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hdja kvaliteten pa skolenheten.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna sdkerstéller att eleverna ges en
varierad undervisning med ett aktivt lararstod.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn lett ett arbete for att
utveckla undervisningen pa flera olika sitt, men det framgar inte vad som
konkret har gjorts for att 1ararna ska utveckla variation i undervisningen
och ge eleverna ett mer aktivt lararstod. Rektorn har dock infort flera olika
satt att fanga upp elevernas synpunkter kring undervisningen under
lasaret. Exempelvis har rektorn infort elevintervjuer med 6ppna fragor vid
tva tillfallen per lasar med elevrepresentanter fran arskurs 3, 5 och 8.
Vidare far samtliga elever utvardera undervisningen skriftligen tva ganger
per lasar. Efter utviarderingarna avsatts tid for att ga igenom resultaten av
utvdrderingarna pa arbetslagsniva, skolledningsniva samt i
forstelarargruppen for att folja upp resultatet av olika insatser och
identifiera behov av ytterligare utvecklingsarbete. Vidare har rektorn
organiserat for auskultationer mellan larare i syfte att utveckla
undervisningen och stédrka likvirdighet och gemensamt forhallningssatt.
Skolledning och forsteldrare genomfdr ocksa egna lektionsobservationer.

Rektorns utvardering visar att insatserna har lett till en 6kad systematik
kring uppfé6ljning och utveckling av undervisningen.  huvudmannens
redovisning lyfts resultat fran Skolinspektionens skolenkat fran
varterminen 2025. Svaren visar en stor hojning av indexvardet pa fragan
om stimulans i undervisningen for elever i arskurs 5 och en viss hojning i
svaren for elever i arskurs 8. Skolenkéaten visar dven ett hojt indexvarde pa
fragan om eleverna far stéd i undervisningen bade i arskurs 5 och 8.
Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Att rektorn fordjupar analysen av elevernas trygghet och utifran
analysen vidtar &ndamalsenliga atgarder samt fdljer upp effekterna av
dessa.

Huvudmannens redovisning visar att rektorn inlett ett arbete for att
systematisera analysen av trygghetsresultat och enkitsvar i syfte att starka
kopplingen mellan identifierade behov och planerade insatser. Rektorn har
tagit fram ett arshjul for arbetet med trygghet och studiero som bygger pa
en analys av nulaget, uppsatta mal tillsammans med metoder for att na dit
samt en plan for hur arbetet ska foljas upp. Huvudmannens redovisning
innehaller flera exempel pa olika insatser for att kartlagga och stirka
tryggheten, men visar inte hur dessa har en grund i rektorns analys och
identifierade utvecklingsomraden.

Huvudmannens redovisning omfattar inte ndgon utvardering av huruvida
rektorns analysarbete utvecklats pa ett sddant sitt att insatserna blivit mer
traffsdkra i forhallande till identifierade behov. Daremot innehaller
redovisningen flera positiva trygghetsresultat i form av bade
Skolinspektionens skolenkat fran varterminen 2025, kommunens egen
trygghetsenkat och en minskning av anmalningar om krankande
behandling pa skolan.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstdende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i 1ag utstrackning. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom f6ljande del:

e Att rektorn analyserar skillnader i lararnas bedomning och avvikelser i
omdoémen och betygssattning inom alla 4mnen och arskurser.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn introducerat flera nya
rutiner for att fanga upp skillnader och avvikelser i larares omdémen och
betyg och orsakerna till dessa. Under dret har lararna haft malkonferenser
for respektive arskurs med en analys av elevernas resultat kopplat till
exempelvis screeningresultat och narvaro. [ slutet av lasaret har varje
larare enskilt analyserat sin undervisning och elevernas resultat. Rektorn
leder sedan under hostterminens uppstartsdagar en diskussion dar lararna
tillsammans diskuterar monster kring flickors och pojkars resultat samt
avvikelser mellan betyg och resultat pa nationella prov pa sammanstalld
niva. En sddan betygsanalys sker dven vid inledningen av varterminen.
Rektorn foljer vidare upp skillnader och avvikelser i beddmning med
enskilda larare i medarbetarsamtal vid behov.

Huvudmannens redovisning uppger att rektorns nya rutiner for lararnas
arbete med omdomen och betyg lett till en 6kad samverkan mellan larare
bade kring planering av undervisningen och arbetet med betyg och
beddmning. Detta bekriftas av redovisade resultat av lararnas svar pa
Skolinspektionens skolenkat fran varterminen 2025. Rektorn har i sin
uppfoéljning sett en 6kad likvardighet i lararnas bedémning samt en béattre
kalibrering mellan elevernas betyg och deras resultat pa de nationella
proven.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att huvudmannen har
vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beslutet ar fattat av enhetschef Sara Carlsson.

Utredare Maria Hermansson har varit féredragande i arendet.



