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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Sjokarbyskolan. Granskningen genomfordes under den 23 maj och 24 maj
2024,

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tva utvecklingsomraden
for Sjokarbyskolan i Osterdkers kommun som angetts i beslut den 17 maj
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Sjokarbyskolan senast
den 6 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har
inkommit med en sddan redovisning den 7 augusti 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygsséattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar
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Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom f6ljande del:

e Att rektorn foljer upp och analyserar kunskapsresultat ur ett
helhetsperspektiv for att kunna satta in nédvandiga utvecklingsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och ldrarna paborjat
arbetet med uppfoéljningar och analyser ur ett helhetsperspektiv och att
rektorn sitter in nédvandiga atgirder, men det framgar samtidigt att
forandringsarbetet behover fortsatta over tid.

Rektorn har sdkerstallt att elevernas resultat problematiseras och jamfors
med andra elevers resultat inom skolan, mellan skolor och med riket.
Resultaten analyseras dven utifran kon. De olika resultaten med uppféljning
och analys och kopplingen till undervisningens kvalitet presenteras for
personalen vid flera tillfdllen per ldsar, for att exempelvis rektorn ska fa
kunskap om elevresultat, virdegrundsarbete och kunna anvdnda ett
helhetsperspektiv som underlag for beslut om nédvandiga
utvecklingsatgirder. Rektorn har vidare organiserat en
skolutvecklingsgrupp, med skolledare, forstelarare och speciallarare.
Skolledarna genomgar dessutom en fortbildning i ledarskap. Rektorn har
med systematik genomfort observationer i alla klassrum med efterféljande
samtal for att konsekvent forbattra undervisningsskickligheten pa skolan
samt besluta om mer traffsdkra utvecklingsinsatser. Rektorn har l16pande
och tillsammans med ldrarna utvirderat forandringsarbetet. Bide i fora
med alla ldrare men forsteldrare har ocksa pa rektors uppdrag foljt upp
processen i samtal och dokumentation med larare. Rektorn har idag en god
bild av undervisningens kvalitet och insatserna for forbattring ar mer
exakta. Det pagdende arbetet har varit framgangsrikt och medvetenheten
hos lararna har okat kring exempelvis jaimstalldhet med nya perspektiv och
genom fortbildning, men det paborjade forandringsarbetet behover fortga
over tid. Rektor kommer tillsammans med larare att fullfolja det paborjade
forbattringsarbetet i enligt med skolans enhetsplan.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstdende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten inom bedémningsomradet
Rektors ledarskap. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsitter och
att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod

1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
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9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i 1dg utstrackning. Ett utvecklingsarbete beh6vde
inledas inom f6ljande del:

e Att rektorn sdkerstdller att lararna sambeddémer och anvander sig av
olika metoder for att gora likvardiga beddmningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har vidtagit atgarder sa
att sambeddmning och likvardiga bedomningar sdkerstills. Rektorn har
initierat kompetensutveckling fér samtliga larare genom Skolverkets betyg
och beddmningskurser. Den centrala elevhalsan och specialldrarna har
tydliggjort sambandet mellan samarbete och samverkan i larargruppen.
Rektorn har organiserat schemalagda tréffar for olika larargrupper med
tydlig dagordning och motesstruktur. Dessutom genomfors regelbundna
lektionsobservationer och formativ beddémning anvéands konsekvent i
klassrummen. Skolan har ocksa utarbetat likvardiga bedomningsunderlag
som visar pa olika metoder for bedomning och larare sambedémer
gemensamt elevernas prestationer. Rektorn har utvirderat arbetet och
konstaterat att de atgarder som vidtagits fatt dnskad effekt eftersom
medvetenheten gillande sambeddmning och likvardigheten starkts i
larargruppen. Lararna har nu ocksa en gemensam teoretisk grund vilket
underlattar samverkan och bade sambeddémning och likvardig beddmning
genomfors. Rektorn uppger att utvardering visat att verksamhetens kvalitet
Okat. Rektorn har dessutom organiserat for att under den narmaste
tredrsperioden fortsiatta med implementeringen av sambedomning och
likvardig beddmning pa skolan.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet Betyg
och bedémning.

Beslutet har fattats av Malin Jern, enhetschef.

[ handldggningen av drendet har dven Malin Hennius, utredare, medverkat.



