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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Dalard skola. Granskningen genomfordes under hostterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 9 december
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Dalaré skola senast den
15 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har
inkommit med en sddan redovisning den 14 augusti 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Bedomning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i ldg utstrackning skolans
utveckling. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med uppféljning och analys av skolans
resultat sa att analysen ger battre forutsattningarna att fatta beslut om
nédvandiga utvecklingsdtgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har utvecklat arbetet
med uppfoljning och analys av skolans resultat men av redovisningen,
framgar inte hur analysarbetet bedrivs eller hur utvecklingsarbetet har
paverkat forutsattningarna att fatta beslut om néodvandiga
utvecklingsatgirder. Genom nya uppféljningssystem, fortydligade rutiner
och tétare intervall for uppféljning, utvecklat kartlaggningsarbete av
elevernas kunskaper och dmneskonferenser har rektorn starkt
uppfoljningen samt involverat personalen i uppféljningsarbetet. Av
redovisningen framgar att kunskapsresultat, franvaro och trygghetsresultat
analyseras systematiskt. Vidare framgar att rektorn involverar olika
personalgrupper i arbetet med uppféljning och analys beroende pa vilken
fragestéllning som berdrs. Daremot saknar redovisningen beskrivningar av
hur analysarbetet bedrivs och hur dessa férandrade forutsattningar har
paverkat beslutsfattandet avseende utvecklingsatgarder.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn och lararna har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som kravs for att héja kvaliteten inom bedémningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgiarderna utvirderas.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla metoder for att
regelbundet ge elever mojlighet att delta i planering och
utvardering av undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har
utvecklat metoder for elevernas deltagande i planering av undervisningen,
men av redovisningen framgar inte om eleverna ges maojlighet att delta i
utvdrderingen av undervisningen. Tillsammans med lararna har rektorn
tagit fram en struktur for hur arbetet med nya &mnesomraden ska bedrivas.
Strukturen tydliggor att eleverna, vid starten av nya omraden far redovisa
vad de kanner till om dmnet och vad de vill lara sig mer om. Eleverna
erbjuds d&ven mojlighet att paverka val av examinationsform. Av
redovisningen framgar dessutom att arbetsomradena f6ljs upp tillsammans
med eleverna men det saknas information om och i sa fall hur eleverna far
mojlighet att utvardera undervisningen.

Skolinspektionen beddomer utifran ovanstaende att rektorn och lararna har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som kravs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvirderas.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover leda hela personalen i ett arbete for att skapa
gemensamma forhallningssatt avseende skolans framjande och
forebyggande trygghetsarbete.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
personalen vidtagit olika atgarder for att skapa och uppratthélla
gemensamma foérhallningssétt avseende skolans framjande och
forebyggande trygghetsarbete. Enligt rutinerna inleds varje lasar med ett
arbeta med skolans trygghetsregler. Rektorn gar igenom trygghetsreglerna
med all personal och eleverna ges mdjlighet att paverka reglerna innan de
beslutas av rektorn. Trygghetsteamet traffas regelbundet med rektorn och
arbetar utifran en pa forhand beslutad agenda. Resultatet fran elevernas
trygghetsenkat analyseras av larare, elevhilsa och rektorn. Rektorn
sdkerstaller att all personal deltar i arbetet, for att skapa en samsyn kring
hela personalens ansvar for trygghetsarbetet. Rektorn har dven inventerat
personalens uppfattning om vilka elever personalen upplever sig ha en
relation till. Underlaget har sedan anvénts for att identifiera de elever med
fa relationer till vuxna. En kunskap som sedan anvants som underlag for
riktade insatser avseende relationsbygge mellan personal och elever.
Genom insatser mellan fritidshem och lararna pa lagstadiet har ett
strukturerat arbete fér en sammanhallen skoldag och ett gemensamt
informationsutbyte for att stodja trygghet och mota utmaningar skapats.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedomningsomradet
trygghet och studiero.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sikerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i 1ag utstrackning. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover se till att lararna anvéinder sig av olika metoder
for att gora likvardiga bedomningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn arbetat med saval
utbildning som olika former av sambeddmning for att utveckla lararnas
metoder for bedomning och for att frdmja likvardiga bedomningar. Lararna
ha bland annat arbetat med att tolka styrdokument samt med att skapa
samsyn kring tolkningen av betygskriterier. Lararna har dven diskuterat
anvandandet av olika former av betygsunderlag for bedomning.
Sambeddmning har genomforts av lararna bade pa skolan och med larare
pa andra skolor och av olika underlag som till exempel av nationella prov
och av olika kartlaggningsmaterial.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedomningsomradet
beddmning och betygsattning.

Beslutet ar fattat av enhetschef Sara Carlsson.
Utredare Henrik Fredriksson har varit foredragande i drendet.



