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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Njurunda friskola i Sundsvalls kommun. Granskningen genomfoérdes under
varterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten och huvudmannen som angetts i
beslut den 28 februari 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Njurunda Friskola senast
den 8 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har
inkommit med en sddan redovisning den 27 juni 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddomning och betygssattning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover sdkerstilla att skolans arbets- och forhallningssatt ar
tydliga och tillampas av ldrarna samt att nya och obehdriga ldrare ges en
planerad och noga 6vervagd introduktion.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paboérjat arbetet
med att sdkerstilla att skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och
tilldimpas av lararna samt att nya och obehdériga larare ges en planerad och
noga dvervagd introduktion. Rektorn har under varterminen 2025
fortydligat och uppdaterat skolans planer kring bland annat skolans
gemensamma lektionsstruktur samt lararens uppdrag. Vidare framgar att
rektorn informerat lararna om gemensamma arbets- och forhallningssatt
samt rutinerna kring utredning av behov av sarskilt stod och stodinsatser
under de gemensamma konferenserna. Huvudmannen uppger i
redovisningen att rektorn med personal pabdrjat ett gemensamt
utvecklingsarbete kring arbets- och forhallningssatt for samtliga larare.

I redovisningen framkommer att rektorn har infoért nya rutiner for att ge
nyanstdlld personal en planerad och noga 6vervdgd introduktion genom att
tydliggora bland annat att nyanstalld personal ska fa en mentor i
arbetslaget. Vidare framgar att rutinen aven tydliggoér mentorns uppdrag
och att mentorn ska fa avsatt tid for exempelvis reflektion och
lektionsbesok.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att personalen ser
positivt pa rektorns fortydligande av skolans gemensamma arbets- och
forhallningssatt.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger exempelvis att rektorn under
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hostterminen 2025 kommer att fortsatta arbetet med att fortydliga skolans
gemensamma arbets- och forhallningssatt samt sikerstélla att dessa
tillampas.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom f6ljande del:

o Rektorn behdver organisera arbetet for likvardighet i bedémning och
betygssattning sa att det omfattar alla dmnen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabérjat arbetet
med att organisera likvardighetsarbetet i bedomning och betygssattning s
att det omfattar alla &mnen. Rektorn har under varterminen 2025 planerat
arbetet sd att sambeddomning i samtliga &mnen sker saval inom skolan som
med andra skolor for att ge samtliga larare forutsiattningar att
kvalitetssdkra sina bedémningar och betyg. Vidare framgar att rektorn
uppréttat nya rutiner kring bedémning som bland annat tydliggér hur och
nar sambedémning och samrattning mellan stadier ska ske for att
sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg samt for att tillvarata
larares kunskaper om elevers styrkor, svarigheter och fortsatta utveckling.
Huvudmannen uppger att rektorn och lararna har diskuterat arbetet for
likvardighet i omdémen och betyg under amnestraffar och darefter
uppréttat de nya rutinerna for arbetet for likvardighet i bedémning och
betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger exempelvis att rektorn under
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hostterminen 2025 kommer att fortydliga rutinerna i arbetet for
likvardighet i bedomning och betygssattning ytterligare.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens beddmning av vad som behévs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2,8 a, 13, 18 och 34-35 §§, 4 kap. 3 och 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Huvudmannen styr och stddjer i flera delar skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behover tydliggora information till elever och
vardnadshavare for hur klagomal mot utbildningen ska framféras och
hur huvudmannen utreder sddana drenden.

Av huvudmannens redovisning framgar att de har tydliggjort informationen
till elever och vardnadshavare fér hur klagomal mot utbildningen ska
framforas och hur huvudmannen utreder sddana drenden. Huvudmannen
har uppréttat ett dokument som klargor hur klagomal tas emot och utreds
och dokumentet finns tillgingligt pa skolans hemsida. Huvudmannen
uppger dven att dokumentet kommer att finnas med i den broschyr som
vardnadshavarna och eleverna far hemskickad vid hostterminens start.

[ huvudmannens redovisning framkommer att det dnnu ar for tidigt for att
bedéma hur verksamhetens kvalitet 6kat avseende utvecklingsomradet.
Huvudmannen uppger vidare att klagomal pa utbildningen har framférts
och dessa har blivit utredda. Huvudmannen anger dven att de beslut som
fattas efter utredning av framférda klagomal bidrar till att utveckla
verksamheten.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger exempelvis att rektorn med personal
under hostterminens fordldramoéten kommer att informera
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vardnadshavarna om hur klagomal mot utbildningen ska framféras och hur
huvudmannen utreder sddana drenden.

Skolinspektionen beddmer att huvudmannen har vidtagit tillrdckliga
atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av undervisningsradet Agnetha Burstrom.

[ handlaggningen av drendet har dven utredaren Jessica Kristoffersson
(féredragande) medverkat.



