
 

 

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00 
www.skolinspektionen.se 

Beslut 

Datum 2025-09-17 

Dnr   SI 2024:6086 

Sida 1 (4) 
 

Huvudman 

KARLSKOGA KOMMUN 

kommun@karlskoga.se 

 

 

 

 

 

Uppföljningsbeslut 
efter planerad kvalitetsgranskning vid  
Aggerudsskolan i Karlskoga kommun  

  



 

 
SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (4) 

Inledning  
Skolinspektionen har genomfört en planerad kvalitetsgranskning vid 
Aggerudsskolan. Granskningen genomfördes under höstterminen 2024. 

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal 
utvecklingsområden för skolenheten som angetts i beslut den 14 januari 
2025. 

Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för Aggerudsskolan senast 
den 20 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som 
vidtagits utifrån identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har 
inkommit med en sådan redovisning den 20 augusti 2025. 

Beslut: 
Skolinspektionen bedömer redovisade åtgärder på följande sätt: 

Rektors ledarskap 

Huvudmannen har vidtagit tillräckliga åtgärder för att höja kvaliteten på 
skolenheten.  

Undervisning 

Huvudmannen har vidtagit tillräckliga åtgärder för att höja kvaliteten på 
skolenheten. 

Skolinspektionen avslutar härmed granskningen. 

 

Bakgrund 
Rektors ledarskap 

Författningsstöd 

1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen 

Lgr22, 1 Skolans värdegrund och uppdrag, En likvärdig utbildning, 
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och värden, 2.3 
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvärlden, 2.8 Rektorns 
ansvar  

 

Bedömningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. 
Ett utvecklingsarbete behövde inledas inom följande del: 
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• För att leda jämställdhetsarbetet behöver rektorn följa upp hur 
lärarna arbetar med jämställdhetsperspektivet i undervisningen. 

Av huvudmannens redovisning framgår att rektorn har organiserat för att 
jämställdhetsperspektivet ska genomsyra lärarnas arbete i undervisningen. 
Under rektorns ledning diskuteras jämställdhetsperspektivet i lärarnas 
mötesforum och arbetsgrupper. I arbetet har även studie- och 
yrkesvägledare föreläst kring yrkesval ur ett jämställdhetsperspektiv, 
granskning av läromedel ur ett jämställdhetsperspektiv samt diskussion 
kring normer och normmedvetenhet genomförts. Rektorn har gjort en 
utvärdering genom elevenkäter och planerar ytterligare åtgärder med 
arbete utifrån litteratur kring jämställdhet i undervisningen samt utifrån 
Skolverkets material. Vidare planerar rektorn för att kartlägga aktiviteter 
på skolgården ur ett jämställdhetsperspektiv.  

Förutsatt att planerade insatser genomförs bedömer Skolinspektionen 
utifrån ovanstående att huvudmannen har vidtagit tillräckliga åtgärder för 
att höja kvaliteten inom bedömningsområdet Rektors ledarskap.  

 

Undervisning 
Författningsstöd 

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen 

5 kap. 2 § skolförordningen 

Lgr22, 1 Skolans värdegrund och uppdrag, En likvärdig utbildning, 
Rättigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och värden, 2.2 Kunskaper, 2.3 
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvärlden, 5 Kursplaner  

 

Bedömningen var: Undervisningen främjar i flera delar elevernas 
möjligheter att nå läroplanens mål avseende kunskaper och värden. Ett 
utvecklingsarbete behövde inledas inom följande del: 

• Lärarna behöver tillsammans med rektorn utveckla arbetet med att 
anpassa undervisningen efter alla elevers förutsättningar och 
behov. 

Av huvudmannens redovisning framgår att rektorn har infört åtgärder för 
att undervisningen ska anpassas utifrån alla elevers förutsättningar och 
behov. Under rektorns ledning sker diskussioner och erfarenhetsutbyten 
bland lärarna kring differentierad undervisning och elevhälsan har 
genomfört ett fördjupningsarbete kring stimulerande undervisning för 
elever som har kommit långt i sin kunskapsutveckling. Vidare 
uppmärksammas detta perspektiv vid överlämningar.  
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Rektorn har följt upp arbetet genom att följa måluppfyllelsen och 
elevenkäter och bedömer utifrån detta att åtgärderna har haft en god effekt. 
Vidare följer rektorn upp detta perspektiv i samband med 
undervisningskonferenser. Ytterligare åtgärder rektorn planerar för är att 
anpassa resursfördelningsarbetet även för elever som kommit långt i sin 
kunskapsutveckling.  

Skolinspektionen bedömer utifrån ovanstående att huvudmannen har 
vidtagit tillräckliga åtgärder för att höja kvaliteten inom 
bedömningsområdet Undervisning.  

 

Beslutet har fattats av utredare Anders Berggren. Utredare Christoffer 
Martinelle har varit föredragande i ärendet. 

 

 

  


