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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Skytteskolan F-9 i Géteborgs kommun. Granskningen genomfoérdes under
varterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Skytteskolan F-9 som angetts i beslut den 25
februari 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen foér Skytteskolan F-9 senast
den 29 augusti 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har
inkommit med en sddan redovisning den 29 augusti 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Trygghet och studiero

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Beddmning och betygssattning

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover organisera for att obehdriga larare samverkar med
behoriga larare avseende planering och genomférande av
undervisningen samt beddmning av elevernas kunskaper.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabdérjat ett arbete
for att forbattra obehoriga larares forutsattningar att samverka med
behoriga larare. Arbetet bestar av att rektorn har organiserat sa att
obehoriga larare far stod och handledning i betygsattning samt planering av
undervisning. Detta genom att bade utse en mentor och en kollegial
amneslarare for de obehoriga lararna.

Det framgar dock inte av redovisningen huruvida rektorn skapat rutiner for
hur de obehoriga lararnas stod ska utformas, eller vilka schemalagda
forutsattningar mentorerna och de obehdriga lararna har att samverka i
praktiken. Rektorn har, genom samtal med mentorer och pedagoger,
utvarderat atgarderna och beskriver att personalen pa skolan upplever att
de obehoriga lararnas stdd blivit tydligare organiserat. Det framgar
emellertid inte av redovisningen pa vilket sétt stodet blivit mer tydligt eller
hur atgarderna har bidragit till att sakerstalla likvardighet i undervisningen
och beddmningen av elevernas kunskaper.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behover goras for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet Rektors
ledarskap. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgarderna utvirderas.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behover utveckla varierade metoder och arbetssatt
sa att eleverna kontinuerligt ges inflytande och gors delaktiga i planering
och utvardering av undervisning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn, tillsammans med
lararna, vidtagit vissa atgarder for att forbattra elevernas mojligheter till
inflytande och delaktighet i undervisningen. Det framgar dock inte vilka
metoder och arbetssatt som ldrarna tagit fram for att eleverna kontinuerligt
ska ges inflytande och goras delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen.

Rektorn har skapat en skolutvecklingsgrupp dar lararna pa schemalagd tid
far utrymme att bland annat planera insatser for ett 6kat elevinflytande.
Lararna har dven genomfort auskultationer i syfte att utbyta kunskaper och
erfarenheter. Arbetet har foljts upp av rektorn som deltagit vid
skolutvecklingsgruppens moten samt genomfort besok i klassrummen.
Redovisningen framhaller att samarbetet mellan pedagogerna har 6kat,
vilket 0kat ldrarnas bendgenhet att i sin undervisning testa nya arbetssatt.
Det framgar emellertid inte av redovisning vilka arbetssatt lararna har
testat, eller pa vilket sétt arbetet bidragit till utvecklingen av metoder for
att elever ska ges inflytande och goras delaktiga i planering och utvardering
av undervisning.

Skolinspektionen beddomer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshojande insatser behdvs inom bedomningsomradet Undervisning.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvirderas.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande virden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behover arbeta samlat for att 6ka studieron genom
att uppratthalla gemensamma férhallningssatt och strategier.

Rektorn, tillsammans med lararna, har vidtagit vissa atgarder for att
utveckla ett samlat forhallningssatt for studiero, men det saknas en
redogorelse for vilka konkreta dtgirder som vidtagits.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn, genom en nystartad
skolutvecklingsgrupp, skapat en organisation for lararna att pa schemalagd
tid planera bland annat insatser for trygghet och studiero. Lararna arbetar
aven med auskultationer i syfte att utbyta kunskaper och erfarenheter.
Arbetet har f6ljts upp av rektorn som deltagit vid skolutvecklingsgruppens
moten samt genomfort besok i klassrummen. Redovisningen framhaller att
det gemensamma forhallningssattet har forstarkts. Det framgar emellertid
inte hur det gemensamma forhallningssattet starkts, huruvida det framjat
lararnas ledarskap i klassrummet eller om tydligheten gentemot eleverna
utvecklats. Det framgar heller inte om eleverna inkluderats i arbetet med
studiero.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser behdvs inom bedémningsomradet Trygghet och
studiero. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod

1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
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9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom f6ljande del:

o Rektorn behover utveckla sin analys av eventuella avvikelser i lararnas
beddmningar, omddmen och betygsattning till att omfatta samtliga
arskurser samt soka forklaringar till vad dessa beror pa.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn dnnu inte vidtagit nigra
konkreta atgarder for att utveckla sin analys av omdémen och
betygsattning i skolans samtliga arskurser. Det framgér daremot av
redovisningen att rektorn initierat en process tillsammans med skolans
forstelarare som syftar till att ta fram en plan for kommande atgarder.
Dessa atgarder forvantas ta sikte pa hur arbetet med betyg och bedomning
ska utvecklas. Arbetet kommer dven inkludera en plan fér hur analys av
lararnas beddmningar och betyg, i forhallande till kunskapsresultaten, ska
genomforas.

D3 arbetet nyligen paborjats har det annu inte utvirderats av rektorn.
Utvardering kommer att ske senare under lasaret i form av samtal mellan
rektor och betygssattande larare samt d&mneslarare.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser behdvs inom beddomningsomradet Bedomning
och betygssattning. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och
att resultatet av de vidtagna atgiarderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Kaiwan Adl Zarabi X Alexandra Lotrean
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Kaiwan Ad| Zarabi Signerat av: Alexandra Lotrean

[ handlaggningen av drendet har dven utredare Ann-Kristin Hammersberg
medverkat.



