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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Internationella Engelska Skolan Sédra
Anggérden avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra
riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssitt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i Iag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Internationella Engelska Skolan Sédra Anggarden i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och viarden, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Lararna behoéver under ledning av rektorn utveckla varierade metoder
for att eleverna regelbundet ska delta i planering och utvardering av
undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
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Beddomning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdomen och betyg
ges i hog utstrackning.

Uppfoéljning

Huvudmannen ska senast den 3 augusti 2026 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.stockholm@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Skolinspektionen, Postadress: Box 23069, 104 35
Stockholm. Hénvisa till Skolinspektionens diarienummer for
granskningen (dnr SI1 2025:7112) i de handlingar som sidnds in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling. Nedan fdljer Skolinspektionens motivering
till beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare och elevhalsa samt i offentlig statistik och inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoljning och analys

Av granskningen framgar att rektorn kontinuerligt och pa olika satt f6ljer
upp och analyserar skolans kunskapsresultat, undervisningens
genomforande, hur virdegrundsarbetet integreras i undervisningen samt
larares forutsattningar. Rektorn gor en bred uppfoljning av
kunskapsresultaten som omfattar exempelvis omdémen och betyg,
meritvarden, resultat fran nationella prov och kartlaggningar. Vidare
skaffar sig rektorn en bild av undervisningens styrkor och
utvecklingsbehov liksom vardegrundsarbetets genomférande genom
lektionsobservationer, moten med larare och elevhélsopersonal, olika
enkdater liksom anmélningar om krankande behandling. Rektorn leder ett
systematiskt analysarbete av kunskapsresultat som gors pa olika nivaer dar
bade arbetslag, amneslag, elevhilsan och det specialpedagogiska teamet ar
involverade. Analysmdten genomfors nigra ganger under lasdret med fokus
pa exempelvis maluppfyllelse, skillnader i resultat 6ver tid, mellan larare
och mellan flickor och pojkar. Syftet med mdétena ar att utveckla och
anpassa undervisningen utifran elevgrupp och se till att elever far ratt stod
samt att identifiera avvikelser.

Rektorn beslutar om atgirder och resursfordelning utifran de behov som
har identifierats och utvecklingsinsatserna har en koppling till behoven. En
stor andel av eleverna i arskurs 6 uppfyller inte malen i alla &mnen och
rektorn har identifierat att svenska som andrasprak men dven matematik
och samhills- och naturorienterande dmnen ar de d&mnen dar flest elever
inte nar godkinda betyg. For att mota elevernas behov av stod har rektorn
fattat flera beslut. | &mnena svenska och svenska som andrasprak bedrivs
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undervisningen utifran ett tvalararsystem med malet att stiarka elevernas
sprakutveckling. Skolan arbetar sedan flera ar dven enligt en modell for
sprakutvecklande arbetssatt, bland annat for att ge elever spraklig stottning
i samhalls- och naturorienterande amnen. Rektorn har innevarande lasar
ocksa fattat beslut om ett tvalararsystem i arskurs 1 och till viss del dven i
arskurs 2 och 3. Vidare genomfors ett utvecklingsarbete pa lagstadiet i
matematik under ledning av forste- och specialldrare i syfte att fler elever
ska nd maluppfyllelse i &mnet. Det framgar av granskningen att lararna,
elevhilsan och det specialpedagogiska teamet har haft svart att hinna
stodja alla elever utifran deras behov, vilket bland annat ligger till grund for
ett av skolans utvecklingsomraden. Infor detta lasar har rektorn darfor
beslutat om en omorganisering av och férstarkningar kring stodet till
elever. Det handlar bland annat om en mindre undervisningsgrupp med
ytterligare en anstdlld pedagog liksom omorganisering av
specialpedagogerna.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt
fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn har skapat
en organisation for samverkan inom arbetslag och &mneslag och mellan
larare, elevhalsa och det specialpedagogiska teamet. I de olika
motesformerna diskuteras exempelvis kvalitets- och utvecklingsarbete,
elever, stod liksom planering och bedémning. Det kollegiala larandet
bedrivs utifran beslutade utvecklingsomrdden. Exempelvis sker
kontinuerligt kollegialt larande kring en modell fér sprakutvecklande
arbetssatt utifran att en stor andel av eleverna inte har svenska som
modersmal eller har gatt i svensk skola tidigare. Det sprakutvecklande
arbetssittet leds av en forstelarare pa skolan samt externa utbildare.
Rektorn foljer upp att larandet ger avtryck i verksamheten genom
diskussioner med forsteldrare, enkater och lektionsobservationer. Skolan
har tydliga arbets- och forhallningssatt, exempelvis kring franvarohantering
och lektionsstruktur. Det finns en handbok med rutiner och for nyanstallda
och obehoriga larare halls introduktionskurser till arbetet pa skolan bade
vid terminsstart och I6pande under lasaret. Introduktionen omfattar
rutiner, forhallningssatt och pedagogiska arbetssatt. Nyanstallda och
obehoriga larare far stod av erfarna och behdriga larare att planera
undervisningen och bedéma elevernas kunskaper.

Rektorns ledning av skolans jdmstilldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn till viss del leder ett strategiskt
jamstallhetsarbete pa skolan och vidtar atgarder vid behov for att alla
elever oavsett konstillhorighet ska fa samma forutsattningar. Rektorns
uppfoljning utifran ett jamstalldhetsperspektiv ar bred genom att hen foljer
upp kunskapsresultat, trygghetsresultat, anmalan om kréankande
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behandling samt elevers franvaro utifran konstillhorighet. Resultaten har
bland annat visat att flickor har hogre meritvarde 6ver tid samtidigt som att
skillnaden mellan flickors och pojkars resultat dr olika stora fran ar till ar.
Rektorn och larare har ocksa uppmarksammat vissa monster i
undervisningen, exempelvis att flickor generellt 4r mer noggranna dn
pojkar i sitt arbete och att pojkar ofta upplever sig vara klara med uppgifter
snabbare. Vidare framgar att rektorn sett vissa mindre skillnader i enkater
mellan flickors och pojkars svar, bland annat att pojkar i lagre grad kdnner
sig utmanade i skolarbetet. Rektorns analys av kunskapsresultaten ar att
faktorer sa som gruppdynamik och elevers behov av stodinsatser paverkar
resultaten snarare an att det ar ett monster utifran konstillhorighet.
Samtidigt finns skillnader i kunskapsresultat mellan flickor och pojkar i
vissa &mnen, men det ar inte tydligt att rektorn genomfort en orsaksanalys
for att ta reda pa varfor resultaten skiljer sig at. Pa uppdrag av rektorn har
diskussioner forts i lararkollegiet och vissa atgarder har vidtagits for att
undervisningen battre ska passa bade flickor och pojkar. Till exempel har
larare fatt i uppdrag att satta tydligare mal och tidsramar for
arbetsuppgifter liksom se 6ver lairomedel och exempel i undervisningen.
Larare anvdnder namnpinnar och bestdmmer placeringar och grupper
vilket ar en medveten strategi bland annat ur ett jaimstalldhetsperspektiv.
Vidare arbetar studie- och yrkesvigledaren med jamstalldhet med elever,
exempelvis genom att belysa och diskutera normer som finns kring olika
yrkeskategorier. Rektorn foljer upp arbetet kring jamstélldhet via protokoll
fran arbetslags- och dmneslagsmoten och observationer av undervisningen,
dar rektorn bland annat foljer upp flickors och pojkars talutrymme. Det
framkommer dock att elevhilsan inte fullt ut ar delaktiga och har inblick i
arbetet kring jamstalldhet, exempelvis gillande uppféljning av stod ur ett
konsperspektiv.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet, men vill betona vikten av att rektorn férdjupar
orsaksanalysen och gor all personal involverad i och medveten om
uppfoljning och analys samt de atgarder som gors for att framja
jamstalldhetsarbetet pa skolan.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och
varden, men utvecklingsomraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens
motivering till bedomningen utifran vad som framkommit vid intervjuer
med rektor, larare, elevhilsa och elever samt i observationer, inkommen
dokumentation och offentlig statistik.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Av granskningen framgar att undervisningen ar strukturerad och varierad
samt att lararna arbetar aktivt med att stodja eleverna. Larare arbetar efter
skolgemensamma rutiner och strukturer for lektionernas upplagg.
Lektionerna innehéller en tydlig, gemensam introduktion som férmedlar
lektionsinnehallet och ofta d&ven undervisningens syfte. Med hansyn till
elevernas alder och mognad anpassar lararna sina forklaringar bade vid
introduktionen och under lektionens gang. Det finns sammanhang och
logiskt flode i lektionerna. Det skapar lararna genom att de exempelvis
varierar lektionernas upplagg pa ett genomténkt sitt utifran dmne,
lektionernas langd och innehall. Lararna haller genomgangar och eleverna
far sedan exempelvis anteckna, ldsa gemensamt, skriva text, se pa film och i
vissa Amnen genomfora praktiska moment. Elever far ocksa viaxla mellan att
arbeta enskilt, i par eller i grupp och elever uppmuntras av larare att
diskutera sinsemellan och stotta varandra. Larare dr uppmarksamma och
forsakrar sig om att elever forstar och kommer igdng med arbetet. Det gor
lararna bland annat genom att aktivt rora sig runt i klassrummet till olika
elever och ytterligare forklara moment, innehall eller begrepp under
lektionens gang. Lektionerna avslutas gemensamt och omfattar ofta en
summering eller aterkoppling till lektionens malsattning.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar

Granskningen visar att larare och annan personal arbetar med att starka
elevernas sjalvfortroende och motivation. Larare arbetar med att starka
elevernas sjalvfortroende, dels genom att ge eleverna aterkoppling pa
uppgifter, dels genom att pa olika siatt motivera eleverna i undervisningen.
Det framgar dven att ldrarna arbetar med att skapa goda relationer till
eleverna, bland annat genom uppmuntran och berém och korta samtal med
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elever eller vardnadshavare. Lararna har genomgaende hoga féorvantningar
pa eleverna och tror pa elevernas formaga att utvecklas vidare. Exempelvis
stravar larare efter att framja en tillatande atmosfar dar elever uppmuntras
till att gora sitt basta utifran sina olika férutsattningar. Utover det forsoker
larare fanga elevers intresse i undervisningen, till exempel genom att valja
texter som kan vara relevanta och intressanta for eleverna. Vidare har
studie- och yrkesvagledaren samtal med elever om framtida yrkesval for att
motivera dem att utvecklas i skolarbetet och se framat.

Larare anpassar undervisningens innehall och arbetssatt sa att den
stimulerar och utmanar alla elever. Larare arbetar aktivt med en variation
av anpassningar i samverkan med elevhilsan och det specialpedagogiska
teamet. Exempelvis kan elever fa undervisning av specialldrare och aldre
elever som har behov av ett mindre sammanhang kan ingd i en mindre
undervisningsgrupp. Andra anpassningar som gors pa bade grupp- och
individniva ar till exempel att elever kan fa uppdelade och fortydligade
uppgifter, individuella scheman, méjlighet till pauser och sarskilda
placeringar i klassrummen. I en arskurs pa mellanstadiet sker ett
utvecklingsarbete under ledning av specialpedagog kring tydliggérande
pedagogik med syfte att &nnu battre anpassa undervisningen till
elevgruppens behov. Vidare framgar av granskningen att elever som har
kommit ldngt i sin kunskapsutveckling far utmaningar i form av extra
uppgifter med svarare innehall. Bland annat far eleverna arbeta vidare med
fordjupande uppgifter eller 6va pa att sammanfatta text.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget lirande

Larare utformar undervisningen sa att eleverna far mojlighet att reflektera
over sitt eget larande och arbeta med olika strategier for larande. Larare ser
till att elever far mojlighet att arbeta med fragor utan ett givet svar.
Exempelvis far elever resonera kring utfall av experiment, reflektera
gemensamt utifrdn lasning av texter och diskutera vardegrundsfragor. Det
framgar att elever ocksa far reflektera kring sitt eget lirande och hur de tar
ansvar for sin egen kunskapsutveckling, bade i undervisningen och i
anslutning till utvecklingssamtal och mentorstid. Darutéver ger lararna
eleverna mojligheter att prova olika strategier for inlarning i
undervisningen, exempelvis i matematik och svenska och studieteknik
diskuteras dven med elever pa mentorstid.

Granskningen visar att lararna till viss del anvander varierade metoder for
att planera och utviardera undervisningen tillsammans med eleverna och att
det endast sker med viss regelbundenhet. En del larare later eleverna vara
delaktiga i planering av undervisningen genom att eleverna far valja
arbetssatt, redovisningsform eller &mne att férdjupa sig i. Vidare framgar
att det skiljer sig mellan larare i vilken omfattning och med vilken
regelbundenhet som de later elever utviardera undervisningen. Larare pa
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hogstadiet later elever besvara terminsvisa enkater for att utveckla
undervisningen. En del larare utvarderar ibland efter en lektion eller ett
arbetsomrdde. Rektorn har identifierat att lararna involverar eleverna i
olika grad och har darfor initierat ett utvecklingsarbete med fokus pa att
oka elevers delaktighet.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande
del:

e Lararna behover under ledning av rektorn utveckla varierade metoder
for att eleverna regelbundet ska delta i planering och utvardering av
undervisningen.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att det varierar mellan olika larare
och drskurser i vilken utstrackning elever gors delaktiga i planering och
utvardering av undervisningen. Att ge eleverna mojlighet till inflytande och
att reflektera 6ver undervisningens kvalitet ar viktigt for att lararen ska fa
ett underlag som bidrar till att utveckla undervisningen. Det kan ocksa
starka elevernas motivation for skolarbetet och ge dem kunskaper om
demokratiska arbetsformer som kommer till nytta genom hela livet.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att alla larare, under rektorns
ledning, arbetar aktivt for att 6ka elevernas delaktighet i bade planering och
utvardering av undervisningen. Rektorn kan tillsammans med ldrarna ta
fram olika metoder for att planera och utvardera undervisningen
tillsammans med eleverna, utifran goda exempel som redan finns pa skolan.
Det kan omfatta enskilda lektioner eller arbetsomraden, utifrdn &mne och
elevernas mognad och alder. Utvarderingar av undervisningen behéver
genomforas regelbundet och inte enbart i slutet av en termin eller 1asar da
eleverna inte kan dra nytta av forbattringar. Med utgdngspunkt i vad
utvdrderingar av undervisningen visar har lararna mdjlighet att
vidareutveckla sin undervisning for att ytterligare hoja kvaliteten.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer f6ljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen
utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor, lirare, elevhélsa
och elever samt i observationer, inkommen dokumentation och offentlig
statistik.

Arbetet for studiero och lugn miljo

Av granskningen framgar att det finns ett samlat arbete for att frdmja
studiero pa skolan dar lararna vidtar atgarder for att skapa en lugn miljo
med Overlag gott resultat. Det finns gemensamma metoder och arbetssatt
for att skapa en lugn miljo pa lektionerna som tillimpas av lararna. Den
skolgemensamma lektionsstrukturen beskrivs i intervjuer som ett ramverk
for att fraimja bade studiero och trygghet. Vidare finns gemensamma
ordningsregler och rutiner, sa som att lararna samlar in elevernas
mobiltelefoner, att eleverna oavsett alder har fasta placeringar i
klassrummen och att snabb kontakt tas med vardnadshavare vid behov.
Utover det framkommer att det finns annan personal som kan komma in
och stddja lararen i klassrummet om ett sarskilt behov uppstar. Lararna
diskuterar gemensamma strategier och férhallningssatt pa moten och delar
goda erfarenheter med varandra om hur de kan framja och bibehalla
studiero och trygghet. Eleverna ar ocksa delaktiga i arbetet med studiero
genom att de utifran de gemensamma ordningsreglerna skapar egna
klassregler och diskuterar studieron pa mentorstiden och
utvecklingssamtalen. Det framgar att studieron generellt dr god pa
hogstadiet men att det varierar mer pa lag- och mellanstadiet i vilken grad
som lararna kan uppratthalla studiero pa lektionerna. Vid behov vidtas
atgarder for att forbattra studieron, sd som samtal med elever och
vardnadshavare samt anpassningar for elever eller en extra resurs som
stod i klassen under en kortare period. Det finns en atgardstrappa som
personalen pa skolan féljer. Om behov finns sa far larare stod av
skolledningen for att utveckla sin undervisning for att kunna skapa och
uppratthalla studiero.
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Arbetet for trygghet

Granskningen visar att rektorn leder ett medvetet arbete for att skapa
trygghet pa skolan. Det framjande trygghetsarbetet pa skolan omfattar olika
insatser, aktiviteter och rutiner. Rektorn beslutade foregdende ar om att
inrétta ett sarskilt team bestdende av bland annat bitrddande rektorer,
kurator och socialpedagog som arbetar 6vergripande med
vardegrundsarbete utifran planen mot diskriminering och krankande
behandling. Teamet stottar mentorerna och ger dem forslag pa teman och
material i virdegrundsarbetet som sker I6pande. Pa skolan finns ocksa ett
faddersystem dar elever i en arskurs pa hogstadiet spenderar tid med
elever pa lagstadiet som ett led i trygghetsarbetet. Vidare finns rutiner pa
skolan for att fradmja trygghet, exempelvis schemalagda rastvardar och hég
vuxenndrvaro i lokalerna. Det framgar av intervjuer att larare och annan
personal regelbundet diskuterar fragor om trygghet och att det finns ett
gemensamt forhallningsséatt i trygghetsarbetet utifran tanken att ansvaret
for skolans elever ligger pa samtlig personal.

Det forebyggande arbetet och beslutade atgarder utgar fran uppfoljning och
analys av tryggheten pa skolan. Rektorn leder arbetet med att identifiera
behov av insatser, besluta om och utvardera tidigare insatta atgarder.
Eleverna svarar regelbundet pa olika enkéter avseende trygghet och
studiero som foljs upp och analyseras av personalen och atgarder vidtas.
Elevskyddsombud ar ocksd med och kartlagger otrygga platser. Foregaende
ar uppmarksammade rektorn laga trygghetsresultat i en klass i
mellanstadiet och beslutade darfor att organisera om klasserna och
samtidigt separera vissa elever for att frimja en lugn miljo. Det framgér av
intervjuer att konflikter dterkommande uppstar mellan yngre elever pa
vissa platser, sdsom pa fotbollsplanen och att atgarder vidtas av
skolpersonalen. Exempelvis diskuterar personalen gemensamma
forhallningssatt kring regler, planen delas upp och ibland far elever inte
fortsétta spela. Av intervjuer framgar att tryggheten pa skolan generellt &r
god och elever beskriver att det finns vuxna som elever kan vanda sig till
och som agerar vid behov. Utdver detta deltar skolan i en kommunal
brottsférebyggande samverkan, SSPF (skola, socialtjanst, polis och fritid),
vilken beskrivs som viktigt dd manga elever pa skolan kommer fran utsatta
omraden och har en 1ang och ibland otrygg resvag pa vilken de riskerar att
mota gangkriminella.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen beddomer foljande: Forutsattningar for att sakerstélla
likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog utstrackning. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer med rektor, larare och elevhalsa samt i
inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn regelbundet foljer upp och analyserar
larares bedémningar i alla drskurser och &mnen med syfte att sédkerstilla en
likvardig beddmning. Rektorn gor analyser av larares bedémningar for att
identifiera eventuella skillnader och avvikelser och hitta forklaringar till
dessa. Exempelvis sag rektorn féregdende lasar att det fanns omotiverade
skillnader i omddmen pa ldgstadiet liksom i betyg i ett annat stadium.
Rektorn konstaterade utifran det att vissa larare var mer erfarna och trygga
i sin bedomning. Vidare har rektorn analyserat saval de avvikelser som
finns mellan betyg och nationella prov som de dar avvikelserna var sma.
Nar rektorn noterar skillnader och avvikelser for hen samtal med berorda
larare kring beddmningarna for att soka forklaringar och bakomliggande
orsaker. Rektorn vidtar sedan atgarder for att stiarka likvardighet,
exempelvis kompetensutveckling for larare eller extra moéten kring
bedomningsfragor. Det framkommer att rektorn har inblick i larares
planeringar och tar del av underlag fér bedémning.

Kvalitetssikring av bedémningar, omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn ser till att lararna anvander olika metoder
for att kvalitetssdkra sina bedomningar. En del av arbetet grundar sig i att
larare arbetar gemensamt inom dmnet med planering av undervisningen,
beddmningsuppgifter och bedémningar av elevers prestationer. Det
framgar att larare anvander sig av olika typer av bedomningsuppgifter, sa
som skriftliga prov, muntliga redovisningar och inldimningsuppgifter.
Darutover anvands Skolverkets bedomningsstdd och kontinuerliga
kartlaggningar i exempelvis 1asformaga och resultaten av dessa anvands
aven som ett stod i beddmningsarbetet. Vid beddmning av nationella prov
organiserar rektorn tillfallen da larare gemensamt arbetar med att
sambeddma proven som brukar avidentifieras.
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Granskningen visar att rektorn ger lararna goda forutsattningar att
samverka kring bedomningsfragor. Rektorn organiserar verksamheten sa
att lararna regelbundet diskuterar fragor som rér bedémning, tolkning av
styrdokument och elevprestationer. Lirarna har inplanerad métestid, bland
annat pa damneslagsmoten, for att arbeta med bedomningsfragor. Lararna
jamfor exempelvis olika elevers uppgifter, diskuterar
beddmningssituationer och resonerar om bedémningsnivaer. En del av
gemensamma moten dgnas at viss kollegial kompetensutveckling som
syftar till att framja likvardiga bedémningar. Vidare finns ett organiserat
samarbete med andra skolor inom koncernen som delvis syftar till likvardig
beddmning. Larare som saknar &mneskollegor far pa sa satt storre
mojligheter till samverkan i bedémningsfragor.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vignar

X Roger Persson

Beslutsfattare
Signerat av: Roger Persson

X Asa Pleiner

Féredragande
Signerat av: Asa Pleiner

[ handldggningen av arendet har dven Tora Andersson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Sju lektionsobservationer.

e Tre gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in frdn huvudmannen,
dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket och darmed fatt mojlighet att yttra sig 6ver
innehallet.

Som underlag fér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i beddomningsomraden. Respektive
bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt ldrarstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning arbetar skolan s3 att
utbildningen praglas av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at
skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en
lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omd6émen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 30 september och 1 oktober
2025. Intervjun med rektorn genomfordes via videoldnk den 2 oktober.
Besoket genomfordes av utredare Asa Pleiner och Tora Andersson.

Internationella Engelska Skolan Sédra Anggarden ar en fristdende skola
beldgen i Goteborgs kommun, med huvudmannen Internationella Engelska
Skolan i Sverige AB. Skolan har elever i forskoleklass och arskurserna 1-8.
Forskoleklassen har inte ingatt i granskningen. Vid granskningstillfallet gar
cirka 730 elever i drskurserna 1-8. Skolan leds av en rektor som till sin
hjalp har tva bitradande rektorer.



