)\

Skolinspektionen Beslut
Datum 2025-12-05
Linképings kommun Dnr S12025:812

utbildningsforvaltningen@utb.linkoping.se Sida 1 (6)

Uppfoljningsbeslut
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Linképings kommun
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www.skolinspektionen.se
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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Ulleviskolan. Granskningen genomfdrdes under varterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 8 maj 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Ulleviskolan senast den
28 november 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgirder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Linképings kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 27 november 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygsséittning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp hur vardegrundsarbetet integreras i den
dagliga undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att ett gemensamt arbete kring
vardegrundsfragor startat pa skolan, men det framgar inte av
redovisningen pa vilket satt virdegrundsarbetet integreras i den dagliga
undervisningen. Rektorn foljer upp vardegrundsfragan vid
medarbetarsamtal med samtlig personal. Hen diskuterar da vad som gors
kring vardegrundsuppdraget, vilket stdd personalen behdver och hur
arbetet ska foljas upp. Rektorn har ocksa utvecklat rutiner for hur lararna
ska arbeta med vardegrundsfragor vid klassrad. Arbetet har f6ljts upp
genom samtal med ldrarna samt genom att samla in elevernas synpunkter
vid elevradet. Genom denna uppfdljning ser rektorn en 6kad insikt hos
personalen kring vardegrundsarbetet samt att arbetet vid klassraden
bidragit till utvecklade resonemang om vardegrundsfragor med eleverna.
Rektorns uppfoljning visar att larare har fatt en 6kad insikt kring arbetet
med vardegrundsfragor. Redovisningen saknar emellertid beskrivningar av
hur vardegrundsarbetet pa ett systematiskt satt integreras i den dagliga
undervisningen.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstdende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behdvs for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet Rektors
ledarskap. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgiarderna utvarderas.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foéljande del:

e Rektorn och lararna behover tillsammans skapa en strukturerad
undervisning dar det ar tydligt for eleverna vad syftet och mélet &r med
de aktiviteter som sker i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolans ledningsgrupp tagit
fram en vision med ett fokusomrade gallande strukturerad undervisning.
For att uppna visionen har olika fortbildningsinsatser genomférts med
lararna, forstelararna arbetar for gemensamma strukturer och en
gemensam mall for lektionsinledning har tagits fram. Vid lektionsstart ska
lektionens larandemal framga. Rektorn har f6ljt upp arbetet genom
lektionsobservationer och samtal i larargrupper. Da insatsen bara paborjats
har rektorn inte kunnat konstatera nagra konkreta resultat men kan se en
okad forstaelse hos lararna for vikten av 6kad struktur i undervisningen.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Undervisning. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgarderna utvirderas.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behodvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna skapa samsyn och
gemensamma forhallningssatt i arbetet med studiero.

Av huvudmannens redovisning framgar att insatser for att utveckla skolans
gemensamma arbete med studiero paborjats. Larare och resurspersonal
har traffats vid flera tillfallen for att samtala om strukturer for och
forvantningar kring arbetet med studiero. Vidare har skolans rutiner for att
hantera krankande behandling, disciplindra atgarder och ordningsregler
diskuterats i syfte att skapa en samsyn i kollegiet. Rektorn har foljt upp
arbetet genom lektionsobservationer for att konstatera om det ar studiero
pa lektionerna. Det har ocksa genomforts en attitydundersékning och
elevintervjuer och skolan arbetar aktivt for att 6ka deltagandet i den enkét
som riktar sig till virdnadshavare. Vid elevradet foljer rektorn ocksa upp
elevernas upplevelse av studiero pa lektionerna. Utifran uppfoljningen har
rektorn konstaterat att det ar lugnare vid inledningen av lektioner pa
morgonen. Hen konstaterar dven att det ar farre krankningar pa raster och i
matsalen samt att personalen i hogre utstrackning anvander sig av
gemensamma forhallningssatt. Samtidigt framgar att det fortsatt finns en
osakerhet hos personalen kring rutiner fér krdnkande behandling och
disciplinédra atgarder. Rektorn kommer darfor dven fortsattningsvis avsatta
tid vid gemensamma forum for att diskutera dessa fragor.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstdende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hdja kvaliteten inom bedomningsomradet Trygghet
och studiero. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgarderna utvirderas.

Bedémning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom foljande del:
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e Rektorn behover utveckla arbetet med att ge lararna forutsittningar att
gemensamt kvalitetssdkra sina bedémningar och betyg.

Av huvudmannens redovisning framgar att det pagar ett arbete kring att
kvalitetssdkra bedomningar och betyg under ledning av skolans
forstelarare. Dock framgar inte pa ett tydligt satt hur ldrarnas
forutsattningar fortydligats eller pa vilket sétt rektorn aktivt styr arbetet
med att anvdnda olika metoder for att kvalitetssdkra bedémningar och
betyg. Lararna ges lopande stod kring bedémning och betyg av forstelarare
vid arbetslagsmoten samt genom workshops. Larare i de praktisk estetiska
amnena far ocksa stod kring bedomning och betyg genom ett
kommungemensamt dmnesndtverk. Skolans forsteldrare leder ett arbete
med sambeddmning av nationella prov i syfte att stddja lararna i arbetet.
Forsteldararen och speciallararen har ocksa i uppdrag att I16pande arbeta
med lararna kring bedémningsarbete. Rektorn har foljt upp arbetet genom
att ta del av lararnas bedomningsunderlag. Rektorn har dnnu inte kunnat se
nagon forandring i verksamheten i stort utifran vidtagna atgarder men
konstaterar att enskilda larare har utvecklats. Ytterligare insatser ar
planerade att genomforas under varterminen 2026.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Beddmning och betygsattning. Skolinspektionen férutsatter att arbetet
fortsitter och att resultatet av de vidtagna atgiarderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Daniel Nilsson X Maja Beckman

Foéredragande Beslutsfattare
Signerat av: Daniel Nilsson Signerat av: Maja Beckman



