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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Ludvigsborgs friskola. Granskningen genomfordes under varterminen
2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten och huvudmannen som angetts i
beslut den 8 april 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Ludvigsborgs friskola
senast den 7 november 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka
atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Ludvigsborgs
fristdende skola, ek. forening har inkommit med en saddan redovisning den 7
november 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddomning och betygssattning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod
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Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover folja upp och analysera kunskapsresultat pa aggregerad
niva for att identifiera forklaringar till eventuella skillnader mellan
elevgrupper, dmnen och 6ver tid. Rektorns analys behéver sedan ligga till
grund for forbattringsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn visserligen har vidtagit
enstaka atgarder for att folja upp skolenhetens resultat pa aggregerad niva,
men det framgar inte att rektorn gor en analys av de aggregerade resultaten
som kan ligga till grund for forbattringsatgirder. Rektorn tar del av olika
klassers resultat pa prov och tester i olika &mnen via ett formular som
larare fyller i. De veckovisa veckomotena mellan rektorn, bitrddande
rektorn och specialpedagogen finns kvar for att folja upp de screeningtester
som specialpedagogen utfor i samtliga klasser. Det framgar dock inte
huruvida rektorn hur rektorn pa en aggregerad niva féljer upp den
genomsnittliga betygspoangen eller hur betygen fordelar sig i de olika
amnena. Inte heller framgar det hur rektorn gor en analys av resultaten pa
aggregerad niva for att identifiera eventuella skillnader mellan elevgrupper,
amnen och over tid eller hur en sddan analys ligger till grund for
forbattringsatgérder.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser behovs inom bedémningsomradet.
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Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgiarderna utvarderas.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvdrlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Larare behover, under ledning av rektorn, utveckla strategier sa att
elevernas sjalvfortroende och motivation starks samt formedla héga
forvantningar pa alla elever.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paboérjat ett arbete
med att utveckla strategier for att starka elevernas sjalvfortroende och
motivation, men att dtgarderna i begransad omfattning har fokus pa den
faktiska undervisningen. Samtliga klassférestandare och mentorer har
tillsammans med skolledningen ldst en bok om mentorskap, vilken de
diskuterar dterkommande i arbetslagen enligt ett schema. For att bland
annat hoja elevers motivation for skolarbete laser dven klassforestandaren
tillsammans med eleverna i drskurs dtta en bok som behandlar psykisk
hélsa och de diskuterar och arbetar darefter kontinuerligt med olika
uppgifter kopplat till varje kapitel. Under mentorstid har vidare larare
enskilda coachande samtal kopplat till elevens studier i syfte att synliggora
framsteg i elevens skolarbete och pa sa sétt 6ka elevens sjalvkansla och
tilltro till sig sjalv. Vidare ger undervisande larare enskild aterkoppling pa
elevers arbete efter att en uppgift lamnats in for att lyfta det som &r bra och
val utvecklat samt tydliggora forbattringsomraden. Daremot framkommer
det inte att det finns ett arbete for att utveckla &mnesundervisningen i syfte
att stirka elevernas sjalvfortroende och formedla hoga férvantningar,
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bortsett fran diskussioner pa arbetslagstraffarna kring varierad
undervisning.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn och lararna har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av
vad som kravs for att h6ja kvaliteten inom beddmningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvarderas.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5kap. 30och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdévde inledas inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behover utveckla ett samlat arbete med studiero
som inkluderar gemensamma strategier och samsyn kring vad studiero
innebar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabdorjat ett
utvecklingsarbete kring studiero, men det framgar inte om detta lett till en
samsyn kring vad studiero innebdr. Ett policydokument for studiero har
arbetats fram och upprattats och det finns numera uppsatt i varje klassrum.
Dokumentet har dven gatts igenom med eleverna. Policyn anger bland
annat att studiero ska vara en stiende punkt pa exempelvis varje klassrad,
mentorstiden, arbetslagstraffarna, pd moten med elevhilsoteamet och pa
elevhdlsomoten, att larare ska komma val forberedda infor varje
lektionstillfille och att planeringen for dagen ska finnas tillgianglig pa tavla i
klassrummet dar start- och sluttid ar tydlig. Eleverna ska vidare ha fasta
placeringar i klassrummen och banken ska vara stadad vid dagens sluti alla
klassrum. Harutdver ska elever inte i onddan lamna klassrummen och de
ska inte 4ta och dricka under lektionstid forutom vid "fruktstund”. Elever
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och larare uppmanas dven att komma i tid till lektionerna och ha ratt
material med sig. Daremot framgar det inte av redovisningen om arbetet
utmynnat i en samsyn kring vad som utmarker en god studiero. Inte heller
framgar det om det finns gemensamma strategier for att hantera eventuella
storningar av studieron.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstiende att rektorn och lararna har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som kravs for att h6ja kvaliteten inom beddmningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvarderas.

Bedémning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas
inom f6ljande del:

o Rektorn behover tydligare leda och styra lararnas arbete med
kvalitetssakring av beddmningar, omddmen och betyg for att sdkerstilla
att alla larare anvander sig av olika metoder for att gora likvardiga
beddmningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paboérjat ett arbete
for att utveckla styrningen och ledningen av lararnas arbete med
kvalitetssdkring av bedomningar och betygsattning, men det framgar inte
hur rektorn sdkerstaller att alla larare anvander sig av olika metoder for att
kvalitetssdkra sina bedomningar. All personal arbetar under lasaret i
arbetslagen tillsammans med rektorn eller bitrddande rektorn med
Skolverkets stodmaterial kring betyg och prévning och pa arbetslagen
diskuterar de dven likvardig beddmning kontinuerligt. All betygssattande
personal kommer dven i sina &mnesgrupper att lasa och diskutera en bok
som behandlar betyg i skolan. Rektorn eller bitrddande rektorn leder
diskussionerna i &mnesgrupperna. Det finns harutéver fasta datum for
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sambeddmning for betygssattande personal tre ganger per termin och
likvardig bedomning diskuteras i kontinuerligt i arbetslagen. Daremot
framgar det inte hur rektorn sdkerstaller att lararna anvdnder olika
metoder for att kvalitetssdkra sina bedémningar.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn och lararna har
paborijat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som kravs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgarderna utvarderas.

Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2,8 4a, 13,18 och 34 a-35 §§, 4 kap. 3 och 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Huvudmannen styr och stodjer i flera delar skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning. Ett
utvecklingsarbete behdévde inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behover skapa strukturer och rutiner som stodjer att
huvudmannen kan agera som en oberoende part i forhallande till
rektorn. I detta ingdr att skaffa sig ett underlag for att kunna gora
sjalvstdndiga beddmningar av verksamhetens maluppfyllelse samt att
tydliggora hur huvudmannen sakerstaller sitt oberoende nar det giller
hantering av klagomal och krankningsanmalningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att huvudmannen har vidtagit
atgarder for att kunna agera som en oberoende part i forhallande till
rektorn. Ett nyckeltalsdokument har tagits fram for att huvudmannen bland
annat ska kunna félja upp resultat och betyg, identifiera trender och snabbt
kunna vidta atgarder som stirker verksamheten. Dokumentet synliggor
aven lararbehorighet sa att styrelsen ska kunna gora sjalvstandiga
bedémningar om var insatser fér kompetensutveckling behovs. Aven
insatser inom elevhalsoteamet f6ljs upp med hjalp av
nyckeltalsdokumentet. Syftet ar att tidigt upptacka trender kopplade till
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elevernas halsa och sdkerstalla att resurser satts in dar det behovs. Nar det
galler hantering av klagomal och krankningsanmalningar har
huvudmannen fortydligat rutinen for rektorns rapportering till
huvudmannen. For att underlatta kontakten mellan vardnadshavare och
styrelsen finns numera dven en lank pa skolplattformen sa att
vardnadshavare kan kontakta styrelsen direkt.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Cecilia Halldén

Foredragande

Signerat av: Cecilia Halldén

X Anna Johansson

Beslutsfattare

Signerat av: Anna Johansson



