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Inledning

Skolinspektionen har med st6d av 26 kap. 19 och 20 §§ skollagen
(2010:800) genomfort en tematisk kvalitetsgranskning pa Varnets
resursskola. Syftet med denna tematiska kvalitetsgranskning ar att granska
undervisningens kvalitet i resursskolor i arskurserna 4-9.

Skolinspektionen gor en samlad bedémning utifran de kvalitetskriterier
som har tagits fram for granskningen (se bilaga 3). Skolinspektionen
bedomer verksamhetens kvalitet i tre nivaer; hog kvalitet, hog kvalitet i
flera delar och lag kvalitet. Om Skolinspektionen bedomer att ett
utvecklingsarbete behovs for att hoja verksamhetens kvalitet inom nagon
fragestillning anges ett eller flera utvecklingsomraden. En sKkriftlig
redovisning av atgarder begars da av huvudmannen.

Beslut

Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Viarnets resursskola i féljande utstrackning:

I vilken utstriackning ges elever i resursskolor en malfokuserad och
stimulerande undervisning?

Eleverna ges i hég utstrdckning en mdlfokuserad och stimulerande
undervisning.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
fragestéllningen.

I vilken utstrickning ges elever i resursskolor en undervisning som
moter deras stodbehov?

Eleverna ges i hdg utstrdckning en undervisning som méter deras stédbehov.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
fragestéllningen.

I vilken utstrickning priglas undervisningen i resursskolor av tilltro
till elevernas formagor och stirkande av deras motivation och
engagemang?

Undervisningen prdglas i flera delar av tilltro till elevernas férmdgor och
stdrkande av deras motivation och engagemang, men utvecklingsomrdden
finns.
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Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande omrade:

e Lararna behover ge ett mer konkret och anpassat stdd for att fraimja alla
elevers medvetenhet och forstaelse for det egna larandet.

Uppfdljning
Huvudmannen ska senast den 16 juni 2026 redovisa till Skolinspektionen

vilka atgarder som vidtagits utifran det identifierade utvecklingsomradet.
Som stod for redovisningen bor bifogad mall anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
dokument.goteborg@skolinspektionen.se Héanvisa till Skolinspektionens
diarienummer foér granskningen (dnr 2024:9816) i de handlingar som
sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan framgar vad som ligger till grund for Skolinspektionens bedémning
inom respektive fragestallning. Varje fragestillning innehaller dessutom en
motivering till bedomningen utifran vad som framkommit i observationer,
intervjuer med elever, larare, annan personal och rektorn samt inhdmtad
information.

| vilken utstrackning ges elever i resursskolor en
malfokuserad och stimulerande undervisning?

Inom denna fragestillning granskas om undervisningen utgar fran
laroplanens kunskapsmal och om lararna tydliggor for eleverna vad som ar
syftet med olika arbetsmoment. Vidare granskas om undervisningen bestar
av en variation av aktiviteter, uppgifter och redovisningsformer for att
stimulera eleverna att lara och utvecklas. Hartill granskas om
undervisningen innehaller 6vningar dar eleverna far moéjlighet att
reflektera och diskutera tillsammans for att stimulera deras
kunskapsutveckling.

Skolinspektionen bedémer f6ljande: Eleverna ges i hog utstrackning en
malfokuserad och stimulerande undervisning.

Undervisningens mal och syfte

Lararna tydliggér undervisningens kunskapsmal och syftet med olika
arbetsmoment, pa ett satt som gor det begripligt for eleverna. Lararna
forklarar kunskapsmalen for eleverna i samband med uppstarten av ett
arbetsomrade, och de tydliggor syftet med olika moment, liksom malet med
en lektion vid lektionsstart. Lararna formulerar malen pa ett elevnara satt,
bade muntligt och skriftligt, och de anvander konkreta exempel fran
vardagen for att tydliggdra vad eleverna ska lara sig. Lararna delar ocksa
upp de 6vergripande malen for ett arbetsomrade i mer hanterbara delmal.
Exempelvis, nar eleverna ska forsta och forklara ett samband, far de forst
arbeta med de olika delarna som tillsammans bildar helheten. Aven nir
eleverna arbetar med olika uppgifter formulerar lararna ett 6vergripande
gemensamt mal for lektionen och samtalar sedan enskilt med eleverna om
vad de mer specifikt ska ldra sig och i vilka situationer den kunskapen kan
vara viktig. Vidare anvander en del ldrare tankekartor i inledningen av ett
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arbetsomrade for att visa vad eleverna forvantas lara sig och aterknyter
sedan till dessa vid avslutningen av arbetsomradet.

Variation i undervisningen

Lararna utformar undervisningen sa att den innehaller en balanserad
variation av olika aktiviteter, arbetsuppgifter och redovisningsformer.
Lararna ser till att eleverna far arbeta pa olika satt, till exempel enskilt nar
de behéver dva sin lasférmaga eller arbeta med uppgifter pa olika nivéer,
men lararna fokuserar sarskilt pa att eleverna ska fa lara tillsammans.
Vidare vaxlar lararna mellan olika aktiviteter och uppgifter for att stimulera
elevernas utveckling och larande och ofta ingdr gemensamma muntliga
inslag for att skapa ett battre fokus, storre engagemang och for att trana
eleverna i samarbete. Lararna utformar exempelvis aktiviteter dar eleverna
far lyssna till lararens genomgang samtidigt som de far skriva och satta upp
lappar pa tavlan, som de sedan samtalar om tillsammans. Andra exempel ar
att eleverna far hjalpas at att visualisera strukturen for en berattelse eller
16sa matematikuppgifter tillsammans. Lararna mojliggér aven for eleverna
att redovisa sina kunskaper pa olika satt, exempelvis genom skriftliga och
muntliga redovisningsformer. Eleverna kan ibland vélja hur de vill
presentera sina kunskaper, antingen infér gruppen eller enskilt for lararen.
[ vissa arbetsomrdden har de dven fatt redovisa sina kunskaper praktiskt,
exempelvis genom att skapa ett spel. For att utmana eleverna att prova nya
redovisningsformer far de inledningsvis stod, exempelvis genom en mall
med bildstdd och korta instruktioner, for att sedan successivt arbeta mer pa
egen hand.

Majlighet till diskussion och reflektion i undervisningen

[ undervisningen ingdr kontinuerligt vningar som ger eleverna mojlighet
att diskutera och reflektera tillsammans. Lirarna ser till att eleverna ofta
far ova sig i att diskutera olika fragor, genom att uttrycka sina asikter och
lyssna pa andras. Lararna tydliggér ramarna for diskussionsévningarna och
ser till att eleverna kan kédnna sig trygga i att uttrycka sina standpunkter. |
samband med nyhetsinslag som de tittar pa tillsammans har ldrarna
exempelvis formulerat tydliga instruktioner, med bildst6d, som formedlar
hur eleverna ska agera om de har en fraga, vill diskutera nagot eller ge en
kommentar. Vidare far eleverna forbereda sig infér diskussioner genom att
exempelvis forst skriva ner sina tankar enskilt, och lararna stéller sedan
vagledande fragor for att leda diskussionerna framat. Hartill anvander
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lararna begreppskort som underlag fér samtal och later eleverna diskutera
olika dilemman som intresserar dem, men som samtidigt inte handlar
direkt om eleverna sjalva. Detta i syfte att underlatta for eleverna att vaga
ta stillning utan att det kdnns alltfér personligt. Ytterligare ett exempel ar
att lararna kan inleda en diskussion genom att lata eleverna ta del av ett
rollspel som sedan fungerar som utgangspunkt for deras reflektioner.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
fragestéllningen.

| vilken utstrackning ges elever i resursskolor en
undervisning som moter deras stodbehov?

Inom denna fragestdllning granskas om arbetssatt och arbetsuppgifter i
savél planering som genomforande dr anpassade till elevernas
forutsattningar och stodbehov. Vidare granskas om eleverna ges ett aktivt
och individanpassat lararstod for att de ska forsta, komma i gdng med sitt
skolarbete och bibehdlla sitt engagemang. Hartill granskas om
undervisningen har en tydlig struktur med forutsagbarhet for eleverna, for
att de ska veta vad de kan forvanta sig av undervisningen och vad som
férvantas av dem men ocksa om det finns flexibilitet och beredskap att
stdlla om undervisningen vid behov.

Skolinspektionen bedémer f6ljande: Eleverna ges i hog utstrackning en
undervisning som moter deras stodbehov.

Anpassning och lararstéd i undervisningen

Lararna planerar och genomfor en undervisning som ar anpassad efter
elevernas olika behov och forutsattningar. Infor att eleverna ska borja pa
skolan tar personalen del av dokumentation och information fran elevernas
tidigare skolor, virdnadshavare och eleverna sjélva. Informationen
omfattar bland annat hur eleverna lar bast samt deras behov, utmaningar
och styrkor. Personalen gor dven egna kartldggningar av elevernas
kunskapsniva, arbetar aktivt for att ldra kdnna eleverna och delger
kontinuerligt varandra vad som fungerar bast for dem. Med den kunskapen
som grund gor personalen lampliga gruppsammansattningar och planerar
en anpassad undervisning pa saval grupp- som individniva. Lararna
anpassar uppgifter och material och ser till att innehallet ar pa en niva som
moter elevernas behov, och att samma moment kan genomféras pa olika
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satt utifran elevernas individuella forutsattningar. Exempelvis kan eleverna
fa gora uppgifter eller 6va pa begrepp digitalt, via arbetsblad eller genom
spel. For varje elev planerar lararna dven extra och alternativa uppgifter
och gor lopande avvagningar kring nya arbetssatt och material i samrad
med eleverna, som eleverna sedan far prova, for att utmana dem att nd
langre och stirka deras uthallighet.

Lararna ger ett aktivt och individanpassat stdd som bidrar till att eleverna
forstar, kan komma i gang och bibehalla sitt engagemang for skolarbetet. Pa
ett dvergripande plan inleder ldrarna alltid lektioner och arbetsuppgifter
med tydliga gemensamma instruktioner, vilka dven finns tillgdngliga
digitalt. Lararna anvander sig av olika pedagogiska stodstrukturer for att
skapa tydlighet, ddribland bildstdd, individuella scheman och
tidshjalpmedel. I ndgra Amnen, exempelvis de praktisk-estetiska, visar
lararna ocksa konkret hur uppgifter och 6vningar ska utféras. Genom det
nidra samarbete mellan ldrarna, resurspersonerna och specialldraren, med
stdd av personal i elevhdlsoteamet, ar all personal val insatt i vilket stod
respektive elev behover for att komma i gang och forsta hur uppgifter ska
utféras. Lararna och resurspersonerna utformar enskilda genomgangar och
forklaringar samt steg-for-steg-instruktioner for de elever som behover det.
Hartill ger speciallararen ett individuellt utformat stdd till vissa elever bade
utifran uppgifter som lararna tagit fram och utifran pedagogiskt material,
exempelvis for lastraning. Enligt eleverna forklarar lararna pa ett satt som
gor att de forstar vad de ska gora.

Struktur i undervisningen

Undervisningen ar utformad utifran en tydlig struktur som bade ger en
forutsdagbarhet och en flexibilitet som méter elevernas behov. I arbetet med
att skapa en forutsiagbar undervisning utgar lararna fran en gemensam
struktur som exempelvis innebdr att de presenterar aktuellt schema i
samband med dagens forsta lektion. Vidare omfattar varje lektion en
introduktion av lektionens innehall och olika moment. I strukturen ingar
aven att lararna kompletterar den skriftliga informationen med bildstod
och tidsangivelser samt anger vad de olika momenten eller uppgifterna
syftar till. Harutover ingar ett tydligt lektionsavslut dar lararna oftast
sammanfattar vad eleverna tranat pa och lart sig under lektionen, och ger
aterkoppling pa hur samarbetet och elevernas fokus pa arbetsuppgifterna
fungerat. Som ett led i arbetet med att skapa tydlighet och framforhallning
skickar personalen dven ut veckobrev till elevernas vardnadshavare. Hartill



SKOLINSPEKTIONEN Sida 8 (19)

har mentorerna en tit kontakt med sina mentorselever och deras
vardnadshavare for att utbyta information om skolrelaterade fragor och
kunna gora relevanta férandringar utifran olika behov som uppstar. For att
kunna mota elevernas dagsform och uppkomna situationer har personalen
aven en tat kontakt sinsemellan och de har alltid en alternativ plan for att
kunna stdlla om undervisningen och exempelvis ge ndgon elev individuell
undervisning utanfor klassrummet for en stund. Detta dr mojligt eftersom
det alltid &r minst tva personal under varje lektion.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
fragestéllningen.

| vilken utstrackning praglas undervisningen i
resursskolor av tilltro till elevernas formagor och
starkande av deras motivation och engagemang?

Inom denna fragestallning granskas om det i undervisningen férmedlas
hoga férvantningar pa eleverna samt om det forekommer inslag som avser
att starka elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Vidare
granskas om eleverna ges stod for att bli medvetna om sitt eget larande och
sina formagor i syfte att fraimja tron pa den egna kapaciteten. Hartill
granskas om eleverna regelbundet involveras i undervisningens utformning
utifran sina férutsattningar, alder och mognad i syfte att framja aktivt
engagemang.

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen praglas i flera delar av
tilltro till elevernas formagor och stirkande av deras motivation och
engagemang, men utvecklingsomraden finns.

Arbete med att starka sjadlvfortroende och motivation

Lararna formedlar hoga forvantningar pa eleverna och framjar pa olika satt
elevernas motivation och sjalvfortroende. Lararna, resurspersonerna och
speciallararen talar om for eleverna att de bade forvantar sig och tror att
eleverna klarar av att genomfora sina uppgifter. Lararnas hoga
forvantningar visar sig ocksa genom att de utmanar eleverna att prova nya
satt att lara och att de forvantar sig att eleverna arbetar pa det satt som
lararen planerat for, daribland samarbete med andra. Dessutom haller
lararna fast vid sina férvantningar och later inte eleverna avsta fran
uppgifter for att de kdnns jobbiga, utan gor i stillet anpassningar och
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justeringar for enskilda elever. Vid behov forklarar personalen ocksa vad
det innebdr att ha forvantningar pa nagon. I lararnas arbete med att lara
kanna eleverna och ta reda pa deras behov och forutsattningar ingar aven
att ta reda pa vad som intresserar dem, for att sedan kunna valja texter och
skapa uppgifter som knyter an till elevernas specifika intressen, i syfte att
skapa motivation. Hartill &r berém och positiv dterkoppling en viktig
strategi for att motivera eleverna, men ocksa for att stiarka elevernas
sjalvfortroende i skolarbetet. Lararna ger berém och tydlig aterkoppling
genom att lyfta fram vad eleverna har gjort bra, till exempel hur de har tagit
sig an olika moment eller uppgifter. Lararnas arbete med att uppmuntra
elevernas arbetsinsatser och ageranden utgors dven av att eleverna far aka
pa en utflykt tillsammans nar de har natt ett gemensamt uppsatt mal.

Arbete med att skapa medvetenhet om det egna larandet

Lararna ger eleverna visst stod for att de ska bli medvetna om sitt eget
larande. Lararna ger visserligen en kontinuerlig aterkoppling till eleverna
om vad de har lart sig inom ett arbetsomrade eller &mne, och vad mer de
skulle kunna utveckla. Detta gors i samband med bade mentors- och
utvecklingssamtal samt som en del av undervisningen. Lararna anvinder
exempelvis individuella utvecklingsplaner som underlag och visar pa vad
eleverna har lart sig samt hur de ligger till i forhallande till olika
betygsnivaer. Daremot saknar lararna strategier for att tydliggora
progressionen samt de kvarstdende utmaningar for de elever som dnnu har
en bit kvar innan de nar upp till minst betyget E. Vid ndgot enstaka tillfélle
har férvisso nadgon larare visat en tidslinje 6ver betygsstegen for att
synliggora avstandet och hur mycket som krévs for att na ett betyg. Detta
for att kunna visa pa vad eleven redan klarat av och vilka ytterligare
kunskaper eleven behdver utveckla och visa. Det framgar dock att detta inte
ar en aterkommande strategi och att det inte blir tydligt for alla elever
varfor de inte nar betyg, sdrskilt i de fall elever uppfattar det som orattvist
och upplever att de har genomfort sina tilldelade uppgifter.

Elevers involvering i undervisningen

Lararna arbetar pa flera sitt med att involvera eleverna i undervisningens
utformning. Inom ett arbetsomrade ser lararna till att eleverna far ge
forslag och vilja mellan olika satt att arbeta och redovisa sina kunskaper.
syfte att motivera eleverna till att genomfora skolarbetet tydliggor lararna
nar arbetssatten ar utformade utifran elevernas forslag. Enligt eleverna har
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de bland annat arbetat med en kompostldda utifran att en elev foreslagit
detta. Vidare ser lararna till att eleverna far mojlighet att ge synpunkter pa
undervisningen. Exempelvis far eleverna besvara skriftliga fragor om hur
de upplever undervisningen, daribland fragor om vilka aktiviteter som varit
mest larorika och vad eleverna vill géra mer av. I de fall eleverna har haft
svart att uttrycka sig i skrift har lararna istdllet sett till att de har fatt
moijlighet att uttrycka sina synpunkter pa andra sitt, bland annat genom att
delge vad de tycker utifran en femgradig skala eller genom att visa tecken
med hdnderna.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att h6ja verksamhetens kvalitet inom fragestallningen bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande
omrade:

e Lararna behover ge ett mer konkret och anpassat stod for att fraimja
alla elevers medvetenhet och forstaelse for det egna larandet.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att lararna visserligen ger eleverna
kontinuerlig dterkoppling pa vad de har lart sig, ofta relaterad till deras
prestation i forhallande till betyg. Som ett led i att starka elevernas tro pa
den egna kapaciteten ar det dock viktigt att ge dem stdd i att bli medvetna
om sitt larande och sin utveckling, d&ven i de fall eleverna inte nar minst
betyget E.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna, under rektorns
ledning, tillsammans utvecklar metoder for att synliggéra elevernas
formagor och larande pa ett anpassat sitt, som dven omfattar elever som
inte ndr minst betyget E. Arbetet kan forslagsvis inledas med att ldrarna
tillsammans identifierar i vilka olika sammanhang det ar svart att
tydliggora elevernas progression i larandet. Lararna kan med fordel ocksa
samtala om vilka olika strategier de redan anvander for att synliggéra
elevernas progression och hur de kan 6ka tydligheten i den kontinuerliga
aterkoppling som redan ges. Forslagsvis kan det 4ven ingd att samtala om
och komma fram till vilka konkreta underlag eller vilket eventuellt material
som kan beh6va sparas och anvandas senare for att battre kunna
medvetandegora eleverna om saval deras styrkor och utveckling som deras
behov och utmaningar.
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Pa Skolinspektionens vagnar

X Camilla Adler X Therése Mineur

Camilla Adler
Beslutsfattare
Signerat av: Camilla Adler

Therése Mineur
Foredragande
Signerat av. Therése Mineur
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Bilaga 1: Forfattningsstod

Skollag (2010:800) och skolférordning (2011:185)

Av 1 kap. 4 § skollagen framgar att utbildningen inom skolvasendet syftar
till att barn och elever ska inhdmta och utveckla kunskaper och varden.
Utbildningen ska framja alla barns och elevers utveckling och ldrande samt
en livslang lust att 1ara. I utbildningen ska hinsyn tas till barns och elevers
olika behov. Barn och elever ska ges stod och stimulans sa att de utvecklas
sd langt som majligt. En stravan ska vara att uppvéga skillnader i barnens
och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen.

Av 1 kap. 10 § skollagen framgar att i all utbildning och annan verksamhet
enligt denna lag som ror barn ska barnets basta vara utgangspunkt. Med
barn avses varje manniska under 18 ar. Barnets instillning ska sa langt det
ar mojligt klarlaggas. Barn ska ha mojlighet att fritt uttrycka sina asikter i
alla fragor som rér honom eller henne. Barnets asikter ska tillmatas
betydelse i forhallande till barnets alder och mognad.

Enligt 1 kap. 11 § skollagen ska det for varje skolform och for fritidshemmet
galla en laroplan som utgar fran bestimmelserna i denna lag. Laroplanen
ska ange utbildningens vardegrund och uppdrag. Den ska ocksa ange mal
och riktlinjer for utbildningen.

Av 10 kap. 8 § skollagen framgar att en kursplan ska gilla for varje amne.

Av 9 kap. 1 § skolforordningen framgar att laroplanen finns i férordningen
(SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet. Av 3 § i sistndmnda forordning framgar att kursplaner for
grundskolans dmnen ingdr i laroplanen och att kursplanerna kompletteras
av kriterier for beddmning av kunskaper och betygskriterier.

Enligt 3 kap. 2 § skollagen ska alla barn och elever i samtliga skolformer ges
den ledning och stimulans som de behover i sitt larande och sin personliga
utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas
sa langt som majligt enligt utbildningens mal. Elever som till f6ljd av en
funktionsnedséttning har svart att uppfylla de olika betygskriterier eller
kriterier for beddmning av kunskaper som géller, ska ges stod som syftar
till att sa langt som mojligt motverka funktionsnedsattningens
konsekvenser.
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Av 3 kap 7 § skollagens fjarde och femte stycket framgar att det vid
skolenheter dar utbildningen ar begransad till att avse elever som ar i
behov av sérskilt stod (resursskolor) giller att varje elev vid resursskolan
ska ges sarskilt stod. Det sarskilda stodet ska ges med utgangspunkt i
elevens utbildning i dess helhet, om det inte dr uppenbart obehovligt. Enligt
9 § ska ett atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sddant sarskilt
stod. Av programmet ska behovet av sarskilt stod och hur det ska
tillgodoses framga.

Av 3 kap. 10 § skollagen framgar att det sarskilda stodet ska ges pa det satt
och i den omfattning som behovs for att eleven ska ha moéjlighet att uppfylla
de betygskriterier eller kriterier for beddmning av kunskaper som minst
ska uppfyllas.

Enligt 4 kap. 9 § skollagen ska barn och elever ges inflytande 6ver
utbildningen. De ska fortlopande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen och héllas informerade i fragor som rér dem.
Informationen och formerna fér barnens och elevernas inflytande ska
anpassas efter deras dlder och mognad. Eleverna ska alltid ha mojlighet att
ta initiativ till frdgor som ska behandlas inom ramen for deras inflytande
over utbildningen.

Av 10 kap 31 a § skollagen framgar att en kommun far begransa
utbildningen vid en viss skolenhet till att avse elever som ar i behov av
sarskilt stod (resursskola). Kommunen ansvarar for att beddma om en elev
ar i behov av sddant sarskKilt stod som resursskolan erbjuder for att eleven
ska kunna uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedémning av
kunskaper som minst ska uppfyllas eller for att eleven ska undvika
svarigheter i sin skolsituation. Kommunen beslutar om placering av en elev
vid en resursskola, efter ansokan av elevens vardnadshavare. Ansokan far
aven goras av elevens rektor, om eleven ar placerad vid en av kommunens
skolenheter och elevens vardnadshavare medger det. Om det inte finns
plats for alla sokande ska ett urval goras. Vid urval ska de elever som har
storst behov av det sarskilda stod som resursskolan erbjuder prioriteras.

Av 10 kap 31 b § skollagen framgar att placeringen vid resursskolan
regelbundet ska foljas upp och utvarderas. En elev har ritt att ga kvar vid
resursskolan sa lange eleven ar i behov av sddant sarskilt stod som
resursskolan erbjuder. Om elevens vardnadshavare begar att placeringen
vid resursskolan ska upphora ska eleven placeras vid en annan av
kommunens skolenheter enligt 30 §.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 14 (19)

Av 10 kap. 35 § skollagen framgar att en fristiende grundskola ska vara
Oppen for alla elever som har ratt till utbildning i grundskolan. Utbildningen
far dock begransas till att avse elever som ar i behov av sarskilt stod
(resursskola). Huvudmannen for en resursskola ansvarar for att bedéma
om en elev ar i behov av sddant sarskilt stod som resursskolan erbjuder for
att eleven ska kunna uppfylla de betygskriterier eller Kkriterier for
beddémning av kunskaper som minst ska uppfyllas eller for att eleven ska
undvika svarigheter i sin skolsituation. Om det inte finns plats for alla
sokande till en viss resursskola ska ett urval goras. Vid urval ska de elever
som har storst behov av det sirskilda stod som resursskolan erbjuder
prioriteras. Huvudmannen behdver inte ta emot eller ge fortsatt utbildning
at en elev om hemkommunen har beslutat att inte Jamna bidrag for eleven
enligt 39 § tredje stycket.

Enligt 5 kap. 2 § skolférordningen ska eleverna genom strukturerad
undervisning ges ett kontinuerligt och aktivt lararstod i den omfattning som
behdovs for att skapa forutsattningar for att eleverna ska uppfylla de
kriterier for bedomning av kunskaper eller betygskriterier som minst ska
uppfyllas och i 6vrigt utvecklas sa langt som mojligt inom ramen for
utbildningen.

Laroplan for grundskolan (Lgr22 [SKOLFS 2010:37])

Av den inledande delen av grundskolans laroplan (Lgr 22, 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning) framgar bland annat att
undervisningen ska anpassas till varje elevs forutsattningar och behov. Den
ska framja elevernas fortsatta ldrande och kunskapsutveckling med
utgangspunkt i elevernas bakgrund, tidigare erfarenheter, sprak och
kunskaper. Skollagen foreskriver att utbildningen inom varje skolform ska
vara likvardig, oavsett var i landet den anordnas. En likvardig utbildning
innebdr inte att undervisningen ska utformas pa samma satt dverallt eller
att skolans resurser ska fordelas lika. Hinsyn ska tas till elevernas olika
forutsattningar och behov. Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som
av olika anledningar har svarigheter att na malen for utbildningen. Darfor
kan undervisningen aldrig utformas lika for alla. Skolan ska aktivt och
medvetet framja elevernas lika rattigheter och mojligheter, oberoende av
konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att synliggéra och
motverka kdnsmonster som begradnsar elevernas larande, val och
utveckling. Hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemétta
samt vilka krav och férvantningar som stlls pd dem bidrar till att forma
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deras forestdllningar om vad som &r kvinnligt och manligt. Skolan ska
darfor organisera utbildningen sa att eleverna mots och arbetar
tillsammans samt provar och utvecklar sin formaga och sina intressen med
samma mojligheter och pa lika villkor oberoende av konstillhorighet.

Vidare framgar det av laroplanen fér grundskolan (Lgr 22, 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, Rattigheter och skyldigheter) att skolan ska
klargora for elever och foraldrar vilka mal utbildningen har, vilka krav
skolan staller och vilka rattigheter och skyldigheter elever och deras
vardnadshavare har. Att den enskilda skolan &r tydlig i frdga om mal,
innehall och arbetsformer ar en forutsattning for elevers och
vardnadshavares ritt till inflytande och paverkan. Det ar inte minst viktigt
som underlag for den enskildes val i skolan. Undervisningen ska utveckla
elevernas formaga att ta ett personligt ansvar. Genom att delta i planering
och utvardering av den dagliga undervisningen och fa vélja kurser, amnen,
teman och aktiviteter, kan eleverna utveckla sin formaga att utéva
inflytande och ta ansvar.

Skolan ska ocksa enligt laroplanen for grundskolan (Lgr 22, 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, Skolans uppdrag) stimulera elevernas kreativitet,
nyfikenhet och sjalvfortroende samt deras vilja att prova och omsatta idéer
i handling och 16sa problem. Eleverna ska fa mojlighet att ta initiativ och
ansvar samt utveckla sin forméga att arbeta saval sjalvstandigt som
tillsammans med andra. Skolans uppdrag att frimja larande férutsatter en
aktiv diskussion i den enskilda skolan om kunskapsbegrepp, om vad som ar
viktig kunskap i dag och i framtiden och om hur kunskapsutveckling sker.
Olika aspekter pa kunskap och larande ar naturliga utgangspunkter i en
sadan diskussion. Eleverna ska fa uppleva olika uttryck fér kunskaper.

Av laroplanen fér grundskolan (Lgr 22, 2 Overgripande mal och riktlinjer,
2.2 Kunskaper) framgar vidare att skolan ska ansvara for att eleverna
inhdmtar och utvecklar sddana kunskaper som ar nédvandiga for varje
individ och samhallsmedlem. Utforskande, nyfikenhet och lust att ldra ska
utgora en grund for skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna
strukturerad undervisning under larares ledning, saval i helklass som
enskilt. Skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgéangen grundskola
bland annat kan 16sa problem och omsatta idéer i handling pa ett kreativt
och ansvarsfullt sitt, kan anvinda sig av ett kritiskt tinkande och
sjilvstandigt formulera stindpunkter grundade pa kunskaper och etiska
overvaganden samt kan lara, utforska och arbeta bade sjalvstiandigt och
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tillsammans med andra och kinna tillit till sin egen formaga. Lararna ska
strava efter att i undervisningen balansera och integrera kunskaper i sina
olika former. Vidare framgar det av riktlinjerna avseende kunskaper att alla
som arbetar i skolan bland annat ska uppmérksamma och stodja elever i
behov av extra anpassningar eller sarskilt stod. Vidare ska larare bland
annat ta hansyn till varje enskild individs behov, férutsattningar,
erfarenheter och tdnkande, stdrka elevernas vilja att lara och elevens tillit
till den egna féormagan, ge utrymme for elevens formaga att sjalv skapa och
anvanda olika uttrycksmedel, stimulera, handleda och ge extra
anpassningar eller sarskilt stod till elever som har svarigheter samt
organisera och genomfdra arbetet sd att eleven ddrigenom utvecklas efter
sina forutsattningar och samtidigt stimuleras att anvianda och utveckla hela
sin formaga.

Enligt laroplanen for grundskolan (Lgr 22, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande) ska elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska fortlopande
stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och
hallas informerade i fragor som ror dem. Informationen och formerna for
elevernas inflytande ska anpassas efter deras alder och mognad. Vidare
framgar det att skolans mal ar att varje elev genom egen anstrangning och
delaktighet, utifran sina férutsiattningar, bland annat tar ansvar for sitt
larande samt successivt utovar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning
och det inre arbetet i skolan. Larare ska ocksa bland annat utga fran att
eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inldrning och for sitt
arbete i skolan, svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssitt,
arbetsformer och undervisningens innehall, se till att detta inflytande dkar
med stigande alder och mognad och svara for att eleverna far prova olika
arbetssatt och arbetsformer samt tillsammans med eleverna planera och
utvdrdera undervisningen.

Enligt laroplanen (Lgr 22, 2.6 Skolan och omvérlden) ska eleverna fa en
utbildning av hog kvalitet i skolan.
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Bilaga 2: Genomforande

Bakgrundsuppgifter

Granskningen genomfors i 30 skolor runt om i landet, i urvalet ingar saval
enskilda som kommunala huvudmaén. Varnets resursskola, den del av
verksamheten som bedrivs i Gylle i Trelleborgs kommun, ingdr i
granskningen. Enligt uppgifter fran rektor gar 22 elever i arskurserna 4-9
pa skolenheten, varav 11 elever i darskurserna 4-9 i Gylle. Skolinspektionen
besokte Varnets resursskola i Gylle den 4 och 24 november 2025 samt
genomforde en digital intervju med rektorn och bitrddande rektorn den 27
november 2025. Besoket genomférdes av undervisningsrad Malin
Lundqvist och utredare Therése Mineur

Underlag for bedomning
Underlaget i detta beslut utgors av:
¢ Tre lektionsobservationer, varav en hel lektion och delar av tva
lektioner.
e Tre individuella intervjuer med elever.
e En gruppintervju med 6vrig personal.
e En gruppintervju med larare.
e Enintervju med rektor och bitradande rektor.
e Dokument som begérts in fran huvudmannen.
Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens

tjansteanteckning fran besoket for att ges en majlighet att yttra sig 6ver
den.

De samlade iakttagelserna fran alla skolor som har ingatt i granskningen
kommer att presenteras i en 6vergripande rapport. Rapporten ar planerad
att publiceras varterminen 2026.
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Bilaga 3: Utgangspunkter

Granskningen syfte

Syftet ar att granska undervisningens kvalitet i resursskolor i drskurserna
4-9. Bedémningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier
Skolinspektionen satt upp i granskningen inom det granskade omradet,
vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfarenhet. Inom
granskat omrdade beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i
hég utstrdckning, i flera delar men utvecklingsomrdden finns eller i ldg
utstrdckning.

Granskningens fragestillningar
For att uppfylla granskningens syfte ska foljande fragestallningar besvaras:

1. I vilken utstrackning ges elever i resursskolor en malfokuserad och
stimulerande undervisning?

2.1 vilken utstrackning ges elever i resursskolor en undervisning som
moter deras stodbehov?

3. 1 vilken utstrackning praglas undervisningen i resursskolor av tilltro till
elevernas formagor och stirkande av deras motivation och engagemang?

Kvalitetskriterier

Fokus pd kunskapsmdlen

Undervisningen utgar fran laroplanens kunskapsmal. Det tydliggors for
eleverna vad som ar syftet med olika arbetsmoment.

Variation i aktiviteter, uppgifter och redovisningsformer
Undervisningen bestar av en variation av aktiviteter, uppgifter och
redovisningsformer for att stimulera eleverna att lara och utvecklas.
Ovningar for reflektion och diskussion

Undervisningen innehaller 6vningar dar eleverna far mojlighet att
reflektera och diskutera tillsammans for att stimulera elevernas
kunskapsutveckling.

Aktivt och individanpassat Idrarstéd

Eleverna ges ett aktivt och individanpassat lararstod for att de ska forst3,
komma i gdng med sitt skolarbete och bibehalla sitt engagemang.
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Struktur med férutsdgbarhet och flexibilitet

Undervisningen har en tydlig struktur med forutsagbarhet for eleverna, for
att de ska veta vad de kan forvanta sig av undervisningen och vad som
forvantas av dem. Undervisningen praglas av flexibilitet och beredskap att
stdlla om undervisningen vid behov

Anpassning av arbetssdtt och arbetsuppgifter

Arbetssatt och arbetsuppgifter ar i saval planering som genomfdérande
anpassade till elevernas forutsattningar och stédbehov

Héga forvintningar, sjdlvfortroende och motivation

[ undervisningen formedlas hoga forvantningar pa eleverna. Det
forekommer inslag i undervisningen som avser att starka elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara.

Medvetenhet kring eget ldrande och férmdgor

[ undervisningen ges eleverna stod for att bli medvetna om sitt eget larande
och sina formagor i syfte att fraimja tron pa den egna kapaciteten.

Elevers involvering i undervisningens utformning

Eleverna involveras regelbundet i undervisningens utformning utifran sina
férutsattningar, alder och mognad i syfte att framja aktivt engagemang.



