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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en vidgad kvalitetsgranskning vid
Akerskolan. Granskningen genomfordes under 7-8 april 2025

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Akerskolan som angetts i beslut den 20 maj 2025.

Skolinspektionen har begirt att huvudmannen for Akerskolan senast den
28 november 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifradn identifierade utvecklingsbehov. Strangnds kommun har

inkommit med en sddan redovisning den28 november 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
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1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddémningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla tydligare informationsvégar mellan
ledning och personal sd att gemensamma arbets- och
forhallningssatt blir tydliga och tillimpas av personalen pa
skolenheten.

Huvudmannens redovisning visar att rektorn paborjat arbetet genom att
organisera verksamheten sa att kommunikationen blir tydligare och
effektivare. Detta genom dialog och aterkoppling till personalen varje vecka
pa skolenhetens personalsamling. Vidare framgar dven av redovisningen att
de genomfor samtal mellan skolledningen och arbetslagen minst en gang i
manaden dar skolledningen deltar i reflekterande samtal med personalen
kring enhetens olika utvecklingsomraden samt en uppféljning av dessa. Ett
av utvecklingsomradena innehaller en modell dar enskilda handledande
samtal och kollektiva reflektionsmoment ingar. Skolledningen &r en del av
den personalgrupp som leder detta arbete. Det framgar dven av
redovisningen att dtgarderna har resulterat i en mer strukturerad och
systematisk utvecklingsprocess.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna
atgarderna utvarderas kontinuerligt.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolforordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behdver utveckla arbetet med att regelbundet
planera och utvardera undervisningen tillsammans med eleverna.

Huvudmannens redovisning visar att rektorn paborjat arbetet genom att
lata arbetslagen resonera kring hur eleverna mer aktivt ska kunna delta i
planering och utvardering. Det framgar att varje larare ska skriftligt
redogora for skolledningen hur lararen avser att uppfylla skollagens och
laroplanens krav pa elevdelaktighet. Det framgar dven att lararna har fatt i
uppdrag att resonera med eleverna kring ratten att vara delaktiga och hur
det ger positiva avtryck i elevens larande och motivation. Skolledningen for
sedan samtal med bade ldrare och fokusgrupper av elever och aterkopplar
efter samtalen s3 att det finns en transparens.

Skolinspektionen beddomer utifran ovanstaende att rektorn paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna
atgarderna fortsatter att utvarderas kontinuerligt.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom foljande del:
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e Rektorn behover systematiskt félja upp larares omdémen och
betygssattning och analysera orsakerna till eventuella skillnader
och avvikelser i beddmningar och betygsattning.

Av huvudmannens redovisning framgar dven att det sker handledande
samtal med larare nar det uppstar tveksamheter i bedémning och
betygssattning. | dessa samtal deltar rektor, bitrddande rektor samt den
berorda lararen. Gillande avvikelser mellan slutbetyg och nationella prov
har rektorn planerat in tid for ldrarna till rattning i ndra anslutning till
proven i syfte att uppticka eventuella skillnader mellan proven och tidigare
satta betyg eller omdomen samt for att proven ska kunna utgoéra grund for
insatser pa grupp- och individniva. Vidare kommer dven rektorn och
utvecklingsgruppen gora en mer systematisk och fordjupad analys av
resultaten pa de nationella proven.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten inom bedéomningsomradet. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna
atgirderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Ann-Charlotte Ehn

Féredragande
Signerat av: Ann-Charlotte Ehn

X Christoffer Martinelle

Beslutsfattare
Signerat av: Christoffer Martinelle



