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Uppfoljningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning av Vega skola,
anpassad grundskola, beldagen i Haninge kommun

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se



SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (6)

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Vega
skola. Granskningen genomférdes under hésten 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 10 december
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Vega skola senast den 12
december 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Haninge kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 12 december 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Undervisning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bed6mning och betyg

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Undervisning

Forfattningsstod

Anpassad grundskola:
Utbildningens syfte: 1 kap. 4 § skollagen.
Elevers utveckling mot malen: 3 kap. 2 § skollagen.

Den anpassade grundskolans utformning och syfte: 11 kap. 2, 6 och 11 §§
skollagen. Strukturerad undervisning: 5 kap. 2 § skolférordningen
(2011:185).

Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och
riktlinjer, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar
och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att utvecklas sa langt som moijligt. Ett utvecklingsarbete
behovde inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover tillse att lararna foljer den gemensamma strukturen
samt tydliggor syfte och mal i densamma.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn beslutat att alla larare
ska synliggora sina planeringar som innehaller syfte och undervisningsmal
via skolans digitala larplattform och att planeringen ar synlig for skolledare,
vardnadshavare och elever. [ varje klassrum synliggors dven elevernas
schema 6ver deras skol- och fritidstid. Det framgar daremot inte pa ett
tydligt satt hur rektorn forvissar sig om att alla larare verkligen foljer en
gemensam struktur, exempelvis avseende gemensamma genomgangar eller
overgangar mellan olika moment. Av huvudmannens redovisning framgar
att rektorn utvarderar utvecklingsarbetet genom verksamhetsbesék och
enskilda uppfdljningssamtal med larare en gang per termin, samt genom
uppfoljning pa arbetslagsmoten tva ganger per termin. Det framgar
daremot inte vad resultatet av rektorns utvardering visar och ddrmed inte
heller i vilken utstrackning skolan kan anses ha genomfort det identifierade
utvecklingsomradet.
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Skolinspektionen beddémer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Forfattningsstod

Anpassad grundskola:

Utbildningens utformning och syfte samt hansyn till barnets basta: 1 kap.
4-5 och 10 §§ skollagen.

Elevers utveckling mot malen: 3 kap. 2 § skollagen.

Trygghet och malinriktat arbete mot krankande behandling: 5 kap. 3 §, 6
kap. 6-8 §§ skollagen.

Den anpassade grundskolans syfte: 11 kap. 2 § skollagen.

Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och
riktlinjer, 2.1 Normer och varden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan
och omvirlden, 2.8 Rektorns ansvar.

Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och att eleverna ges mojligheter att delta i olika sociala
sammanhang. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover planera en metodisk, langsiktig plan dar studie- och
yrkesvagledares kompetens ingar for att ge eleverna forutsattningar for
ett aktivt deltagande i samhallslivet.

Av huvudmannens redovisning framgar att en studie- och yrkesplan som ar
sarskilt utformad for Vega skolas anpassade grundskola dr under
utarbetning och att detta arbete befinner sig i slutfasen. Arbetet sker i
samverkan med Vega skola och huvudmannens centralt anstéllde studie-
och yrkesvagledare. Det framkommer dock inte i huvudmannens
redovisning vad planen innehaller eller nar och hur den ska implementeras.
Vidare framkommer att rektorn infort verksamhetsmal med fokus pa 6kad
sjalvstdndighet i vardagliga situationer via undervisning under skol- och
fritidstid. Av redovisningen framgar inte narmare vad dessa mal bestar i
eller pa vilket satt malen foljs upp. Det framgar inte heller i vilken
utstrackning rektorn bedémer att malen uppnatts.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 5 (6)

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedomning och betyg

Forfattningsstod

Anpassad grundskola:

Likvardig utbildning och rektors ansvar: 1 kap. 9 §, 2 kap. 9 och 10 §§
skollagen. Elevens utveckling mot malen och arbete med extra
anpassningar och sarskilt stod: 3 kap. 3, 5 och 7 §§ skollagen.

Den anpassade grundskolans utformning och syfte: 11 kap. 2, 5 och 11
skollagen. Utvecklingssamtal och individuell studieplan: 11 kap. 15-16 a
§§ skollagen. Betygssattning: 11 kap. 17, 19-23 §§ skollagen.

Bed6mningsstdd: 10 kap. 11 § skolférordningen.

Lgra22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4
Skola och hem, 2.7 Beddmning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar.

Bedomningen var: Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt
beddmningsarbete i syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och hoja
lararnas bedomarkompetens. Ett utvecklingsarbete behoévde inledas inom
foljande del:

e Rektorn behover sdkerstilla att lararnas samlade bedémarkompetens
utvecklas samt att bedomningar dterkopplas till eleverna pa ett for
eleverna anpassat och framatsyftande satt.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn anstallt en
arbetslagsledare som givits ett utvecklingsledaransvar med malsattningen
att utveckla lararnas bedomarkompetens. Det framkommer att detta
utvecklingsarbete bedrivs genom triffar i arbetslaget varje vecka. Daremot
framgar inte pa vilket satt arbetslagsledaren darigenom ska utveckla
lararnas bedomarkompetens, eller hur traffarna med arbetslaget ar
upplagda i syfte att utveckla lararnas bedémarkompetens. Vidare
framkommer av redovisningen att rektorn tillsett att lararna systematiskt
ska tydliggora elevernas progression utifran malen i skolans digitala
larplattform och fora en 16pande dialog med elever och vardnadshavare om
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detta. Det framgar dock inte av redovisningen i vilken utstrackning rektorn
beddmer att alla larare genomfor detta.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hdja kvaliteten pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Tomas Wiederholm

Foéredragande

Signerat av: Tomas Wiederholm

X Malin Jern

Beslutsfattare

Signerat av: Malin Jern



