)\

Skolinspektionen Beslut
Datum 2026-01-14
FORENINGEN MARIA MAGDALENA Dnr SI 2024:8625

styrelsen@mariaskolan.nu Sida1(7)

Uppfoljningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning vid Mariaskolan i
Sodertdlje kommun

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se



SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (7)

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Mariaskolan. Granskningen genomfordes under varterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten och huvudmannen som angetts i
beslut den 28 mars 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Mariaskolan senast den
5 januari 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Féreningen Maria
Magdalena har inkommit med en sddan redovisning den 5 januari 2026.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tydliggéra sambandet mellan analysen av skolans
resultat och valda utvecklingsatgarder i syfte att konkretisera
utvecklingsarbetet och forankra det tydligare bland all personal.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolan har omarbetat sitt
systematiska kvalitetsarbete for att 1agga storre fokus pa analys av olika
resultat och ddrmed lattare kunna identifiera relevanta
utvecklingsomraden, men det ges inga konkreta exempel som visar hur
kopplingen mellan uppféljning, analys och atgarder blivit tydligare. [
redovisningen uppger huvudmannen att rektorn har breddat sitt underlag
for analys genom att exempelvis utéka en elevenkit med fragor om hur
eleverna upplever undervisningen samt genomfdra lektionsobservationer
efter en observationsmall. Vidare har personalen involverats mer i det
systematiska kvalitetsarbetet genom att pagaende utvecklingsarbete
regelbundet lyfts pd moten inom kollegiet och atgarder utvarderas
gemensamt. Huvudmannens redovisning innehaller dock inga exempel pa
vad rektorns uppfoljning av resultat har visat eller vad rektorn i sin analys
kommit fram till att detta beror pa. Fokus i kvalitetsarbetet under aret har
varit att arbeta med de utvecklingsomraden som identifierades av
Skolinspektionen i den planerade kvalitetsgranskningen.

Huvudmannen uppger i redovisningen att det systematiska kvalitetsarbetet
framover kommer att féljas upp mer regelbundet genom att fler
utviarderingspunkter lagts till i arshjulet fér det arbetet.

Skolinspektionen bedémer att rektorn har paborjat ett arbete som ligger i
linje med Skolinspektionens beddmning av vad som behdovs for att hoja
kvaliteten inom beddmningsomradet Rektors ledarskap. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna
atgarderna utvarderas.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, ge eleverna mojlighet att
utveckla och anvdnda olika inldrningsstrategier och ge eleverna
aterkoppling som stédjer deras larande.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna har
paborjat ett arbete med att utveckla undervisningen, men det framgar inte
hur undervisningen har forandrats for att gora eleverna delaktiga i att
planera, genomfdra och utvardera sitt larande samt hur de far dterkoppling
fran lararna pa detta. Rektorn har organiserat for kollegiala diskussioner i
de olika stadierna om betydelsen av en lektionsplanering dar syfte och mal
tydliggors samt hur eleverna ska lara sig. Rektorn har dven gjort
lektionsobservationer for att félja upp hur larare omsétter tankarna pa att
gora eleverna delaktiga i sitt larande i praktiken, men det framgar inte vad
rektorn har noterat genom dessa. Inte heller framgar det hur rektorn
arbetat for att lararna ska utveckla hur de utformar bedémningssituationer
for att fa information om elevernas styrkor och utvecklingsbehov, eller hur
lararna ger formativ aterkoppling till eleverna kring deras kunskaps- och
formageutveckling.

Huvudmannens redovisning visar att lararnas diskussioner lett till en 6kad
uppmarksamhet och medvetenhet kring hur en lektionsplanering kan bidra
till att synliggora larandet for elever. Huvudmannen uppger att ett fortsatt
arbete kommer att goras utifran Skolverkets modell for strukturerad
undervisning i sex steg.

Skolinspektionen bedémer att rektorn tillsammans med ldrarna har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Undervisning. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att
resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom fdljande del:

e Rektorn behover bredda skolans trygghetsarbete med sarskild betoning
pa ett fraimjande och forebyggande vardegrundsarbete.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn inlett ett arbete for att
se dver rutiner och policys i syfte att stiarka det forebyggande arbetet kring
trygghet, men det dr oklart i vilken man det har paverkat elevernas vardag
och skolmilj6. Under aret har rektorn utvecklat skolans trivselenkét och
sett 6ver skolans trivselregler i samrad med elevradet. Rektorn har dven
organiserat for virdegrundsdagar och bland annat uppméarksammat FN-
dagen och barnkonventionen. Innehéllet i virdegrundsdagarna framgar
inte av redovisningen. I redovisningen beskrivs vidare att féreldsningar om
konsnormer, nditmobbning samt etik pa nétet hallits, men det dr oklart om
dessa riktat sig till eleverna eller enbart personalen. Inom ramen fér méten
med kollegiet har rektorn vidare utarbetat ett nytt policydokument for
jamstalldhet och inlett ett arbete for att ta fram gemensamma skriftliga
rutiner kring forebyggande trygghetsinsatser. Inga konkreta exempel pa
vad rutinerna omfattar anges dock i redovisningen.

Huvudmannen uppger i redovisningen att arbetet lett till en 6kad
medvetenhet kring trygghetsfragor bland larare och elever. Av
redovisningen framgar att antalet krankningsanmalningar minskade under
hostterminen 2025, framfor allt pa grund av stodinsatser och pedagogisk
handledning i en specifik klass. Effekterna av vardegrundsdagarna har {6ljts
upp pa moéten med kollegiet, men det framgar inte av redovisningen vad
utvarderingen visade. Rektorn planerar som ytterligare uppfoljning att
jamfora resultaten av skolans trivselenkdt med Skolinspektionens
skolenkit som genomfdrs under varterminen.

Skolinspektionen bedomer att rektorn har pabdrjat ett arbete som ligger i
linje med Skolinspektionens beddmning av vad som behdovs for att hoja
kvaliteten inom beddmningsomradet Trygghet och studiero.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvirderas.
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Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2,84a, 13,18 och 34 a-35 §§, 4 kap. 3 och 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Huvudmannen styr och stédjer i 1ag utstrackning
skolenhetens arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behover kritiskt granska och gora sjalvstiandiga
beddmningar av utbildningens kvalitet i syfte att identifiera
framgangsfaktorer och utvecklingsbehov.

Av huvudmannens redovisning framgar att huvudmannen genomfort flera
atgarder i syfte att efterleva skollagens krav pa huvudman och lagt en
grund for att framover kunna kritiskt granska och gora sjilvstandiga
beddmningar av skolans verksamhet. Huvudmannen har satt sig in i
skollagens krav pa huvudmaén och tagit fram ett skriftligt dokument med en
plan fér huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. [ planen ingar bland
annat ett arshjul som faststéller vad huvudmannen ska félja upp for att
kunna gora egna bedomningar av verksamhetens kvalitet och verka for att
uppfylla de nationella malen for skolan. Exempelvis kommer huvudmannen
framover regelbundet att félja upp enkéatsvar, elevernas narvaro samt
anmalningar om krankande behandling. Huvudmannen har ocksa képt in
ett digitalt program for att dokumentera elevresultat som kommer att ge
bade elever, larare, viardnadshavare och huvudman en tydligare bild av
elevernas utveckling och maluppfyllelse. Huvudmannen far darmed ocksa
direkt tillgdng till betygsdata for att kunna genomfora egna analyser av
elevernas maluppfyllelse. Vidare har huvudmannen utdkat styrelsen med
tva ledamoter for att 6ka kapaciteten i sina uppfoljningar och sjalvstandiga
analys.

Huvudmannen beskriver att de vidtagna atgarderna inneburit en utokad
formaga att sjalvstandigt kunna f6lja upp skolans resultat och ddrmed driva
kvalitetsarbete i enlighet med skollagen. Huvudmannen konstaterar att den
skriftliga dokumentationen ocksa mojliggor kontinuitet i uppfoljning av
verksamheten i handelse av fordndringar i styrelsen. Framdver avser
huvudmannen att fortsatta utveckla sina processer for att félja upp och
analysera resultat, planera och genomfdra insatser samt utviardera
atgardernas effekt.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
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hoja kvaliteten inom beddmningsomradet Huvudmannens styrning och
stdd. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av
de vidtagna atgarderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Maria Hermansson

Féredragande

Signerat av: Maria Hermansson

X Sara Carlsson

Beslutsfattare

Signerat av: Sara Carlsson



