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Arendet

Tillsyn av gymnasieskolan Fria Laroverken Norrképing i Norrképings
kommun; nu frdga om uppféljning av beslut den 25 mars 2025

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har varen 2025 genomfort en tillsyn av Fria Laroverken
Norrkoping i Norrkdpings kommun. Tillsynen har omfattat bestimmelser
gillande om undervisningen bedrivs av behoériga och legitimerade larare,
kunskapsomradet hedersrelaterat vald och fortryck, extra anpassningar,
anmalan om behov av utredning av sarskilt stod, forebyggande och
atgardande arbete for att skapa trygghet samt forebyggande arbete for att
skapa studiero.

Skolinspektionen har den 25 mars 2025 beslutat att férelagga Fria
Laroverken Norrkoping att senast den 1 september 2025 vidta atgarder for
att avhjalpa brister gillande om undervisningen bedrivs av behoriga och
legitimerade larare, kunskapsomradet hedersrelaterat vald och fortryck,
extra anpassningar, forebyggande och atgardande arbete for att skapa
trygghet samt forebyggande arbete for att skapa studiero. Skolinspektionen
beslutade dven att tilldela Fria Laroverken Norrképing en anmarkning
avseende brist rorande anmalan om behov av utredning av sarskilt stod.

Fria Laroverken Norrkdping har den 1 september 2025 inkommit med en
redovisning av vidtagna atgirder med anledning av férelaggandet samt
kompletterande uppgifter den 12 november 2025.

Skolinspektionen har i nu aktuellt drende tagit stillning till om Fria
Laroverken Norrkoping har f6ljt féreldggandet samt om Fria Laroverken
Norrképing vidtagit dtgarder och om patalade brister har avhjélpts.

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Motivering av beslutet
Undervisning av behoriga och legitimerade larare

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen

Huvudmannen har inkommit med en lararforteckning 6ver undervisande
personal pa skolenheten dar lararnas legitimation och behorigheter samt
vilka kurser och/eller amnen och ar som lararna bedriver undervisning i
framgar. Av huvudmannens redovisning samt inkommen lararforteckning
framgar att det pd Fria Laroverken Norrképing skola fortsatt saknas
behoriga larare i flera dmnen. Av redovisningen framgar vidare att
personalrotation har skett i syfte att behoriga larare sa ldngt som mojligt
ska undervisa i de dmnen de har behorighet for samt att huvudmannen
annonserat efter legitimerade och behoriga ldrare i samtliga &mnen dar det
saknas behorighet. Vidare framgar av huvudmannens redovisning att
sokande med behorighet har tackat nej till tjanster, dels pa grund av att
tjanstgoringsgraden varit for 1ag, dels pa grund av andra skal. Vidare
uppger huvudmannen att fér tva av de utlysta tjansterna var det ingen
behorig sokande.

Av redovisningen framgar att i de fall skolan inte lyckats rekrytera behoriga
larare finns stod av undantagsregeln. Huvudmannen har redogjort fér en
motivering till varfér undantagsregeln varit tillamplig for de larare som
saknar behorig och legitimation.

Rittslig reglering

Av skollagen framgar att endast den som har legitimation som larare och ar
behorig for viss undervisning far bedriva undervisningen. (2 kap. 13 §
skollagen)

Av skollagen framgar vidare att om det inte finns ndgon att tillgd inom
huvudmannens organisation som uppfyller kraven enligt 13 § eller om det
finns ndgot annat sarskilt skil med héansyn till eleverna eller barnen, far en
annan larare eller férskolldrare bedriva undervisningen. En sddan larare
eller forskolldrare ska

1. vara lamplig att bedriva undervisningen, och

2. 154 stor utstrackning som majligt ha en utbildning som motsvarar den
utbildning som ar behorighetsgivande. (2 kap. 18 § skollagen).

Av forarbetena till skollagen framgar att elever har ratt till en undervisning
av god kvalitet och undervisningen ska darfor i forsta hand genomféras av
larare som har utbildning for den undervisning de bedriver. Vidare framgar
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undantagssituationer som avser det fall att en larare som har en utbildning
som kravs for att bedriva undervisningen finns att tillgd, men att denna
larare ar direkt olamplig att anvinda med hansyn till eleverna. Det kan till
exempel rora sig om missbruksproblem. Utan detta undantag skulle
huvudmannen, om ndgon annan larare eller forskollarare som har den
utbildning som kravs inte finns att tillgd, inte ha mojlighet att byta ut den
oldmpliga lararen eller férskollararen mot en vikarie som saknar sddan
utbildning. Av kravet pa sarskilda skal framgar att undantaget, liksom i dag,
ska tillampas restriktivt. (prop. 2019/10:165 s. 269 och 652)

[ forarbetena till skollagen betonas att lararen ar den enskilt viktigaste
faktorn for elevernas resultat. Studier visar att larares dmnes- och
didaktiska kompetens dr avgorande for att eleverna ska na goda resultat.
Det ar darfor problematiskt att en stor del av undervisningen i det svenska
skolvasendet bedrivs av personer som saknar utbildning fér den
undervisning de bedriver, helt eller delvis. Utdver de generella
lararkompetenserna ska larare ocksa ha en specifik kompetens for olika
skolformer, verksamheter, arskurser och damnen. Det &r nodvandigt
eftersom barn, ungdomar och vuxna i olika aldrar och pa olika
utbildningsnivaer kraver olika slag av undervisning. For att utbildningen
och undervisningen ska halla hog kvalitet ska huvudménnen anvianda
larares kompetens pa ratt satt i undervisningen. Rektorn som leder och
samordnar det pedagogiska arbetet inom sitt verksamhetsomrade, har
ansvar for att planera verksamheten pa ett sddant satt att larare och
forskolldrare anvands for sddan undervisning som lararen eller
forskollararen har utbildning for. (prop. 2019/10:165 s. 261 f.)

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte att verksamheten
brutit mot bestimmelserna nar det giller undervisning av behdriga och
legitimerade lirare. Arendet ska darfor avslutas i denna del.
Skolinspektionen kan dock konstatera att en stor del av undervisningen
fortfarande bedrivs av ldrare som saknar legitimation och behorighet for
den undervisning som de bedriver. Huvudmannen har i stor utstrackning
anvant sig av undantagsreglerna i skollagen. Som framgar av forarbetena
visar studier att larares dmnes- och didaktiska kompetens ar avgérande for
att eleverna ska na goda resultat. Skolinspektionen vill darfér betona
huvudmannens skyldighet att se till att undervisningen i sa stor
utstrackning som mojligt bedrivs av legitimerade och behoriga larare.
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Kunskapsomradet hedersrelaterat vald och fortryck

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen

Av huvudmannens redovisning av vidtagna dtgirder framgar att
kunskapsomradet hedersrelaterat vald och fortryck numera behandlas
aterkommande i elevernas utbildning. Av redovisningen framgar att
personalen arbetat med hur de ska inféra kunskapsomrédet i sina
respektive amnen under lasaret 2025/2026 samt att mentorerna
tillsammans med elevhdlsan kommer att arbeta systematiskt med
kunskapsomradet pa elevernas mentorspass under hela lasaret 2025/2026.
Av redovisningen framgar att hedersrelaterat vald kommer att behandlas i
bland annat dmnena naturkunskap, historia och samhallskunskap.

Rittslig reglering

Av laroplanen for gymnasieskolan framgar att skolan har ett ansvar for att
eleverna aterkommande i utbildningen far moéta fragor som ror sexualitet,
samtycke och relationer. Utbildningen ska darigenom framja alla elevers
hélsa och vilbefinnande samt stiarka deras forutsiattningar att géra
medvetna och sjdlvstdandiga val. Skolan ska bidra till att eleverna utvecklar
forstaelse for egna och andras rattigheter och formedla betydelsen av att
sexualitet och relationer praglas av samtycke. I utbildningen ska
maktstrukturer kopplade till kon och hedersrelaterat vald och fortryck
kritiskt granskas. Eleverna ska dven ges mojlighet att utveckla ett kritiskt
forhallningssatt till hur relationer och sexualitet framstalls i olika medier
och sammanhang, bland annat i pornografi. (Lgy 11, 1. Skolans vardegrund
och uppgifter, Gymnasieskolans uppdrag)

Av laroplanen for gymnasieskolan framgar vidare att skolan ska ansvara for
att varje elev som slutfort ett nationellt program eller ett
introduktionsprogram har fatt kunskaper om omradet sexualitet, samtycke
och relationer samt hedersrelaterat vald och fortryck. (Lgy 11, 2.1
Kunskaper)

Av laroplanen for gymnasieskolan framgar ocksa att rektorn har ett sarskilt
ansvar for att kunskapsomradet sexualitet, samtycke och relationer samt
kunskaper om hedersrelaterat vald och fortryck behandlas aterkommande i
utbildningen. (Lgy 11, 2.6 Rektorns ansvar)
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Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstindigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Extra anpassningar

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn
under varterminen 2025 sdkerstéllt att alla elever som bedomts vara i
behov av extra anpassningar ges dessa anpassningar. Av redovisningen
framgar att rektorn sammanstallt och dokumenterat vilka elever som ges
extra anpassningar samt vilka extra anpassningar som ges till respektive
elev. Det framgar ocksd att en uppféljning har genomforts via
klassrumsobservationer av rektorn, verksamhetschef och specialpedagog
for att sdkerstélla att extra anpassningarna ges i praktiken.

Rittslig reglering

Av skollagen framgar att om det inom ramen for undervisningen, resultatet
pa ett nationellt prov eller uppgifter fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev
eller en elevs vardnadshavare eller pa annat satt framkommer att det kan
befaras att en elev inte kommer att uppfylla de betygskriterier som minst
ska uppfyllas, och inte annat foljer av 7 §, ska eleven skyndsamt ges stod i
form av extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen.
Stodet ska ges med utgdngspunkt i elevens utbildning i dess helhet, om det
inte ar uppenbart obehdvligt. (3 kap. 5 § skollagen)

Av skollagen framgar att varje huvudman inom skolvdsendet systematiskt
och kontinuerligt ska planera och félja upp utbildningen pa skolenhetsniva.
Huvudmannen ska dven analysera orsakerna till uppféljningens resultat
och utifrdn analysen genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen (4
kap. 3-4 §§ skollagen).

Alla som arbetar i skolan ska uppméarksamma och stédja elever som ar i
behov av extra anpassningar eller sarskilt stod och samverka for att gora
skolan till en god miljo for utveckling och larande. Lararna ska samverka
med andra larare i arbetet med att na utbildningsmalen (Lgy 11, 2.1
Kunskaper).

Rektorn har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att undervisningen
och elevhilsans verksamhet utformas sa att eleverna far den ledning och
stimulans, de extra anpassningar eller det sarskilda stod samt den hjalp de
behover (Lgy 11, 2.6 Rektors ansvar)
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Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte annat &dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Forebyggande och atgardande arbete for att skapa trygghet

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen
Tryggheten pd skolan och det férebyggande arbete fér att skapa trygghet

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att under
varterminen 2025 har rektorn genomfort en systematisk uppfoljning och
analys av tryggheten pa skolan. Av redovisningen framgar att uppféljning
och analys har omfattat och utgatt fran elevenkater, dialog med elevrad,
observationer i undervisningen samt samverkan och dialog med elevhalsan
och personal.

Vidare framgar av redovisningen att det fortfarande finns en del hinder for
att eleverna ska kanna sig trygga pa skolenheten, bland annat forekomsten
av krankande behandling samt avsaknad av tillracklig samsyn i
personalgruppen kring ordningsregler och respektfullt bemoétande. Av
redovisningen framgar att rektorns slutsats ar att en gemensam linje bland
lararna med tydlig struktur och konsekvent agerande ger positiv effekt for
savdl trygghet som studiero. Av redovisningen framgar att rektorn darfor
fokuserat pa dialog och tydliggérande med mal att uppna samsyn och
gemensamma forhallningssatt i personalgruppen. I arbetet har bade 6kad
trygghet och 6kad studiero varit i fokus.

Enligt redovisningen har dialogerna letts av rektorn med stod av
verksamhetschef och elevhilsans personal. Fokus har legat pa att all
personal ska se till att det ar nolltolerans géllande daligt sprakbruk pa
skolan, att alla former av krankande sprakbruk alltid ska anmalas och att
konsekvenstrappan ska anvindas konsekvent. Vidare framgar av
redovisningen att rektorn gitt igenom ordningsreglerna och att vikten av
enhetlig tillampning tydliggjorts.

Arbetet med att motverka krdnkande behandling

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn med stod av
verksamhetschef informerat skolpersonalen om vikten av att anmala
krankningar. Huvudmannen har i samband med redovisning av vidtagna
atgarder redovisat att 15 krankningsanmaélningar inkommit mellan 26 mars
och 25 augusti 2025. Huvudmannen har dven inkommit med fem
krankningsanmalningar med tillhérande utredningar.
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Rittslig reglering
Forebyggande arbete for att skapa trygghet

Av skollagen framgar att alla elever ska tillforsdkras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet. Huvudmannen ska sdkerstalla att det pa
skolenheten bedrivs ett forebyggande arbete som syftar till att skapa
trygghet (5 kap. 3 § skollagen). Av skollagen framgar vidare att
utbildningen ska utformas i 6verensstimmelse med grundlaggande
demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som
manniskolivets okrdankbarhet, individens frihet och integritet, alla
manniskors lika varde, jaimstéalldhet samt solidaritet mellan manniskor. Var
och en som verkar inom utbildningen ska framja de méanskliga rattigheterna
och aktivt motverka alla former av krankande behandling. (1 kap. 5 §
skollagen)

Av forarbetena till skollagen framgar att det &r huvudmannen som ska
sdkerstalla att det pa skolenheten bedrivs ett forebyggande arbete som
syftar till att skapa trygghet. [ detta ingar att huvudmannen ska se till att
rektorn har de forutsattningar som behdovs for att bedriva ett sddant arbete.
Huvudmannen maste bland annat se till att rektorn har de resurser som
kravs for att trygghet ska kunna tillférsakras alla elever. Vidare ska
huvudmannen se till att den personal som har hand om utbildningen i den
verksamhet som huvudmannen har ansvar for ges mojligheter till
kompetensutveckling och att all personal i den verksamhet som
huvudmannen har ansvar for har ndédvandiga insikter i de féreskrifter som
galler for skolvasendet. Ett forebyggande arbete innebar bland annat att
skolor och huvudman foljer upp elevernas trygghet. Det innebar dven att
skolor och huvudman analyserar vilka hinder som finns for att elever ska
vara trygga och aktivt verkar for att dessa hinder undanrdéjs. (prop.
2021/22:160s. 229)

Av forarbetena till skollagen framgar vidare att ett arbete for trygghet ar
niarmare sammankopplat med hur skolan ser till att férebygga och
motverka krankningar och att det finns ett frimjande arbete med normer
och varden. Det dr viktigt att arbetet med detta sker pa ett
skolovergripande satt och att skolans personal har ett gemensamt
forhallningssatt. Som framgar av avsnitt 4 i propositionen ar det ocksa
viktigt att arbetet med detta inte bedrivs avskilt fran undervisningen och
utan tillracklig koppling till elevers vardag. Det giller sdledes att se till att
elever ar trygga bade i undervisningen och under 6vriga delar av skoldagen.
(prop. 2021/22:160 s. 41)

Det framgdr dven att pd motsvarande satt innebar ett forebyggande arbete
for trygghet att skolan identifierar och undanrdéjer hinder i syfte att se till
att eleverna ar trygga under hela sin skoldag och darigenom har goda
mojligheter till utveckling och larande. Betydelsefulla delar i det
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forebyggande arbetet dr hur skolan arbetar med normer och varden,
inklusive jamstalldhet, bland annat genom att framja de manskliga
rattigheterna och aktivt motverka alla former av krdnkande behandling.
Utifran en uppfoljning och analys av vilka behov som finns i verksamheten
kan bade mer generella och sarskilt riktade atgarder behoéva vidtas (prop.
2021/22:160 s. 46). Av forarbetena till skollagen framgar vidare att det
forebyggande arbetet behover inriktas mot bland annat sidana problem, till
exempel genom att synliggora bakomliggande normer och forhallningsséatt
och konsekvent markera mot beteenden som inte dr acceptabla. Det ar
viktigt att all personal har ett gemensamt forhallningsétt som ger eleverna
forutsagbarhet i deras vardag samt att eleverna kan lita pa att alla vuxna i
skolan agerar vid olika former av krankningar. (prop. 2021/22:160s.47.)

Av laroplanen for gymnasieskolan framgar att rektorn har ett sarskilt
ansvar for att alla elever tillférsakras en skolmiljé som praglas av trygghet
(Lgy 11, 2.6 Rektorns ansvar). Det framgar vidare att alla som arbetar i
skolan ska aktivt motverka diskriminering och krankande behandling av
individer och grupper (Lgy 11, 2.2 Normer och varden).

Arbetet med att motverka krdnkande behandling

Av skollagen framgar att personalen far vidta de omedelbara och tillfalliga
atgirder som ar befogade for att tillforsdkra eleverna trygghet och studiero.
Detta innefattar en befogenhet att ingripa fysiskt for att avvarja vald,
krankningar eller andra ordningsstorningar. En atgard enligt forsta stycket
far vidtas endast om den star i rimlig proportion till sitt syfte och 6vriga
omstandigheter. (5 kap. 6 § forsta och andra stycket skollagen)

Av skollagen framgar att huvudmannen ansvarar for att personalen fullgor
de skyldigheter som anges i skollagens kapitel om dtgarder mot krankande
behandling, nar den handlar i tjdnsten eller inom ramen for uppdraget (6
kap. 5 § skollagen).

Av skollagen framgar att en larare eller annan personal som far kinnedom
om att en elev anser sig ha blivit utsatt fér krankande behandling i samband
med verksamheten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som
far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
krankande behandling i samband med verksamheten &r skyldig att anmala
detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda
omstdndigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande
fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas for att forhindra krankande
behandling i framtiden. (6 kap. 10 § skollagen)

Enligt laroplanen ska alla som arbetar i skolan aktivt medverka till att
motverka diskriminering och krankande behandling av individer och
grupper. (Lgy 11, 2.2 Normer och virden)
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Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte annat &dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Forebyggande arbete for att skapa studiero

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn under varterminen
2025 genomfort en systematisk uppfoljning och analys av studieron pa
skolan. Av redovisningen framgar att analysen visar att en gemensam linje
bland lararna med tydlig struktur och konsekvent agerande ger positiv
effekt for saval tryggheten som studieron. Av redovisningen framgar att de
atgarder som vidtagits for att forbattra studiero bland annat ar
dubbelbemanning och extra resurser pa lektionerna utifran behov i de
klasser som saknar studiero.

Av huvudmannens redovisning framgar vidare att den 31 mars 2025
klargjorde rektorn skyldigheten for personal att mobiltelefoner och annan
elektronisk kommunikationsutrustning endast far anviandas i
undervisningen enligt lararens instruktioner, eller om de utgor extra
anpassningar alternativt sarskilt stdd, eller om det annars finns sarskilda
skal. Vidare framgar att rektorn klargjorde skyldigheten dven for elever den
3,4 och 7 april 2025.

Rittslig reglering

Av skollagen framgar att varje huvudman inom skolvdsendet pa
huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt ska planera och fdlja upp
utbildningen, analysera orsakerna till uppfoljningens resultat och utifran
analysen genomfdra insatser i syfte att utveckla utbildningen (4 kap. 3 §
skollagen)

Vidare framgar av skollagen att sddan planering, uppféljning, analys och
utveckling av utbildningen som anges i 3 § ska genomféras dven pa
skolenhetsniva. Kvalitetsarbetet pd enhetsniva ska genomféras under
medverkan av larare, 6vrig personal och elever. Elevernas vardnadshavare
ska ges moijlighet att delta i arbetet. Rektorn ar ansvarig for att ett sddant
kvalitetsarbete genomfors. (4 kap. 4 § skollagen)

Av skollagen framgar att huvudmannen ska sdkerstilla att det pa
skolenheten bedrivs ett forebyggande arbete for att skapa studiero. Med
studiero avses att det finns goda forutséittningar for eleverna att
koncentrera sig pd undervisningen. (5 kap. 3 § skollagen)
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Av skollagen framgar att vid undervisning far endast sddan anvandning av
mobiltelefoner och annan elektronisk kommunikationsutrustning
forekomma som

1. sker enligt ldrarens instruktioner i syfte att fraimja elevernas utveckling
och larande, eller

2. utgor extra anpassningar eller sérskilt stod enligt 3 kap.

Om det finns sarskilda skal far dock rektorn eller en larare tillata en enskild
elev att anvanda en mobiltelefon eller annan elektronisk
kommunikationsutrustning dven i andra fall &n som avses i forsta stycket (5
kap. 4 a § skollagen).

Av forarbetena till skollagen framgar, utéver vad som angetts under
avsnittet Forebyggande och dtgiardande arbete for att skapa trygghet, att
studiero ar ndra sammankopplat med undervisningens kvalitet. For att
undervisningen ska ge eleverna goda forutsattningar till larande behéver
den vara valplanerad och valstrukturerad sa att det tydligt framgar for
eleverna vad de ska gora och varfor. For att eleverna ska halla fokus pa det
som 4r syftet med undervisningen bor den vara differentierad och varierad.
Det ska vidare finnas tillgang till stod och stimulans. I arbetet fér studiero
ar det dven betydelsefullt att ldraren har ett tydligt ledarskap och tar ansvar
for ordningen i klassrummet. Larare kan dock inte lamnas ensamma i detta.
Om ansvaret i praktiken enbart ligger pa de enskilda lararna finns det risk
for att studieron kommer att variera inom samma skola (prop.
2021/22:160s. 41).

Av forarbetena framgar vidare att ett langsiktigt och féorebyggande arbete
med att skapa en god larmilj6 for eleverna ar det viktigaste for att
sikerstalla bade trygghet och studiero. Utan ett forebyggande arbete
riskerar skolor att fastna i ett reaktivt och atgidrdande arbete dar
problemen standigt aterkommer. Lararnas tid och kraft gar da at till att
hantera ordningsstorningar i undervisningen, i stallet for att skolan genom
ett forebyggande arbete ger forutsittningar for alla elever att vara
fokuserade pa larande. (prop. 2021/22:160 s. 38).

Vidare uttalas i forarbetena att franvaron av ordningsstérningar ar en viktig
aspekt av studiero. Det behovs bland annat val férankrade ordningsregler
pa skolan och ett gemensamt arbetssatt hos personalen for att uppratthalla
dessa. Elevers mojlighet till studiero paverkas dock av flera processer pa
skolan, och ar tatt forknippat med faktorer som undervisningens kvalitet,
lararens ledarskap och skolans arbete med stod. (prop. 2021/22:160 s. 43)
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Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte annat &dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Anmarkning
Anmalan till rektorn om behov av utredning av sarskilt stod

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att personalen
har fatt information om att anmaéla en elev for utredning av sarskilt stod om
det befaras att eleven inte kommer att uppfylla de betygskriterier som
minst ska uppfyllas, trots att eleven getts extra anpassningar.

Vidare framgar att det har implementerats en ny rutin fér anmalan om
behov av utredning om sarskilt stdd. Den nya rutinen innebar att det dr den
undervisande ldraren samt mentorn som ansvarar for att skicka in anmalan
om behov av utredning om sarskilt stod.

Rittslig reglering

Av skollagen framgar att huvudmannen ska se till att personalen som har
hand om utbildningen ges mojlighet till kompetensutveckling och att all
personal i verksamheten har nédvandiga insikter i de foreskrifter som
galler for skolvasendet (2 kap. 34 § skollagen).

Av skollagen framgar att om det inom ramen for undervisningen, resultatet
pa ett nationellt prov eller uppgifter fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev
eller en elevs vardnadshavare eller pa annat satt framkommer att det kan
befaras att en elev inte kommer att uppfylla de betygskriterier eller
kriterier for bedomning av kunskaper som minst ska uppfyllas, trots att
stdd har getts i form av extra anpassningar inom ramen fér den ordinarie
undervisningen enligt 5 §, ska detta anmalas till rektorn. Detsamma galler
om det finns sarskilda skal att anta att sddana anpassningar inte skulle vara
tillrackliga (3 kap. 7 § skollagen).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstindigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.
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X Hans-Goran Arvidsson

Beslutsfattare
Sianerat av: Hans-Goran Arvidsson

X Nathalie Najem

Féredragande

Signerat av: Nathalie Najem



