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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Prolympia, Ostersund. Granskningen genomférdes under varen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 21 augusti
2025.

Skolinspektionen har begirt att huvudmannen fér Prolympia, Ostersund
senast den 16 januari 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Ulno AB har inkommit
med en sddan redovisning den 15 januari 2026.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar hirmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med arbetslagen skapa en
samverkansstruktur som mojliggor att relevant information om
elevernas forutsattningar och behov sprids och finns tillganglig for all
berord personal.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
arbetslagen har paborjat arbetet med att skapa en samverkansstruktur som
mojliggor att relevant information om elevernas forutsattningar och behov
sprids och finns tillgidnglig for all berord personal. Rektorn har initierat ett
strategiskt arbete for att sdkerstalla att eleverna ges likvardiga
forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorn har bland annat planerat in
aterkommande klasskonferenser under lasaret dar skolans elevhilsoteam
och varje arbetslag traffas for att samverka kring elevernas forutsattningar
och behov. Vidare framgar att rektorn har fortydligat rutinerna kring
dokumentation och hur relevant information ska goras tillgianglig for
berord personal.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att insatserna har
bidragit till att aktuell information kring enskilda elever numera sprids till
berodrd personal.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom féljande del:

o Lararna behdover utveckla undervisningen sa att eleverna ges reella och
konkreta mojligheter att aktivt delta i planeringen av undervisningens
innehall, arbetsformer och arbetssatt.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
lararna har paborjat arbetet med att utveckla undervisningen s3 att
eleverna ges reella och konkreta mojligheter att aktivt delta i planeringen
av undervisningens innehall, arbetsformer och arbetssatt. Rektorn har
kartlagt hur arbetslagen arbetar med elevernas delaktighet och vilka
metoder som anvands for att skapa mojligheter for eleverna att vara
delaktiga i undervisningen. Rektorn har dven samtalat med eleverna, bland
annat i elevradet, kring deras uppfattning om vad elevdelaktighet innebar
och for att ta del av deras upplevelse av delaktighet. Vidare framgar att
rektorn och lararna har skapat en malbild for utvecklingsarbetet dar ett
onskat lage tagits fram. Samtliga undervisande larare ska under
varterminen 2026 skapa undervisningssituationer som okar elevernas
forutsattningar till delaktighet. Rektorn och lararna kommer att félja upp
och utvdrdera insatserna i &mneslag och i tvargrupper.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att insatserna har
bidragit till att begreppet elevdelaktighet numera ar ett naturligt inslag i
lararnas planering och genomforande av undervisningen. Vidare framgar
att lararna har diskuterat och delat med sig av olika arbetssatt som
involverar eleverna och uppmuntrar till delaktighet.
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Skolinspektionen beddomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Veronica Bonivart Safstrom

Féredragande
Signerat av: Veronica Bonivart Safstrom

X Jessica Kristoffersson

Beslutsfattare
Signerat av: Jessica Kristoffersson



