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Skolinspektionen Beslut
Datum 2026-03-05
Huvudman Dnr 2026:1975
RM Bildning AB Sida 1(6)

Org. nr 559194-6909
emil.mattsson@raddningsmissionen.se

Arendet

Tematisk tillsyn av kontroll av utdrag ur belastningsregistret (nedan kallat
registerutdrag) i fritidshem med enskild huvudman vid Communityskolan
Gardstens fritidshem i Goteborgs kommun.

Beslut

Foreldaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
RM Bildning AB att senast den 23 april 2026 ha vidtagit nedan angivna
atgarder avseende brister rorande kontroll av registerutdrag och
anteckning om att registerutdrag visats upp. De vidtagna atgarderna ska
senast samma dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Beslutet om foreldggande giller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje
stycket skollagen. Beslutet om forelaggande far enligt 28 kap. 2 och 18 §§
skollagen inte 6verklagas.

RM Bildning AB ska for fritidshemmet vidta foljande atgarder

Kontroll av registerutdrag

1. Setill att den som erbjuder anstéllning kontrollerar registerutdrag
innan beslut om anstillning. Aven den som beslutar om att anlita
eller ta emot nagon ska kontrollera registerutdrag innan anlitandet
eller mottagandet (2 kap. 31 § skollagen).

2. Setill att enbart den som erbjuds en anstallning uppvisar
registerutdrag innan beslut om anstallning (2 kap. 31 § skollagen).

Anteckning om att registerutdrag visats upp

3. Setill att kontroll av registerutdrag dokumenteras genom en
anteckning. Nagon annan dokumentation om kontrollen far inte
goras. Av anteckningen ska det framga datum samt vem som gjort
anteckningen. Anteckningen ska vara gjord av den som erbjudit en
anstéllning eller beslutat om ett anlitande respektive mottagande
(2 kap. 32 § skollagen).

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se



SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (6)

Redovisning av atgarder

Redovisningen av de vidtagna atgarderna skickas via e-post till
dokument.goteborg@skolinspektionen.se, eller per post till
Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer foér drendet (dnr 2026:1975) i de
handlingar som sands in.

Om arendet

Skolinspektionen har under varen 2026 inlett en tematisk tillsyn vid
Communityskolan Gardstens fritidshem i Goteborgs kommun. I tillsynen
har Skolinspektionen granskat kontroll av registerutdrag innan personer
anstélls, anlitas eller tas emot vid fritidshemmet. Skolinspektionen har dven
granskat anteckningar om kontrollen. Personer som omfattas av tillsynen
ar dels de som var verksamma pa fritidshemmet i samband med
tillsynsbesoket, dels tillfalliga vikarier som anstallts eller anlitats inom en
manad fore tillsynsbesoket. Tillsynen har inte omfattat personer vars
registerutdrag skulle ha kontrollerats fére den 1 juli 2023.

Tillsynen har genomférts genom ett oanmalt besok pa fritidshemmet

den 17 februari 2026. Skolinspektionen har intervjuat rektor. Som en del i
tillsynen har dven dokumentation granskats, bland annat en lista 6ver
personal vars registerutdrag skulle ha kontrollerats (nedan benamnd
personallista) samt anteckningar om att registerutdrag har visats upp.

Huvudmannen har getts tillfille att yttra sig 6ver allt material av betydelse
for beslutet.

Motivering av beslutet

Forelaggande

Kontroll av registerutdrag och anteckning om att registerutdrag har
kontrollerats

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen
Kontroll av registerutdrag

Skolinspektionen har den 17 februari 2026 tagit del av en personallista
over personer som anstéllts, anlitats eller mottagits vid fritidshemmet fran
och med den 1 juli 2023. Av personallistan och intervju med rektor framgar
att totalt nio personer anstillts efter detta datum och att de antingen var
verksamma pa fritidshemmet vid tillsynsbesoket eller hade verkat som
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tillfalliga vikarier en manad fore tillsynsbesoket. Personallistan omfattar
inte ndgon person som anlitats eller mottagits pa fritidshemmet.

Av intervju med rektor framgar att det ar rektor som beslutar om
anstéllning i fritidshemmet. Rektor dr ocksa den som kontrollerar
registerutdraget. Rektorn uppger att hen fragar samtliga kandidater som
kallas till intervju om de har ett giltigt belastningsregister. For de personer
som vid intervjutillfallet har med sig registerutdraget kontrollerar rektor
utdraget samt noterar i sina anteckningar for intervjun att personen
uppvisat registerutdrag. Rektor uppger att registerutdrag ibland
kontrolleras dven for personer som inte erbjuds anstéllning.

Av personallistan samt granskning av anstéllningsavtal framgar att en
anstalld paborjade sin anstéllning den 7 oktober 2024 och registerutdraget
visades upp den 8 oktober 2024. Rektor uppger att hen inte vet helt sdkert
varfor registerutdraget visades upp efter anstéllningens start, men att
personen i fraga anstélldes med Kkort varsel som vikarie for en annan
anstdlld som blev sjukskriven.

Anteckning om att registerutdrag har visats upp

Skolinspektionen har begart att fa ta del av anteckning om att
registerutdrag har kontrollerats for de anstillda personer som omfattas av
tillsynen. Rektor uppger att anteckningen tidigare gjordes i
anstallningsavtalen men att sedan hosten 2025 gors en anteckning i skolans
digitala HR-system.

Av dokumentgranskning framgar att det for fyra personer pa personallistan
finns en anteckning om att registerutdrag visats upp i den anstalldes
anstéllningsavtal, signerad av den person som beslutat om anstallning. For
tre av dessa fyra personer ar anteckningen daterad, medan det for en
anstalld saknas datum for anteckningen i anstéllningsavtalet.

Vidare framgar att det for en person pa personallistan saknades ett
anstallningsavtal vid tidpunkten for tillsynsbesoket. Rektor uppger att hen
inte vet varfor personens anstillningsavtal saknas och att det inte finns
nagon anteckning om att registerutdrag visats upp ndgon annanstans.

For ovriga fyra personer innehaller anstillningsavtalen inte ndgon
anteckning om att registerutdrag har visats upp. Rektorn uppger att dessa
personer, till skillnad fran 6vriga personer pa personallistan, har anstallts
efter att skolan borjade anvanda sitt nuvarande HR-system dar
anstallningar registreras och avtal skapas. Rektor uppger vidare att det
finns en inbyggd kontrollfunktion i HR-systemet som gor att hen inte kan
skapa ett anstallningsavtal forran hen har fyllt i att registerutdrag har visats
upp och klarmarkerat i HR-systemet. Av det digitala HR-systemet, som
visats upp for Skolinspektionen under tillsynsbesoket, gar det inte att i
efterhand utldsa vilket datum som registerkontroll har gjorts. Av det HR-
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systemet framgar vilket datum som rektor klarmarkerat den del av
anstallningsprocessen som hen ansvarar for, vilket inbegriper att hen ska
ha kontrollerat registerutdrag. Pa fragan om nar rektor kontrollerade
registerutdrag for en av de anstéllda uppger rektor att hen goér
anteckningen i samband med att hen upprattar avtalet, men att hen kan ha
sett registerutdraget dagen innan avtalet upprattades.

Av intervju med rektor framgar att inga registerutdrag sparas.

Rittslig reglering

Av 2 kap. 31 § skollagen (2010:800) framgar att den som erbjuds en
anstéllning inom bl.a. fritidshemmet, grundskolan eller anpassade
grundskolan ska visa upp ett utdrag ur det register som fors enligt lagen
(1998:620) om belastningsregister fér den som erbjuder anstillningen.
Utdraget ska vara hogst ett ar gammalt. Den som inte har visat upp ett
sadant registerutdrag far inte anstéllas.

Registerutdrag som avses i forsta stycket ska visas upp dven av den som

1. erbjuds eller tilldelas arbete inom sadan verksamhet som avses i
forsta stycket under omstandigheter liknande dem som
forekommer i ett anstillningsforhallande inom verksamheten, om
det sker genom uppdrag, anstillning hos ndgon som ingatt avtal
med den som bedriver verksamheten eller anstdllning inom annan
kommunal verksambhet,

2. under utbildning till en larar- eller férskollararexamen enligt
hoégskolelagen (1992:1434) eller yrkesutbildning inom kommunal
vuxenutbildning tilldelas plats for verksamhetsférlagd del av
utbildningen inom sddan verksamhet som avses i forsta stycket,
eller

3. genom deltagande i ett arbetsmarknadspolitiskt program tilldelas
plats for arbetspraktik eller annan programinsats inom sadan
verksamhet som avses i forsta stycket.

Registerutdraget ska i de fall som avses i andra stycket visas upp for den
inom verksamheten som beslutar om att anlita eller ta emot nagon pa ett
sadant sitt som avses dar. Den som inte har visat upp ett sddant
registerutdrag far inte anlitas eller tas emot i verksamheten.

Av 2 kap. 32 § skollagen framgar att en kontroll av ett registerutdrag enligt
31 § ska dokumenteras genom en anteckning om att utdraget har visats
upp. Anteckningen ska goras av den inom verksamheten som beslutar om
att anstalla, anlita eller ta emot ndgon. Nagon annan dokumentation om
kontrollen far inte goras.

Av 2 kap. 33 § skollagen framgar att den som inom ett ar erbjuds en férnyad
anstallning hos samma arbetsgivare eller en fornyad mojlighet att pa ett
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sadant sitt som avses i 31 § andra stycket delta i verksamheten far
anstéllas, anlitas eller tas emot utan att han eller hon har visat upp ett
registerutdrag.

Av forarbeten till den lagstiftning som foregatt skollagen (prop.
1999/2000:123 s. 21) framgar att genom att endast den som erbjuds en
anstillning skall lamna registerutdrag markeras att inte alla sckande maste
lamna registerutdrag utan endast den som arbetsgivare under
urvalsprocessen kommit fram till 4r den lampligaste.

Skolinspektionens bedémning
Kontroll av registerutdrag

Skolinspektionen bedomer att det finns vissa brister vid fritidshemmet nar
det giller kontroll av registerutdrag. Av utredningen framgar att en person
som omfattades av tillsynen har anstéllts utan att registerutdrag
dessforinnan visats upp. Av skollagen framgar att den som erbjuds en
anstillning inom fritidshemmet ska visa upp ett registerutdrag for den som
erbjuder anstallningen och att den som inte har uppvisat ett sddant
registerutdrag inte far anstéllas. Att en person har anstillts vid
fritidshemmet utan att registerutdraget kontrollerats ar en brist.

Av utredningen framkommer dven att rektorn ibland kontrollerar
registerutdrag i ett skede av rekryteringsprocessen da det dnnu inte ar klart
vem av flera kandidater som kommer att erbjudas anstéallning.
Arbetsgivaren kan bara begara att ett registerutdrag visas upp av den som
faktiskt erbjuds en anstéllning eller som ska anlitas eller tas emot i
verksamheten. Det ar alltsa inte meningen att registerutdraget ska visas
upp tidigare i processen, till exempel i samband med ansoékan eller ndr man
kallar nagra av de sokande till intervju. Férfarandet vid Communityskolan
Gardstens fritidshem, vilket innebar att fler arbetssékande &n den som
erbjuds anstallning uppmanas uppvisa registerutdrag, utgor foljaktligen en
brist.

Anteckning om att registerutdrag har visats upp

Skolinspektionen bedomer att det finns brister vid fritidshemmet nar det
galler anteckning om att registerutdrag har visats upp. For flera anstillda
personer som omfattades av tillsynen finns visserligen en anteckning om
att registerutdrag har visats upp som har daterats och signerats av den
person som beslutat om anstillningen. Av utredningen framgar dock att for
en anstdlld person dr anteckningen inte daterad, vilket innebar att det inte
gar att sdkerstalla att registerutdraget har kontrollerats i ratt tid. Detta ar
en brist.

Av utredningen framgar vidare att det for fem andra personer saknas en
anteckning om att registerutdrag har visats upp. Skolinspektionen bedémer
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att de uppgifter som finns i HR-systemet om nar rektor klarmarkerat sin del
i anstallningsprocessen inte kan anses utgora en sddan anteckning som
forfattningarna kraver. Detta da det inte gar att utldsa vare sig nar
registerkontrollen gjordes eller vem som gjorde den. Ndgon anteckning om
att registerutdrag har visats upp har darfor inte gjorts i dessa fall, vilket ar
en brist.

Val av ingripande

Skolinspektionen far foreldgga en huvudman som star under dess tillsyn att
fullgoéra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som
foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten (26 kap. 10 §
skollagen).

RM Bildning AB:s verksamhet vid Communityskolan Gardsten uppfyller inte
forfattningarnas krav vad giller kontroll av registerutdrag och anteckning
om att registerutdrag har visats upp. Det finns darfor skél att foreldgga RM
Bildning AB att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa
bristerna.

X Elina Eliasson X Pernilla Cederbom

Beslutsfattare Foredragande

Signerat av: Elina Eliasson Signerat av: Pernilla Cederbom



