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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Sjoangsskolan. Granskningen genomférdes under varen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 2 juli 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Sjodngsskolan senast
den 30 januari 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Askersunds kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 29 januari 2026.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Undervisning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedémningen var: Rektorn leder och styr i lag utstrackning skolans
utveckling. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom f6ljande del:

o Rektorn behover utveckla och bredda arbetet med att f6lja upp och
analysera kunskapsresultaten samt stédlla dem i relation till
undervisningens och viardegrundsuppdragets genomforande.

Av huvudmannens redovisning framgar att ett utvecklingsarbete inletts
kring skolenhetens maluppfyllelsekonferenser, men det framgar inte hur
kunskapsresultaten stélls i relation till undervisningens och
vardegrundsuppdragets genomforande. Utvecklingsarbetet rorande
maluppfyllelsekonferenserna bestar i att analysfragor med koppling till
laroplanens forsta och andra kapitel tillférts och att fokus i arbetet 6verlag
flyttats fran individ till grupp och organisation. Arbetet fdljs upp av
skolledning och elevhalsa och aterkopplas i respektive arbetslag. Vidare har
dven en insats i form av en foreldsning och workshop for lararna
genomforts pd temat bemotande och agerande i olika situationer. Aven om
analysarbetet enligt redovisningen utvecklats framgar dock inte hur
kunskapsresultaten stélls i relation till undervisningens kvalitet och
genomforande eller hur vardegrundsuppdraget omsatts i undervisningen.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser beh6vs inom bedémningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvirderas.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och viarden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behover utveckla arbetet med att se till att
undervisningen anpassas sd att samtliga elever ges det stod och den
stimulans som de behover for att utvecklas sa ldngt som mojligt.

Av huvudmannens redovisning framgar att utvecklingsarbetet som inletts
rorande maluppfyllelsekonferenser innefattar att larare infor
konferenserna reflekterar kring ett antal fragor som behandlar
framgéangsfaktorer i undervisningen. Fragorna beror hur elever kan
utmanas och hur larmiljon kan anpassas sa att elever kan lyckas utifran sina
forutsattningar. Malet ar att larare efter konferenserna ska fa en tydligare
bild av hur de ska arbeta for att moéta eleverna i de olika &mnena och hur de
kan ta stod av andra larare i arbetet. Vidare framgar att elevhélsan sedan
lasarsstart hostterminen 2025 dr en del av arbetslagen vilket bedéms leda
till en storre samsyn i det gemensamma arbetet. Ett samarbete med
gymnasieskolan har ocksa inletts i syfte att ytterligare utmana och
stimulera elever som ligger langre fram i sin kunskapsutveckling. Av
huvudmannens redovisning framgar att de insatser som genomforts givit
effekt i form av ett storre engagemang uppmarksammats hos elever som
berors av samarbetet med gymnasieskolan samt genom analys av betyg i
relation till ndrvaro. Samarbetet med gymnasieskolan planeras ocksa
fordjupas genom att fler &mnen tillkommer.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgarderna utvarderas.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande virden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddomningen var: Skolan arbetar i 1ag utstrackning sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

¢ Rektorn behover tillsammans med lararna och skolenhetens 6vriga
personal utveckla arbetet med att tydliggora, faststdlla och tillampa
gemensamma forhallningssatt for att skapa och bibehalla sa vl studiero
som en trygg skolmiljo.

Av huvudmannens redovisning framgar att utvecklingsinsatser genomforts
for att bemota franvaro som en faktor som kan ge negativ inverkan
avseende trygghet pa skolenheten, men inte hur arbete genomforts for att
utveckla kollegiets gemensamma forhallningssatt avseende studiero. Fokus
i utvecklingsarbetet har lagts kring elevfranvaro da elever som befinner sig
i skolan men inte gar pa lektioner bedéms vara en padrivande faktor i
upplevelsen av otrygghet. Verksamhetens franvarorutin har darfor
utvecklats genom att ett antal fragor formulerats vilka arbetslag, mentor,
dmneslarare samt resurspersoner ska besvara i syfte fortydliga de olika
professionernas uppdrag avseende det narvarofrimjande arbetet. Beslut
har aven fattats om att minska klasstorleken for elever i arskurs 7 samt om
att dela upp en storre klass i arskurs 8. Samarbete har ocksa fordjupats med
socialtjansten som har en 6kad nérvaro i verksamheten och ar deltagande
vid narvarokonferenser som genomfors 1-2 ganger per manad. Av
redovisningen framgar att insatserna utvarderats genom de narvaromdten
som genomfors veckovis och genom analys av intern statistik. Fragor om
studiero och en trygg skolmiljo tas dven upp vid klass- och elevrad samt vid
maluppfyllelsekonferenser. Kvaliteten inom omradet beddms ha utvecklats
genom en hogre elevnirvaro och maluppfyllelse i arskurs 7, att farre
krankningsarenden intrédffat samt att forekomsten av skadegorelse minskat.
Av redovisningen framgar emellertid inte om nagot vidare arbete
genomforts for att utveckla gemensamma forhallningssatt kopplade till
studiero.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
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vad som behovs for att hdja kvaliteten inom bedémningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvirderas.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i ldg utstrackning. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom f6ljande del:

o Rektorn behover utveckla arbetet med att ge lararna forutsattningar att
gemensamt kvalitetssdkra sina beddmningar och betyg samt leda och
folja upp detta arbete.

Av huvudmannens redovisning framgar att arbetet med utveckling av
maluppfyllelsekonferenserna ocksa innefattar att lararna ges mojlighet att
diskutera sina bedomningar kollegialt. Vidare sambeddmer larare
elevarbeten i &mneskonferenser som leds av en &mnesansvarig larare.
Screening har inforts i &amnena matematik, svenska och engelska och
kommer att genomforas regelbundet under aret i syfte att uppmarksamma
behov och rikta insatser for att 6ka kvalitet och maluppfyllelse.
Konferenstid och studiedagar anvands for att kvalitetssdkra rattning av
nationella prov och muntliga delar genomfors av larare i par. Vidare
understdds arbetet av ett samarbete med forskare vid Goteborgs
universitet med fokus pa undervisningsforbattring och elevdelaktighet. De
insatser som genomforts har foljts upp genom enkater och intervjuer
riktade mot sa val elever som personal.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstdende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgarderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Albin Hultman X Maja Beckman

Foéredragande Beslutsfattare
Signerat av: Albin Hultman Signerat av: Maja Beckman



