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Ånge kommun
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Ärendet
Tillsyn av grundskolan vid Fränstaskolan i Ånge kommun; nu fråga om 
uppföljning av beslut den 9 december 2025

___________________

Beslut
Skolinspektionen avslutar ärendet.

Om ärendet
Skolinspektionen har våren 2025 genomfört en tillsyn av grundskolan 
Fränstaskolan i Ånge kommun. Tillsynen har omfattat bestämmelser 
gällande undervisning under ledning av lärare, undervisningstid, extra 
studietid, studiehandledning på modersmålet, beslut om betyg samt extra 
anpassningar och lärarnas skyldighet att anmäla utredningsbehov avseende 
särskilt stöd. 

Skolinspektionen beslutade den 11 april 2025 att förelägga Ånge kommun 
senast den 1 oktober 2025 vidta åtgärder för att avhjälpa brister rörande 
undervisning under ledning av lärare, undervisningstid, extra studietid, 
studiehandledning på modersmålet samt beslut om betyg.

Skolinspektionen fattade därefter ett beslut den 9 december 2025 och 
avslutade ärendet i delarna avseende undervisningstid, extra studietid, 
studiehandledning på modersmålet och beslut om betyg. Skolinspektionen 
bedömde däremot att det fortsatt förelåg brister rörande undervisning 
under ledning av lärare och beslutade att förelägga Ånge kommun att 
senast den 27 februari 2026 vidta åtgärder för att avhjälpa bristen. 

Ånge kommun har den 26 februari 2026 inkommit med en redovisning av 
vidtagna åtgärder med anledning av föreläggandet. Skolinspektionen har i 
nu aktuellt ärende tagit ställning till om Ånge kommun har följt 
föreläggandet samt om påtalad brist har avhjälpts. 



SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (3)

Motivering av beslutet

Undervisning bedrivs under ledning av lärare

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Skolinspektionen bedömde i beslut den 19 december 2025 att det var en 
brist att personal som inte var anställd som lärare ansvarade för och bedrev 
undervisning i några ämnen. 

Av huvudmannens redovisning framgår att de upprättat ett nytt 
anställningsavtal för en elevresurs som genom anställningsavtalet numera 
till viss del är anställd som obehörig lärare. Huvudmannen har inkommit 
med anställningsavtal där det framgår att personen har en intermittent 
anställning som obehörig lärare, dock längst till och med den 11 juni 2026. 

Det framgår även av huvudmannens redovisning att de inför kommande 
läsår avser att göra om i tjänsteplaneringen så att all undervisning sker av 
lärare. 

Rättslig reglering
Lärare ansvarar för den undervisning som han eller hon bedriver och 
endast den som har legitimation som lärare och är behörig för viss 
undervisning får bedriva undervisningen, om inte någon av skollagens 
undantag är tillämpliga (2 kap. 13 och 15 §§ skollagen). 

Om det inte finns någon lärare att tillgå inom huvudmannens organisation 
som uppfyller kraven enligt 13 § eller om det finns något annat särskilt skäl 
med hänsyn till eleverna får en annan lärare bedriva undervisningen. En 
sådan lärare ska vara lämplig att bedriva undervisningen och i så stor 
utsträckning som möjligt ha en utbildning som motsvarar den utbildning 
som är behörighetsgivande. En sådan person får bedriva undervisning 
under högst ett år i sänder om inte undervisningen avser modersmål (2 
kap. 18 § skollagen).

Skolinspektionens bedömning
Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att 
verksamheten uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet 
ska därför avslutas. 
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I ärendets slutliga handläggning har även utredare Mattias Ryd medverkat. 

 

X Caroline Rönnegard

Beslutsfattare
Signerat av: Caroline Rönnegard

X Jessika Andersson

Föredragande
Signerat av: Jessika Andersson


