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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Sjoangsskolan. Granskningen genomférdes under varterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 17 juni 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Arboga anpassad
grundskola senast den 6 januari 2026 ska redovisa till Skolinspektionen
vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Arboga
kommun har inkommit med en sddan redovisning den 5 januari 2026.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Bedomning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Bedémning och betygssattning
Forfattningsstod

1 kap.9 §, 2 kap.9 och 10 §§, 3 kap. 3,5 och 7 §§ och 11 kap. 2, 5, 11, 15-
17, 19-23 §§ skollagen.

10 kap. 11 § skolférordningen.

Lgra22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4
Skola och hem, 2.7 Bedémning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar och 3.
Kursplaner
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Beddmningen var: Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt
beddmningsarbete i syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och héja
lararnas bedomarkompetens. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom
foljande del:

e Rektorn behover se till att samtliga larare som undervisar eleverna
far forutsattningar att samverka kring beddmningsfragor,
omdomen och betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har vidtagit atgarder for
att sdkerstilla att samtliga larare som undervisar eleverna ges
forutsattningar att samverka kring bedémningsfragor, omdémen och
betygssattning. Rektorn har organiserat sa att lararna som undervisar
eleverna kan delta i anpassad grundskolas konferenser.

Vidare framgar att anpassad grundskola har infért en tydligare
samverkansstruktur med fler schemalagda moéten an tidigare, dar bade
larare och resurspedagoger deltar. Under dessa moten har fokus bland
annat legat pa att jaAmfoéra bedomningsunderlag, diskutera omdémen och
sikerstilla enhetliga omdomen och betygssattning. Lararna har utgatt fran
Skolverkets styrdokument och arbetat med konkreta exempel pa hur
betygskriterier kan tolkas for elever med olika funktionsvariationer. En av
traffarna har sarskilt behandlat bedomning i anpassad grundskola, med
fokus pa formativ bedémning och anpassningar for elever med intellektuell
funktionsnedsattning. Som ytterligare stod har forstelararen fatt i uppdrag
att ge kollegialt stod i fragor som rér bedomning, betyg och omdémen.

Efter att atgarderna genomforts upplever lararna en okad likvardighet och
storre samsyn kring tolkningen av Kriterier fér bedomning av kunskaper
samt betygskriterier. Lararna beskriver att de kanner sig tryggare i
bedémningsfragor och i hur undervisningen kan planeras och anpassas
utifran elevernas behov. Den 6ppna dialogen i kollegiet har ocksa gjort att
lararna i hogre grad vagar lyfta och diskutera komplexa
beddmningssituationer.

Rektorn har utvarderat arbetet och konstaterat att rektorn med hjalp av ett
mer nyanserat underlag kan gora en mer korrekt och djupare analys av
eventuella avvikelser i larares bedomningar. Lararna upplever dven att
arbetsbelastningen har minskat. De gemensamma rutinerna och den 6kade
samsynen har skapat tydlighet i arbetsprocesserna och minskat
osdkerheten kring beslut om beddmning, betyg och omdémen.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet.
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Huvudmannens styrning och stod

Forfattningsstod

Huvudmannens ansvar for en likvardig utbildning som uppfyller syftet
och tar hinsyn till barnets basta: 1 kap. 4 och 9- 10 §§, 2 kap. 8-8 a §§
skollagen. Kompetens for rektor, larare och elevhalsa: 2 kap. 11-13, 18,
25 och 29 §§ skollagen (undantag finns i 2 kap. 11 §§ Férordning
[2011:326] om behorighet och legitimation for ldrare och forskollarare).
Ansvar for kompetensutveckling, flexibilitet, lokaler och utrustning: 2
kap. 34-36 §§, 11 kap. 2 och 5 §§ skollagen. Systematiskt kvalitetsarbete
huvudmannaniva: 4 kap. 3 och 8 §§ skollagen. Laroplan fér anpassade
grundskolan, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och -
Varje skolas utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgang och samverkan, 2.6
Skolan och omvarlden och 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens arbete
med att ge eleverna en god och likvardig utbildning, men
utvecklingsomraden finns. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom
foljande del:

¢ Huvudmannen behover systematiskt och langsiktigt arbeta for att
underlatta elevernas samverkan med andra skolenheter och aktivt
gynna kontakter med omgivande samhalle.

Av huvudmannens redovisning framgar att flera atgarder har paborjats for
att utveckla arbetet med att underlétta elevernas samverkan med andra
skolenheter och stirka kontakterna med det omgivande samhallet. Rektorn
for anpassad grundskola, skolchef och forvaltningschef har inlett en
gemensam dialog om hur omradet kan utvecklas langsiktigt. Huvudmannen
har paborjat en kartlaggning av studie- och yrkesvagledningen pa bade
forvaltnings- och rektorsnivg, inklusive en genomgang av befintliga
aktiviteter inom grundskolan och anpassad grundskola. Kartldggningen
visar att det redan finns aktiviteter som kan genomfdras gemensamt mellan
olika skolformer, och dessa kommer att fortydligas i ett kommande
strategidokument. Utifran kartldggningen har huvudmannen dven pabérjat
arbetet med att ta fram en 6vergripande strategi for studie- och
yrkesvégledningen, vilken ska remitteras och behandlas i styrkedjan under
varen 2026. Vidare ses studie- och yrkesvagledarens uppdrag 6ver for att
starka dennes roll som central samordnare i kontakten med lokala foretag.
En rektor har fatt studie- och yrkesvigledning som sarskilt processomrade
att utveckla tillsammans med studie-och yrkesvdgledaren och skolchef.
Huvudmannen har dven initierat kontakter med naringslivsrepresentanter
for att skapa strukturer for praktikplatser och handledarstod. Arbetet ar
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paborjat och planeras att fortsatta. Huvudmannen har dessutom etablerat
samverkan med en organisation for att stirka elevernas mojligheter att
delta i fritidsaktiviteter och skapa kontakter med lokala idrottsféreningar.
Foretagsbesok for rektorer har genomforts for att underlatta etablering av
kontakter med naringslivet, och huvudmannen avser att fortsiatta med
dessa insatser.

Arbetet har f6ljts upp genom dialogmoéten i styrkedjan, reflektioner vid
foretagsbesok och moten med externa aktorer, informella aterkopplingar
fran personal samt dokumentation av genomfdrda insatser och etablerade
kontakter. Huvudmannen arbetar vidare med att ta fram en tydligare
strategisk plan som sarskilt uppméarksammar eleverna i anpassad
grundskola nar det giller samverkan med andra skolenheter och det
omgivande samhallet. Denna plan ska integreras i en dvergripande strategi
for studie- och yrkesvagledning i kommunens grundskolor. I det fortsatta
arbetet ingar dven att kompetensutveckla studie- och yrkesvigledningen sa
att den battre motsvarar elevgruppens behov. Fokus ligger nu pa att
genomfora och folja upp de insatser som redan pabérjats for att sikerstalla
att de leder till 6nskad effekt.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens beddmning av vad som behévs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten gillande huvudmannens styrning och stod.
Da effekterna av vidtagna dtgarder dnnu inte har hunnit utvarderas,
behover utvecklingsarbetet for att hoja kvaliteten inom detta omrade
fortsatta.
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