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Arendet

Tillsyn av Edstromska vuxenutbildning i Vasterds kommun.

Beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Viasteras kommun att senast den 17 augusti 2026 ha vidtagit nedan angivna
atgarder avseende brister rorande beslut om arbetsplatsforlagt larande
(apl) och sdkerhetsarbete i brottsférebyggande syfte. De vidtagna
atgirderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till
Skolinspektionen.

Om Visterds kommun inte foljer detta féreldggande kan mer ingripande
sanktioner komma att aktualiseras.

Beslutet om foreldggande géller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje
stycket skollagen. Beslutet om forelaggande far enligt 28 kap. 2 och 18 §§
skollagen inte 6verklagas.

Vasteras kommun ska vidta foljande atgarder

Beslut om arbetsplatsférlagt ldrande

1. Se till att rektorn, efter samrad med aktuell arbetsplats, fattar
beslut om vilka nivaer i &mnen eller delar av sddana nivaer som ska
forlaggas till arbetsplatser. Besluten ska fattas innan det
arbetsplatsforlagda larandet paborjas och ska dokumenteras.
Besluten samt uppgift om nar och med vem samrad har skett
avseende respektive arbetsplats ska ges in i samband med
huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder. Inkom med de
beslut som fattats under perioden 2 april - 10 augusti 2026. (2 kap.
26-27 §§ forordningen om vuxenutbildning)

Sikerhetsarbete i brottsférebyggande syfte

2. Se till att skolan har beredskapsplan som innehaller de atgarder
som ska vidtas vid en allvarlig valdssituation eller hot om en
allvarlig valdssituation. I det ingar att planen ska innehalla
information om hur elever ska agera vid allvarliga valdssituationer
eller hot om allvarliga valdssituationer. Planen ska dven innefatta
skolspecifika sdkerhetsatgarder utifran skolans lokaler,
forutsattningar och omstdndigheter. Huvudmannen ska i samband
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med redovisning av vidtagna atgirder lamna in en reviderad
beredskapsplan. (6 a kap. 3 § skollagen)

3. Setill att rektorn informerar och férbereder all personal och elever
innan den 10 augusti 2026 om hur de ska agera vid en allvarlig
valdssituation eller hot om allvarlig valdssituation, hur
rollférdelningen ser ut vid en sddan handelse samt att eleverna far
ovning i hur de ska agera vid en allvarlig valdssituation eller hot om
en allvarlig valdssituation. Huvudmannen ska ldmna in
dokumentation av hur och nér ett sddant informations- och
ovningstillfalle har genomfdrts samt en deltagarlista i samband
med redovisningen av vidtagna atgarder. (2 kap. 34 a § och 6 a kap.
3 § skollagen)

4. Setill att det finns en tydlig rutin pa skolan for att neka obehoriga
personer tilltrade till skolenheten, samt att gransen mellan
skolenheten och den andra verksamheten tydligt markeras vid
samnyttjande ytor. Huvudmannen ska lamna in en sddan rutin och
en redogorelse for hur skolan har tydliggjort gransen mellan
skolenheten och den andra verksamheten i samband med
redovisningen av vidtagna atgarder. (6 a kap. 4 § skollagen)

Omraden utan konstaterade brister

Skolinspektionen avslutar drendet i de delar som avser undervisning leds
av larare, skolans arbete med att skapa trygghet samt arbetet och plan mot
krankande behandling.

Redovisning av atgarder

Redovisningen av de vidtagna atgarderna skickas via e-post till
skolinspektionen.stockholm@skolsinspektionen.se eller per post till
Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for drendet (dnr 2025:11824) i de
handlingar som sands in.

Om arendet

Skolinspektionen har varen 2026 inlett en tillsyn av Edstromska
vuxenutbildning i Vasteras kommun. Utbildningen bedrivs i egen regi av
kommunen och Edstromska har fyra olika vuxenutbildningar pa gymnasial
niva. Tillsynen ar avgransad till tva av de sammanhallna
yrkesutbildningarna yrkesforare lastbil och yrkesforare buss. Vid
tillsynsbesoket pagick en utbildningsomgang for vardera utbildning, bada
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med start i augusti 2025. Edstromska vuxenutbildning delar
lokaler/byggnad med Edstromska gymnasieskola, anpassad gymnasieskola
och yrkeshogskoleutbildning.

[ tillsynen har Skolinspektionen kontrollerat om verksamheten vid
Edstrémska vuxenutbildning foljer gallande bestimmelser om,
arbetsplatsforlagt larande, skolans sdkerhetsarbete i brottsforebyggande
syfte, undervisning leds av larare, skolans arbete med att skapa trygghet,
skolans arbete och plan mot krdnkande behandling.

Tillsynen har genomfoérts genom intervjuer med elever, larare och rektorn
samt lektionsobservationer mellan den 21 januari och 23 januari 2026. Som
en del av tillsynen har dven dokumentation granskats, bland annat
individuella studieplaner, betygskataloger, plan mot diskriminering och
krankande behandling lasaret 2024 /25 och 2025/26, bedomningsunderlag
for sammanhallen yrkesutbildning yrkesforare buss och lastbil, krisplan for
Edstromska gymnasiet 2025-2026 daterad 17 december 2024.
Huvudmannen har getts tillfille att yttra sig 6ver allt material av betydelse
for beslutet.

Motivering av beslutet

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med
bestammelserna i skollagen, foreskrifter som har meddelats med stod av
skollagen och de bestimmelser for utbildningen som kan finnas i andra
forfattningar (2 kap. 8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att
nodvindiga dtgarder vidtas om det framkommer att det finns brister i
verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Foreldaggande
Arbetsplatsforlagt larande

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen
Beslut om arbetsplatsforlagt ldrande (apl)

Eleverna uppger i intervju att de innan de gar ut pa apl far med sig ett
dokument fran skolan som handledaren ska fylla i och bocka av vartefter
olika moment genomfors. Det 4r samma underlag som samtliga elever inom
respektive utbildning har med sig till handledarna pa apl. Nagra elever
uppger att de far veta var de ska ha sin apl men att de inte far veta vad de
ska gora eller vilken handledare de far under apl-perioden. En elev berattar
att hen sjalv fick soka information pa foretagets hemsida infor apl for att ta
reda pa vilken typ av transporter foretaget utférde. I intervju uppger
rektorn att eleverna far med sig information om vad som forvantas av dem
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under praktiken - som ett beddmningsunderlag. Det 4r de moment som
framgar av underlaget som ar aktuella under apl och de ar hamtade fran
respektive amnesplan. Rektorn uppger att han inte vet hur lang tid innan
apl-perioden som eleverna far ta del av bedomningsunderlaget.

[ intervju uppger larare att lararna tillsammans bestimmer vilka nivaer i
amnen eller delar av sidana nivaer som ska genomforas pa apl. Larare
uppger att de tillsammans med bitrddande rektorn dven diskuterar vilka
moment som ska forlaggas pa apl. Rektorn berattar att det formellt &r han
som fattar beslut om vilka nivaer eller delar av nivaer som ska forlaggas pa
apl. Rektorn uppger vidare att det senaste beslutet om apl togs for cirka tre
ar sedan i samband med att skolan gjorde en uppdatering om apl och att
beslutet gillde pa en dvergripande niva.

Skolinspektionen har i en komplettering begart att huvudmannen ska
inkomma med ett urval av rektorns tidigare beslut om att forldgga kurser
eller nivaer i amnen eller delar av sddana nivaer till apl. Huvudmannen har
inte inkommit med nagra sddana handlingar. Huvudmannen redovisar att
rektorns beslut gillande vilka kurser eller vilka nivaer i &mnen eller delar
av saddana nivaer som kopplas till apl, inte ar diarieférda och darmed inte
kan skickas in till Skolinspektionen.

Forekomsten av arbetsplatsférlagt Idrande och omfattning

Samtliga elever uppger att de har genomfort apl. Elever, larare och rektorn
uppger att eleverna far apl i den omfattning som eleverna ska ha. Larare
och rektorn uppger vidare att eleverna pa sammanhallen yrkesutbildning
yrkesforare lastbil far sex veckors apl och eleverna pa sammanhallen
yrkesutbildning yrkesférare buss far fyra veckors apl. Av inkommen
dokumentation framgar att elevernas apl ar planerade under bestimda
veckor inom utbildningen. Elever uppger att det ar skolan som anordnar
apl-platser men att eleverna sjalva ocksa har mojlighet att ordna en plats.
Larare beréattar att skolans apl-samordnare, efter att ha fdngat upp
elevernas onskemal, fordelar arbetsplatser for sammanhallen
yrkesutbildning yrkesforare lastbil. Det framgar dven att eleverna meddelas
tid, plats och kontaktperson nar platsen ar beslutad. Larare uppger vidare
att eleverna har en god uppfattning om branschen och hur grenarna i
transportbranschen ser ut samt vad de ska géra under sin apl.

Handledare pd arbetsplatsférlagt Idrande

Eleverna berattar att kompetensen varierar hos handledarna pa apl.
Lararna uppger att de har tillit till att de utsedda handledarna har
nddvandig kunskap. Rektorn berattar att en stor del av handledarna har
nddvandiga kunskaper for att verka som handledare inom utbildningen,
men att alla handledare inte har gatt Skolverkets handledarutbildning.
Rektorn uppger vidare att verksamheten har en dialog med féretagen om
Skolverkets utbildning och skickar ut information om att lagsta kravniva for
handledare ar genomford handledarutbildning fran Skolverket. Vidare
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arrangerar skolan en dag pa skolan nir de tar emot foretagens handledare
och har en egen handledarutbildning. En sddan handledarutbildning
genomfordes senast for tva ar sedan och da var det 55 handledare som
deltog. For att sdkerstalla att handledarna gar Skolverkets utbildning ska de
handledare som har gjort en handledarutbildning skicka in diplomet till
rektorn, darefter foljer &ven apl-samordnaren pa skolan upp vissa
handledare. Rektorn uppger att apl-samordnaren och lararna har
telefonavstdmningar med handledare.

Rittslig reglering

Av 2 kap. 27 § forordning om vuxenutbildning framgér att huvudmannen
ansvarar for att skaffa platser for arbetsplatsforlagt larande och for att
larandet uppfyller de krav som stélls pa utbildningen.

Nar det giller sammanhallna yrkesutbildningar beslutar rektorn vilka
nivéer i amnen eller delar av sddana nivaer som ska genomforas som
arbetsplatsforlagt larande. Nar det galler 6vrig utbildning beslutar rektorn
om utbildningen ska genomféras som arbetsplatsforlagt larande och i sa fall
vilka nivaer i &mnen eller delar av sddana nivaer som ska forlaggas till
arbetsplatser.

Av 2 kap 28 § forordning om vuxenutbildning framgar atti en
sammanhallen yrkesutbildning ska omfattningen av arbetsplatsforlagt
larande for varje elev vara minst 15 procent av den sammanhallna
yrkesutbildningen.

Av 2 kap. 30 § forordning om vuxenutbildning framgér att for en elev som
deltar i arbetsplatsforlagt 1arande ska det utses en handledare pa
arbetsplatsen. Som handledare far bara den anlitas som har nédvindiga
kunskaper och erfarenheter for uppdraget och som dven i 6vrigt bedéms
vara lamplig.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedomer att rektorns beslut om apl inte uppfyller
forfattningarnas krav.

Skolinspektionens utredning visar att rektorn inte har fattat beslut om vilka
moment i vilka nivaer eller delar av sddana nivaer som ska ingd i elevernas
apl. Visserligen anger rektorn att senaste beslut om apl har skett for ett
antal ar sedan men nagra handlingar till styrkande av detta har inte ingivits.

Det bedomningsunderlag som eleverna tar med sig till apl innehaller olika
moment som eleverna ska genomfora och anvands som en checklista dar
elev och apl-handledare bockar av vilka moment som eleverna har utfort pa
sin apl. Detta underlag ar enligt Skolinspektionen inte ett beslut om vilka
moment i vilka nivéder eller delar av sddana nivaer som eleverna ska
genomfora pa sin apl.
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Rektorns beslut ar ett viktigt led i att kvalitetssdkra det arbetsplatsforlagda
larandet. Det maste darfor vara tydligt for alla inblandade parter vad
rektorn beslutat géllande vilka delar av utbildningen som &r foérlagd till
aktuell arbetsplats. For att fylla sin avsedda funktion ska ett sddant beslut
fattas innan det arbetsplatsforlagda arbetet paborjas. Infor beslutet
behover rektorn ett underlag om vad som ar mojligt att genomfora pa de
aktuella arbetsplatserna. Besluten behover darfor foregas av samrad med
respektive arbetsplats.

Av ovrigt ovan redovisade omsténdigheter framkommer inte att Vasteras
kommun brutit mot bestimmelserna nar det giller att sdkerstélla att elever
far apl i den omfattning de har ratt till och det framkommer inte annat dn
att elevernas apl sker under ledning av handledare som har nédvandiga
kunskaper for uppdraget. Arendet ska darfor avslutas i dessa delar.

Sdkerhetsarbete i brottsforebyggande syfte

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen
Beredskapsplan och det I6pande beredskapsarbetet

Elever beréttar att de inte kdnner till ndgon beredskapsplan. Personalen
har inte diskuterat med eleverna hur de ska gora vid hot om vald och i
valdssituationer men eleverna har sjalva reflekterat 6ver det i och med
hindelsen i Orebro.

Larare uppger att det finns beredskapsplaner men att larare inte har sett
dem. Det finns en digital applikation om sdkerhet som personalen har i sina
telefoner och som de kan larma i. Pa fraga om det bedrivs ett Ilopande
arbete for att sdkerstélla en beredskap att hantera allvarliga
valdssituationer och hot om allvarliga valdssituationer uppger larare att de
haft en 6vning med figuranter som skot pa dem samt brandévningar. Larare
uppger vidare att de pratat med eleverna i augusti 2025 om dodligt vald.
Det finns en krisplan men den gas inte igenom med eleverna. Samtliga
larare uppger att de har deltagit i diskussioner om vad de ska gora nir det
kommer till hot och valdssituationer, men de har inte tagit del av ndgon
beredskapsplan. Larare uppger vidare att de inte 6var dessa saker med
eleverna. Larare uppger att de &r medvetna om att de ska reagera pa
obehoriga manniskor i lokalerna.

Rektorn berattar att den handlingen som ar bendmnd "krisplan” ar skolans
beredskapsplan. Den handling som &r bendmnd "Ramverk for trygghet och
sdkerhet” ar Vasteras stad 6vergripande ramverk som giller for samtliga
skolor hos huvudmannen. Handlingen anges som "UTKAST” och beskriver
generellt vad som bor finnas i en skolenhets beredskapsplan. Krisplanen
innehaller hur skolan arbetar nir en Kris uppstar, en rollférdelning vid kris
och hur personal ska agera vid en allvarlig valdssituation. Planen anger inte



SKOLINSPEKTIONEN Sida 7 (14)

hur elever ska agera vid allvarliga valdssituationer eller hot om allvarliga
valdssituationer. Den saknar dven skolspecifika delar sdsom en
planlaggning for hur utrymning, inrymning och utestangning kan
genomforas, vilka sdkra tillflyktsplatser eller flyktvagar som kan anvandas,
en oversyn over de fysiska forutsattningarna i verksamhetens lokaler att
fysisk till exempel identifiera sakra tillflyktsplatser. Enligt rektorn
innehaller krisplanen ungefiar samma sak som en beredskapsplan.
Krisplanen tar skolan fram och uppdaterar varje host, senast i september
2025.

Rektorn uppger vidare att skolan har bedrivit ett I6pande beredskapsarbete
sedan 2016. De har arbetat med rutiner vid pagdende dodligt vald,
implementerat en ny siakerhetsapplikation, tranat pa hur de ska jobba med
in- och utrymning. Vidare enligt rektorn har skolan sett till att personalens
kunskap okat, de har trdnat hjart- och lungraddning, haft brandutbildning
och hur man ska hantera skolattacker. Detta har skett i storforum med
samtlig personal pa skolan. Skolan har ocksa en krisgrupp och samverkar
med externa kompetenser. De har gatt igenom vad personalen behéver
tanka pa vid allvarliga situationer och skolans personal genomférde hosten
2025 en gemensam dvning. Rektorn berattar att de sag en film fran
Myndigheten for civilt férsvar i uppstarten 2025.

Obehériga nekas tilltrdide

Eleverna uppger att de inte behover ha nyckel, kod eller kort for att ta sig in
i skolan. Personalen ar dock observant pa obehoriga. Larare beréattar att det
kravs en bricka for att komma in i lararrummet men att lokalerna i
byggnaden i 6vrigt ar 6ppna. Det finns en yttergrind som stangs vid 18.00
pa vardagarna. Det dr inte heller skyltat att obehoriga inte far vistas i
omradet. Pa fraga om det finns nagra besoksrutiner uppger lararna att de
brukar fa e-postmeddelande nér skolan vantar besok.

Rektorn berdttar att han sett 6ver skyltar pa skolans omrade och skickat en
bestillning pa nya skyltar. Rektorn siger att verksamheten har samverkat
med grannar om vad som géller pa omradet och vad som giller pa
skolenheten. Rektorn uppger vidare att larare har fatt information lopande
under lang tid om hur de ska agera om det skulle ske en allvarlig
valdssituation eller hot om en allvarlig valdssituation. De har inte 6vat med
eleverna dn, mer an att de visat filmen "Fly, sok skydd, larma” fran
Myndigheten for civilt forsvar. Rektorn vet inte med sédkerhet om eleverna
har tagit del av filmen men tror att det var efter sommaren 2025. Rektorn
uppger att de inte har diskuterat rutiner eller atgarder vid situation om
allvarlig valdssituation eller vid hot om allvarlig valdssituation med
eleverna och det har inte heller gatt ut nagon information till eleverna fran
skolledningen.

Vad géller besoksrutiner uppger rektorn att han uppmanar personalen att
tanka pa att ta emot i entrén istillet for i klassrum. Rektorn sager vidare att
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det inte finns nagra skriftliga besoksrutiner. Det finns inte heller nagra
skriftliga rutiner for hur de ska hantera obehoriga personer som befinner
sig i omradet. Rektorn berattar att de har en inofficiell regel att
uppmarksamma obehoriga besékare som kommer in, ga fram och fraga
vem de soker och om de vill ha kaffe.

Rittslig reglering
Beredskapsplan och det I6pande beredskapsarbetet

Huvudmannen ska se till att all personal i den verksamhet som
huvudmannen har ansvar for enligt denna lag har nédvandiga insikter i de
foreskrifter som géller for skolvasendet. (2 kap 34 a § skollagen)

Huvudmannen ska se till att det pa varje forskole- och skolenhet finns en
beredskapsplan som anger de atgarder som ska vidtas vid en allvarlig
valdssituation eller hot om en allvarlig valdssituation, och att det bedrivs
ett 1opande arbete for att sdkerstilla en beredskap att hantera allvarliga
valdssituationer och hot om allvarliga valdssituationer. (6 a kap. 3 §
skollagen)

[ forarbetena till ovan bestammelse anges att det av en beredskapsplan ska
framga hur personal, barn och elever ska agera vid en allvarlig
valdssituation eller hot om en sddan situation, och att planen bor innehalla
en planlaggning for hur utrymning, inrymning och utestangning kan
genomforas. Planen bor dven inbegripa en 6versyn av de fysiska
forutsattningarna i verksamhetens lokaler for att t.ex. identifiera sdkra
tillflyktsplatser, samt innefatta en rollférdelning som tydliggér vem som
ansvarar for en specifik uppgift nar en allvarlig valdssituation uppstar.
(prop. 2024/25:160 s. 46, 157)

Vidare anges i forarbetena att ett Io6pande arbete med beredskap innefattar
att personal genomfor évningar for t.ex. inrymning, utrymning och
utestdangning. Utbildning, planering och i vissa fall anpassningar i den
fysiska miljon eller tekniska hjdlpmedel kan ocksa utgéra inslag i ett
l6pande arbete for att stirka beredskapen att hantera allvarliga
valdssituationer och hot om sadana situationer. Férutsiattningarna ser
emellertid olika ut vid olika verksamheter och det ldmnas darfor i huvudsak
at huvudmannen att avgora vilka konkreta atgarder som dr motiverade.
Inom ramen for det I6pande arbetet maste det sdkerstillas att personal,
elever och barn far information om planeringen och de atgarder som ska
vidtas vid en allvarlig valdssituation eller hot om en allvarlig valdssituation.
Att arbetet ska ske l6pande innebéar att huvudmannen maste se till att det
sker ett kontinuerligt arbete for att identifiera sakerhetsrisker och
sarbarheter och att beredskapsplanen eller andra sikerhetsatgirder
uppdateras eller dndras nar omstandigheterna medfor ett behov av detta.
(prop. 2024/25:160 s. 41, 44, 157 och 158)
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Obehériga nekas tilltrdde

Huvudmannen ska se till att det pa varje forskole- och skolenhet vidtas
atgarder for att obehoriga personer inte ska ges tilltrade till enheten under
tid nar verksamheten pagar. (6 a kap. 4 § skollagen)

Av forarbetena till ovan bestimmelse framgar att med obehoriga personer
avses personer som skolan eller férskolan som verksamhet inte har en
skyldighet att ta emot och inte heller har ett intresse av att ta emot. En
utomstdende bestkare kan vara att anse som obehorig eller behorig
beroende pa om besoket sker i enlighet med de rutiner som géller for
sddana besok eller inte. Sidana rutiner kan t.ex. handla om att besok ska
anmalas i viss ordning, att besdkare ska bdra en besoksbricka eller liknande
rutiner. (prop. 2024/25:160 s. 158)

[ forarbetena konstateras att om det saknas rutiner och riktlinjer fér nar
utomstdende ska ha rétt eller mojlighet att vistas pa en forskole- eller
skolenhet kan det latt uppsta grazoner och oklarheter kring vilka som har
ratt att vistas dar. Rutinerna bor syfta till att tydliggora hur utomstdende
besokare ska agera om de vill besoka t.ex. skolan, hur skolan ska agera for
att ta emot sddana besokare och hur obehoriga personer kan avvisas fran
enheten. Rutiner kan exempelvis handla om att besok ska anmalas pa ett
visst satt, att personal ska mota upp besokare vid entrén, att besokare ska
bara besoksbricka eller liknande och att skolpersonal ska fraga
utomstaende som de inte kdnner igen varfor de ar dar. Rutiner och
riktlinjer maste vidare kommuniceras utdt pa ett andamalsenligt satt. (prop.
2024/25:160s.59)

Det framgar dven av forarbetena att andra atgiarder som behéver vidtas ar
att se till att det finns tilltrddesbegransningar. Sddana kan vara fysiska i
form av t.ex. grindar och 1as men det kan ocksd handla om att se till att
enhetens omrade ar tydligt markerat och att de villkor som géller for att
vistas pd omradet kommuniceras utat pa ett tydligt sitt. Vid samnyttjande
av lokaler och ytor behdver atgarder vidtas for att tydliggora granserna
mellan det omrade som enbart disponeras av forskolan, skolan eller
fritidshemmet och gemensamt nyttjade ytor. Det maste vid varje forskole-
och skolenhet 6vervagas vilka atgiarder som i det enskilda fallet ar
nédvandiga och mojliga for att obehoriga personer inte ska ges tilltrade till
omradet. De olika forutsattningar som géller for olika enheter innebar att
olika dtgidrder kan vara aktuella. Det kan i ett antal fall vara omojligt for en
enhet att sdkerstalla att obehoriga - 4ven om de inte ges tilltrdde - inte rent
faktiskt kan bereda sig tilltrade till verksamhetens omrade. Bestimmelsen
innebdr inte ett krav pa att varje mojlighet for en utomstaende person att ta
sig in pd omradet undanrdjs, genom exempelvis fysiska siakerhetslosningar
eller genom att personal évervakar skolomradet. Om en obehorig person
uppmarksammas pa omradet maste emellertid atgarder vidtas for att forma
denna att lamna omradet. (prop. 2024/25:160 s. 159)
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Skolinspektionens bedémning
Beredskapsplan och det lépande beredskapsarbetet

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i verksamhetens
sdkerhetsarbete i brottsforebyggande syfte.

Skolinspektionen konstatarer inledningsvis att "Ramverket for trygghet och
sdkerhet” inte dr skolspecifik utan beskriver generellt vad som bor/kan
ingd i en skolenhets beredskapsplan. Av utredningen framgar samtidigt att
det finns en krisplan pa skolan som bland annat innehaller vilka som ingar i
krisgruppen och vem som ansvarar for en specifik uppgift nar en allvarlig
situation uppstar samt vilka dtgiarder som ska vidtas, och nar. Det framgar
inte av planen hur elever ska agera vid en allvarlig valdssituation eller hot
om en sadan situation. Planen saknar dven delar som bor finnas med i en
beredskapsplan, exempelvis uppgifter planlaggning fér hur utrymning,
inrymning och utestidngning kan genomforas, vilka sakra tillflyktsplatser
eller flyktvagar som kan anvdandas samt en 6versyn over de fysiska
forutsattningarna i verksamhetens lokaler. Utredningen visar dven att
varken ldrare eller elever kdnner till planen.

Av utredningen framgar vidare att personalen har haft 6vningar gillande
bland annat akutsjukvard, brand och dodligt vald. Eleverna har daremot
inte fatt information om hur de ska agera vid allvarliga valdssituationer
eller hot om allvarliga valdssituationer och det har inte heller genomforts
nagon praktisk 6vning eller genomgang med eleverna.

Av skolférfattningarna framgar att det inom ramen for det I6pande
sdkerhetsarbetet maste sakerstallas att personal och elever far information
om planering och de atgirder som ska vidtas vid en allvarlig valdssituation
eller hot om en allvarlig valdssituation, samt att skolenheten genomfor
6vningar enligt planen.

Att en beredskapsplan inte anger hur elever ska agera vid en allvarlig
valdssituation eller hot om en saddan situation ar en brist. Skolinspektionen
konstaterar dven att skolans krisplan/beredskapsplan inte innefattar
skolspecifika sakerhetsatgirder utifran skolan lokaler, férutsattningar och
omstandigheter.

Att personal och elever inte har kunskap om den krisplan/ beredskapsplan
som galler for verksamheten &r en brist. Att elever inte kdnner till hur de
ska agera vid en allvarlig valdssituation eller hot om en sadan situation ar
ocksa en brist.

Obehdriga nekas tilltrdde

Skolinspektionen bedémer att verksamheten vid Edstromska
vuxenutbildning inte uppfyller férfattningarnas krav fullt ut vad galler
atgarder for att neka obehoriga personer tilltrade till skolenheten. Av
utredningen framgar visserligen att skolans personal fragar obehoriga
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personer vad de har for darende i lokalerna men verksamheten saknar
rutiner for att neka obehoriga personer tilltrade till skolenheten och tydliga
markeringar for skolenheten vid samnyttjande ytor.

Av skollagen framgar att det ska vidtas dtgarder for att obehoriga personer
inte ska ges tilltrdde till skolenheten under tid nar verksamheten pagar. Att
skolan inte har tydliga rutiner for att neka obehoériga personer tilltrade till
skolenheten &r en brist. Att det inte ar tydligt markerat var skolenhetens
lokaler borjar vid de gemensamma ytorna med den andra verksamheten ar
ocksa en brist, samt att villkor som géller for att vistas pa omradet inte
kommuniceras utat pa ett tydligt satt.

Val av ingripande

Skolinspektionen far foreldgga en huvudman som star under dess tillsyn att
fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som
foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten (26 kap. 10 §
skollagen).

Viasteras kommuns verksamhet vid Edstromska vuxenutbildning uppfyller
inte forfattningarnas krav vad géller beslut om arbetsplatsforlagt larande
och sikerhetsarbetet i brottférebyggande syfte. Det finns darfor skal att
forelagga Vasteras Kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta
atgarder for att avhjalpa bristerna.

Omraden utan konstaterade brister
Lararledd undervisning

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen

Elever och larare uppger att all undervisning ges pa plats och ar lararledd.
Eleverna berattar vidare att det ar en ldrare som har teori-passen for
yrkesforare buss och en annan larare for yrkesforare lastbil samt en tredje
larare som ar uppdelad pa bade yrkesforare buss och lastbil.

Lararna berattar att de delar upp undervisningen inom kollegiet. Lararna
byts av och cirkulerar sa eleverna traffar samtliga larare pa enheten, och
det giller elever pa bade yrkesforare buss och lastbil.

Rittslig reglering
Undervisningen sker under ledning av larare. (1 kap. 3 § och 2 kap. 15 §
skollagen)

Skolinspektionens bedémning
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Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat an att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Skolans arbete med att skapa trygghet och arbetet mot krankande
behandling

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen
Skolans arbete med att skapa trygghet

Elever uppger att de kdnner sig trygga pa skolan och pa arbetsplatserna
under apl. De har utvecklingssamtal en gang i manaden dar larare tar upp
fragan om trygghet.

Larare berattar att de arbetar forebyggande med trygghet genom
teambuildning. Verksamheten har en gemensam uppstart dar eleverna fran
sammanhallen yrkesutbildning yrkesforare lastbil och buss umgas med
varandra. Fragan om trygghet tas dven upp i elevernas utvecklingssamtal.
Larare uppger vidare att eleverna far ett utskick, en kursutvardering, fran
Vuxenutbildningscentrum och att det dar dr mojligt att lagga till fragor om
tryggheten.

Rektorn uppger att skolan arbetar forebyggande for att skapa trygghet pa
skolan genom att skolan har ett virdegrundsarbete med bemétandekoder.
De har skapat ett virdegrundsarbete som innehaller en uppstartsdag och
tydliggorande vad som forvantas, utifran respekt och omtanke. Rektorn
sager att skolan ar kdnd for att de har ett bra bemdétande. Det dr nagot
skolan varnar om, det framjande och relationsskapande, med tydlighet och
forvantningar pa individen. Huvudmannen har ocksa gjort intervjuer med
eleverna om bland annat trivsel och trygghet. Huvudmannen genomforde
senaste intervjuerna med elever fran Edstromska vuxenutbildning under
varen 2025. Rektorn siger att huvudmannen dven genomfor enkiter som
eleverna besvarar.

Arbetet och planen mot krdnkande behandling

Skolinspektionen har tagit del av tva av skolans planer mot diskriminering
och krankande behandling, en géllande lasaret 2025/2026 och den andra
gallande lasaret 2024 /2025. Av planerna framgar galler att de géller for
Edstromskas samtliga utbildningar bland annat vuxenutbildningen.
Planerna innehaller bland annat syfte, 6vergripande mal, rutin for att tidigt
upptacka trakasserier eller krankning, rutin fér utredning, forebyggande
atgarder, uppfoljning och utvardering.

Elever uppger att de inte kianner till planen mot krankande behandling och
har inte heller deltagit vid framtagandet av den. Eleverna uppger emellertid
att de har skrivit under ett annat dokument som bland annat innehaller
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skolans vardegrund och ordningsregler. Larare bekriftar att eleverna far ta
del av ett informationsblad, en policy, om hur eleverna férvantas upptrada.
Eleverna far dven skriva under en handling gillande siakerheten pa
6vningsplanen och ordningsregler som galler for hela skolan inklusive
gymnasieskolan. Lararna uppger att de sjdlva inte har deltagit i
framtagandet av planen mot krankande behandling.

Enligt rektorn synliggors planen mot krankande behandling genom att den
finns pa skolans hemsida och digitala plattform. P4 vuxenutbildningen
skapas delaktighet for eleverna pa vuxenutbildningen genom
utvecklingssamtal och programrad. Rektorn berattar vidare att lararna i
uppstarten av utbildningarna gar igenom rutindokument med eleverna.
Sedan lyfter rektorn planen pa arbetsplatstraffarna i bérjan av terminen.
Eleverna har skrivit pd dokumentet med ordningsregler vilket rektorn
menar ar i stéllet for planen mot krankande behandling. Rektorn tillagger
att han ska synliggora planen battre for vuxenutbildningen samt i storre
utstrackning synliggora i vilka delar av arbetet med planen mot krankande
behandling som vuxenutbildningen beh6ver vara med.

Rittslig reglering

Alla elever ska tillférsdkras en skolmiljo dar utbildningen praglas av
trygghet och undervisningen av studiero. Med studiero avses att det finns
goda forutsattningar for eleverna att koncentrera sig pd undervisningen.
Huvudmannen ska sikerstélla att det pa skolenheten bedrivs ett
forebyggande arbete som syftar till att skapa trygghet och studiero. (5 kap.
3 § skollagen)

Alla som arbetar i verksamheten motverkar krankande behandling av
elever genom att agera da en elev utsatts for krankande behandling. (1 kap.
5 § skollagen, 5 kap. 6 § skollagen)

Huvudmannen ser till att det varje ar upprattas en plan med en 6versikt
over de atgarder som behovs for att forebyggas och forhindra krankande
behandling av elever. Planen innehaller en redogorelse for vilka av dessa
atgarder som avses att paborjas eller genomforas under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade dtgiarderna har genomforts tas in
i efterfoljande ars plan. (6 kap. 7 och 8 §§ skollagen)

Planen mot krankande behandling upprattas, f6ljs upp och ses 6ver under
medverkan av eleverna. (6 kap. 8 § skollagen, 2 § forordningen [2006:1083]
om barns och elevers deltagande i arbetet med en plan mot krankande
behandling)

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte att verksamhet vid
Edstromska vuxenutbildning brutit mot bestimmelserna nar det giller
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skolans arbete med att skapa trygghet och arbetet mot krankande
behandling. Arendet ska dirfér avslutas i denna del.

X Tonny Johansson

Beslutsfattare
Signerat av: Tonny Johansson

X Manal Abu Zarur

Foéredragande

Signerat av: Manal Abu Zarur

[ drendets slutliga handlaggning har dven utredaren Sara Lidegran
medverkat.
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