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Arendet

Tillsyn av Jarfélla Larcentrum i Jarfilla kommun; nu fraga om uppféljning
av beslut den 11 december 2025

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har varen 2025 genomfort en tillsyn av Jarfalla kommuns
vuxenutbildning pa gymnasial niva vid Jarfélla Larcentrum.
Skolinspektionen har den 27 maj 2025 beslutat att forelagga Jarfalla
kommun att senast den 1 oktober 2025 vidta atgarder for att avhjilpa
brister rorande rektors beslut att fordela hela eller delar av kurser pa
arbetsplatser. Jarfalla kommun har den 4 juli 2025 inkommit med en
redovisning av vidtagna atgarder med anledning av féreldggandet och en
skriftlig komplettering den 24 oktober 2025.

Skolinspektionen har i uppfoljningsbeslut den 11 december 2025 beslutat
att fortsatt foreldgga Jarfalla kommun att vidta atgarder for att avhjalpa
brister rorande rektors beslut att fordela hela eller delar av kurser pa
arbetsplatser. Jarfalla kommun har den 11 mars 2026 inkommit med en
redovisning av vidtagna atgarder med anledning av forelaggandet.
Skolinspektionen har i nu aktuellt d4rende tagit stallning till om Jarfalla
kommun har fljt foreldggandet samt om patalade brister har avhjalpts.

Motivering av beslutet

Rektors beslut att fordela hela eller delar av kurser/nivaer i dmnen
till arbetsplatser

Omstdndigheter som ligger till grund fér bedémningen

Elever som paborjat en sammanhallen yrkesutbildning innan den 1 juli
2025 laser enligt Gy11, dar varje 4mne bestar av kurser medan en elev som
paborjat en sammanhallen yrkesutbildning efter den 30 juni 2025 laser
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nivder i dmnen. Mot bakgrund av det anvands bendmningen rektors beslut
om hela eller delar av kurser nar det giller det ursprungliga férelaggandet,
och bendmningen rektors beslut om hela eller delar av nivder i imnen
anvands nar det galler nuvarande elevgrupper som har startat efter 30 juni
2025.

I beslut den 27 maj 2025 beddmde Skolinspektionen att Jarfalla kommun
inte uppfyllde forfattningarnas krav om att rektor ska fatta beslut om vilka
hela eller delar av kurser som ska forldaggas till arbetsplatser. Detta da
rektorn hade fattat ett 6vergripande rambeslut om vilka kurser som kunde
ingd i det arbetsforlagda larandet i underskoterskeutbildningen. I rektorns
rambeslut fanns kursens namn och totala podng angivet men inte vilka
delar av kurser och kursmoment som skulle genomforas pa arbetsplatsen.
Det var diarmed inte tydligt hur det arbetsférlagda larandet var kopplat till
det centrala innehallet i kursplanerna.

Huvudmannen redovisade vidtagna dtgarder den 4 juli 2025. Som en del av
redovisningen inkom huvudmannen med ett beslut om arbetsplatsforlagt
larande, apl, i underskoterskeutbildningen pa Jarfilla Larcentrum daterat
den 18 juni 2025 och signerat av rektorn. Av ingivet dokument framgick
vilka kurser som kan innehalla apl samt kursernas totala poédng.
Huvudmannen inkom dven med en bilaga, ett dokumentationsunderlag
med rubriken "praktiskt omdome - 6verforingstabell” framtagen av Vard-
och omsorgscollege. I bilagan listades kurser inom vard- och
omsorgsprogrammet som innehaller amnesmal med praktiska delar.
Huvudmannen inkom den 24 oktober 2025 med en komplettering.
Huvudmannen uppgav i kompletteringen att beslut om apl dokumenterades
i elevers individuella studieplaner samt inkom med individuella
studieplaner for fyra elever. Skolinspektionen bedémde i beslut den 11
december att Jarfalla kommun inte uppfyller férfattningarnas krav om
rektors beslut om att fordela hela eller delar av kurser/nivaer i amnen
eftersom det av beslutet inte framgick vilka moment som var kopplade till
centralt innehall.

Huvudmannen inkom den 11 mars 2026 med redovisning av vidtagna
atgarder samt dokumentation bland annat i form av tva beslut om apl pa
gruppniva, tolv beslut om avvikande apl fér mindre grupper av elever eller
enskild elev, samt ett beslut om delegation for bitradande rektor att fatta
beslut om att forldgga hela eller delar av nivaer i &mnen pa arbetsplatser.

Huvudmannen uppger i sin redovisning av vidtagna atgarder att
verksamheten nu har fortydligat besluten nar det géller vilka moment
kopplade till centralt innehall som har forlagts till apl. [ huvudmannens
inskickade beslut om apl framgar vilka moment som har férlagts till
arbetsplatser. Momenten i besluten om apl ar kopplade till centralt innehall
i en niva i ett amne och ror elever som startade 5 januari 2026. Besluten har
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enligt huvudmannens redovisning fattats av rektor tillsammans med
bitradande rektor. Av huvudmannens redovisning framgar vidare att
planering av apl och beslut om moment som ska inga utgar fran kinnedom
om arbetsplatser, i form av vad som tidigare har kunnat erbjudas pa
respektive arbetsplats. Vidare framgar att samrad infor apl sker med flera
instanser, bland annat Vard- och omsorgscollege samt apl-samordnare i
bade Jarfalla kommun och region Stockholm.

Av huvudmannens redovisning framgar vidare att rektor fattat beslut om
delegation till bitradande rektor att fortsattningsvis fatta beslut om vilka
hela eller delar av nivaer i amnen som forlaggs till arbetsplatser.
Huvudmannen har inkommit med rektors beslut om delegation till
bitradande rektor.

Rattslig reglering

Med arbetsplatsforlagt larande avses larande i en utbildning som
genomfors pa en eller flera arbetsplatser utanfor skolan (2 kap. 26 §
féorordningen om vuxenutbildning (2011:1108).

Huvudmannen ansvarar for att skaffa platser for arbetsplatsforlagt larande
och for att larandet uppfyller de krav som stills pa utbildningen. Nar det
galler sammanhallna yrkesutbildningar beslutar rektorn vilka nivaer i
amnen eller delar av sddana nivaer som ska genomforas som
arbetsplatsforlagt larande. Nar det galler 6vrig utbildning beslutar rektorn
om utbildningen ska genomféras som arbetsplatsforlagt larande och i sa fall
vilka nivder i &mnen eller delar av sddana nivder som ska forlaggas till
arbetsplatser (2 kap. 27 § forordningen om vuxenutbildning i dess lydelse
enligt forordning 2023:655 Paragrafen skall enligt 6vergangsbestimmelser
till forordning 2023:655 (p. 2) tillimpas enligt denna lydelse for
sammanhallna yrkesutbildningar som har pabdrjats efter den 30 juni
2025))

I en sammanhallen yrkesutbildning ska omfattningen av arbetsplatsforlagt
larande for varje elev vara minst 15 procent av den sammanhallna
yrkesutbildningen. Om det dr lampligt med hansyn till en elevs behov och
férutsattningar och eleven begar det, far rektorn besluta att det
arbetsplatsforlagda larandet ska omfatta mindre dn 15 procent av den
sammanhallna yrkesutbildningen eller undantas helt for den eleven (2 kap.
28 § forordningen om vuxenutbildning).
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Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

X Erik AlImqvist

Beslutsfattare
Signerat av: Erik AlImqvist

X Anneli Flygare Rydell

Foredragande
Signerat av: Anneli Flygare Rydell



