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Huvudman
Huddinge kommun
huddinge@huddinge.se

Ärendet
Tillsyn av kommunal vuxenutbildning inom svenska för invandrare (SFI) vid 
Iris Hadar AB, Elektronvägen 6, för Huddinge kommun.

___________________

Beslut
Föreläggande
Skolinspektionen förelägger med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) 
Huddinge kommun att senast den 28 augusti 2026 ha vidtagit nedan 
angivna åtgärd avseende brist rörande plan mot kränkande behandling. 
Den vidtagna åtgärden ska senast samma dag skriftligen redovisas till 
Skolinspektionen.

Om Huddinge kommun inte följer detta föreläggande kan mer ingripande 
sanktioner komma att aktualiseras.

Beslutet om föreläggande gäller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje 
stycket skollagen. Beslutet om föreläggande får enligt 28 kap. 2 och 18 §§ 
skollagen inte överklagas.

Huddinge kommun ska vidta följande åtgärder

Plan mot kränkande behandling

1. Se till att planen mot kränkande behandling innehåller en 
redogörelse för vilka åtgärder för att förebygga och förhindra 
kränkande behandling av elever som avses att påbörjas eller 
genomföras under det kommande året samt en redogörelse för hur 
de planerade åtgärderna från föregående års plan har genomförts. 
En aktuell plan mot kränkande behandling, med det innehåll som 
anges ovan, ska ges in till Skolinspektionen i samband med 
huvudmannens redovisning. (6 kap. 8 § skollagen)

Redovisning av åtgärder
Redovisningen av de vidtagna åtgärderna skickas via e-post till 
skolinpektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till 
Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linköping. Hänvisa till 
Skolinspektionens diarienummer för ärendet (dnr 2026:109) i de 
handlingar som sänds in.
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Om ärendet
Skolinspektionen har våren 2026 inlett en tillsyn av kommunal 
vuxenutbildning inom SFI i Huddinge kommun. Tillsynen i detta ärende är 
avgränsad till verksamheten vid Iris Hadar AB, Elektronvägen 6. Det är 
huvudmannen för utbildningen, Huddinge kommun, som är ytterst ansvarig 
för utbildningen och att eleverna får den utbildning de har rätt till. 

I tillsynen har Skolinspektionen kontrollerat om den aktuella verksamheten 
följer gällande bestämmelser om plan mot kränkande behandling.  

Tillsynen har genomförts genom intervjuer med elever, lärare och rektorn 
samt lektionsobservationer mellan den 17 och 18 mars 2026. 
Huvudmannen har yttrat sig över allt material av betydelse för beslutet. 

Motivering av beslutet
Huvudmannen ansvarar för att utbildningen genomförs i enlighet med 
bestämmelserna i skollagen, föreskrifter som har meddelats med stöd av 
skollagen och de bestämmelser för utbildningen som kan finnas i andra 
författningar (2 kap. 8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att 
nödvändiga åtgärder vidtas om det framkommer att det finns brister i 
verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Föreläggande

Plan mot kränkande behandling

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Skolinspektionen har inför tillsynsbesöket tagit del av verksamhetens 
planer mot kränkande behandling för åren 2024–2025 och 2025–2026. I 
planerna beskrivs bland annat rutiner för att undersöka, analysera, 
förebygga och utvärdera det förebyggande och främjande arbetet och hur 
verksamheten arbetar förebyggande och främjande för att motverka 
kränkande behandling. Av planerna framgår inte någon redogörelse för 
åtgärder som avses att påbörjas eller genomföras under det kommande 
året. Inte heller finns i planerna någon redogörelse för hur föregående års 
planerade åtgärder har genomförts. Av intervju med rektorn och personal 
framgår att planen mot kränkande behandling tas upp med personalen 
årligen men att den inte reviderats det senaste läsåret då det inte 
förekommit vare sig kränkningar eller att elever känt sig otrygga i 
verksamheten. Rektorn uppger i intervju att planen mot kränkande 
behandling saknar en beskrivning av aktuellt läge och åtgärder då det inte 
framkommit några brister i det förebyggande arbetet som behövt åtgärdas 
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och inte heller inkommit några anmälningar om kränkande behandling. Det 
har enligt rektorn heller inte inkommit några förslag från eleverna på 
åtgärder för att motverka kränkningar under det gångna året.

Rättslig reglering
Av skollagen framgår att huvudmannen ska se till att det varje år upprättas 
en plan med en översikt över de åtgärder som behövs för att förebygga och 
förhindra kränkande behandling av elever. Planen ska innehålla en 
redogörelse för vilka av dessa åtgärder som avses att påbörjas eller 
genomföras under det kommande året. En redogörelse för hur de planerade 
åtgärderna har genomförts ska tas in i efterföljande års plan. (6 kap. 8 § 
skollagen)

Skolinspektionens bedömning
Skolinspektionen bedömer att huvudmannen brister i att se till att det varje 
år upprättas en plan mot kränkande behandling som uppfyller lagens krav. 
Utredningen visar att de två senaste årens planer mot kränkande 
behandling saknar en redogörelse för vilka främjande och förebyggande 
åtgärder som avses att påbörjas eller genomföras under det kommande året 
samt en redogörelse över hur föregående års planerade åtgärder har 
genomförts.

Val av ingripande
Skolinspektionen får förelägga en huvudman som står under dess tillsyn att 
fullgöra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som 
följer av de föreskrifter som gäller för verksamheten (26 kap. 10 § 
skollagen). 

Huddinge kommuns verksamhet vid Iris Hadar AB, Elektronvägen 6, 
Huddinge uppfyller inte författningarnas krav vad gäller plan mot 
kränkande behandling. Det finns därför skäl att förelägga Huddinge 
kommun att fullgöra sina skyldigheter och vidta åtgärder för att avhjälpa 
bristen.
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     X Kajsa Holmqvist Risto

Beslutsfattare
Signerat av: Kajsa Holmqvist Risto

X Therése Tunek

Föredragande
Signerat av: Therése Tunek


