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Ärendet
Tillsyn av grundskolan Toråsskolan 4–6 i Kungsbacka kommun; nu fråga 
om uppföljning av beslut den 5 december 2025

___________________

Beslut
Skolinspektionen avslutar ärendet.

Om ärendet
Skolinspektionen har höstterminen 2025 genomfört en tillsyn av 
Toråsskolan 4–6 i Kungsbacka kommun. Tillsynen har omfattat 
bestämmelser gällande trygghet, studiero och arbete mot kränkande 
behandling.

Skolinspektionen har den 5 december 2025 beslutat att förelägga 
Kungsbacka kommun att senast den 16 mars 2026 vidta åtgärder för att 
avhjälpa brister rörande utredning av upprepat ordningsstörande beteende 
samt åtgärdande arbete mot kränkande behandling. Vidare har 
Skolinspektionen tilldelat Kungsbacka kommun en anmärkning rörande 
planen mot kränkande behandling.

Kungsbacka kommun har den 20 mars 2026 inkommit med en redovisning 
av vidtagna åtgärder med anledning av föreläggandet och anmärkningen 
samt kompletterande dokumentation den 2 april 2026. 

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om Kungsbacka 
kommun har följt föreläggandet och vidtagit åtgärder med anledning av 
anmärkningen samt om påtalade brister har avhjälpts. 

Motivering av beslutet
Områden utan konstaterade brister

Utredning om upprepat ordningsstörande beteende

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Skolinspektionen har i beslut den 5 december 2025 konstaterat att det 
fanns brister på skolenheten gällande utredning av elevers upprepade 
ordningsstörande beteende. Detta då inga utredningar om elevers 
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upprepade ordningsstörande beteende genomfördes på skolan trots att det 
fanns elever med sagda beteende vilket påverkade studieron negativt.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder framgår bland annat 
följande. En rutin för utredningar om upprepat ordningsstörande beteende 
har tagits fram. Rutinen innefattar bland annat att om en elev upprepat 
förekommer i kränkningsärenden eller en lärare, på grund av en elevs 
ordningsstörande beteende, gör en samarbetsansökan hos elevhälsoteamet 
kan rektor fatta beslut om att en utredning ska inledas. Utredningen 
genomförs av skolkuratorn och innefattar såväl samråd med 
vårdnadshavare som elevs, pedagogers och elevhälsans perspektiv. Efter 
avslutad utredning beslutar rektor om åtgärder. Under perioden 5 
december 2025 till och med 11 mars 2026 har tre utredningar gällande 
upprepat ordningsstörande beteende startats.

Huvudmannen uppger vidare att rutinen för utredningar om upprepat 
ordningsstörande beteende ska implementeras för att säkerställa att all 
personal arbetar enligt den, skolkurator har fått utökad tjänstgöringsgrad 
från 50 procent till 100 procent, förvaltningens jurist har bjudits in till 
skolan för en kompetenshöjande insats på temat och att ett kollegialt arbete 
kommer att genomföras för att skapa en gemensam förståelse kring 
definitionen av upprepat ordningsstörande beteende. 

Rättslig reglering
Av 5 kap. 9 § skollagen framgår att om en elev vid upprepade tillfällen stört 
ordningen eller uppträtt olämpligt eller om eleven gjort sig skyldig till en 
allvarligare förseelse, ska rektorn se till att saken utreds. Samråd ska ske 
med elevens vårdnadshavare. Om förutsättningarna för en utredning om 
särskilt stöd enligt 3 kap. 7 § är uppfyllda ska även en sådan utredning 
inledas.

Skolinspektionens bedömning
Mot bakgrund av ovan redovisade omständigheter bedömer 
Skolinspektionen att Kungsbacka kommun har vidtagit tillräckliga åtgärder 
för att avhjälpa bristerna vid skolenheten avseende utredning av upprepat 
ordningsstörande beteende. Ärendet ska därför avslutas i denna del. 

Åtgärdande arbete mot kränkande behandling

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Skolinspektionen har i tidigare beslut konstaterat att det fanns brister i 
skolans arbete med att anmäla kränkande behandling. Detta då alla 
kränkningar som personal fick kännedom om inte anmäldes till rektor samt 
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att det inte var tydligt för personalen vem som ska göra anmälan, när och 
hur den ska göras men även att lärare av olika skäl avstod från att anmäla.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder framgår bland annat 
följande. Under perioden 5 december 2025 till och med 11 mars 2026 har 
22 anmälningar om misstänkt kränkande behandling inkommit till rektor 
och anmälts till huvudman. Rektor har klargjort för all skolpersonal att de 
vid kännedom om att en elev upplever sig utsatt för kränkande behandling 
ska anmäla detta till rektorn. Informationen har delgetts skriftligt samt 
muntligt på en studiedag, på APT samt på en konferens. Alla lärare har även 
genomfört en utbildningsinsats utifrån Skolverkets material Främja 
likabehandling. Rektor kommer under slutet av vårterminen 2026 följa upp 
att all personal har förstått och agerar utifrån skolans rutiner för anmälan, 
utredning och uppföljning av kränkningar.

Rättslig reglering
Av 2 kap. 34 § skollagen framgår bland annat att huvudmannen ska se till 
att all personal i den verksamhet som huvudmannen har ansvar för enligt 
denna lag har nödvändiga insikter i de föreskrifter som gäller för 
skolväsendet. Lag (2021:452)

Av 6 kap. 5 § skollagen framgår att huvudmannen ansvarar för att 
personalen fullgör de skyldigheter som anges i detta kapitel, när den 
handlar i tjänsten eller inom ramen för uppdraget

Av 6 kap. 10 § skollagen framgår att en lärare eller annan personal som får 
kännedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt för 
kränkande behandling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla 
detta till rektorn. En rektor som får kännedom om att ett barn eller en elev 
anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med 
verksamheten är skyldig att anmäla detta till huvudmannen. Huvudmannen 
är skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna kring de uppgivna 
kränkningarna och i förekommande fall vidta de åtgärder som skäligen kan 
krävas för att förhindra kränkande behandling i framtiden.

Skolinspektionens bedömning
Mot bakgrund av ovan redovisade omständigheter bedömer 
Skolinspektionen att Kungsbacka kommun har vidtagit tillräckliga åtgärder 
för att avhjälpa bristerna vid skolenheten avseende åtgärdande arbete mot 
kränkande behandling. Ärendet ska därför avslutas även i denna del. 

Planen mot kränkande behandling

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
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Skolinspektionen konstaterade i beslut den 5 december 2025 att 
skolenhetens plan mot kränkande behandling gällde för två skolenheter 
Torsåsskolan F–3 och Toråsskolan 4–6 och att det arbete som beskrevs i 
planen inte utgick från den specifika skolenhetens behov av att förebygga 
och förhindra kränkande behandling. 

Huvudmannen uppger i sin redovisning att Toråsskolans aktuella plan mot 
kränkande behandling under våren 2026 kommer att kompletteras med en 
bilaga som ska förtydliga respektive enhets behov av förebyggande 
arbete/åtgärder för att förhindra kränkande behandling. Vid uppföljning 
och revidering av planen hösten 2026, kommer behov och åtgärder tydligt 
skrivas fram för respektive skolenhet, uppger huvudmannen vidare.

Huvudmannen har i kompletterande dokumentation den 2 april 2026 
inkommit med bilaga till planen mot kränkande behandling för Torsåskolan 
4–6 för läsåret 2025/26. I bilagan framgår vilka specifika behov som 
Torsåskolan 4–6 har av att förebygga och förhindra kränkande behandling.

Rättslig reglering
Av kap. 6 kap. 8 § skollagen framgår att huvudmannen ska se till att det 
varje år upprättas en plan med en översikt över de åtgärder som behövs för 
att förebygga och förhindra kränkande behandling av barn och elever. 
Planen ska innehålla en redogörelse för vilka av dessa åtgärder som avses 
att påbörjas eller genomföras under det kommande året. En redogörelse för 
hur de planerade åtgärderna har genomförts ska tas in i efterföljande års 
plan.

Skolinspektionens bedömning
Mot bakgrund av ovan redovisade omständigheter bedömer 
Skolinspektionen att Kungsbacka kommun har vidtagit tillräckliga åtgärder 
för att avhjälpa bristerna vid skolenheten avseende planen mot kränkande 
behandling. Ärendet ska därför avslutas även i denna del. 
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I ärendets slutliga handläggning har även utredaren Alia-Maria Delgado 
medverkat.

X Frida Eek

Beslutsfattare
Signerat av: Frida Eek

X Jenny Lind

Föredragande
Signerat av: Jenny Lind


