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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Tingsryds anpassade grundskola. Granskningen genomfoérdes under hdosten
2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 13 oktober
2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Tingsryds anpassade
grundskola senast den 9 april 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka
atgirder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Tingsryds
kommun har inkommit med en sddan redovisning den 8 april 2026.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddmning och betyg

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Huvudmannens styrning och stéd

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa huvudmannens arbete.
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Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

Utbildningens utformning och syfte: 1 kap. 4, 5, 9-10 §§ skollagen
(2010:800). Rektors pedagogiska ansvar och ansvar for inre organisation
och for personalen: 2 kap. 9-10 och 34 a §§ skollagen.

Systematiskt kvalitetsarbete enhetsniva: 4 kap. 4-7 §§ skollagen.

Rektorns ansvar for att tillhandahalla flexibel, tidsenlig och tillganglig
utbildning: 11 kap. 2, 5, 6, 8, 13 §§ skollagen.

Laroplan for anpassad grundskolan (Lgra22), 1 Skolans vardegrund och
uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer och virden, 2.2
Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6
Skolan och omvérlden och 2.8 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla sin uppféljning och analys av verksamheten sa
att rektorn kan gora valgrundade bedémningar av undervisningens
kvalitet.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har vidtagit vissa
atgarder for att utveckla skolans uppfoljning och analys av verksamheten.
Rektorn har infort en struktur pa skolans elevhdlsomoten dér elevernas
kunskapsresultat och progression kontinuerligt f6ljs upp och analyseras
bade pa individ-, grupp- och skolenhetsniva. Arbetssattet utgar fran ett
digitalt bedomningsverktyg for att folja elevers kunskapsutveckling,
maluppfyllelse och larandemiljo pa ett sammanhallet satt i amnen och
amnesomraden dver tid och detta ger underlag for skolévergripande
kvalitetsarbete. Genom att anvdnda gemensamma matriser och en tydlig
process for dokumentation och analys kan, enligt huvudmannen,
forutsattningar skapas for likvardig och rattssaker bedomning. Det
underlattar dven strukturerade samtal om undervisningens effekter och
kopplingen mellan undervisningsupplagg, larmiljo och elevresultat. Rektorn
forvantar sig att detta kan bidra till att orsaker till resultat kan identifieras
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och att fordandringar i exempelvis didaktik eller organisatoriska insatser
kan beslutas utifran ett insamlat underlag. Rektorn har utvarderat det
paborjade arbetet genom lektionsbesok med observationer och
efterfoljande dialog med larare samt genom skolans utvecklingsgrupp dar
de arbetat med 6vergripande analys pa skolniva tillsammans med samtliga
larare. Det framgar vidare att arbetet kommer att analyseras och
utvirderas i juni 2026 da arbetssattet har anvants pa skolan under ett helt
lasar. Analysen av underlagen kommer att ske skolévergripande for att fa
syn pa bland annat progression. Analysen kommer sedan ligga till grund for
bland annat tjansteplanering, beslut om undervisningsgrupper och
lokalplanering. Det framgar dock inte av redovisningen pa ett tydligt satt att
rektorn dnnu har gjort bedémningar av undervisningens kvalitet.

Skolinspektionen beddmer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hdja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna
atgarderna utvarderas.

Undervisning

Forfattningsstod

Utbildningens syfte: 1 kap. 4 § skollagen.
Elevers utveckling mot malen: 3 kap. 2 § skollagen.

Den anpassade grundskolans utformning och syfte: 11 kap. 2, 6 och 11 §§
skollagen. Strukturerad undervisning: 5 kap. 2 § skolférordningen
(2011:185).

Lgra22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och
riktlinjer, 2.1 Normer och vdrden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar
och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att utvecklas sa langt som mojligt. Ett utvecklingsarbete
behdvde inledas inom foljande del:

e Ldararna behover, under ledning av rektorn, anpassa undervisningen
utifran aktuell elevgrupp sa att den utmanar och bidrar till progression. I
detta ingar att all personal anvander sig av individanpassade hjalpmedel
i den omfattning som gynnar respektive elev och elevgrupp.
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Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
lararna har forstarkt arbetet med att anpassa undervisningen utifran
aktuell elevgrupp. For att skapa samsyn och tydliggora forvantningar har
rektorn tillsammans med lararna sammanstéllt och dokumenterat arbetet
med ledning och stimulans, extra anpassningar och sarskilt stod.
Pedagogiska diskussioner om ledning och stimulans har genomforts genom
handledning i elevhdlsomoten och utvecklingsgrupp. Specialpedagogen har
gjort strukturerade lektionsbesok med efterfoljande diskussioner utifran
bade stodinsatser sd som exempelvis hjdlpmedel till enskilda elever och
stodstrukturer pa gruppniva. Av redovisningen framgar att rektorn har
utgatt fran underlag fran observationer, kollegiala analyser pa
elevhilsomoéten samt elevintervjuer for att folja upp att insatta atgarder ger
effekt. Bland annat har samsynen kring ledning och stimulans, extra
anpassningar och sarskilt stod utvecklats. Elevdelaktigheten har ¢kat
avseende individuella anpassningar. Arbetet har dven bidragit till att
lararna har sokt mer st6d och handledning fran saval varandra, rektorn och
specialpedagogen i utmanande undervisningssituationer. Detta har dven
resulterat i att larares formaga att mota elevers individuella behov har
utvecklats. Uppfoljningen visar dven att arbetet med att ge individuella
anpassningar till elever har visat att elever uttryckt en 6kad kansla av
delaktighet och 6kad formaga att kunna prestera och utvecklas.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att huvudmannen har
vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Forfattningsstod

Utbildningens utformning och syfte samt hansyn till barnets basta: 1 kap.
4-5 och 10 §§ skollagen.

Elevers utveckling mot mélen: 3 kap. 2 § skollagen.

Trygghet och malinriktat arbete mot krankande behandling: 5 kap. 3 §, 6
kap. 6-8 §§ skollagen.

Den anpassade grundskolans syfte: 11 kap. 2 § skollagen.

Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och
riktlinjer, 2.1 Normer och varden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan
och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar.

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och att eleverna ges majligheter att delta i olika sociala
sammanhang. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom foljande del:
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e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla ett planerat arbete
som ger eleverna forutsattningar till ett aktivt deltagande i samhallslivet.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolan har forstarkt arbetet for
att ge elever forutsattningar till ett aktivt deltagande i samhallslivet. En
plan for studie- och yrkesvagledning har reviderats och implementerats i
kollegiet. Det finns nu en langsiktig plan fran arskurs 1 till arskurs 9.
Lararna som undervisar &mnen och 4mnesomraden har tillsammans
diskuterat hur utbildningen svarar mot laroplanens mal om delaktighet i
samhallslivet och utifran det arbetat fram nya aterkommande aktiviteter
som syftar till att bidra till maluppfyllelse pa detta omrade. Skolans studie-
och yrkesvagledare har bidragit till fler genomténkta och planerade
aktiviteter. Det framgar vidare att kuratorn och skolskdterska planerar att
genomfora dterkommande workshop med elever och personal om
jamstalldhet och normer och lararna férvantas regelbundet ha
undervisningsinslag inom detta omrade. Av redovisningen framgar att
rektorn sett en 6kad samsyn hos lararna men dven 6kade forvantningar pa
savél lararna som elevhalsa. For att folja upp att studie- och
yrkesvagledningsplanen f6ljs gor elevhalsan kontroll av att beslutade
aktiviteter genomfors. [ arbetet anvands dven digital elevdokumentation
genom bild och text. Vid lasarsslut kommer en uppfdljning av innevarande
lasars aktiviteter att géras med elever och personal for att se om planen for
studie- och yrkesvagledning behover uppdateras och eventuellt revideras
ytterligare. I det fortsatta arbetet kommer rektorn att se till att
systematiken bibehélls och sdkerstélla likvardigheten for elever som laser
amnen respektive Amnesomraden.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att huvudmannen har
vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedomning och betyg

Forfattningsstod

Likvardig utbildning och rektors ansvar: 1 kap. 9 §, 2 kap. 9 och 10 §§
skollagen. Elevens utveckling mot mélen och arbete med extra
anpassningar och sarskilt stod: 3 kap. 3, 5 och 7 §§ skollagen.

Den anpassade grundskolans utformning och syfte: 11 kap. 2, 5 och 11
skollagen. Utvecklingssamtal och individuell studieplan: 11 kap. 15-16 a
§§ skollagen. Betygssattning: 11 kap. 17, 19-23 §§ skollagen.

Beddmningsstod: 10 kap. 11 § skolférordningen.
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Lgra22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4
Skola och hem, 2.7 Bedoémning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt
beddmningsarbete i syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och héja
lararnas bedomarkompetens. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom
foljande del:

e Rektorn behover se till att alla lirare som undervisar elevgruppen
samverkar kring bedomningsfragor i syfte att 6ka likvardigheten samt
sin beddmarkompetens.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har organiserat arbetet
kring bedomningsfragor for att 6ka samverkan och samsyn hos lararna.
Rektorn har avsatt tid for alla larare, 4ven for larare som inte har
huvuddelen av sin undervisning pa anpassad grundskola, att ha
gemensamma bedémningsdiskussioner. Skolans utvecklingsgrupp
genomfor dterkommande traffar dir beddmningsgrunder och innehall i
elevers individuella utvecklingsplaner diskuteras. Som en del i arbetet med
att skapa samsyn kring bedémningsfragor finns inbokade tillfallen
tillsammans med nérliggande anpassad grundskola. Av redovisningen
framgar att gemensamma diskussioner om bedémningsfragor bland annat
har lett till en 6kad samsyn i hur elevers omddmen ar formulerade under
varterminen 2026. Diskussionerna har dven lett till att flera larare upplever
en 0kad medvetenhet som bidrar till gemensam forstaelse for
beddmningsfragor. Det gemensamma arbetet har ocksa lett till att
atgardsprogram har avslutats da det kollegiala larandet kring
beddmningsfragor gett avtryck i undervisningsmiljoer. Rektorn kommer
fortsitta ha en fast och aterkommande struktur varje lasar med inbokade
motestider dar samtliga larare har forutsattningar att delta i diskussioner
kring bedémningsfragor och skolans styrdokument. Samarbetet med
narliggande anpassad grundskola ska fortsatta. Vid nasta traff ska larare
diskutera bedémningar av elevuppgifter.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstdende att huvudmannen har
vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Forfattningsstod
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Huvudmannens ansvar att for en likvardig utbildning som uppfyller
syftet och tar hansyn till barnets basta: 1 kap. 4 och 9 - 10 §§, 2 kap. 8-8
a §§ skollagen.

Kompetens for rektor, larare och elevhalsa: 2 kap. 11-13, 18, 25 och 29
§§ skollagen (undantag finns i 2 kap. 11 §§ Férordning [2011:326] om
behorighet och legitimation for larare och forskollarare).

Ansvar for kompetensutveckling, flexibilitet, lokaler och utrustning: 2
kap. 34 a-36 §§, 11 kap. 2 och 5 §§ skollagen.

Systematiskt kvalitetsarbete huvudmannaniva: 4 kap. 3 och 8 §§
skollagen.

Lgra22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje
skolas utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgdng och samverkan, 2.6
Skolan och omviérlden och 2.8 Rektorns ansvar.

Bedémningen var: Huvudmannen stddjer i flera delar skolenhetens arbete
med att ge eleverna en god och likvardig utbildning. Ett utvecklingsarbete
behdvde inledas inom foljande del:

e Huvudmannen behover utveckla sitt arbete med att gora sjalvstandiga
beddmningar av den anpassade grundskolans maluppfyllelse, sa att de
utgor ett tydligt underlag for beslut om vilka insatser huvudmannen
behover genomfora och vilket stod som rektorn behover.

Av huvudmannens redovisning framgar att huvudmannen har vidtagit vissa
atgarder for att utveckla arbetet med att gora sjalvstandiga bedomningar.
Istdllet for att enbart ta del av rektorns och skolenhetens kvalitetsrapport,
sammanstdller nu huvudmannen ett eget analysunderlag. Olika underlag
anvands som underlag, exempelvis elevernas progression och resultat fran
screeningar och beddmningsstdd, rektorn analys och verksamhetens
sjilvvardering. Huvudmannen har ocksa genomfort en strukturerad
resultatdialog med rektorn for anpassad grundskola som utgar fran de
sammanstallda underlagen. Utifran underlag och resultatdialog gor
huvudmannen en egen samlad bedémning av verksamhetens
maluppfyllelse och identifierar styrkor och utvecklingsbehov. Beddmningen
ligger till grund for vilka insatser som behodver prioriteras samt vilket stod
rektorn behover. Det framgar att huvudmannens uppfdljning och analys har
starkts dd beddmningar av verksamhetens kvalitet &r mer sammanhallna,
jamforbara over tid och tydligare kopplat till beslut om insatser. Detta har
lett till att huvudmannen i hégre grad tar ansvar for sitt systematiska
kvalitetsarbete. Huvudmannen planerar att vidareutveckla arbetet genom
fordjupade analyser pa gruppniva med anledning av att malgruppen i den
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anpassade grundskolan 6kar i antal. Av redovisningen framgar det dock
inte vilka sjilvstandiga beddmningar huvudmannen gor i nulaget eller vilka
insatser och riktat stéd som huvudmannen beslutat om.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionen bedémning av
vad som behovs for att hdja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna
atgirderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Johanna Oskarsson Abraha...

Foéredragande
Signerat av: Johanna Oskarsson Abrahamsson

X Anna Johansson

Beslutsfattare
Signerat av: Anna Johansson



