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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Savsjo
kristna skola. Granskningen genomfoérdes under hostterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Savsjo kristna skola och Stiftelsen Guds kraft som
angetts i beslut den 17 oktober 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Sdvsjo kristna skola
senast den 20 april 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Stiftelsen Guds kraft
har inkommit med en sddan redovisning den 20 april 2026.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
péa skolenheten.

Trygghet och studiero
Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa

skolenheten.

Beddomning och betygssattning
Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Huvudmannens styrning och stod

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedémningen var: Rektorn leder och styr i lag utstrackning skolans
utveckling. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behdver genomfdra analyser som ger forklaringar till hur
undervisningens genomforande paverkar resultaten och dra tydliga
slutsatser som kan ligga till grund foér utvecklingsinsatser.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har planerat ett arbete
med att folja upp hur lararna arbetar med skolans utvecklingsomrade, men
inte hur rektorn tar reda pa hur undervisningen i stort genomfors for att
kunna stélla skolans resultat i relation till undervisningen. Som underlag for
analyserna kommer rektorn att anvanda Skolverkets kartlaggningsmaterial,
nationella prov, tva klasskonferenser per lasar dar hen tillsammans med
lararna gar igenom elevernas maluppfyllelse samt lasarets slutliga
sammanstallning av maluppfyllelsen. I det arbetet gérs en sammanstallning
av elevernas maluppfyllelse i samtliga &mnen och Klasser uppdelat pa kon.
Darutéver kommer rektorn att utveckla rutiner for utvarderingar som gors
av lararna och anvdanda som underlag fér analysen. Den till
Skolinspektionen bifogade mallen for utvarderingen av undervisningen
bestar av fragor till lararna om enbart deras arbete med sprakstirkande
arbetssatt och laslust. Rektorn foljer dirmed upp hur kunskapsresultaten
paverkas av lararnas arbete med utvecklingsomradet. Det ar daremot inte
tydligt hur rektorn tar reda pé& hur undervisningen genomfors for att kunna
stdlla skolans resultat i relation till undervisningen och lata de slutsatserna
ligga till grund for utvecklingsinsatser.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser behovs inom bedémningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgiarderna utvarderas.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom féljande del:

e Lararna behover med stod av rektorn utveckla och anpassa
undervisningen och arbetsuppgifterna sa att alla elever far utmaningar i
undervisningen utifran sin niva.

Av den insdnda redovisningen framgar att rektorn tillsammans med larare
och specialpedagog har planerat och i viss man paborjat ett arbete med att
anpassa undervisningen sa att den utmanar eleverna utifran deras niva.
Rektorn och den undervisande personalen kommer att arbeta utifran
Skolverkets nationella kvalitetssystems delmal om undervisning som ger
eleverna ledning och stimulans for att utmana dem. Rektorn har paboérjat
ett utvecklingsarbete dar lararna arbetar med att differentiera sin
undervisning genom nivaanpassade larobocker, laromedel och
arbetsuppgifter. Vidare kommer arbetslagen med stod av specialpedagogen
att arbeta med ledning och stimulans i relation till lektionens mal. Arbetet
med utvecklingen av undervisningen kommer, enligt insand redovisning,
att utvarderas i slutet av lasdret. Som underlag kommer Skolinspektionens
skolenkit om elevernas upplevda kédnsla av stimulans samt skolans egna
trivselenkdter att anvandas.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behdovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter
att arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna
utvarderas.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstdelse och medmansklighet, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom f6ljande del:

o Rektorn behover tillsammans med lararna se till att gemensamma
forhadllningssatt anvands av alla larare for att skapa och uppratthalla
studiero.

Av redovisningen framgar att rektorn har paborjat ett arbete for att fa
samsyn bland lararna i arbetet for att skapa och uppratthalla studiero.
Lararna har inom sina arbetslag diskuterat igenom fragor om arbetet for
studiero, exempelvis vad de behdver vara 6verens om i arbetet, hur de
faktiskt arbetar, hur de arbetar med didaktiska fragor i lektionernas
planering och genomforande, vilka situationer de finner stérande och vilket
stod de behover fran skolledningen. Diskussionerna resulterade i bade
skolgemensamma och arbetslagsgemensamma 6verenskommelser om
metoder for studiero genom lektionsplaneringen. Lararna utgar i arbetet
fran Skolverkets nationella kvalitetssystems delmal om studiero. Som
underlag for att kartldgga utvecklingen ska rektorn och ldrarna bland annat
anvanda skolans trivselenkat. For att pAminna om och sdkerstilla att
arbetet for att skapa och uppratthalla studiero fortgar ska det gemensamma
arbetet vara en stdende punkt vid varje terminsstart.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstdende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Trygghet och studiero.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i 1dg utstrackning. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:
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o Rektorn behover forsdkra sig om att lararna regelbundet diskuterar och
kvalitetssdkrar bedomning och betygssattning samt anvander olika
metoder i arbetet.

Av redovisningen framgar att rektorn har paborjat ett arbete for att lararna
ska kvalitetssdkra sin beddmning och betygssdttning, men inte om
bedémningar och bedémningsfragor regelbundet diskuteras kollegialt eller
om rektorn ser till att lirarna anvadnder olika metoder i arbetet. I
redovisningen uppger huvudmannen att en form av kvalitetssakring ar den
paborjade uppféljningen av att betyg och resultat pa nationella prov
stammer 6verens. Huvudmannen beskriver ett skolndtverk med
amnesgrupper dar de diskuterar bedomning och betygsattning och att
rektorn foljer upp motesanteckningarna fran diskussionerna. Det framgar
dock inte om samarbetet i amnesnatverken bedrivs pa ett sddant sitt att
alla larare regelbundet diskuterar och kvalitetssdkrar sina bedémningar i
samtliga dmnen. Det framgar heller inte av redogérelsen om lararna har
fortlopande tillfallen under terminerna dar exempelvis generella
bedomningsfragor, elevuppgifter och viardeorden i kursplanerna
diskuteras.

Enligt redovisningen kommer framéver ett utvecklingsarbete for
sambeddmning och samutvardering att paborjas. Rektorn kommer dven att
lagga in planerade tillfillen i drshjulet dar bedomning och olika metoder for
beddémning ska lyftas.

Skolinspektionen beddémer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshojande insatser behévs inom bedomningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgirderna utvarderas.

Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2,84a, 13,18 och 34 a-35 §§, 4 kap. 3 och 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Huvudmannen styr och stodjer i flera delar skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:
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e Huvudmannen behdver gora sjalvstdndiga beddmningar av
utbildningens kvalitet och méluppfyllelse vad géller nationella mél och
likvardighet.

Av den insdnda redovisningen framgar att huvudmannen har
implementerat en rutin for att styrelsen ska gora sjalvstandiga
beddmningar av rektorns analys av maluppfyllelsen, men inte hur styrelsen
aktivt ska ta stéllning till och forhalla sig sjalvstandigt till den uppféljning,
analys och bedémning som tagits fram vid skolenheten. Huvudmannen har
tagit fram och implementerat en ny arbetsform med regelbundna
avstamningar utifran skollagens foreskrifter. Det framgar emellertid inte
vad detta innebar. Huvudmannen ska dven ta del av rektors analys utifran
det systematiska kvalitetsarbetet. Dessa underlag ska sedan att ligga till
grund for styrelsens egen utvardering och analys. Den innefattar en
genomgang av maluppfyllelse utifran bade nationella mal och likvardighet.
Av huvudmannens redovisning framgar inte att denne har gjort ndgon
sjalvstandig bedomning eller vad den i sa fall har visat.

Skolinspektionen beddomer utifran ovanstaende att ytterligare
kvalitetshdjande insatser beh6vs inom bedomningsomradet.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att resultatet av de
vidtagna atgiarderna utvarderas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Kerstin Martinsson

Beslutsfattare
Signerat av: Kerstin Martinsson

X Fredrik Holmqyvist

Foéredragande
Signerat av: Fredrik Holmqvist

[ handlaggningen av drendet har dven utredare Ola Rydkvist medverkat.



