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Huvudman
Ljungby kommun
info@ljungby.se

Ärendet
Tillsyn av gymnasieskolan Sunnerbogymnasiet 4 i Ljungby kommun; nu 
fråga om uppföljning av beslut den 18 december 2025

___________________

Beslut
Föreläggande
Skolinspektionen förelägger med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) 
Ljungby kommun att senast torsdag den 1 oktober 2026 ha vidtagit 
nedan angivna åtgärder avseende brister rörande skolans åtgärdande 
arbete för att motverka kränkande behandling. De vidtagna åtgärderna ska 
senast samma dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Om Ljungby kommun inte följer detta föreläggande kan mer ingripande 
sanktioner komma att aktualiseras.

Beslutet om föreläggande gäller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje 
stycket skollagen. Beslutet om föreläggande får enligt 28 kap. 2 och 18 §§ 
skollagen inte överklagas.

Ljungby kommun ska vidta följande åtgärder
Åtgärdande arbete för att motverka kränkande behandling

1. Se till att vid minst ett tillfälle före den 24 september 2026 informera all 
personal om skyldigheten att göra en anmälan till rektorn i de fall de får 
kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande 
behandling. Huvudmannen ska dokumentera när och hur informa-
tionen har förmedlats. Dokumentationen ska ges in till Skolinspek-
tionen i samband med huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder 
(2 kap. 34 a § samt 6 kap. 5 och 10 §§ skollagen)

2. Se till att all personal som får kännedom om att en elev anser sig ha 
blivit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten 
anmäler detta till rektorn. Huvudmannen ska dokumentera skriftligt 
hur många anmälningar som kommit in under perioden 18 maj 2026 
till den 24 september 2026. Denna dokumentation ska ges in till 
Skolinspektionen i samband med huvudmannens redovisning av 
vidtagna åtgärder (6 kap. 10 § skollagen)
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Områden utan konstaterade brister
Skolinspektionen avslutar ärendet i den del det avser beslut om 
åtgärdsprogram.

Redovisning av åtgärder
Redovisningen av de vidtagna åtgärderna skickas via e-post till 
skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se, eller per post till Skolinspek-
tionen, Box 156, 221 00 Lund. Hänvisa till Skolinspektionens diarienummer 
för ärendet (dnr 2025:7948) i de handlingar som sänds in.

Om ärendet
Skolinspektionen har under hösten 2025 genomfört en tillsyn av Sunnerbo-
gymnasiet 4 i Ljungby kommun. Tillsynen har omfattat bestämmelser gäll-
ande att förhindra kränkande behandling, utredning om särskilt stöd och 
beslut om åtgärdsprogram samt dokumentation av betyg i betygskatalog.

Skolinspektionen har den 18 december 2025 beslutat att förelägga Ljungby 
kommun att senast den 24 april 2026 vidta åtgärder för att avhjälpa brister 
rörande skolans åtgärdande arbete för att motverka kränkande behandling. 
Vidare har Skolinspektionen tilldelat Ljungby kommun en anmärkning 
rörande beslut om åtgärdsprogram.

Ljungby kommun har den 9 april 2026 inkommit med en redovisning av 
vidtagna åtgärder med anledning av föreläggandet och anmärkningen samt 
därtill begärd komplettering den 20 april 2026. Skolinspektionen har den 
29 april 2026 genomfört digitala intervjuer med lärare, personal i elevhäl-
san och rektorn. Huvudmannen har getts tillfälle att yttra sig över allt 
material av betydelse för beslutet.

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om Ljungby 
kommun har följt föreläggandet och vidtagit åtgärder med anledning av 
anmärkningen samt om påtalade brister har avhjälpts. 

Motivering av beslutet
Skolinspektionen redovisar först de brister som myndigheten konstaterade
i sitt tidigare beslut, därefter redogörs för de omständigheter som kommit
fram i aktuell uppföljning och som ligger till grund för myndighetens be-
dömning, tillämpliga bestämmelser och slutligen redovisar Skolinspek-
tionen sin bedömning i ärendet.

Huvudmannen ansvarar för att utbildningen genomförs i enlighet med 
bestämmelserna i skollagen, föreskrifter som har meddelats med stöd av 
skollagen och de bestämmelser för utbildningen som kan finnas i andra 
författningar (2 kap. 8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att 
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nödvändiga åtgärder vidtas om det framkommer att det finns brister i 
verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Föreläggande

Åtgärdande arbete för att motverka kränkande behandling
Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen konstaterade i beslut den 18 december 2025 att det fanns 
brister i skolans åtgärdande arbete för att motverka kränkande behandling. 
Bristen bestod i att skolpersonal inte alltid gjorde en anmälan till rektorn 
när de fått kännedom om att en elev kunde ha utsatts för kränkande 
behandling, eller att de avstod från att göra en anmälan om de ansåg sig ha 
rett ut kränkningen eller om den utsatta eleven inte ville att en anmälan 
skulle göras. Skolinspektionen förelade därför Ljungby kommun att se till 
att all personal som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt 
för kränkande behandling i samband med verksamheten anmäler detta till 
rektorn. Föreläggandet avsåg även att huvudmannen skriftligt skulle 
dokumentera hur många anmälningar som inkommit mellan den 18 
december 2025 och den 10 april 2026, och dokumentationen skulle ges in 
till Skolinspektionen i samband med huvudmannens redovisning av 
vidtagna åtgärder. 

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Huvudmannens redovisning

Huvudmannen har i sin redovisning av vidtagna åtgärder i huvudsak upp-
gett följande. Personalen har under en studiedag i mars haft diskussioner 
om vad en kränkning kan vara, hur den kan se ut samt hur de ska gå tillväga 
om en kränkning uppmärksammas. Vikten av att anmäla kränkningar även 
om utsatt elev inte själv vill göra en anmälan har särskilt belysts. Mentor-
erna har informerat eleverna om gällande rutin avseende kränkande 
behandling på mentorstiden, och eleverna har även haft diskussioner om 
arbetet med kränkningar. Skolans plan mot kränkande behandling har gåtts 
igenom för att förtydliga rutinen kring kränkningsanmälningar. Rutinen 
kommer även att revideras i juni för att bli ännu tydligare. Åtgärderna 
kommer att utvärderas kontinuerligt i samband med upprättandet av en ny 
plan mot kränkande behandling i slutet av läsåret och arbetet har redan 
gett effekt samt att fler anmälningar har kommit in. 

Huvudmannen har uppgett att det under perioden 18 december 2025 till 10 
april 2026 har inkommit en kränkningsanmälan, vilken har inlämnats till 
Skolinspektionen.  



SKOLINSPEKTIONEN Sida 4 (6)

Skolinspektionens utredning i uppföljningen
Lärare och representanter för elevhälsan säger att det förekommer verbala 
kränkningar på skolenheten varje vecka bland elever i årskurs 2 men säger 
att det kan vara svårt att dra gränsen mellan vad som är en kränkning och 
vad som är dåligt språkbruk. Lärare uppger att det, sedan Skolinspek-
tionens beslut, blivit tydligt att de ska anmäla händelser som de upplever 
vara kränkande även om den utsatta eleven säger att den inte känner sig 
kränkt. Lärare säger emellertid att de inte alltid anmäler händelser som kan 
vara kränkande, utan säger att det beror på situationen om de gör en 
anmälan.

Lärarna säger vidare att det inte finns någon samsyn på skolan kring vad 
som är en kränkning eller när en kränkningsanmälan ska göras, utan att det 
är upp till var och en att bedöma och att det är något de behöver arbeta 
vidare med. En lärare säger att de ibland uppfattar att det i vissa situationer 
behövs annat än kränkningsanmälningar, så som samtal i klassen eller nya 
ordningsregler. I de fallen ser lärarna inte behov av att anmäla kränkande 
behandling och gör då inte heller någon anmälan. En representant för 
elevhälsan uppger att det var flera i personalen som under studiedagen i 
mars inte tycktes förstå varför de ska göra kränkningsanmälningar och att 
det ställdes många frågor. Representanten säger vidare att lärarna kanske 
inte gör kränkningsanmälningar om de inte förstår syftet. Rektorn uppger 
att de inom personalen har pratat om syftet med kränkningsanmälningar 
och att de lyft problemet på ett annat sätt än tidigare även om all personal 
ännu inte tagit det till sig. 

När utredarna uppger att det enligt huvudmannen inkommit en kränk-
ningsanmälan mellan den 18 december 2025 och den 10 april 2026 och 
frågar lärarna om det speglar förekomsten av kränkningar på skolan svarar 
lärarna nej, men säger att det heller inte speglar det arbete som faktiskt 
görs därutöver. En lärare säger även att den kränkningsanmälan som har 
gjorts är en övergripande anmälan som innefattar flera händelser och att 
den kanske egentligen skulle ha gjorts som flera olika anmälningar. En 
representant för elevhälsan uppger att lärarna gjorde en kränkningsan-
mälan först när elevhälsan påtalade att de skulle göra det, och att lärarna 
dessförinnan tänkte att de skulle lösa situationen själva utan att anmäla, 
vilket även bekräftas av rektorn. 

Rättslig reglering
En lärare eller annan personal som får kännedom om att en elev anser sig 
ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är 
skyldig att anmäla detta till rektorn. En rektor som får kännedom om att ett 
barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i sam-
band med verksamheten är skyldig att anmäla detta till huvudmannen. 
Huvudmannen är skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna kring de 
uppgivna kränkningarna och i förekommande fall vidta de åtgärder som 
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skäligen kan krävas för att förhindra kränkande behandling i framtiden 
(6 kap. 10 § skollagen).

Skolinspektionens bedömning
Skolinspektionen bedömer att det fortsatt finns brister inom skolans åtgär-
dande arbete för att motverka kränkande behandling. Även om utredningen 
visar att personal nu har vetskap om att de är skyldiga att anmäla kränk-
ningar även om utsatt elev inte själv vill göra en anmälan visar utredningen 
även att det alltjämt förekommer kränkningar på skolan och att lärare inte 
alltid anmäler detta till rektorn. Utredningen visar att lärare hanterar 
kränkningar genom att exempelvis ha samtal i klassen och därför inte gör 
en kränkningsanmälan. Utredningen visar även att den kränkningsanmälan 
som gjorts under redovisningsperioden, gjorts först efter påtalade från 
elevhälsan och att den innefattade flera kränkningar. Att kränkande 
behandling inte anmäls till rektorn medför att händelserna inte kommer till 
huvudmannens kännedom och att huvudmannen därmed inte kan ta sitt 
ansvar för att skyndsamt utreda och vidta de åtgärder som krävs för att 
förhindra kränkande behandling i framtiden. Detta är en brist. 

Val av ingripande
Skolinspektionen får förelägga en huvudman som står under dess tillsyn att 
fullgöra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som 
följer av de föreskrifter som gäller för verksamheten (26 kap. 10 § 
skollagen). 

Ljungby kommuns verksamhet vid Sunnerbogymnasiet 4 uppfyller inte 
författningarnas krav vad gäller skolans åtgärdande arbete för att motverka 
kränkande behandling. Det finns därför skäl att förelägga Ljungby kommun 
att fullgöra sina skyldigheter och vidta åtgärder för att avhjälpa bristerna.

Områden utan konstaterade brister

Beslut om åtgärdsprogram
Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen konstaterade i beslut den 18 december 2025 att skolan 
inte uppfyllde författningarnas krav gällande beslut om åtgärdsprogram. 
Utredningen visade att elever och vårdnadshavare erbjöds att delta i utred-
ning om behov av särskilt stöd men att de inte med säkerhet underrättades 
om möjligheten att överklaga beslutet till Skolväsendets överklagande-
nämnd samt att det saknades en överklagandehänvisning i beslut om 
åtgärdsprogram. Skolinspektionen beslutade därför att tilldela Ljungby 
kommun en anmärkning.
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Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Huvudmannens redovisning

Huvudmannen har i sin redovisning av vidtagna åtgärder uppgett att över-
klagandehänvisning har lagts in i datorsystemet och att det nu medföljer 
vid beslutade åtgärdsprogram. 

Huvudmannen har på begäran av Skolinspektionen inkommit med åtgärds-
program. Av åtgärdsprogrammen framgår att det finns en överklagande-
hänvisning till Skolväsendets överklagandenämnd. 

Skolinspektionens utredning i uppföljningen

Rektorn och representanter för elevhälsan bekräftar i intervju att en 
överklagandehänvisning numera alltid medföljer ett åtgärdsprogram.

Rättslig reglering
Åtgärdsprogram ska utarbetas för elev som ska ges särskilt stöd (3 kap. 9 § 
skollagen). Beslut om åtgärdsprogram får överklagas hos Skolväsendets 
överklagandenämnd (28 kap. 16 § skollagen). 

En myndighet som meddelar ett beslut i ett ärende ska så snart som möjligt 
underrätta den som är part om det fullständiga innehållet i beslutet, om det 
inte är uppenbart obehövligt. Om parten får överklaga beslutet ska han eller 
hon även underrättas om hur det går till (33 § förvaltningslagen 
(2017:900).

Skolinspektionens bedömning
Skolinspektionens utredning visar att huvudmannen har vidtagit åtgärder 
för att avhjälpa bristen rörande beslut om åtgärdsprogram. Skolinspek-
tionen bedömer att bristen är avhjälpt.

      

I ärendets slutliga handläggning har även utredaren Therése Mineur 
medverkat.

X Carolin Levinsson

Beslutsfattare
Signerat av: Carolin Levinsson

X Jonna Johansson

Föredragande
Signerat av: Jonna Johansson


