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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Stehagskolan. Granskningen genomfordes under hostterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklings-
omraden for skolenheten som angetts i beslut den 23 oktober 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Stehagskolan senast den
23 april 2026 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Eslovs kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 20 april 2026.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar.

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover systematiskt leda och styra ett jamstélldhetsarbete pa
skolan. I detta ingar att folja upp att lararna i alla Amnen arbetar med
jamstalldhetsperspektiv i sin undervisning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabdrjat ett
utvecklingsarbete for att fordjupa lararnas kunskap kring arbete med
jamstalldhetsfragor i undervisningen. Inom ramen for utvecklingsarbetet
har lararnas forkunskaper inom jamstalldhetsomradet inventerats. Darefter
har personalen tagit del av filmer och litteratur om jamstalldhet som de har
diskuterat. Lararna har d&ven gemensamt granskat innehéllet i laromedel
amnesvis ur ett jamstalldhetsperspektiv. Jamstélldhet har dven inkluderats
i observationsschemat vid auskultationer.

Av redovisningen framgar att rektorn har foljt upp utvecklingsarbetet
genom fragor till ldrarna samt genom enkat, intervjuer och gruppsamtal
med eleverna. Arbetet har dven f6ljts upp pa elev- och klassrad. I sin
uppféljning konstaterar rektorn att lararna har fatt 6kad kunskap om
jamstalldhet, vilket har lett till storre samsyn kring jamstalldhet och hur
skolan kan arbeta med omradet. Framéver planerar rektorn att fortsitta
arbetet genom att lata lararna fordjupa sig ytterligare i fragor som ror
jamstélldhet. Rektorn planerar dven att avsatta tid for djupare granskning
infor kop av nya laromedel.

Mot bakgrund av ovanstaende gor Skolinspektionen bedémningen att
huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja pa kvaliteten pa
skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for
att utvecklingsarbetet fortskrider och att de planerade insatserna
genomfors samt foljer upp att vidtagna atgéarder far onskad effekt.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden,

5 Kursplaner.

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, utveckla metoder for att
kontinuerligt utvirdera undervisningen tillsammans med eleverna och
involvera eleverna i undervisningens utformning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har inlett ett
utvecklingsarbete for att 0ka elevernas delaktighet. Lararna har tagit del av
film och skriftligt informationsmaterial om elevdelaktighet och -inflytande.
De har ocksa inventerat det pdgaende arbetet med delaktighet och sett ett
behov av att tydliggora for eleverna nédr och hur de kan paverka under-
visningen. Eleverna far dven utvardera arbetet och undervisningen bade
veckovis och efter enskilda lektioner. Det framgar emellertid inte om
lararna har utvecklat metoder for att involvera eleverna i undervisningens
utformning.

Det framgar av redovisningen att rektorn har foljt upp utvecklingsarbetet
genom samtal med elever, bdde enskilt och i grupp samt genom enkater. I
uppféljningen ser rektorn att elevernas synpunkter pa undervisningen har
kommit fram i samtal och att det har lett till férdndringar i lararnas arbete.
Rektorn har dven sett 6kad studiero i en klass som hen kopplar till storre
elevdelaktighet i utformning av ordningsregler och arbetsmiljé. Framéver
planerar rektorn att fortsatta arbetet med att hoja lararnas kunskap om
elevdelaktighet genom fortsatt inlasning och diskussioner.

Mot bakgrund av ovanstdende gor Skolinspektionen bedémningen att
huvudmannen har paboérjat ett arbete for att hoja kvaliteten pa
skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for
att utvecklingsarbetet fortskrider och att de planerade insatserna
genomfors samt foljer upp att vidtagna atgéarder far onskad effekt.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner.

Bedomningen var: Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom f6ljande del:

o Rektorn behover se till att ldrarna regelbundet samverkar for att
kvalitetssdkra sina bedomningar i alla &mnen i syfte att gora likvardiga
bedémningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har inlett en
utbildningsinsats dar lararna har last och diskuterat informationsmaterial
om likvardig bedomning samt inventerat sitt arbete inom omradet i syfte
att hitta gemensamma arbetsformer och strukturer. Vidare har rektorn
organiserat samrattning av nationella prov samt betygskonferenser for alla
betygssattande larare. Lararna har dven arbetat med fragor kring likvardig
beddmning och betygssattning genom diskussioner i kommundvergripande
amnesgrupper.

Det framgar att rektorn har foljt upp utvecklingsarbetet genom samtal med
larare samt genom gemensamma resultatuppfoljningar. I sin uppféljning
har rektorn sett att lararna har fatt en stérre medvetenhet och bredd i
diskussioner kring bedémning. Rektorn ser dven att beddmning diskuteras
oftare i arbetslagen och att bedémningar har blivit tydligare for eleverna.
Arbetet for en likvardig bedomning kommer att fortsatta genom férdjupade
amnesplaner samt ytterligare bedomningsdiskussioner med utgdngspunkt i
konkreta exempel.

Mot bakgrund av ovanstaende gor Skolinspektionen bedémningen att
huvudmannen har vidtagit tillrdckliga dtgarder for att hoja pa kvaliteten pa
skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for
att utvecklingsarbetet fortskrider sa att lararna dven fortsattningsvis
samverkar for att kvalitetssakra sina bedomningar. Skolinspektionen
forutsatter dven att rektorn foljer upp att vidtagna atgarder far onskad
effekt.
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Pa Skolinspektionens vagnar

X Kerstin Martinsson

Beslutsfattare
Signerat av: Kerstin Martinsson

X Ola Rydkvist

Féredragande
Signerat av: Ola Rydkuvist



