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Skolinspektionen Beslut
Datum 2026-06-18
Huvudman Dnr Sl 2025:5957
Malmé kommun Sida1(7)

kommunstyrelsen@malmo.se

Arendet

Tillsyn av forskoleklass och grundskola vid Rorsjoskolan i Malmé kommun;
nu fraga om uppfoljning av beslut den 17 december 2025.

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har hdsten 2025 genomfort en tillsyn av Rorsjoskolan i
Malmé kommun. Tillsynen har omfattat bestimmelser gillande extra
anpassningar, anmadla sarskilt stod, utredning av sérskilt stod,
atgardsprogram, sirskild undervisningsgrupp, agerande vid och anméalan
om kriankande behandling, sprakval och franvaroutredningar.

Skolinspektionen har den 17 december 2025 beslutat att foreldgga Malmo
kommun att senast den 18 maj 2026 vidta atgarder for att avhjilpa brister
rorande anmala sarskilt stod samt agera och anmala vid krankande
behandling. Vidare har Skolinspektionen tilldelat Malm6é kommun en
anméirkning rérande extra anpassningar.

Malmoé kommun har den 18 maj 2026 inkommit med en redovisning av
vidtagna atgiarder med anledning av forelaggandet och anméarkningen.

Skolinspektionen har den 2 juni 2026 genomfort digitala intervjuer med
larare, personal i elevhalsan och rektorn. Som en del av tillsynen har dven
dokumentation granskats, bl.a. dokumentation 6ver anmalningar om
utredning av behov av sarskilt stod samt dokumentation 6ver anmalningar
om krankande behandling. Huvudmannen har yttrat sig 6ver allt material
av betydelse for beslutet.

Skolinspektionen har i nu aktuellt drende tagit stillning till om Malmé
kommun har f6ljt foreldggandet och vidtagit atgarder med anledning av
anmdirkningen samt om patalade brister har avhjalpts.

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Motivering av beslutet

Anmala sarskilt stod

Skolinspektionens tidigare beslut

[ beslut den 17 december 2025 konstaterade Skolinspektionen att skolans
arbete med att anmala elever till rektorn for utredningar av behov av
sarskilt stdd inte levde upp till forfattningarnas krav. Skolinspektionens
utredning visade att fler elever dn de som anmélts var i behov av sarskilt
stdd. Vidare visade utredningen att det fanns elever som ldrare bedomde
var i behov av sarskilt stod och som fick langvariga stodinsatser pa samma
sitt och i samma omfattning som sarskilt stdd men som inte anmalts.
Skolinspektionen forelade huvudmannen att se till att larare eller annan
skolpersonal, i de fall de befarar att en elev riskerar att inte uppfylla
betygskriterierna eller kriterierna for bedémning av kunskaper som minst
ska uppfyllas trots extra anpassningar i den ordinarie undervisningen,
anmadler till rektorn eller den rektorn har delegerat det till att elevens
behov av sarskilt stod behover utredas. Vidare skulle rektorn dokumentera
hur manga anmalningar som inkommit till rektorn under perioden 18
december 2025 till 15 maj 2026.

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen
Huvudmannens redovisning

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak foljande. Rektorn har,
tillsammans med skolledning och elevhalsan, fortydligat rutinen for
anmélan och utredning av behov av sarskilt stod och samtliga medarbetare
har informerats om att anmalningsskyldigheten ligger hos den enskilde
lararen. Vidare framgar att det sarskilt tydliggjorts att anmaélan inte ar
beroende av samverkan utan kan goras direkt i skolans digitala system. Det
framgar att rektorn l16pande fdljer upp antalet inkomna anmélningar och
stammer av vid &terkommande moéten med arbetslag och elevhilsa.
Samtliga larare och representanter for elevhélsan ingar i uppféljningen. I
huvudmannens redovisning anges att 18 anméalningar om utredning av
behov av sarskilt stod inkommit till rektorn under perioden 18 december
2025 till 15 maj 2026.

Uppféljande intervjuer

Larare uppger att alla elever som beddms behéva det anmals fér utredning
av behov av sarskilt stod. Elevhalsans personal uppger att de inte far
signaler om att det finns elever i behov av utredning av sarskilt stod som
inte anmals och rektorn sdger att den bild som larare och elevhilsans
personal ger stammer med rektorns egen. Det framkommer i samtliga
intervjuer att skolans rutin for anmalan fortydligats och att personalen
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informerats om forfarandet. Larare sager att det tydliggjorts att det ar
lararna som ager fragan, vilket de inte trodde tidigare. Elevhilsans personal
och rektorn uppger att férteckningen éver anmalningar som
Skolinspektionen tagit del av stimmer. Vidare uppger rektorn att det
inkommit manga anmalningar om utredning av sarsKkilt stod fran flera olika
larare vilket rektorn tolkar som att larare brett anmaler de elever som ska
anmalas.

Rittslig reglering

Av 3 kap. 7 § skollagen framgar att om det inom ramen for undervisningen,
genom anvandning av ett nationellt kartlaggningsmaterial eller ett
nationellt bedémningsstod, resultatet pa ett nationellt prov eller uppgifter
fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller
pa annat sitt framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att
uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedémning av kunskaper som
minst ska uppfyllas, trots att stod har getts i form av extra anpassningar
inom ramen for den ordinarie undervisningen enligt 5 §, ska detta anmaélas
till rektorn. Detsamma galler om det finns sarskilda skal att anta att sddana
anpassningar inte skulle vara tillrackliga.

Skolinspektionens bedémning

Utifran den inkomna redovisningen samt de intervjuer som
Skolinspektionen genomfort framkommer att huvudmannen har foljt
forelaggandet och att verksamheten nu uppfyller forfattningarnas krav
avseende anmala sdrskilt stod.

Agera och anmadla vid krankande behandling

Skolinspektionens tidigare beslut

I beslut den 17 december 2025 konstaterade Skolinspektionen att skolans
atgardande arbete mot krankande behandling inte levde upp till
forfattningarnas krav. Skolinspektionens utredning visade att det fanns
personal som av olika skl inte alltid agerade vid exempelvis verbala
krankningar. Vidare visade utredningen att alla hdndelser som kan utgora
krankande behandling inte anmaldes till rektorn. Skolinspektionen férelade
huvudmannen att se till att lirare och annan personal som far kinnedom
om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband
med verksamheten anmaler detta till rektorn. Detta innebar dven att all
personal ska motverka krankande behandling av elever genom att agera om
en elev utsatts for krankande behandling. Huvudmannen skulle
dokumentera skriftligt hur manga anmélningar som kommit in under
perioden 18 december 2025 till 15 maj 2026.
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Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen
Huvudmannens redovisning

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak foljande. Skyldigheten
att agera vid alla former av krdnkande behandling har tydliggjorts vid
arbetslagsmoéten och gemensamma personalmoéten. Det har sarskilt
betonats att anmalningsplikten galler oavsett krankningens karaktar.
Vidare framgar att rutinen for anmalan har gatts igenom med samtliga
medarbetare med fortydligande om att anmalan ska gora direkt av den som
far kdinnedom om en krankning. Det framgar att rektorn och skolledning
l6pande foljt upp efterlevnaden genom enskilda samtal med personal,
analys av anmalningsstatistik, observationer samt genom dialog i arbetslag
och elevhélsan. Vidare framgar att arbetsmiljon f6ljts upp for att sdkerstélla
att personal har praktiska forutsattningar att agera och anmala. |
huvudmannens redovisning anges att 188 anmalningar om krankande
behandling registrerats under perioden 18 december 2025 till 15 maj 2026.

Uppféljande intervjuer

[ intervju med larare, elevhalsans personal och rektorn framkommer att
personal agerar och anmaler vid krdnkande behandling. De intervjuade
uppger att det dr svart att ge definitiva svar men bilden ar att personal
agerar och anmaler och det finns inga signaler om att personal pa grupp-
eller organisationsniva underlater att agera eller anmaéla krankande
behandling. I samtliga intervjuer framkommer att all personal informerats
om skyldigheten att agera och anmala vid krankande behandling. Vidare
framkommer att riktade utbildningsinsatser genomforts for delar av
personalen utifrdn tidigare anmalningsstatistik och elevhearings.
Elevhalsans personal siger att antalet anmalningar skiljer sig mellan
arskurser och att det ar svart att veta vad orsaken till det ar. Vidare siager
elevhilsans personal att de inte kdnner till att det finns personal som
struntar i att anmala och att antalet anmélningar 6kat. Rektorn bekraftar
elevhilsans utsaga att antalet anmalningar skiljer sig mellan arskurser. Pa
mellanstadiet ligger en arskurs betydligt lagre dn 6vriga tva och orsakerna
ska analyseras infor kommande lasar. Rektorn siger att arbetslagen ska
omorganiseras nasta lasar och fritids ska integreras i arbetslagen i syfte att
underlatta samarbete. De flesta krankningar sker pa skolgarden och dar
finns fritidspersonalen, siager rektorn. Bade larare och rektorn siger att den
Okning i antal anmalningar som huvudmannen redovisat till
Skolinspektionen beror pa att personalen i hogre utstrackning anmaler, inte
pa att antalet krankningar o6kat. Rektorn sager att bade elever och larare
anger att skolan blivit tryggare och lugnare, att eleverna trivs och att det
inte ar sa mycket konflikter och brak.
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Rittslig reglering
Agera vid krdnkande behandling

Enligt 1 kap. 5 § skollagen ska var och en som verkar inom utbildningen
aktivt motverka alla former av krankande behandling.

Av 5 kap. 6 § skollagen framgar att personalen far vidta de omedelbara och
tillfalliga atgarder som ar befogade for att tillforsékra eleverna trygghet och
studiero.

Av 6 kap. 5 § skollagen framgar att huvudmannen ansvarar for att
personalen fullgor de skyldigheter som anges i skollagens kapitel om
atgarder mot krankande behandling, ndr den handlar i tjdnsten eller inom
ramen for uppdraget.

Av forordning (2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr22), 2.1 Normer och varden, framgar att alla som arbetar
i skolan aktivt ska motverka diskriminering och krankande behandling av
individer eller grupper. Vidare framgar att larare ska uppmérksamma och i
samrad med 6vrig skolpersonal vidta nodvandiga atgarder for att forebygga
och motverka alla former av diskriminering och krankande behandling.

Anmdla kridnkande behandling

Av 6 kap. 10 § skollagen framgar att en larare eller annan personal som far
kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
krankande behandling i samband med verksamheten &r skyldig att anmala
detta till rektorn. En rektor som far kdinnedom om att ett barn eller en elev
anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten ar skyldig att anmala detta till huvudmannen.

Skolinspektionens bedémning

Utifran den inkomna redovisningen samt de intervjuer som
Skolinspektionen genomfort framkommer att huvudmannen har foljt
foreldggandet och att verksamheten nu uppfyller férfattningarnas krav
avseende agera och anmala vid krankande behandling.

Extra anpassningar

Skolinspektionens tidigare beslut

I beslut den 17 december 2025 konstaterade Skolinspektionen att skolans
arbete med extra anpassningar inte levde upp till férfattningarnas krav.
Skolinspektionens utredning visade att det fanns elever i forskoleklass och
lagstadiet som vid personalfranvaro inte alltid fick de extra anpassningar de
beddmts vara i behov av. Mot bakgrund av att det framkom att elever vid
normala omstandigheter fick de extra anpassningarna och eftersom det var
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ett fatal av de intervjuade lararna som uppgav att de inte alltid kunde ge
elever extra anpassningar bedémde Skolinspektionen bristen som mindre
allvarlig. Skolinspektionen tilldelade huvudmannen en anmarkning att
vidta de atgiarder som huvudmannen bedémde var ldmpliga for att avhjélpa
patalad brist.

Omstdndigheter som ligger till grund for bedémningen
Huvudmannens redovisning

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak foljande. Pa skolniva
har rektorn tillsammans med elevhélsan och berérd personal analyserat
vilka extra anpassningar som ar beroende av resurspersonal och vilka som
kan genomforas av ansvarig larare. Det har sdkerstillts att det finns en
planering for hur stod ska organiseras vid franvaro. Det framgar att extra
anpassningar finns dokumenterade i skolans digitala system, att
informationen ar tillganglig for all berérd personal samt att rektorn
sdkerstallt att all berord personal har kinnedom om aktuella anpassningar.
Av redovisningen framgar att extra anpassningar kontinuerligt f6ljs upp
och utvarderas vid arbetslagsmdéten samt att skolledningen genomfor
klassrumsbesok for 16pande uppfoljning av extra anpassningar, dven vid
personalfranvaro. Vidare framgér av huvudmannens redovisning att
utvardering av vidtagna atgdrder sa langt visar att extra anpassningar i
hogre grad genomfors i enlighet med fattade beslut, dock ar arbetet
pagaende varfor ett samlat resultatunderlag saknas.

Pa huvudmannaniva har grundskoleforvaltningen f6ljt upp skolans arbete
med extra anpassningar genom regelbundna avstdmningar med rektorn
och genom att folja upp att de rutiner och strukturer som rektorn beskriver
omsatts i praktiken. Huvudmannen har inhdmtat information om vidtagna
atgarder, identifierade utmaningar och skolans fortsatta arbete.

Uppféljande intervjuer

[ intervju med sa val larare som elevhalsans personal och rektorn
framkommer att alla elever som behover det ges extra anpassningar. Larare
uppger att det fortfarande kan vara svart att hinna tillgodose behovet av
extra anpassningar, sarskilt ndr larare ar ensamma med klassen, men att
skolan organiserat om bdde arbetet med extra anpassningar och
undervisningens genomfdérande och att alla elever med behov nu ges extra
anpassningar. Elevhalsans personal och rektorn uppger att skolan har en
planering for att elevers behov av extra anpassningar tillgodoses dven vid
personalfranvaro. I samtliga intervjuer framkommer att elevers extra
anpassningar finns tillgangliga for all berord personal i skolans digitala
system och att personal informeras om och diskuterar extra anpassningar
pa arbetslagsmoten. Rektorn uppger att all personal nu har mer kunskap
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om extra anpassningar och att arbetslagen hjalps at sa att behovet av extra
anpassningar tillgodoses dven vid eventuell personalfrédnvaro.

Rittslig reglering

Av 3 kap. 5 § skollagen framgar att om det inom ramen for undervisningen,
genom anvandning av nationellt kartlaggningsmaterial eller ett nationellt
beddmningsstdd, resultatet pa ett nationellt prov eller uppgifter fran larare,
ovrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller pd annat satt
framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att uppfylla de
betygskriterier eller kriterier for beddomning av kunskaper som minst ska
uppfyllas, och inte annat foljer av 7 §, ska eleven skyndsamt ges stdd i form
av extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionens utredning visar att huvudmannen har vidtagit atgarder
sa att elever i behov av extra anpassningar nu ges det. Skolinspektionen
beddmer diarmed att bristen ar avhjalpt.

X Jenny Fahlman

Beslutsfattare
Signerat av: Jenny Fahlman

X Hilda Sjoberg

Foredragande
Signerat av: Hilda Sjoberg

[ drendets slutliga handldggning har dven utredare Anna Johansson
medverkat.



