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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Engelska skolan Upplands Vasby. Granskningen genomfoérdes under
varterminen 2025.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Engelska skolan Upplands Vasby som angetts i
beslut den 26 maj 2025.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Engelska skolan
Upplands Vasby senast den 10 juni 2026 ska redovisa till Skolinspektionen
vilka dtgérder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov.
Stiftelsen Sprakskolan i Upplands Vasby har inkommit med en sddan
redovisning den 25 maj 2026.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Bedomning och betygsséattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 a §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover organisera, leda och f6lja upp ett strategiskt
jamstalldhetsarbete som involverar all personal och ingér i
undervisningen och skolans verksamhet i 6vrigt.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn organiserar, leder och
foljer upp skolans arbete med jamstalldhet sa att det involverar all personal
och ingdr i undervisningen och skolans verksamhet i 6vrigt. En forsta insats
i arbetet har varit att hela larargruppen genomgatt en forskningsbaserad
fortbildning kring praktiskt jamstalldhetsarbete i skola och fritidshem.
Genom denna utbildning har kollegiet skapat en gemensam kunskapsgrund
och lararna har fatt bade teoretiska och praktiska kunskaper for att forsta
vad jamstallt bemdtande innebar i praktiken. Rektorn har med hjilp av
utbildningen skapat forutsattningar for ett mer systematiskt och medvetet
jamstélldhetsarbete pa skolan. Vidare har rektorn kopplat ihop
jamstalldhetsarbetet med skolans hela uppdrag och arbetet har blivit en
integrerad del av det pedagogiska uppdraget. Rektorn har foljt upp
jamstalldhetsarbetet och konstaterat att samsynen kring och
medvetenheten om vad ett jamstallt forhallningssatt innebar i praktiken
har okat vilket har lett till ett mer likvardigt bemoétande av eleverna.
Lararna har dven fatt battre forutsiattningar att identifiera situationer dar
elever kan behandlas ojamlikt och lararna kan nu arbeta forebyggande for
att motverka att detta sker. Vidare har utvirderingar visat att
jamstalldhetsarbetet i storre utstrackning ar inforlivat i det dagliga
pedagogiska arbetet och att de verktyg och modeller som introducerades
under utbildningen anvands som stdd i planering, genomforande och
uppféljning av undervisningen. Lararna arbetar mer medvetet med att
exempelvis fordela talutrymme, valja exempel och utforma
undervisningssituationer for att alla elever ska fa samma maojlighet att delta
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och utvecklas vilket har starkt kvaliteten i undervisningen. Av
huvudmannens redovisning framgar att det finns en plan for hur
jamstalldhetsarbetet pa skolan ska utvecklas ytterligare. Rektorn avser
bland annat att skapa strukturer fér aterkommande Kollegiala samtal dar
larare far mojlighet att analysera sitt bemétande och sin undervisning ur ett
jamstalldhetsperspektiv. Jamstélldhetsarbetet ska dven inkluderas i
resultatanalysen for att synliggora eventuella skillnader mellan kénen.

Skolinspektionen bedémer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet
Rektors ledarskap.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behodvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla och implementera
metoder for att ge eleverna storre mojlighet att delta i kontinuerlig
planering och utvardering av undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med
lararna utvecklat och implementerat metoder for att ge eleverna storre
mojlighet att kontinuerligt vara delaktiga i planeringen och utvarderingen
av undervisningen. En forsta insats i arbetet har inneburit att ldrarna tagit
del av relevanta texter kring elevinflytande samt deltagit i workshops i syfte
att fa en battre forstaelse for hur elevernas delaktighet kan dka deras
motivation och larande. Utover detta har rektorn genomfort en
kartlaggning av befintliga arbetssatt vilket resulterat i en metodbank med
konkreta exempel pa elevdialoger, reflektioner och elevmedverkan i
planeringen. Vidare har rektorn i intervjuer efterfragat elevernas
nuvarande upplevelse av inflytande i undervisningen och gjort en éversyn
av rutinerna for klass- och elevrad i syfte att gora elevernas inflytande mer
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tydligt, strukturerat och verkningsfullt. Av huvudmannens redovisning
framgar att lararna inom ramen for undervisningen har arbetat med att 6ka
elevernas delaktighet genom exempelvis regelbundna reflektionsstunder
dar eleverna far uttrycka asikter om undervisningen. Rektorn har foljt upp
arbetet och konstaterat att dtgarderna bidragit till en mer strukturerad och
likvardig undervisning da ldrarna har en 6kad sidkerhet samt tillgang till
battre verktyg for att arbeta med elevinflytande i undervisningen.
Uppféljningen visar ocksa att eleverna har storre mojlighet att uttrycka sina
asikter och paverka undervisningens upplédgg och innehall vilket har lett till
en 6kad motivation och ett mer aktivt och inkluderande ldrande for
eleverna. De nya rutinerna for klass- och elevrad har bidragit till att
elevernas synpunkter tas tillvara pa ett mer systematiskt satt vilket starkt
delaktigheten och 6kat elevernas fortroende for skolans arbete. Rektorn
avser att fortsatta arbetet med att utveckla elevernas delaktighet i
undervisningen for att sdkerstilla att arbetet blir en naturlig del av
undervisningen i alla &mnen och arskurser.

Skolinspektionen beddémer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom bedémningsomradet
Undervisning.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddomning och betyg, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Forutsattningar for att sidkerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom foljande del:

e Rektorn behover styra arbetet med likvardig bedomning och ge samtliga
larare forutsattningar att med olika metoder kvalitetssdkra sina
beddmningar och betyg.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn styr arbetet med
likvardig beddmning och ger samtliga larare forutsattningar att
kvalitetssakra bedomningar och betyg. En forsta insats i arbetet har
inneburit att lararna deltagit i fortbildning i form av ldsning, diskussioner
och workshops med syfte att utveckla bedomarkompetensen. Vidare har
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rektorn organiserat for sambeddmning genom att avsatta tid for
schemalagda tillfallen dar larare bland annat fatt sambedéma nationella
prov och skapa en samsyn kring tolkningar av styrdokumenten. Darutéver
har arbetet med likvardig beddmning medfort att lararna haft kollegiala
samtal kring exempelvis nationella provens roll i betygssattningen.
Slutligen har dven riktlinjerna kring hur de nationella proven ska beaktas i
betygssattningen tydliggjorts och rektorn har sakerstallt att Skolverkets
beddmningsstod anvands i de &mnen dar de finns att tillga. Rektorn har foljt
upp arbetet och konstaterat att lararna i hogre grad an tidigare delar en
gemensam forstaelse for bedomning och betygssattning. Lararnas
beddmarkompetens. Uppfoljningen visar vidare att arbetet med hur de
nationella proven ska beaktas i betygssattningen blivit mer systematiskt
och enhetligt med utgdngspunkt i de starkta riktlinjerna samt att larares
O6kade anvandning av Skolverkets beddmningsstod bidragit till en mer
rattvis och likvardig beddmning. Av huvudmannens redovisning framgar att
samtliga dtgarder har dokumenterats i skolans plan for likvardig och rattvis
beddmning och betygssattning vilken utgor en styrande ram for det
fortsatta arbetet. Rektorn planerar att fortsitta arbetet med fortbildning,
sambed6mning och gemensamma analyser i syfte att fordjupa lararnas
samsyn och beddmarkompetens ytterligare.

Skolinspektionen bedomer utifran ovanstaende att rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom beddmningsomradet
Bedomning och betygssattning.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Ulrika Perry

Foéredragande

Signerat av: Ulrika Perry

X Sara Carlsson

Beslutsfattare
Signerat av: Sara Carlsson



