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sundsvalls.kommun@sundsvall.se

Arendet

Tillsyn av kommunal vuxenutbildning pa gymnasial niva i Sundsvalls
kommun vid enheten Komvux gymnasial yrke egen 1.

Beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Sundsvalls kommun att senast den 2 oktober 2026 ha vidtagit nedan
angivna atgarder avseende brister rorande beslut om betyg och
betygskatalog. De vidtagna atgdrderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas till Skolinspektionen.

Om Sundsvalls kommun inte foljer detta forelaggande kan mer ingripande
sanktioner komma att aktualiseras.

Beslutet om foreldggande giller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje
stycket skollagen. Beslutet om forelaggande far enligt 28 kap. 2 och 18 §§
skollagen inte 6verklagas.

Sundsvalls kommun ska vidta foljande atgarder
Beslut om betyg och betygskatalog

1. Setill att beslut om betyg, nar undervisningen bedrivs av en eller
flera larare som inte ar legitimerade, fattas tillsammans med en
larare som ar legitimerad. Detta galler dven for yrkeslarare som ar
anstdllda utan tidsbegransning i de fall yrkeslarare undervisar i
nivder av amnen som inte dr yrkesdmnen. (3 kap. 16 § skollagen
samt 4 kap. 4 § forordning [2011:1108] om vuxenutbildning)

2. Setill att beslut om betyg dokumenteras i en betygskatalog i
enlighet med forfattningarnas krav. Det innebar att den eller de
larare som har beslutat om ett betyg ska datera uppgiften om betyg
i betygskatalogen och forse uppgiften med sin egenhandiga
signatur. Om betygskatalogen fors elektroniskt far uppgiften i
stéllet skrivas under elektroniskt. (4 kap. 11 § férordning om
vuxenutbildning samt 7 § Skolverkets foreskrifter (SKOLFS 2012:8)
om betygskatalog for vuxenutbildningen)

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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Omraden utan konstaterade brister

Skolinspektionen avslutar drendet i de delar det avser elevers mdojlighet till
validering, kontinuerlig utbildning, individuella studieplaner samt
arbetsplatsforlagt larande.

Redovisning av atgarder

Redovisningen av de vidtagna atgarderna skickas via e-post till
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se, eller per post till
Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for drendet (dnr SI 2026:2809) i de handlingar som sédnds in.

Om arendet

Skolinspektionen har varen 2026 inlett en tillsyn av kommunal
vuxenutbildning pa gymnasial niva i Sundsvalls kommun vid enheten
Komvux gymnasial yrke egen 1.

[ tillsynen har Skolinspektionen kontrollerat om verksamheten foljer
gillande bestimmelser om beslut om betyg och betygskatalog, validering,
kontinuerlig utbildning, individuella studieplaner samt arbetsplatsforlagt
larande.

Tillsynen har genomforts genom intervjuer med elever, larare, studie- och
yrkesvagledare samt rektorn den 19 och 20 maj 2026. Som en del av
tillsynen har aven dokumentation granskats, bl.a. individuella studieplaner
och utdrag ur betygskatalog.

Huvudmannen har getts mojlighet att yttra sig 6ver allt material av
betydelse for beslutet.

Motivering av beslutet

Forelaggande
Beslut om betyg och betygskatalog

Omstidndigheter som ligger till grund féor bedémningen

Rektorn uppger att hen ar legitimerad larare men sjilv inte undervisar i
verksamheten. Pa barn- och fritidsutbildningen finns olegitimerade larare
som ar anstallda utan tidsbegransning och som undervisar bade i
yrkesamnen och i teoretiska @mnen som ingar i yrkespaketet. Lararna
haller pa att fortbilda sig for att bli legitimerade yrkesldrare men har i
dagsldget inte nagon legitimation. Rektorn uppger att lararna darfér annu
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inte formellt &r behoriga att satta betyg i nivier av amnena psykologi och
pedagogik.

Rektorn uppger vidare att yrkeslararna satter betyg sjalvstiandigti de
nivder av amnen som ar yrkesamnen. Nar det giller nivaer av amnena
psykologi och pedagogik uppger rektorn att hen inte ar med i
beddémningsprocessen men har tillgéng till lararnas pedagogiska material.

Larare och rektorn uppger att lararna registrerar betygen i ett digitalt
system och att lararna darefter signerar i betygskatalogen. Rektorn
beskriver att hen inte signerar i betygskatalogen, forutom i nivaer av
amnena psykologi och pedagogik tillsammans med undervisande ldrare.

Skolinspektionen har tagit del av ett utdrag ur betygskatalogen dar det
framgar att rektorn signerat betyg tillsammans med yrkeslarare som
saknar legitimation i nivier av amnena psykologi och pedagogik. Det
framgar aven att yrkeslarare ensamt signerat betyg i nivaer av yrkesamnen.

Rittslig reglering

Betyg ska beslutas av den eller de larare som bedriver undervisningen vid
den tidpunkt nar betyg ska sattas. Om lararen eller ldrarna inte ar
legitimerade, ska beslutet fattas tillsammans med en larare som ar
legitimerad. Kan dessa inte enas ska betyget beslutas av den legitimerade
lararen under forutsattning att han eller hon ar behorig att undervisa i det
amne som betyget avser. | annat fall ska betyget beslutas av rektorn (3 kap.
16 § skollagen).

Bestdmmelserna i 3 kap. 16 § andra stycket skollagen samt 2 och 3 §§ galler
inte for larare som saknar legitimation och ar anstéllda utan
tidsbegransning for att bedriva undervisning 1. i modersmal, 2.1 ett
yrkesinriktat &mne (yrkesdmne) i kommunal vuxenutbildning pa gymnasial
niva eller kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning pa
gymnasial niv4, eller 3. pa en orienteringskurs eller en individuell kurs i
kommunal vuxenutbildning. Forsta stycket galler bara i de fall lararen
bedriver sddan undervisning som avses i samma stycke 1, 2 eller 3 (4 kap. 4
§ forordning om vuxenutbildning).

Om fler dn en larare bedriver sidan undervisning som avses i 4 § vid den
tidpunkt nar betyg ska sattas och dessa inte kan enas, ska betyget beslutas
av rektorn (4 kap. 5 § forordning om vuxenutbildning).

Beslut om betyg ska dokumenteras i en betygskatalog (4 kap. 11 §
féorordning om vuxenutbildning).

Den eller de som beslutar om ett betyg ska datera uppgiften i
betygskatalogen och forse uppgiften med en egenhindig signatur. Om
betygskatalogen fors elektroniskt far uppgiften i stillet skrivas under
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elektroniskt (7 § Skolverkets foreskrifter om betygskatalog for
vuxenutbildning).

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedomer att det finns brister vad galler beslut om betyg
och signering av betyg i betygskatalogen. Av Skolinspektionens utredning
framgar att larare som saknar legitimation sjalvstandigt har fattat beslut
om betyg i nivder av Amnena psykologi och pedagogik utan sambedémning
med en legitimerad lérare, vilket &r en brist. [ nivder av &mnen dér en larare
som saknar legitimation undervisat ska betygen beslutas av den
undervisande lararen tillsammans med en medbedémande legitimerad
larare. Bdda dessa larare ska sedan signera betygen i betygskatalogen. Om
en larare, som saknar legitimation, undervisar i yrkesdmnen och ar
tillsvidareanstalld far lararen daremot sétta betyg sjalvstandigt. Det nu
aktuella fallet avser dock inte undervisning i yrkesdmnen.

Skolinspektionens utredning visar att rektorn tillsammans med
undervisande larare som saknar legitimation signerat betyg i nivaer av
amnena psykologi och pedagogik. Rektorn har inte varit delaktig i
bedémningsprocessen och kan, oaktat detta, inte g in i rollen som
medbeddmande larare. Detta eftersom rektorn, som visserligen har
legitimation, inte dr anstélld som och arbetar som larare. Endast den som ar
anstalld som larare och har legitimation far sjilvstidndigt sitta betyg samt
ha rollen som medbedémande larare till en ldrare som saknar legitimation.

Val av ingripande

Skolinspektionen far féreldgga en huvudman som star under dess tillsyn att
fullgdra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som
foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten (26 kap. 10 §
skollagen).

Sundsvalls kommuns verksamhet vid enheten Komvux gymnasial yrke egen
1 uppfyller inte forfattningarnas krav vad galler beslut om betyg och
betygskatalog. Det finns darfor skal att forelagga Sundsvalls kommun att
fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.

Omraden utan konstaterade brister
Validering

Omstidndigheter som ligger till grund for bedémningen

Elever, larare, studie- och yrkesvagledare och rektorn uppger att eleverna
far information om validering nar de paborjar utbildningen och att alla
elever ges mojlighet att validera om de vill. Larare beskriver att det éver tid
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har varit vildigt fa av eleverna som laser till barnskotare som genomgatt
validering. Utbildningen sker i form av en reguljar utbildning och eleverna
som gar utbildningen har inte sa mycket erfarenhet sedan tidigare. Det ar
daremot vanligare att elever som laser till underskoterska validerar. Studie-
och yrkesvégledare och rektorn ndmner exempelvis inriktningen for
underskoterska som finns i olika former, varav en ar validering dar samtliga
elever genomgar validering.

Larare och rektorn uppger att lararna har kartldggningssamtal tillsammans
med eleverna i borjan av utbildningen dar eleverna far beratta om sina
tidigare studier och erfarenheter, om de har nagot stédbehov samt vad de
har fér mal och vad de forvantar sig av utbildningen. Elever och larare
beskriver att om en elev har tidigare praktisk arbetslivserfarenhet kan
eleven genomga en validering exempelvis under en period av tre dagar
under apl for att visa sina fardigheter. Rektorn beskriver att validering
avslutas med en provning. Elever, larare och rektorn uppger att eleverna far
ett betyg eller intyg och behover sedan inte delta i de moment som
valideringen omfattar.

Rittslig reglering

Huvudmannen ar skyldig att se till att en elev erbjuds validering, om eleven
behdover det och valideringen gors inom ramen for en eller flera kurser eller
nivder som bekostas av elevens hemkommun. Med validering avses en
strukturerad process som innehaller en fordjupad kartlaggning och en
beddmning som syftar till ett erkdnnande av en persons kunnande
oberoende av hur det forvarvats (20 kap. 42 § skollagen).

Den som har genomgatt en validering enligt 42 § ska ha mojlighet att fa
resultatet erkdnt genom betyg. Betyg efter en validering ska sattas genom
provning (20 kap. 43 § skollagen).

Den som har genomgatt en kurs i kommunal vuxenutbildning och vill fa
sina kunskaper dokumenterade pa annat satt an genom betyg ska fa ett
intyg. Detsamma giller den som har genomgatt utbildning pa en eller flera
nivaer i ett Amne eller en validering enligt 42 § och vill fa resultatet
dokumenterat pa annat sitt an genom betyg. Huvudmannen ansvarar for
att eleverna informeras om mojligheten att fa ett intyg. Rektorn utfardar
intyg. (20 kap. 44-45 §§ skollagen).

Validering far ske inom ramen for alla kurser och nivder i amnen och ska
utga fran elevens forutsattningar och behov. En elev som har genomgatt
validering for en del av en kurs eller niva i ett &mne behover inte delta i
undervisningen nar det giller den delen av kursen eller nivan (2 kap. 8 §
féorordning om vuxenutbildning).



SKOLINSPEKTIONEN Sida 6 (9)

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstindigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Kontinuerlig utbildning

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

Elever, larare och rektorn uppger att utbildningen bedrivs kontinuerligt
under aret men att det ar ett uppehall under sommaren da majoriteten av
eleverna arbetar inom varden och barnomsorgen som semestervikarier.
Lararna fragar darfor eleverna hur de har tinkt géra med studierna under
sommaren. En elev uppger att eleven inte arbetade under sommaren 2025
utan ldste en kurs i samhallskunskap, vilket medfor att eleven kommer
kunna slutfora utbildningen tidigare.

Rektorn uppger att det finns mojlighet for elever som vill 1asa kontinuerligt
att gora det genom att skolan hela tiden har tre parallella grupper i reguljar
utbildning vilket innebér att olika &mnen ar mojliga att 1dsa vid varje givet
tillfalle. Studieplanerna kan justeras for att under sommaren skapa
individuella 16sningar, dar elever far delta i olika elevgrupper eller
tillsammans med andra ldrare, under annan rektor pa Komvux eller via
externa, upphandlade utbildningsanordnare.

Rittslig reglering

Utbildningen ska bedrivas kontinuerligt under hela aret (2 kap. 25 §
féorordning om vuxenutbildning).

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen konstaterar inledningsvis att utbildningen, for de flesta
eleverna, gor ett uppehall under sommaren eftersom eleverna da vikarierar
inom barnomsorgen och varden. Kommunal vuxenutbildning ska bedrivas
kontinuerligt under hela dret. Det innebar att utgangspunkten ar att
utbildningen inte ska delas in i traditionella terminer och att den ska
bedrivas utan uppehéll for lov, om det inte ar ett uppehéll som sker utifran
elevens behov och férutsattningar.

Skolinspektionens utredning visar att verksamheten infér sommaren
undersoker om eleverna vill fortsitta studera eller om de vill ha ett
uppehall. Majoriteten av eleverna viljer da ett uppehall men om en elev vill
studera under sommaren finns det mojligheter for eleven att gora det,
exempelvis genom att delta i en annan elevgrupp. Skolinspektionen
bedomer dirmed att verksamheten uppfyller forfattningarnas krav
avseende att utbildningen ska bedrivas kontinuerligt under hela aret.
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Individuella studieplaner

Omstdndigheter som ligger till grund féor bedémningen

Elever, larare, studie- och yrkesvagledare och rektorn uppger att eleverna
har en individuell studieplan som upprattas vid antagningen till
utbildningen. Studieplanen omfattar de mal som eleverna har med
utbildningen och beskriver vilka kurser de ska gd samt om eleverna har
nagot stodbehov. Eleverna berittar ocksa att studieplanen kan revideras
vid behov.

Léarare, studie- och yrkesvéagledare och rektorn uppger att en elev kan
ansdka om dndringar i sin individuella studieplan och att det ar
yrkesldrarna eller studie- och yrkesvagledarna som gor revideringen och
sedan meddelar detta till en antagningshandlaggare som administrerar
andringen i studieplanen. Skolchefen som representerar huvudmannen, har
en kvalitets- och metodsamordnare som har tillgang till systemet och som
fungerar som lank mellan verksamheten och skolchefen. Rektorn beskriver
att antagningshandldggarna ingar i en grupp tillsammans med motsvarande
tjansteman fran andra kommuner som triffas regelbundet. Vid de traffarna
informeras hemkommunerna nér studieplaner revideras for elever som
inte bor i Sundsvalls kommun.

Rittslig reglering

Hemkommunen ansvarar for att det upprattas en individuell studieplan for
varje elev (20 kap. 8 a § skollagen).

Den individuella studieplanen ska utarbetas i samverkan med eleven.
Planen ska upprattas i ndra anslutning till antagningen och ska vid behov
revideras. Rektorn ansvarar for att planen revideras och, om eleven deltar i
utbildning i en annan kommun dn hemkommunen, att hemkommunen
informeras om revideringen (2 kap. 16 § tredje stycket férordning om
vuxenutbildning).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstindigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Arbetsplatsforlagt larande (apl)

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

Elever, larare och rektorn uppger att saval utbildningen till barnskotare
som underskoéterska ar sammanhallna yrkesutbildningar. Alla elever har en
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apl-plats som ordnas av skolan och skolan tar vid tilldelning av apl-
platserna hansyn till elevers 6nskemal, exempelvis utifran var eleven bor.
Larare och rektorn uppger att eleverna har apl utlagt pa tre perioder,
sammanlagt tio veckor, vilket ar 15 procent av utbildningen. Elever uppger
att de under de tio veckor de har apl far goda mojligheter att tillimpa sina
kunskaper praktiskt, att de ar ndjda med de platser de haft och att
arbetsuppgifterna de fatt utfora 6verensstimmer med kursinnehallet.
Elever och larare uppger att alla elever har en handledare som kommer till
skolan infor att eleverna ska ga ut pa apl sa att alla elever far traffa sin
handledare och samtala om den kommande apl-perioden. Lirarna som
undervisar i yrkesimnena lamnar uppgifter till bade handledarna och
eleverna som eleverna sedan ska genomféra under apl-perioden. Elever,
larare och rektorn uppger att lararna besoker apl-platserna, i normalfallet
vid tva tillfallen per apl-period. Lararna observerar da eleverna i arbetet
och har trepartssamtal med handledarna och eleverna.

Rektorn och larare som undervisar pa utbildningen till barnskotare uppger
att lararna har méten tillsammans med ansvarig pa kommunen for
férskolan. De samordnar dé elevernas apl s att apl-perioderna inte ska
krocka med andra verksamheters apl-perioder. Rektorn och larare som
undervisar pa utbildningen till underskoterska uppger att en av lararna
aven ar apl-samordnare och samlar in uppgifter om hur méanga elever som
ar i behov av apl-platser och meddelar darefter detta till Sundsvalls
kommuns och regionens respektive samordnare och planerar férdelningen
av apl-platser. Larare beskriver att apl fungerar bra och att det eleverna
arbetar med teoretiskt sedan omsitts i praktiken. Handledarna genomgar
aven Skolverkets digitala handledarutbildning. Rektorn uppger att
handledarna utéver Skolverkets handledarutbildning d&ven genomgar en
utbildning utifrdn Vard och omsorgscollege handledarutbildningsmaterial
samt att samarbetet mellan handledare och larare fungerar vél. Liarare och
rektorn beskriver att de bedomer att handledarna ddrmed har n6dvandiga
kunskaper for uppdraget att ta emot elever pa apl.

Rittslig reglering

Med arbetsplatsforlagt larande avses larande i en utbildning som
genomfors pa en eller flera arbetsplatser utanfor skolan (2 kap. 26 §
féorordning om vuxenutbildning).

Huvudmannen ansvarar for att skaffa platser for arbetsplatsforlagt 1arande
och for att larandet uppfyller de krav som stills pa utbildningen. (2 kap. 27
§ forsta stycket forordning om vuxenutbildning).

[ utbildning pd gymnasial niva kan dmnen eller nivaer i amnen/kurser som
ar relevanta for ett yrkesomrade kombineras till en sammanhallen
yrkesutbildning. En del av utbildningen i en sammanhéllen yrkesutbildning
ska genomforas som arbetsplatsforlagt larande (20 kap. 6 a § skollagen).
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Inom kommunal vuxenutbildning berdknas 20 verksamhetspoang for en
veckas heltidsstudier eller for validering av kunskaper av motsvarande
omfattning. Inom kommunal vuxenutbildning pa gymnasial niva berdaknas
en verksamhetspodng for varje ggmnasiepoang. (2 kap. 2 § forordning om
vuxenutbildning).

I en sammanhallen yrkesutbildning ska omfattningen av arbetsplatsforlagt
larande for varje elev vara minst 15 procent av den sammanhallna
yrkesutbildningen. (2 kap. 28 § férordning om vuxenutbildning).

For en elev som deltar i arbetsplatsforlagt larande ska det utses en
handledare pa arbetsplatsen. Som handledare far bara den anlitas som har
nodvandiga kunskaper och erfarenheter for uppdraget och som dven i
ovrigt bedoms vara lamplig (2 kap. 30 § forordning om vuxenutbildning).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstindigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

X Jessika Andersson

Beslutsfattare
Sianerat av: Jessika Andersson

X Anders Holmgren

Foredragande
Signerat av: Anders Holmgren

[ drendets slutliga handlaggning har dven utredare Johannes Eklund
medverkat.



